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Datum
2022-08-23

Kommunstyrelsen

kallas hdrmed till sammantrade méandagen den 29 augusti 2022 i

Férvaltningsbyggnaden, Sessionssalen ki 09:00 for att behandla féljande

drenden:

Arende

1. Information kl 09:00-09:45

2.  Upprop

3. Val av justerare

4. Godkédnnande av drendelista

5. Meddelanden 22-08-29
Dnr 2022-00388 006

6. Redovisning delegerade drenden

7. Manadsrapport 2022 - kommunstyrelsen
Dnr 2022-00122 04

8. Manadsrapport 2022 - kommunen
Dnr 2022-00123 04

9. Granskning av internkontroll 6ver anstéilldas
bisysslor
Dnr 2022-00170 10

10. Granskning av internkontroll avseende
hantering av léner
Dnr 2022-00171 101

11. Kommunstyrelsens férstérkta uppsiktsplikt -
IT Norrbotten AB
Dnr 2022-00279 101

12. Kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt -

Energikontor Norr AB
Dnr 2022-00280 101
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Arende

13. Kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt -
Norrbotniabanan AB
Dnr 2022-00281 101

14. Kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt -
Filmpool Nord AB
Dnr 2022-00282 101

15. Kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt -
Industriell Utvecklingscenter Norr AB (IUC)
Dnr 2022-00283 101

16. Kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt -
Investeringar i Norrbotten AB
Dnr 2022-00284 101

17. Kommunstyrelsens delegationsordning -
revidering
Dnr 2022-00344 101

18. Uppféljning av Plan for kontroll och uppféljning
av privata utférare
Dnr 2021-00538 101

19. Uppréttande av kontaktvagar for
privatpersoner som vill hjélpa till med bostader
fér flyktingar (ledamots initiativratt)

Dnr 2022-00167 00

20. Motionssvar - skatepark
Dnr 2021-00490

21. Motionssvar- inférande av kansli(er)
Dnr 2021-00570 103

22. Motionssvar - Planer fér KIAB?
Dnr 2021-00569 103

23. Motionssvar - Extraordinéra intikter och
riktade statsbidrag
Dnr 2021-00543 103

24. Motionssvar- ordning och reda med
Teamsmoten
Dnr 2021-00386 103

Maria Kruukka-Olsson
Na&mndsekreterare
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Meddelanden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har tagit del av meddelandena och beslutar ldgga dem till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Nedanstdende meddelanden foreligger:

1. Dnr 2022-00386
Folkhalsorddet Ostra Norrbottens protokoll den 11 maj 2022.

2 Dnr 2022-00387
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har den 20 maj 2022 beslutat om
sammantradesplan for SKR:s beredningar, delegationer och styrelsen fér 2023.

3 Dnr 2022-00392
IT Norrbotten AB:s protokoll frén drsstamman den 21 april 2022.

4 Dnr 2022-00391
Kalix kommun har den 1 juni 2022 tecknat gemensam avsiktsforklaring om samverkan
fore, under och efter samhéllsstérningar i Norrbottens I&n tillsammans med lanets

aktorer.

5 Dnr 2022-00416

Meddelande den 15 juni 2022, fr&n SKR om férbundsavgiften 2023.

6. Dnr 2022-00388

Amnesty sapmi har den 22 juni 2022 inkommit med rapport om vindkraftsplaner i
Norrbotten.

7 Dnr 2022-00441

Invest in Norrbottens protokoll fran 8rsstdmman den 21 april 2022.

8 Dnr 2022-00449
Kommunstyrelsens ordférande Tommy Nilsson och Fu-Gen Energi AB har den 29 juni
2022 tecknat letter of exclusivity.

Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Redovisning delegerade &renden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar godkanna redovisningen av delegationsbeslut punkterna
1-30.

I Dnr 2021-00579

Tommy Nilsson (S), kommunstyrelsens ordférande meddelar den 13 maj 2022, att
med stéd av kommunstyrelsens delegationsordning 13.1 Beslut i br&dskande arende,
beslutat avbryta upphandlingen "Fordon 2022 - férnyad konkurrensutséttning baserad
pd ADDA:s ramavtal Fordon 2018, avtalsnummer 10377” mot bakgrund av bristande
konkurrens.

2 Dnr 2022-00398

Tommy Nilsson (S), kommunstyrelsens ordférande meddelar den 31 maj 2022, att
med stéd av kommunstyrelsens delegationsordning 13.1 Beslut i br3dskande arende,
beslutat revidera kommunstyrelsens delegationsordning.

3 Dnr 2022-00410

Thomas Johansson, utredare meddelar den 8 juni 2022, att med stéd av
kommunstyrelsens delegationsordning 12.1 Préva fréga om utldmnande av allman
handling och besluta om eventuellt férbehdll vid utldmnande av sekretessbelagd
handling, beslutat avs|d Anne Svedjeholms beg&ran om utldmnande av handling
angdende uppgifter om utbildningsnamndens rekrytering till utlyst larartjénst. Beslutet
motiveras med att ifrégavarande handling inte &r férvarad och inkommen, alternativt
upprattad hos kommunstyrelsen i den mening som framgar av 2 kap. 6, 9 och 10 §§
tryckfrihetsférordningen (TF). Handlingen kan darfér inte ldmnas ut.

4 Dnr 2022-00324

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stod av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhélsofrémjande bidrag till
pensionarsféreningar och féreningar knutna till Funktionsrétt, beviljat PRO Kalix totalt
81 180 kr.

5 Dnr 2022-00358

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhélsoframjande bidrag till
pensionérsféreningar och féreningar knutna till Funktionsrétt, beviljat SPF Seniorerna
totalt 40 739 kr.

6 Dnr 2022-00389

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens delegationsordning med stéd av kommunstyrelsens beslut den
25 april 2022, § 74, Folkhélsoframjande bidrag till pensionarsféreningar och
féreningar knutna till Funktionsratt, beviljat Strokeforeningen Kalix totalt 37 239 kr.

7 Dnr 2022-00393

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stéd av

kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhalsoframjande bidrag till
Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se

Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se

952 81 Kalix
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pensiondrsféreningar och féreningar knutna till Funktionsratt, beviljat PRO Tére totalt
37 806 kr.

8 Dnr 2022-00394

Maria S Henriksson, kommundirekt6r har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhélsoframjande bidrag till
pensiondrsféreningar och féreningar knutna till Funktionsratt, beviljat
Reumatikerféreningen Kalix totalt 34 637 kr.

9 Dnr 2022-00395

Maria S Henriksson, kommundirekt6r har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhélsoframjande bidrag till
pensiondrsféreningar och féreningar knutna till Funktionsratt, beviljat Hérselskadades

forening totalt 38 516 kr.

10 Dnr 2022-00397

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkh&lsoframjande bidrag till
pensionarsféreningar och féreningar knutna till Funktionsrétt, beviljat SKPF
Pensiondrerna avd 70 totalt 57 578 kr.

11 Dnr 2022-00402

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhalsofrémjande bidrag till
pensionarsféreningar och féreningar knutna till Funktionsrétt, beviljat PRO Karlsborg-
Rison totalt 37 901 kr.

12 Dnr 2022-00403

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 9 juni 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 74, Folkhélsofrémjande bidrag till
pensionarsféreningar och féreningar knutna till Funktionsratt, beviljat RSMH Kalix
Ljusglimten totalt 34 401 kr.

13 Dnr 2022-00302

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, avslagit Maléren Lodge AB ansékan.

14 Dnr 2022-00335

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat Kalix kommun Utbildning, Halsoinspiratér totalt
10 000 kr.

15 Dnr 2022-00323

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat Tére Hembygdsférening totalt 10 000 kr.

Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
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16 Dnr 2022-00334

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat Kalix Ryttarférening totalt 60 210 kr.

17 Dnr 2000-00336

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat Kalix kommun Utbildning & fok totalt 60 000 kr.

18 Dnr 2022-00338

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, avslagit Var Kulturvagga, sommarlager och bussresa ansékan.

19 Dnr 2022-00339

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ung_qkomsfonden 2022, avslagit Var Kulturvagga, keramik mglning och skapa med lera
ansokan.

20 Dnr 2022-00352

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ung.qkomsfonden 2022, avslagit Vr Kulturvagga 8terskapa h8llbarhet i vardagen
ansokan.

21 Dnr 2022-00355

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, avslagit Cold Adventure AB ansdkan.

22 Dnr 2022-00356

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, avslagit Elisabeth Gustavsson, sommar TV ansékan.

23 Dnr 2022-00359

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat ABF Norr Kalix totalt 100 000 kr.

24 Dnr 2022-00360

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stod av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat RSMH Kalix totalt 100 000 kr.

Adress: Besbksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
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25 Dnr 2022-00357

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat Kalix Basket totalt 55 000 kr.

26 Dnr 2022-00361

Maria S Henriksson, kommundirektér har den 25 maj 2022, med stéd av
kommunstyrelsens beslut den 25 april 2022, § 77, Ungdomssatsning - Anslag till
Ungdomsfonden 2022, beviljat IFK Kalix totalt 100 000 kr.

27 Dnr 2022-00417

Tommy Nilsson (S), kommunstyrelsens ordférande meddelar den 16 juni 2022, med
stéd av kommunstyrelsens delegationsordning punkt 4.1 Framstéliningar till och
yttranden 6ver remisser fran sambhallsbyggnadsndmnden och lantmé&terimyndighet om
bygglov, planférslag, fastighetsbildning m m, att kommunstyrelsen har ingen erinran
mot férslag till ny detaljplan fér Kalix 9:107 m.fl. (Nasbyéngarna) Del 1.

28 Dnr 2022-00245
Naringslivschef Birgitta M Larsson har 14 juni 2022, med stéd av kommunstyrelsens
delegationsordning 10.1 Upphandling och undertecknande av enstaka som tidsbundna
kontrakt for leverans av varor och tjénster, beslutat att anta offert fr3n Gullers Grupp
med organisationsnr: 556370-4260.

29 Dnr 2022-00419

Tommy Nilsson (S), kommunstyrelsens ordférande meddelar den 20 juni 2022, att
med stéd av kommunstyrelsens delegationsordning 13.1 Beslut i br8dskande arende,
beslutat ge samhéllsbyggnadsndmnden i uppdrag att i en detaljplaneprocess utreda
och préva omradets planmaéssiga foérutséttningar om ny detaljplan fér del av Risén
(Nasbyn 30:1 m fl).

30 Dnr 2022-00439
Kommundirektér Maria S Henriksson har den 4 juli 2022 med stéd av
kommunstyrelsens delegationsordning 10. 1 Upphandling och undertecknande av
enstaka som tidsbundna kontrakt for leverans av varor och tjidnster, beslutat avsitta
max 695 000 kr till samhélisbyggnadsnamnden, fastighetsavdelningen fér hyra av
kylaggregat till Part Arena.

Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
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Sammantrédesdatum
- 2022-08-15
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 54 Dnr 2022-00122 04

Manadsrapport 2022 - kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts besiut

Komrpunstyrelsens arbets- och personalutskott foresldr, att kommunstyrelsen beslutar
godkénna ekonomienhetens redovisning samt lagga mgnadsrapporten for januari-juni
2022 till handlingarna.

Beskrivning av drendet
!Ekonomienheten har uppréttat m5nadsrapport fér kommunstyrelsen perioden
Januari - juni 2022.

Kommunstyrelsen
Arsbudget Prognostisera Budgetavvik
tkr 2022 t utfall 2022 else
Kommunfullméktige 2220 2220 0
Revision 1260 1260 0
) -35
Overférmyndare 1845 1 880
Valnédmnden 717 717 0
Kommunstyrelsen 21 450 21 450 0
. -200
Arbetsgivarenheten 13677 13877
) 100
Ekonomienheten 11 611 11 511
0
Kommundirektor 12 411 12 411
Néringslivsenheten 5053 5053 0
Sékerhetsenheten 2 464 2 364 °
Stab (Information, IT, 18 524 -3.000
_Upphandling, Bilpool) 21 524
-3135
Resultat 91 232 94 367
Heldrsprognos:

Ett resultat som innebar en negativ budgetavvikelse med totalt ca 3 mk i

vid drets slut. Underskottet &r hanférligt till staben dar 1,2 mkr &r kogn;g;)gur;g\s;:eras
budget for arbete i samband med IT-attacken som best8r av overtidskostnader fér egen
personal samt kostnader fér externa konsulter. Resterande underskott p8 1,8 mkr &r
hanférligt till 6kade licenskostnader fér Microsoft. De 6kade Iicenskostnaderha kravs for
att sdkerstélla en stabilare och sdkrare 16sning for kommunens e-post och Office
program.

Justerandes sign

1Utt:iraasbestvrkande
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Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Underskott p8 200 tkr &r hénforligt till arbetsgivarenheten som handlagger den nya
lagstadgade visselbl&sarfunktionen och darfér har behévt kopa in ett nytt system fér
&ndamaélet. Enheten har aven 6kade kostnader som &r hénférliga till IT-attacken d3
systemet for vikariebokningar 18g nere och fick darav I6sa detta med andra medel
under perioden januari till maj som 6kat kostnaderna. Overgéngen till molndrift for
enhetens verksamhetssystem har dven skett. Gemensamt adderar dessa faktorer ihop
till det totala underskottet p8 200 tkr.

Ekonomienheten handlagger pendlingsbidragen och har darfér budget fér detta.
Distansarbete och distansundervisning p3 universiteten har fortfarande skett i mindre
utstrackning och d&rfér utgér minskat resande ett budgetoverskott p§ 100 tkr.

Vad géller 6verférmyndare beriknas ett underskott pd ca 35 tkr vilket &r hanfsrligt till
Gkat antal &renden som i sin tur kraver fler arvoden. Dock &r underskottets storlek
avhangigt antal drenden som avslutas under Sret som avgér dess medférande
kostnader.

Géllande budgetposten KS till férfogande &r arets hittills tagna beslut inom budget och
det finns drygt 130 tkr outnyttjade medel kvar. Inom budgetposten fér kS
utvecklingsmedel har beslut fattats om totalt 2,2 mkr resterande 1,3 mkr &r fortfarande
avhangig politiska beslut.

Under kommundirektérens ansvar ligger verksamheten aktiv utveckling och bevakning
ddr 40 tkr planeras anvandas till arbetsgivarenhetens gemensamma friskvardsinsatser
med 6stra Norrbotten. Det finns dven ett beslut att ansld medel frén denna verksamhet
till en summa av max 400 tkr for feriearbeten om inte budgeterade medel under
socialnamnden tacker kostnaderna, vilket social-nédmndens medel férvéantas géra och
dérav prognostiseras kommundirektérens medel €j behéva anvéndas till detta. Under
kommundirektérens ansvar ligger &ven lokalbankens budget vilket prognostiseras h3lla
sig inom sin budget.

Staben innehéller upphandlingsenheten, bilpoolen, informationsenheten samt IT. Vad
géller Bilpoolen har resandet hittills i &r varit mindre d§ det fortfarande finns en mer
restriktiv hSIIning géllande resor jamfért med innan pandemin. Redan &r 2021
minskades antalet bilar fran 3tta till fyra. Ingen avsevird 6kning i anvandandet av
bilpoolens bilar prognostiseras i 3r och darfor befaras bilpoolen utgéra ett underskott
vid 8rets slut av samma anledning som forra 8ret.

Utfallet géllande kommunstyrelsens avskrivningar och investeringar féregdende 3r samt
hittills i ar innebér att det kommer bli ett éverskott pg 1 mkr, om inte
investeringstakten 6kas avsevirt eller ndgot oforutsett av stérre karaktéar sker de
nédrmsta manaderna.

Atgirder for en budget i balans
Kostnader f6ljs upp och analyseras kontinuerligt, restriktivitet tillampas dar det &r
mojligt och ett synsatt dar hela foérvaltningens resurser iakttas gemensamt tillampas.

Faktorer som kan paverka resultatet

Justerandes sign { ]Utdraqsbestvrkande
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Sammantradesdatum
2022-08-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Nar mgnadsrapporten utférs har ukrainska flyktingmottagandet i Sjébovillans lokaler
inte startat. Mottagandet av flyktingar beréknas starta 11 augusti med 35 flyktingar.
Over hela 8ret berdknas max 55 flyktingar tas emot. Det kommer med stor sannolikhe:
vara svart att f§ tackning for verkliga kostnader och darfor kan ett underskott
forvantas. Det ar dock sv3rt att uppskatta storleken p8 underskottet med information
som finns i dagsldget, dérav foljer uppskattade berékningar baserat pa exempel med
olika antal flyktingar och antagandet av maximalt 55 flyktingar per heldret.
Berdkningarna &r utférda for perioden 11 augusti till 31 december 2022.

¢ Vid mottagande av 35 flyktingar blir kostnaderna ca 1 mkr kr. Nettokostnaderna
om vi far schablontéckning blir 680 tkr, vilket kommer utgoéra ett underskott.

e Vid mottagande av 45 flyktingar blir kostnaderna ca 1,2 mkr kr.
Nettokostnaderna om vi f3r schablontéckning blir 770 tkr, vilket kommer utgbra
ett underskott.

e Vid mottagande av 55 flyktingar blir kostnaderna ca 1,4 mkr. Nettokostnaderna
om vi far schablontéckning blir 860 tkr, vilket kommer utgodra ett underskott.

e Dessa berdkningar samt utfallet &r beroende av:

e Om vifar schablontédckning med 10 tkr per person eller mer.

o Om vi fr méjligheten att Sterséka alla kostnader (bidrag som tacker alla vra
utgifter).

Beslutsunderiag
Ekonomienhetens rapport

Justerandes sign | | i |Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
e 2022-08-15
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 55 Dnr 2022-00123 04

Manadsrapport 2022 - kommunen

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féresldr, att kommunstyrelsen beslutar
godké@nna ekonomienhetens redovisning samt ligga m.‘%nadsrapporten for januari - juni
2022 till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Ekonomienheten har upprattat ménadsrapport fér kommunen perioden
januari - juni 2022.

Arsbudget Budget jan-jun Utfalljan-jun Heldrsprognos Helrsawvikelse Foregdende

heldrsawvikelse
Total
Intakter -398 799 -199412 -255 561 -411 239 12439 10534
Parsonalkostnad 906 206 47623 449916 915 736 4530 325
Ovriga kostnader 519241 261735 261871 529641 -10401 8702
Avskr ach internranta 82550 an 8484 78537 4003 2300
Resultat 1109197 §51223 494710 1112676 3479 219

Beslutsunderiag

Ekonomienhetens rapport

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
. 2022-08-15
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 56 Dnr 2022-00170 10

Granskning av internkontroll éver anstalidas bisysslor

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féresliar, att kommunstyrelsen beslutar
ge arbetsgivarenheten i uppdrag att ta fram en ny, férenklad rutin fér hantering av
bisysslor i Kalix kommun som bygger pa att arbetsgivarens i sin hantering av

Férekomsten av f6rtroendeskad|iga bisysslor kan skada tilltron till Kalix kommun och
ett ekonomiskt och ett effektivt satt att kontrollera férekomsten av otilldtna bisysslor &r
att fokusera pd "riskgrupper”, i stéllet fér att brett granska alla anstéllda. Omriden dar
risken for fértroendeskada ar sdrskilt stor &r myndighetsutévning, tillsyn, upphandling,
egendomsférvaltning och ledning av offentlig verksamhet.

Forslag till ny rutin presenteras pa kommunstyrelsens arbets- och personalutskott den
12 december 2022.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féresldr, att kommunstyrelsen direfter
beslutar ha tagit del av revisionsrapporten och lagger den till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Kommundirektér Maria S Henriksson meddelar i tjansteskrivelse den 28 juni 2022, att
de fdrtroendevalda revisorerna i Kalix kommun har genomfért en granskning av intern
kontroll éver anstilldas bisysslor. Granskningens syfte har varit att bedoma om
kommunstyrelsens interna kontroll &r tillrécklig avseende hantering av anstilldas
bisysslor. Deras sammanfattande revisionella bedémning &r att kommunstyrelsen ej
har sékerstallt en tillrécklig intern kontroll avseende hantering av anstalldas bisysslor.

Underlag fér den revisionella bedémningen framgar i bifogad revisionsrapport daterad
den 16 mars 2022. Utifr3n genomfdrd granskning lamnas féljande rekommendationer:

e Kommunstyrelsen bér, utifr3n ett internkontrollperspektiv, tillse att samtliga
bisysslor dokumenteras och bedéms, samt att blanketterna férvaras i
personalakterna. Aven bisysslor som inte &r av ndringskaraktar bor beaktas som
t. ex. dubbla anstéliningar.

e Kommunstyrelsen bor sikerstalla ett enhetligt arbetssatt for hanteringen av
bisysslor i kommunen. Inom ramen fér detta arbete bér 3terrapportering till
kommunstyrelsen ske i enlighet med riktlinjerna.

e Kommunstyrelsen bér tillse att det gérs en oversyn av nuvarande riktlinjer och
blanketter enligt synpunkterna i denna rapport, samt att riktlinjerna bor antas
politiskt.
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° Kommunstyrelsen och bér sakerstilla att informationen om skyldigheten att
anmala bisyssla lamnas vid rekrytering, vid anstéliningens bérjan, vid
medarbetarsamtal samt vid utvalda sammankomster i verksamheten s3 att
informationen nadr samtliga medarbetare. Detta for att sakerstélla att kommunen
som arbetsgivare lever upp till informationskravet till anstallda enligt Allmanna
bestédmmelser.

o Utifrdn att det framkommit bisysslor som inte var kinda sedan tidigare samt att
det saknas tillrdckliga rutiner for att kontrollera att otillbérliga inkép inte sker av
naringsverksamheter dér anstéllda kan ha ekonomiska intressen, bér
kommunstyrelsen tillse att rutinerna stérks inom detta omrade.

e Kommunstyrelsen bér inom ramen fér sitt interna kontrollarbete géra kontroller
av att riktlinjer och rutiner avseende bisysslor efterfsljs samt kontrollera om
otillborliga inkdp sker av naringsverksamheter dér anstélida kan ha ekonomiska
intressen.

e Kommunstyrelsen bér underséka och Gvervdga méjligheten att gora kontroller
av anstélldas engagemang. Detta utifr@n att flera av de engagemang/bisysslor
som framkom i granskningen inte var kinda sedan tidigare.

e Kommunstyrelsen bér sékerstélla att det finns en sarskild rutin fér hur
uppféljning av avslagna bisysslor ska ske s8 att anstdllda i organisationen inte
har otilldtna bisysslor.

e Kommunstyrelsen bér évervédga att inféra en digital praktisk hantering av
anstélldas bisysslor, vilket kan bidra till en enhetligare, sakrare och effektivare
hantering.

Kommunstyreisens yttrande dver revisionsrapporten
Kommunstyrelsen har tagit del av revisionsrapporten och har ndgra synpunkter:

M&nga chefer och medarbetare i Kalix kommun har bisysslor. V&r grundsyn ar att de
flesta bisysslor &r oproblematiska och kan ocks3 vara berikande fér det ordinarie
arbetet. Hanteringen av bisysslor méaste bygga pé en balans mellan tillit och kontroll.
De f6rslag till atgarder som anges kan inte anses motiverade i férhdllande till vad en s3
pass omfattande revision gav i resultat. Vi delar uppfattningen att information till chefer
och anstéllda behéver forbattras och faststallas i en rutin och men som helhet inneb&r
6vriga forslag i rapporten en administration som inte ar befogad. Férbattringar kan
goras p3 ett mindre omfattande satt med fokusering p& riskgrupper.

Statskontorets rapport "Offentligt anstélldas bisysslor. En studie av hanteringen av
bisysslor i myndigheter, kommuner och regioner” frdn 2019 bekréftar Kalix kommuns
instéllning, n&mligen att en fungerande hantering av anstilldas bisysslor méste bygga
pa en balans mellan arbetsgivarens tillit till att den anstillde korrekt informerar om sina
bisysslor och en kontroll som &r effektiv, men som inte kranker den anstélldes
integritet eller 4r administrativt betungande.

Darfor anser Kommunstyrelsen att det basta séttet att forebygga férekomsten av
otilldtna bisysslor &r att halla frégan levande inom organisationen. Det ska géras bland
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Viktigast av allt &r att forsta linjens chefer far det stéd de behéver for att i sin tur
informera och géra ratt bedémningar. Bisyssleutredningen (SOU 2000 : 80) sdg inga
allvarliga problem med de offentligt anstélldas bisysslor och med regleringen av
bisysslorna. Problem som man and3 noterade géllde frémst brister nar det gdllde hur
myndigheterna informerade om reglerna och hur de kontrollerade att dessa efterlevdes.

Informationen till arbetstagarna kan ldmnas b&de muntligt och skriftligt men

huvudregeln &r dock att Kalix kommun ska ha en skriftlig végledning om bisysslor.

Frdgan om bisysslor bér ocksé tas upp muntligt vid nyanstallning och vid

personaltréffar. Det &r dock viktigt att pdminna om att bedémningen av om en

anstllds bisyssla ar tilldten eller otilldten inte p&verkas av om arbetsgivaren har

ldmnat information om bisysslor.

Nar det géller arbetstagarens skyldighet att pd begéran lamna uppgifter om sina
bisysslor anger regeringen att myndigheterna bér beakta integritetsaspekterna nar de

begér in dessa uppgifter. Att behtéva uppge sina bisysslor, varav de allra flesta

formodligen &r klart tilldtna, kan upplevas som ett intrdng i arbetstagarens personliga

integritet.

Kontrollsyftet kan ofta uppnas genom att arbetsgivaren bara begér in uppgifter om
vilken typ av bisysslor som de anstillda har. Endast om det finns ndgon sarskild

anledning till det bor arbetsgivaren begéra in detaljerade uppgifter.

Bedémningen &r att férbud mot arbetshindrande och konkurrensbisysslor inte bér

regleras i lag, utan att det réacker att liksom tidigare reglera dessa bisysslor i

kollektivavtal. Ett skal for den bedémning &r enligt regeringen att det finns en principiell

skillnad mellan férbudet mot fﬁrtroendeskadliga bisysslor, som syftar till att

upprétthélla allmanhetens fértroende for den offentliga férvaltningen, och féorbuden mot
arbetshindrande och konkurrensbisysslor, som frémst avser att skydda s&dana direkta
arbetsgivarintressen som att arbetstagaren ska kunna gora en fullgod arbetsinsats och
att arbetsgivaren inte ska behéva méta konkurrens frén sina €gna arbetstagare.

Fér anstallda i kommuner och regioner regleras bisysslor i allménna bestammelser
(AB). 188§ Mom. 1 AB 17 anges att arbetstagare som har en bisyssla ska anmala

denna och ldmna de uppgifter som arbetsgivaren anser behévs for att gdra en

beddmning av bisysslan. Arbetstagaren ska s3ledes pé eget initiativ anmala en bisyssla.

att lamna uppgifter. Har skiljer sig AB 17 fran féregangaren AB 14 (som fortfarande
galler for lararférbunden). Enligt AB 14 ska arbetstagare, i likhet med vad som anges i

de statliga kollektivavtalen, férst p8 arbetsgivarens begéran anmala bisyssla.

I kommentarerna till AB anges att arbetsgivaren minst en gé’zng per &r i samband med
utvecklingssamtal bér informera arbetstagaren om skyldigheten att anmala bisysslor
samt utdver detta informera p3 lampligt satt, till exempel vid arbetsplatstraffar och nar

nya medarbetare introduceras.
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Det &r svart att ta fram en central sammanstallning av de anstalldas bisysslor och
samtidigt leva upp till de krav som numera stélls i dataskyddsférordningen (GDPR).
Kraven innebéar bland annat att de uppgifter som krévs in inte ska vara fér omfattande i
forhallande till &ndamalet. Uppgifterna far inte heller lagras léngre &n vad som ar
nédvéndigt fér &ndamalet. Inte minst viktigt &r att uppgifterna maste vara korrekta,
vilket kraver en kontinuerlig uppdatering. Att ha en central sammanstallning av
medarbetarnas bisysslor kraver s3ledes mycket resurser.

De granskningar i form revisionsrapporter av kommuner och regioner som vi har tagit
del av visar pa manga brister i hanteringen av bisysslor. Revisorerna pekar bland annat
pa att kommuner och regioner inte foljer regelverket, att kommuner och regioner inte
féljer upp omfattningen av anstélldas bisysslor och att kommuner har gjort inkop frén
bolag dér anstéllda har intressen i form av till exempel en styrelsepost. Den sistnimnda
punkten &r naturligtvis mest problematisk. I nagra fall har kommuner gjort
mangmiljonaffirer med bolag dér anstélida har intressen.

Statskontorets slutsatser i studien
Férslag p8 hur arbetet med de offentliganstélldas bisysslor kan starkas.
Statskontorets slutsatser och férslag i korthet:

e Att offentliganstélida har bisysslor &r inte nédvandigtvis negativt, men
engagemanget utanfér arbetet maste bland annat vdgas mot samhallets krav pa
objektivitet och opartiskhet; bisysslorna far inte vara fértroendeskadliga. Inte
heller far de konkurrera med arbetsgivarens verksamhet eller vara
arbetshindrande.

*  Regleringen av bisysslor &r komplex och svar att tolka. Det beror bland annat p
att den &r uppdelad mellan lag och kollektivavtal. Som regleringen nu &r
utformad kan den vara svar att tilldmpa. Studien visar att det finns en
efterfrégan bland kommuner, regioner och myndigheter p3 tydligare végledning
och stéd i bedémningen av om en bisyssla ska anses vara till§ten eller inte.
Statskontoret féreslar att Arbetsgivarverket och SKL bist3r med férdjupad
information och eventuellt stddmaterial riktade till myndigheter respektive
kommuner och regioner.

e Hanteringen av bisysslorna maste bygga p& en balans mellan arbetsgivarens
tillit till att den anstallde korrekt informerar om sina bisysslor och en effektiv,
men inte integritetskrénkande och administrativt betungande, kontroll.
Kontrollen frémst bér vara inriktad pé att sdkerstélla att chefer och medarbetare
kanner till regleringen, vilket bér ge goda férutsattningar fér att den ocksd foljs.
Detta arbete kan arbetsgivaren géra bland annat genom att dterkommande
informera vid introduktionsutbildningar, medarbetarsamtal och genom s3
kallade dilemmaévningar.

Justerandes sign | | | IUtclraasbestyrkande

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 19(43)

Sammantrédesdatum
2022-08-15

KAaLIx KonMunN

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Vi vill sarskilt framhalla hur viktigt det &r att férsta linjens chefer far det stéd de
behéver for att kunna bedriva ett systematiskt arbete med bisysslorna.

e Forutsattningarna och behoven av uppgiftslamning och kontroll av bisysslor

verksamhetens storlek och karaktar. Det handlar bland annat om att riskbasera
kontrollen genom att fokusera pa "riskgrupper” och omr3den som kraver
sarskild uppmérksamhet, exempelvis bisysslor i samband med upphandling.

En fungerande hantering av bisysslorna maste bygga p& en balans mellan tillit
och kontroll

¢ Hanteringen av offentliganstilldas bisysslor har ingen central roll i
moyndigheters, kommuners och regioners dagliga verksamhet. Det &r inte heller
nagot som kan férvéntas eller bor efterstrévas; karnverksamheten maste alltid
prioriteras. Samtidigt har bisysslorna en potential att stélla till stor skada. Det &r
darfor viktigt att hanteringen av bisysslorna skéts ratt.

e Som regleringen &r utformad &r ansvaret for hanteringen av bisysslorna delat
mellan arbetsgivaren och den anstslide. Kollektivavtalet p& den kommunala
sidan anger att arbetstagaren pd eget initiativ ska ldmna uppgifter om bisysslor.

e Utformningen av regleringen av bisysslorna innebar i praktiken att arbetsgivaren
i huvudsak, men inte enbart, behéver lita pd att den anstéllde korrekt
informerar om sina bisysslor. Det finns b3de praktiska och principiella skl till
detta. For det forsta vore det praktiskt ohanterligt for arbetsgivaren att ha en
fullstdndig kontroll 6ver alla anstslidas bisysslor. Det skulle krava ett omfattande
administrativt arbete, som naturligtvis ocks8 skulle stjéla tid fran annan
voerksamhet. F6r det andra skulle de anstallda med stor sannolikhet uppfatta en
sadan fullsténdig kontroll som integritetskréankande. Det &r ocksd tveksamt om
en sddan total kontroll vore férenlig med de krav som GDPR staller, till exempel
att uppgifterna som kravs in inte ska vara for omfattande fér &ndam&let och att
de ska vara korrekta och darfér behéver hallas kontinuerligt uppdaterade.

e Beddmningen &r darfor att hanteringen av bisysslorna sdledes i huvudsak méste
bygga pé att arbetsgivaren litar p8 att den anstllde korrekt informerar om sina
bisysslor. Eftersom regleringen av bisysslorna inte helt 1att att tolka &r det
darfér viktigt att Kalix kommun som arbetsgivare lever upp till kravet att

informera arbetstagaren om vad som kan gdra en bisyssla otill3ten.

e For varje anstélld som &gnar sig 8t en otilldten bisyssla 6kar risken att
medborgarnas fértroende fér kommunen skadas. Med tanke p8 dessa
konsekvenser bér tilliten ocks8 kompletteras med kontroll. Kontrollen bér d3
utformas s3 att den &ar s3 effektiv som méjligt, samtidigt som den inte &r
integritetskrénkande och administrativt betungande. Det &r val kant att allt for
omfattande kontroll leder till Skad byr3krati och riskerar att skapa raddh3gsna
anstdllda som mer agnar sig at att “h3lla ryggen fri” &n 3t sin ké@rnverksamhet.
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Kontrollen bor framst vara inriktad pa att sékerstalla att chefer och medarbetare
kanner till och féljer regleringen

Statskontorets rapport beskriver bade praktiska och principiella skal som talar
emot en alitfér omfattande och detaljerad kontroll av anstalldas bisysslor. De
menar att det basta sattet att uppna en tillrdcklig niva av kontroll inte &r genom
att ta fram en méangd uppféljningsbara dokument, utan genom att pa olika s&tt
hélla frégan om bisysslor levande. De har ocks$ kunnat konstatera att flertalet
myndigheter, kommuner och regioner har dokument som riktlinjer och rutiner
pa plats. Det &r inte dar som det i férsta hand brister. Bristerna finns i
genomférandet.

De anser att det basta sittet att férebygga férekomsten av otilltna bisysslor &r
genom &terkommande information, genom att bisysslorna tas upp vid
introduktionsutbildningar, anstallningsintervjuer och medarbetarsamtal och
genom s8 kallade dilemmadvningar.

Allra viktigast &r att ge forsta linjens chefer det stéd de behéver fér att i sin tur
kunna informera och gora ratt bedémningar. Det ar dessa chefer som dagligen
méter medarbetarna och som i medarbetarsamtal och arbetsplatstraffar ska
informera om vad som galler avseende bisysslor. Det &r &ven dessa chefer som
ska ta emot anmalningar om bisysslor. Arbetsgivaren bér ge forsta linjens chefer
nodvéndig utbildning och se till att de har ett bra stéd frn

Det &r ocksd viktigt att stodet till cheferna inte leder till att deras administrativa
borda okar. Avgérande &r att arbetet med att hantera bisysslorna bedrivs
systematiskt och strukturerat.

Bisysslor i samband med upphandling kriver sirskild uppmaéarksamhet

®

Det ar val kant att bland tjansteman med ansvar fér upphandling finns en
pataglig risk fér korruption. Det finns ocks$ en uppenbar risk for
fortroendeskada om kommunen upphandlar tjénster av féretag som har en nara
koppling till en offentliganstélld med upphandlingsansvar. Risken fér
fértroendeskada kan finnas dven om den anstéllda inte har ndgot direkt ansvar
for den enskilda upphandlingen.

Ett satt som kommunrevisorer ofta anvander for att granska om anstalida &r
agare eller sitter i styrelsen fér féretag som kommunen upphandlar frén &r att
jamféra anstélldas uppgifter om bisysslor med de uppgifter om
foretagsengagemang som finns i Bolagsverkets néringslivsregister. Om en
kommun, region eller myndighet vill anvénda sig av Bolagsverkets register &r
det dock viktigt att ta hansyn till de krav som GDPR stiller,

En central sammanstallning 6ver de anstélldas godkénda bisysslor skulle kunna
ge arbetsgivaren en méjlighet att undvika att géra upphandlingar med foretag
som anstéllda har intresse i. Aven har méste man ta hansyn till GDPR. Behovet
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av en central sammanstalining varierar rimligtvis ocks3 utifrdn verksamhetens
storlek och art.

Uppgiftsidmning och kontroll bér anpassas till verksamhetens storlek och
karaktar

e Det finns ingen modell for arbetet med bisysslor som passar alla. I en riktigt sto
kommun, som Stockholm, har man i stallet valt att ldgga ansvaret langre ned i
organisationen och 13ta varje férvaltning hantera sina anstalldas bisysslor. I smé
kommuner &r hanteringen oftast mindre formaliserad. Det &r dar lattare att utar
formalia hdlla koll p3 anstilldas bisysslor.

e Det finns ingen anledning att krava att sm3 offentliga aktérer, kommuner eller
myndigheter, ska bygga upp en omfattande administrativ apparat for att
hantera sina bisysslor.

Riskbasera kontrollen

° Kommuner ska hush8lla med sina resurser. Fokus méste rimligtvis ligga pa
karnverksamheten. Hanteringen av bisysslor kan inte vara en jamférelsevis
prioriterad verksamhet. Samtidigt kan férekomsten av fértroendeskadliga
bisysslor skada tilltron till den enskilda organisationen och i varsta fall till
offentlig verksamhet i stort. Ett ekonomiskt och effektivt stt att kontrollera
forekomsten av otilldtna bisysslor &r att fokusera pa “riskgrupper”, i stillet for
att brett granska alla anstéllda. Vissa omraden d&r risken fér fortroendeskada ar
sarskilt stor &r rattsskipning, myndighetsutévning, tillsyn, upphandling,
egendomsférvaltning och ledning av offentlig verksamhet. Inom dessa omraden

Beslutsunderlag
Kommundirektér Maria S Henrikssons tjénsteskrivelse den 28 juni 2022.
Granskningsrapport frin revisorerna.
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§ 57 Dnr 2022-00171 101

Granskning av internkontroli avseende hantering av léner

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar, att kommunstyrelsen beslutar
godkanna de &ndringar som har inférts géllande I6nehanteringen.
Beskrivning av drendet
HR-chef Asa Mohss meddelar i tjdnsteskrivelse den 3 augusti 2022, att de
fortroendevalda revisorerna i Kalix kommun har genomfort en granskning av intern
kontroll géllande hantering av Iéner. Granskningen syftar till att bedéma om
kommunstyrelsen har sakerstallt en tillfredsstéllande och éndamé’alsenlig I6nehantering
och I6neutbetalningsprocess med tillrécklig intern kontroll. Den sammanfattande
revisionella bedémning &r att:
° kommunstyrelsen inte helt har sakerstillt en tillfredsstéllande och andamalsenlig
Iénehantering och I6neutbetalningsprocess
e att kommunstyrelsen interna kontroll i sammanhanget inte helt &r tillrécklig.

Utifrén genomférd granskning lémnas foljande rekommendationer:

o Overvdga behovet av beslutade riktlinjer for I6nehanteringen i syfte att
formalisera I6neprocessen och samtidigt tydliggéra roll- och ansvarsférdelningen
mellan arbetsgivarenheten, ekonomienheten och chefer.

© Genomféra en riskanalys av befintlig rutin for I6nehanteringen i syfte att
identifiera behovet av att inféra fler nyckelkontroller j I6neprocessen alternativt
starka upp befintliga nyckelkontroller genom tvghandsprincip eller systematiska
uppféljningar. Detta utifran revisionens notering om att relevanta kontroller
saknas. Riskanalysen bér dven innefatta chefernas kontrollansvar.

e Sékerstélla att det finns erforderliga kontrollmoment i samband med
I6neutbetalning samt att utbetalning fr&n banken sker tv3 i férening.

Andringar utifran revisionen

Det utfdrs flertalet kontroller b3de fore och efter verkstéllandet av I6nen varje manad
av Iénehandldggarna. En utdékning av antalet kontroller/uppféljningar som
Arbetsgivarenheten utfér i I6neprocessen har inférts under v&ren 2022.

Chef ska kontrollera alla medarbetares I6nelistor infor varje I6neutbetalning. HR-Chef &r
medveten om att de tvd systemférvaltarna kan ta bort spérren pa sig sjalv och har med
detta i sina kontroller.

Alla chefer har tillgdng till en manual/handbok dé&r det finns beskrivet i text och med
bilder hur de attesterar, kontrollerar I6nelistor/analyslistor med mera. En utékning av
manualen har gjorts for avsnittet kring kontroll av analyslista/Iénelista.

En tv3-stegs-attest av I6nefil &r inplanerad till uppstart av augusti m8nads
I6neutbetalning. Dar systemférvaltare och HR-Chef (med ekonomichef och

personalutskott

kommundirektér i andra och tredje hand) ska kontrollera och godkéanna Iénefilen innan
den gar till utbetalning.

Beslutsunderlag
HR-chef Asa Mohss tjdnsteskrivelse den 3 augusti 2022.
Granskningsrapport frén revisorerna.
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Justerandes sign ’

,Utdraqsbestyrkande
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KALX KOMMUN
KALIX KOMMUN
KALDX KOMMUN Kommunstyrelsen
2022 -08- 2 2 Beredning
Kommunstyrelsen a 7:}9 Kommunens aktieinnehav i IT Norrbotten AB uppgar till 3,7 procent vilket gér att
Dnr 70 L1-0044 kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande. Kommunstyrelsens prévning
Aktbil begrénsas darfor till z‘-’zrsredovisning, revisionsrapport och inkluderar kontroll/prévning
Kommunstyrelsens forstirkta uppsiktsplikt - IT Norrbotten AB av storre héndelser som eventuellt intraffat i bolaget.
Férslag till beslut Komfn_ur)styrelsens or.dférande deltar &rligen i den regionaléa i
. uppféljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen da &ven bolagsordning och
Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under foregaende agardirektiv diskuteras vilket dven ger en praktisk méjlighet till uppsikt.
kalenderdr bedéms ha varit forenlig med det faststéllda kommunala dndam3let och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Beddmning
Bakgrund Beredningen forsl&r Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i IT
° Se o ) Norrbotten under féregdende kalenderdr bedéms ha varit férenlig med det faststéllda
Kommunala bolag star under tre former av uppsikt fran kommunstyrelsen i kommunala &ndamalet och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

agarkommunen: den allménna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstarkta uppsiktsplikten. Uppsikten géller fér alla hel- och deldgda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen dgande i bolaget &r.

Den forstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). Dér framgar
féljande:

Kommunstyrelsen ska &rligen préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féregdende kalender8r har varit férenlig med det faststéllda kommunala
&ndamaélet och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att s3 inte &r fallet, ska den l&dmna forslag till fullméaktige om
nédvandiga atgéarder.

Det foreligger inte nagra sérskilda krav pad hur den férstérkta uppsiktsplikten ska

genomféras. Omfattningen av kommunstyrelsens provning kan ténkas bli olika stor Fisnstan

beroende pa vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses dtminstone ]

behéva inkludera stérre hdandelser som intréffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestéms att den férstéarkta uppsiktsplikten ska Maria s Henriksson
genomféras senast 15 april varje ar. Detta &r svart att genomféra d3 de flesta bolag
har bolagsstdmma under perioden april-juni. Vilka metoder och kéllor som ska Maria S Henriksson
anvéndas for &ndamalet regleras inte men beredningen bedomer att féljande Kommundirektér
handlingar &r relevanta: bolagsordning, agardirektiv, senaste deldrsrapport samt

protokoll frén senaste bolagsstéamma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas &rendet &r tillrackliga fér
prévningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststillda
kommunala dndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppgar till 3,7 procent.
Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsérenden behéva ta stallning till fréga om

delikatessjav, om n&gon av kommunstyrelsens ledaméter tillika ar ledamot av
bolagsstyrelsen.

Adress: Beséksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
- Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se 952 81 Kalix

Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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KALIX ko

K MM
OMmunstyrelsen

222 -08- 7,
b 2022, 00280

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens forstirkta uppsiktsplikt -~ Energikontor Norr
AB ‘

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under féregdende
kalender8r bedéms ha varit forenlig med det faststéllda kommunala dndam3let och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Bakgrund

Kommunala bolag star under tre former av uppsikt frén kommunstyrelsen i
dgarkommunen: den allménna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstarkta uppsiktsplikten. Uppsikten géller for alla hel- och deldgda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen dgande i bolaget &r.

Den férstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). D&r framgdr
féljande:

Kommunstyrelsen ska &rligen préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féregdende kalender8r har varit forenlig med det faststallda kommunala
dndamélet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att sd inte &r fallet, ska den lamna férslag till fullmaktige om
nédvéndiga dtgérder.

Det foreligger inte ndgra sarskilda krav p3 hur den forstirkta uppsiktsplikten ska
genomféras. Omfattningen av kommunstyrelsens prévning kan ténkas bli olika stor
beroende pa vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses dtminstone
behéva inkludera stérre handelser som intriffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestams att den forstarkta uppsiktsplikten ska
genomféras senast 15 april varje 8r. Detta &r sv8rt att genomfra d3 de flesta bolag
har bolagsstdémma under perioden april-juni. Vilka metoder och kéllor som ska
anvéandas fér andamalet regleras inte men beredningen bedémer att féljande
handlingar &r relevanta: bolagsordning, &gardirektiv, senaste deldrsrapport samt
protokoll frdn senaste bolagsstamma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas drendet ar tillréckliga for
prévningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststallda
kommunala &ndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppgér till 3,7 procent.
Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsdrenden behéva ta stélining till frAga om

delikatessjév, om nagon av kommunstyrelsens ledaméter tillika &r ledamot av
bolagsstyrelsen.

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Beredning

Kommunens aktieinnehav i Energikontor Norr AB uppgar till 3,7 procent vilket gér att
kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande. Kommunstyrelsens prévning
begrénsas darfor till 5rsredovisning, revisionsrapport och inkluderar kontroll/prévning
av stérre hdndelser som eventuellt intraffat i bolaget.

Kommunstyrelsens ordférande deltar arligen i den regionala
uppféljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen d& &ven bolagsordning och
agardirektiv diskuteras vilket dven ger en praktisk méjlighet till uppsikt.
Beddmning

Beredningen fors|ar Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i
Energikontor Norr under foregdende kalenderdr bedéms ha varit férenlig med det

faststéllda kommunala &ndam3let och utférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

I tjansten

Maria S Henriksson

Maria S Henriksson
Kommundirektdr

Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen 2022 -08- 22
ow L022-0028 |
Kommunstyrelsens férstirkta uppsiktsplikt — Nprgbottniabandn
AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under féregdende
kalenderdr bedéms ha varit férenlig med det faststallda kommunala &ndamélet och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Bakgrund

Kommunala bolag st8r under tre former av uppsikt frén kommunstyrelsen i
dgarkommunen: den allménna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstarkta uppsiktsplikten. Uppsikten géller for alla hel- och deldgda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen dgande i bolaget é&r.

Den férstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). D&r framgar
féljande:

Kommunstyrelsen ska arligen préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féregdende kalender8r har varit férenlig med det faststéllda kommunala
dndamélet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att s3 inte &r fallet, ska den lamna forslag till fullmaktige om
nédvéndiga atgarder.

Det féreligger inte ndgra sarskilda krav pd hur den forstérkta uppsiktsplikten ska
genomféras. Omfattningen av kommunstyrelsens prévning kan ténkas bli olika stor
beroende pa vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses 8tminstone
behéva inkludera stérre handelser som intriffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestdms att den forstérkta uppsiktsplikten ska
genomforas senast 15 april varje 8r. Detta &r svart att genomféra d3 de flesta bolag
har bolagsstdémma under perioden april-juni. Vilka metoder och kéllor som ska
anvéndas fér andamalet regleras inte men beredningen bedémer att féljande
handlingar &r relevanta: bolagsordning, agardirektiv, senaste deldrsrapport samt
protokoll frén senaste bolagsstémma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas &rendet &r tillrackliga for
prévningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststillda
kommunala &ndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppg3r till 3,7 procent.
Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsdrenden behéva ta stéllning till fréga om

delikatessjav, om n8gon av kommunstyrelsens ledaméter tillika &r ledamot av
bolagsstyrelsen.

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Beredning

Kommunens aktieinnehav i Norrbottniabanan AB uppgar till 3,7 procent vilket g6r att
kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande. Kommunstyrelsens prévning
begransas darfor till Srsredovisning, revisionsrapport och inkluderar kontroll/prﬁvning
av stérre héndelser som eventuellt intraffat i bolaget.

Kommunstyrelsens ordférande deltar arligen i den regionala
uppfdljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen d& dven bolagsordning och
agardirektiv diskuteras vilket dven ger en praktisk méjlighet till uppsikt.
Beddmning

Beredningen forslar Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i
Norrbottniabanan AB under féregdende kalendersr bedéms ha varit férenlig med det

faststdllda kommunala &ndam@let och utférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

I tjansten

Maria S Henrikssomn

Maria S Henriksson
Kommundirektér

Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

D22 -08- 2 9
2022 -00282

Dnr

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens forstirkta uppsiktsplikt - Filmpool Nord AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under féregdende
kalender8r bedéms ha varit férenlig med det faststéllda kommunala dndamalet och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Bakgrund

Kommunala bolag st&r under tre former av uppsikt frdn kommunstyrelsen i
dgarkommunen: den allmanna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstérkta uppsiktsplikten. Uppsikten géller for alla hel- och deldgda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen dgande i bolaget &r.

Den forstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). D&r framgar
féljande:

Kommunstyrelsen ska drligen préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féreg8ende kalenderr har varit férenlig med det faststéllda kommunala
andamalet och utférts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att s3 inte &r fallet, ska den lamna férslag till fullmé&ktige om
nddvéndiga tgarder.

Det féreligger inte ndgra sarskilda krav p8 hur den forstérkta uppsiktsplikten ska
genomfdras. Omfattningen av kommunstyrelsens prévning kan ténkas bli olika stor
beroende pa vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses &tminstone
behdva inkludera stérre hindelser som intraffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestdms att den forstirkta uppsiktsplikten ska
genomfdras senast 15 april varje 3r. Detta &r svart att genomféra d3 de flesta bolag
har bolagsstémma under perioden april-juni. Vilka metoder och kéllor som ska
anvéandas for &ndamalet regleras inte men beredningen bedémer att féljande
handlingar &r relevanta: bolagsordning, agardirektiv, senaste del?zrsrapport samt
protokoll frén senaste bolagsstamma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas &rendet &r tillrackliga for
prévningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststillda
kommunala &ndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppgar till 4,5 procent.
Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsérenden behéva ta stallning till fréga om

delikatessjév, om ndgon av kommunstyrelsens ledaméter tillika &r ledamot av
bolagsstyrelsen.

Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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KALIX KOMMUN

Beredning

Kommunens aktieinnehav i Filmpool Nord AB uppgé’ar till 4,5 procent vilket gor att
kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande. Kommunstyrelsens prévning
begrénsas darfér till §rsredovisning, revisionsrapport och inkluderar kontroll/prévning
av stérre handelser som eventuellt intraffat i bolaget.

Kommunstyrelsens ordférande deltar arligen i den regionala
uppféljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen d3 &ven bolagsordning och
dgardirektiv diskuteras vilket dven ger en praktisk méjlighet till uppsikt.
Bedémning

Beredningen fors|&r Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i
Filmpool Nord under féregdende kalender&r bedéms ha varit férenlig med det

faststéllda kommunala &ndamalet och utférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

I tjdnsten

Maria S Henriksson

Maria S Henriksson
Kommundirektér

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen
2022 -08- 22

Kommunstyrelsen o 2027 -00283

Altbil

Kommunstyrelsens forstirkta uppsiktsplikt ~ Industriell
Utvecklingscenter Norr AB(IUC)

Forslag tili beslut

Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under féregdende
kalenderdr bedéms ha varit forenlig med det faststélida kommunala dndam3let och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Bakgrund

Kommunala bolag star under tre former av uppsikt fran kommunstyrelsen i
agarkommunen: den allménna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstarkta uppsiktsplikten. Uppsikten géller fér alla hel- och deldgda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen dgande i bolaget &r.

Den forstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). D&r framgar
féljande:

Kommunstyrelsen ska &rligen préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féregdende kalenderdr har varit férenlig med det faststéllda kommunala
andamalet och utforts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att s3 inte &r fallet, ska den lamna férslag till fullméktige om
nédvandiga dtgérder.

Det foreligger inte ndgra sarskilda krav p& hur den férstirkta uppsiktsplikten ska
genomféras. Omfattningen av kommunstyrelsens prévning kan ténkas bli olika stor
beroende pa vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses dtminstone
behéva inkludera stérre handelser som intriffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestams att den férstérkta uppsiktsplikten ska
genomféras senast 15 april varje 8r. Detta &r svart att genomfdra d3 de flesta bolag
har bolagsstémma under perioden april-juni. Vilka metoder och kallor som ska
anvéndas for &ndamalet regleras inte men beredningen bedémer att féljande
handlingar &r relevanta: bolagsordning, &gardirektiv, senaste del8rsrapport samt
protokoll frdn senaste bolagsstamma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas drendet &r tillréackliga for
prévningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststallda
kommunala &ndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppgar till 13,7 procent.
Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsdrenden behéva ta stéllning till frdga om

delikatessjév, om nagon av kommunstyrelsens ledaméter tillika r ledamot av
bolagsstyrelsen.

Adress: Besbksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Beredning

Kommunens aktieinnehav i Industriell Utvecklingscenter i Norr AB uppgar till 13,7
procent vilket gér att kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande.
Kommunstyrelsens prévning begrénsas déarfor till 5rsredovisning, revisionsrapport och
inkluderar kontroll/prévning av stérre handelser som eventuellt intréffat i bolaget.

Kommunstyrelsens ordférande deltar arligen i den regionala
uppféljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen d& &ven bolagsordning och
dgardirektiv diskuteras vilket dven ger en praktisk méjlighet till uppsikt.
Beddmning

Beredningen forslar Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i
Industriell Utvecklingscenter i Norr AB under foregdende kalender3r bedéms ha varit

férenlig med det faststéllda kommunala &ndamalet och utférts inom ramen for de
kommunala befogenheterna.

I tjdnsten

Marvia S Henriksson

Maria S Henriksson
Kommundirektér

Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Kommunstyrelsen
2022 -08- 2 9
Kommunstyrelsen "
¢ ow 2022 -0028Y
Aktbil

Kommunstyrelsens forstirkta uppsiktsplikt - Investeringar i
Norrbotten AB

Forslag till besiut

Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under féregdende
kalenderdr bedéms ha varit forenlig med det faststéllda kommunala &ndam$let och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Bakgrund

Kommunala bolag stdr under tre former av uppsikt fran kommunstyrelsen i
agarkommunen: den allménna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstdrkta uppsiktsplikten. Uppsikten géller fér alla hel- och deldgda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen dgande i bolaget ar.

Den férstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). Dar framgdr
foljande:

Kommunstyrelsen ska 8rligen préva om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féregdende kalender3r har varit férenlig med det faststéllda kommunala
&ndamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att s8 inte &r fallet, ska den limna férslag till fullméktige om
nédvéandiga atgarder.

Det foreligger inte nagra sarskilda krav pa hur den férstérkta uppsiktsplikten ska
genomforas. Omfattningen av kommunstyrelsens proévning kan ténkas bli olika stor
beroende p4 vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses 3tminstone
behéva inkludera stérre handelser som intraffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestdms att den forstarkta uppsiktsplikten ska
genomféras senast 15 april varje 8r. Detta &r svart att genomféra dd de flesta bolag
har bolagsstémma under perioden april-juni. Vilka metoder och kéllor som ska
anvéndas fér andamalet regleras inte men beredningen bedémer att foljande
handlingar &r relevanta: bolagsordning, dgardirektiv, senaste delﬁrsrapport samt
protokoll frén senaste bolagsstdmma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas arendet &r tillréckliga for
prévningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststéllda
kommunala &ndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppgér till 1,4 procent.
Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsdrenden behéva ta stélining till fréga om

delikatessjav, om ndgon av kommunstyrelsens ledaméter tillika &r ledamot av
bolagsstyrelsen.

Adress: Besoksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Vart diarienummer

Beredning

Kommunens aktieinnehav i Investeringar i Norrbotten AB uppgar till 1,4 procent vilket
gor att kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande. Kommunstyrelsens
prévning begrénsas darfor till Srsredovisning, revisionsrapport och inkluderar
kontroll/prévning av stérre handelser som eventuellt intréffat i bolaget.

Kommunstyrelsens ordférande deltar arligen i den regionala
uppféljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen d& &ven bolagsordning och
dgardirektiv diskuteras vilket dven ger en praktisk mojlighet till uppsikt.
Beddmning

Beredningen fors|ar Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i
Investeringar i Norrbotten AB under féregende kalenderSr bedéms ha varit forenlig

med det faststéllda kommunala dndama3let och utférts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

I tjénsten

Maria S Henviksson

Maria S Henriksson
Kommundirektér

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Kommunstyrelsens arbets- och

personalutskott

§47 Dnr 2022-00344

Justerandes sign

a7

Kommunstyrelsens delegationsordning

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar, att kommunstyrelsen
beslutar revidera delegationsordningen i enlighet med bifogad bilaga med féljande
tilldgg: 6.3 Beslut att faststélla sékerhetsskyddsanalys kompletteras med ers:
ekonomichef.

Beskrivning av drendet
Sédkerhetschef Patrik Fallstrém meddelar i tjénsteskrivelse den 12 maj 2022, att
kommunstyrelsens delegationsordning har setts éver och reviderats utifrdn de
behov som finns kopplat till hanteringen av krisberedskap och civilt férsvar.,

Fran den 1 december 2021 géller en féréndrad sékerhetsskyddslag (2018:585). Till
den aktuella lagstiftningen kopplas en ny séikerhetsskyddsfﬁrordning (2021:995)
samt en ny féreskrift (Sékerhetspolisens foreskrifter om sdkerhetsskydd PMFS
2022:1)

Den féreslagna revideringen baseras pa de tillkomna uppgifterna i foreskriften
(PMFS 2022:1) dar Séakerhetspolisen skriver i 2 kap. 10§ Verksamhetsutévarens
hégsta chef eller motsvarande organ ska faststélla sékerhetskyddsanalysen.

I dagsldget &r faststsllandet av sakerhetsskyddsanalys delegerat till
sékerhetschef/sékerhetsskyddschef. Efter revidering &r delegationen istallet kopplat
till befattningen kommundirektsr som tillika &r Kommunledningsfb‘rvaltningens
hégsta chef.

Vidare tillkommer delegationsirende Beslut att faststalla sékerhetsskyddsplan
under punkten 6, Krisberedskap och civiit forsvar.

Férslag tiLl revidering presenteras i bifogad delegationsordning, dar forslag till ny
text &r bla och férslag till text som skall tas bort &r réd och genomstruken.

Beslutsunderlag
Sékerhetschef Patrik Fallstréms tjénsteskrivelse den 12 maj 2022.
Bilaga 1, delegationsordning.

| Utdragsbestyrkande
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§ 58 Dnr 2021-00538 101

Uppféljning av Plan for kontroll och uppfdljning av privata
utférare

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar, att kommunstyrelsen beslutar
ldgga redovisningen med godk&nnande till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Kommundirektsr Maria S Henriksson meddelar i tjdnsteskrivelse den 28 juni 2022, att
kommunfullmaktige antog den 27 april 2020, Program fér uppféljning och insyn av
verksamheter som utférs av privata utférare. I enlighet med denna har varje
nédmnd/styrelse/bolag samt stiftelsen uppdraget att ta fram en plan fér kontroll och
uppféljning av privata utférare. Med anledning av pandemin har namndernas
framtagande av planer férsenats. Planer &r faststéllda under 2021 och en gemensam
uppféljning i full omfattning kommer inte att kunna genomfdras férran varen 2022.

Styrelsens/Namndernas planer for kontroll och uppféljning av privata utférare syftar till
att tillgodose uppféljning och insyn i den verksamhet som lamnats Over till privata
utférare. Uppféljningen &r viktigt for att sékerstélla en god kvalitét och att utférare
féljer géllande avtal. Uppfdljningen ska ocks3 bidra till kvalitetsférbéttringar, larande
och utveckling i verksamheterna.

Uppféljningen baseras pd en genomférd riskbedémning och beskriver nér under dret de
olika kontrollerna kommer att genomfdras. Resultatet av kontrollerna ligger till grund
for nasta rs uppféljningsplan och redovisas i samband med denna.

Namnderna har redovisat sitt arbete till Kommunstyrelsen och denna sammanstélining
redovisar aktuellt lage i Kalix kommun.

Kommunstyrelsen - har inga avtal att félja upp som triffas av lagstiftningen.
Fritids- och kulturndmnden har inga avtal att félja upp som traffas av lagstiftningen.

Samhilisbyggnadsnimnden - Samhéllsbyggnadsférvaltningen har genomfort
internkontroll fér beslutade kontrollomr3den &r 2021. Samhallsbyggnadsniamndens plan
for kontroll och uppféljning av privata utférare syftar till att tillgodose uppféljning och
insyn i den verksamhet som ldmnats éver till privata utférare. Uppféljningen &r viktigt
for att sékerstalla en god kvalitét fér medborgare/kund och for att sékerstilla att
utférare féljer géllande avtal.

Samhallsbyggnadsnamndens plan fér kontroll och uppféljning av privata utférare
beslutades den 30 Mars 2021 beslutades enligt foljande. Rapportering sker till
samhéllsbyggnadsndmnden februari 2022 som en del av internkontrollen.

Avtalen "Entreprenadavtal for rengéring och brandskyddskontroll enligt lagen
(2003:778) skydd mot olyckor” och “Ramavtal lastbil- och maskintjanster” ska foljas

upp.

Justerandes sian



KaLIX KOMMUN

Sida

SAMMANTRADESPROTOKOLL 25(43)

Sammantridesdatum
2022-08-15

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Féljande har féljts upp och kontrollerats:

Ingdende krav i upphandlingen gérs stickprovskontroller pa vid tva tillfdllen under &ret.
Vid 8rets internkontroll granskas fakturor frén dessa avtalsomraden.

Ansvarig for uppfélining och kontroll &r respektive avtalsagare.

Rapportering &r gjord till Samhallsbyggnadsnémnden februari 2022 som en del av
internkontrollen.

"Entreprenadavtal for rengdring och brandskyddskontroll enligt lagen (2003:778) skydd
mot olyckor” Eftersom det avser stickprovskontroller av fakturor fér respektive
avtalsomrdde s§ &r det inte aktuellt/méjligt och genomféra det p§ rengéring och
brandskyddskontroll. Kommunen f&r inga fakturor av entreprenéren utan fakturan gar
direkt till fastighetségare/kund.

Géllande "Ramavtal lastbil- och maskintjanster” har stickprovskontroller pa fakturor
genomforts och redovisats i beslut gdllande internkontrollplan den 15 Februari 2022.
Stickprovskontroller gallande maskiner i avtalet har genomférts och redovisas i bilaga.
Resultatet visar att vid ett tillfalle har en maskin i Maskingrupp A1 inte uppfyllt stéllda
viktkrav (6-9 ton), maskiner vager 5,4ton.

Uppféljningen fdljer inte beslutad uppféljningsmodell men bedéms av namnden som
tillrécklig.

Socialn@mnden ~ Inom socialnamndens omrade finns en privat utférare av hemtjénst,
Servicecentrum i Overb gden. I planen, som enligt det program som finns fér privata
utférare, ska det varje ar ingd en “minimiuppfélining” per utférare (ex kort skriftlig
rapport), samt nagra "djupare” uppfdljningar vilket redan idag sker. Fér att ytterligare
utveckla och sikerstilla samtliga krav p& uppféljning har en systematiskt genomférd
och vél dokumenterad risk- och vasentlighetsanalys genomférts under 2021. Férslag pa
plan Idmnas till n&mnd i oktober och uppfdljning med eventuella §tg:'a'rder sker i
samband med 5rsredovisning

Utbildningsnd@mnden - Har sedan tidigare en strukturerad uppfdljning av pdgéende
avtal med privata utférare. Foljande avtal féljs upp §rligen i kvalitetsredovisningen:
Astar, samt YrkesAkademin.

Kvalitetsrapporter frén privata utférare ldggs in som bifogade filer det Systematiska
kvalitetsarbetet. Lasdret 2021/2022- Astar utfér utbildning at Vuxenutbildningen.
Yrkesakademien utfér utbildning &t Vuxenutbildningen och gymnasieskolan (se bilagd
redovisning).

Uppféljningen féljer inte beslutad uppfdljningsmodell men bedéms av namnden som
tillracklig.
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Beredningens bedémning

Uppféljningen visar att samtliga némnder har arbetat med uppféljning av privata
utférare. Arets sammanstalining beskriver vilka namnder som antagit handlingsplaner
och pa vilket sétt det ska foljas upp. Nésta ars sammanstlining kan pa ett mer
omfattande sétt redovisa resultat och mé’rluppfyllelse.

Beredningen bedémer att lagstiftningens mal, att férbattra uppféljning och kontroll av
privata utférare och éka allmanhetens insyn i privata utférares verksamhet samt att
stimulera till ett strategiskt férhé’nllningssétt nar privata utférare anlitas kommer att
uppfyllas.

Efter genomférd riskbedémning har styrelsen/né&mnderna faststalit fokusomraden for
den regelbundna uppféljningen i planen f6r &ret. Inom fokusomrddet anviands i ett
forsta skede en Oversiktligare uppféljning. Utifrdn resultatet av denna kommer
eventuellt en férdjupad uppféljning av ett antal privata utférare att genomféras. Dessa
&r ocksa i allmanhet de omréden dar ndamnden gér stora inkdp och genom avtal

Sverlamnar verksamhet till privata utférare.

Kommunstyrelsen samt fritids- och kulturndmnden har idag inga avtalsuppféljningar att
redovisa som omfattas av "Program foér uppfdljning och insyn av verksamheter som
utférs av privata utférare”.

Kommunen &r huvudman fér alla sina angeldgenheter oavsett om utférandet sker i
egen regi eller av en privat aktér. Darmed &r kommunen enligt lag ansvarig att
tillhandahalla tjanster med tillfredstsllande och lagenliga kvalitéer til| kommunens
. o

invanare.

Beslutsunderiag
Kommundirektér Maria S Henrikssons tjénsteskrivelse den 28 juni 2022.
Uppféljning fran samhaéllsbyggnadsndmnden, socialndmnden och utbildningsndmnden.

Justerandes sign
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Upprittande av kontaktvigar for privatpersoner som vill hjalpa
till med bostider for flyktingar (ledamots initiativratt)

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
féresla, att kommunfullméktige beslutar att inte upprétta kontaktvagar i kommunal regi
for privatpersoner som vill hjélpa till med bostéder.

Beskrivning av drendet
Kommundirekt6r Maria S Henriksson meddelar i tjénsteskrivelse den 28 juni 2022, att
Rickard Mohss (L) har den 15 mars 2022, initierat féljande drende till
kommunstyrelsen: “Liberalerna vécker harmed fréga angdende kriget i Ukraina och de
manniskor som flyr darifran. Migrationsverket beréknar, i dagslaget, att ca 200 000
flyktingar forvantas komma till Sverige under de ndrmaste mdnaderna. Alla kommuner,
regioner och myndigheter maste nu férbereda sig pa att kunna ta emot manga
ménniskor pa kort tid. Var kommun har redan pabérjat inventering av bostéder,
utbildning m. m., det &r berémvért och ndgot vi i alla partier stéder till fullo. Manga
privatpersoner verkar ocksa vilja stélla upp med inte minst boenden fér de som
kommer. Men hé&r &r Migrationsverket tydliga: flyktingar kan inte via Migrationsverket
hanvisas till privata boenden. OM privatpersoner énda tar emot flyktingar maste det
anmalas till socialtjansten i respektive kommun och 3 godkdnnande dérifran.
Liberalerna 6nskar darfér: Att kommunen upprattar kontaktvagar fér privatpersoner
som vill hjélpa till med bostader. Uppgifterna kan sparas och sedan tas fram om
behovet uppstar, och det blir méjligt for manniskor att upplta delar av sina hem fér
flyktingar fr&n Ukraina."

Kommunfullméktige beslutade ge socialndmnden i uppdrag, att utreda frdgan om att
utreda frégan om att upprétta kontaktvégar for privatpersoner som vill hjélpa till med
bostéder fér flyktingar.

Socialndmnden har berett fragan gallande att uppratta kontaktvégar for privatpersoner
som vill hjélpa till med bostader till flyktingar. Socialndmnden ansvarar fér individ- och
familjeomsorg enligt socialtjénstlagen, vilket innefattar nédbistand till de flyktingar som
helt saknar majlighet att tillgodose grundldggande behov.

Socialnémnden tycker det &r ett bra initiativ men att socialndmndens ansvar, och
kompetensomride, inte inbegriper bostad- och fastighetsfragor. Socialnamnden anser
att denna erga, om den ska utredas vidare, bér hinvisas till andra aktérer och att det
ar viktigt att kvalitetssékra boendena s3 att dessa h3ller tillracklig hog niva.
Socialndmnden har inte kompetens eller resurser att kvalitetssékra privata bostader.

Kommunstyrelsens beredning
Kommunstyrelsen delar socialndmndens uppfattning att kartlaggning av privata
bostdder inte i det har laget ska genomforas av socialndmnden och att det kravs
sarskild kompetens for detta men vill fortydliga att ndmnden fortfarande helt ansvarar
fér flyktingmottagning och integration. Alla de krav som stalls pd kommunen i samband
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med ny lagstiftning for bosattning och massflyktsdirektivet r en uppgift for
socialndmnden att genomfsra och i den m3n resurser saknas tillskapa dessa. Just nu
bitréder Kommunstyrelsen socialndmnden d3 situationen varit akut genom att
sakerhetsenheten kartlagt boenden och iordningstaller Sjébovillan. Dock ska alltid
ansvaret ligga pa den férvaltning som under normala omstandigheter ska skéta
uppdraget.

Sedan socialndmndens beredning har ny lagstiftning tratt i kraft den 1 juli gallande
kommunens ansvar fér boséttning av skyddsbehévande enligt massflyktsdirektivet.

Regeringsuppdraget: Jamn férdelning mellan kommuner fér boenden for
skyddsbehévande enligt massflyktsdirektivet

& / & 5
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Kraven p§ bostdderna ar héga och anges i Tillsynsvégledning om hélsoskydd i
asylboenden. Tillsynsvégledningen om asylboenden utgér ett hjélpmedel for miljé- och
halsoskyddsndmnderna i deras tillsyn enligt miljébalken (1998:808).

Den ska anvéndas av Migrationsverket, leverantérer av boenden, fastighetsdgare och
andra intresserande. Vagledningen &r i férsta hand avsedd att tilldmpas for
asylboenden dér asylsékande bor under en langre tid, det vill sdga i flera manader och
upp till &r. Végledningen tar upp relevant miljélagstiftning och inomhusmiljéfaktorer
som till exempel stidning, ventilation, buller, smittskydd och hygien, | vdagledningen
framgar exempel p8 vad som kan ingd i verksamhetsutévarens egenkontroll enligt
miljébalken och vad som kan kontrolleras vid tillsyn, | texten finns hanvisningar till
Folkh&lsomyndighetens allménna r8d inom relevanta omr3den.

Kalix kommun har idag ett kommuntal f&r flyktingmottagande av 55 personer under
2022. Denna siffra inkluderar flyktingar enligt massflyktsdirektivet, asylsékande och
ensamkommande barn, idag (27 juni 2022) finns ett 70-tal i kommunen.

Idag férbereds Sjébovillan for mottagande av ett 50-tal flyktingar dar avsikten &r att
dessa ska kunna bo fér en langre tid, upp till ett par &r, enligt Migrationsverkets krav.
Fordelen &r att det &r fina lokaler med rum for 4 personer med egen dusch och toalett.

Justerandes sign i
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I byn finns affér och tillgéng till kommunikationer. Nackdelen &r att vi inte kan erbjuda
sjélvhushall, i stallet tillhandahlls mat via kommunens kostenhet och frukostmat
levereras av lokal ICA-handlare. Kommunen ansvarar endast for sjélva boendet och
matleveranser. Migrationsverket har ansvar fér kommunplacering och de enskilda
flyktingarnas férsérjning, samhélisinfo osv. Barnen har rétt till forskola/skola (ej
skolplikt) men vuxna har inte rtt till SFI.

Erséttningsnivderna frén Migrationsverket till kommunerna &r 13ga.

Kommunstyrelsens berednings forslag

Beredningen féreslar att Kalix kommun inte gar vidare fér att kartldgga privata
bostéder. Det saknas resurser s& val under Socialndmnden och Sambhallsbyggnads-
namnden som under Kommunstyrelsen fér att kunna kartldgga och sakerstalla att de
krav som stélls &r uppfyllda. Inte heller ser vi behov av att anvanda oss av bostader
hos privatpersoner for att klara bosattningen enligt de nya direktiven. Idag finns

reservplaner, dels i det egna bolaget KIAB och i Kalixbo, som med mindre anpassningar

kan tillhandah&lla ytterligare bostader, dels finns privata hyresvéardar som i mindre
omfattning kan erbjuda boende.

De kommuner som anvénder sig av bostéder fran privatpersoner, nyttjar frivilliga

organisationer som hanterar detta, | Kalix saknas den typen av organisationer som har
personella resurser och ekonomi for att klara av att sékerstélla boenden av den kvalitet

som efterfragas. Det &r inte heller en optimal Lésning att placera flyktingar Iéngvarigt i
bostéder hos privatpersoner d8 det ofta uppstar friktion efter en tid.

| ett annat I&ge, dér kommunens ansvar for flyktingmottagning blir avsevart stérre an
nu, och erséttningsnivderna medger det, kan en s3dan kartldggning vara nodvéndig
men inte idag. De resurser vi har behover anvéndas for att klara boséttning och
mottagning enligt nuvarande lagstiftning.

Kartldggning av tillgéngliga bostader enligt Migrationsverkets kravspecifikation

genomfdrs efter behov enligt beslutade kommuntal och upphandling sker i enlighet med
Lagen om offentlig upphandling i den m&n kommunens/koncernens egna lokaler inte ar

tillréckliga.

Forslag till beslut:
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommendera kommunstyrelsen

foresld, att kommunfullméktige beslutar att inte uppratta kontaktvagar i kommunal regi

fér privatpersoner som vill hjélpa till med bostader.

Jamstélidhetsanalys
Arendet féranleder ingen jamstélldhetsanalys

Beslutsunderiag
Kommunstyrelsens protokoll § 64/22.
Namndsintitiativ fr8n Rickard Mohss (L).

Justerandes sign , Utdragsbestyrkande

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
2022-08-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Kommunfullmé&ktiges protokoll, § 82/22.
Socialndmndens protokoll § 109/22.
Kommundirekt6r Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 28 juni 2022.
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Fritids- och kulturnidmnden

§ 52 Dnr 2021-00089 80

Motion - skatepark

Fritids- och kulturnigmndens beslut
Fritids- och kulturnémnden beslutar rekommendera kommunstyrelsen
foresld fullmaktige att anse motionen besvarad.

Sammanfattning av drendet

Tomas Johsund (L) féresl8r i motion den 18 oktober 2021 féljande:
"Kalix har en méngfald av maojligheter for dem som vill réra sig och
idrotta. Har finns fantastiska skidspﬁr for elité’xkare, likval som for
motionarer, vi har ishall, bandybana, simhall och utomhusbad, ridhus
och en liten vélbesdk skidbacke. Alla ungdomar vill dock inte alltid syssla
med de sportaktiviteter som erbjuds vid kommunens anlaggningar.
Mé’mga ar intresserade av skaterelaterade sporter. Sporten ékar i hela
vérlden och finns nu &ven pd det officiella OS-programmet.

Vid en titt ut éver de orter i Sverige som har skateparker s§ kan man
ofta se en sprudlande aktivitet av manniskor, bade killar och tiejer. Vi
vet ocksd att det &r viktigt att vara ungdomar &r ute och ror pa sig,
stillasittandet och skarmtittandet har haft negativa effekter pa
folkhélsan.

Vi vill gérna att en ev skatepark i Kalix skall vara centralt placerad.
Dérfor féresl3r vi att man skulle kunna anlagga en sddan p3
stranddngarna, dér det redan férekommer manga andra aktiviteter om
somrarna.

Vi tror inte att det skulle bli s& dyrt att anlégga och underh3lla en
skatepark med ramper.

Liberalerna féreslar allts3: -att kommunen utreder méjligheten att
anldgga en skatepark vid strandéngarna."

Kommunfullméktige beslutar 2021-10-18 § 216 att lamna motionen till
fritids- och kulturndmnden for beredning.

Beskrivning av drendet

En grupp ungdomar i 8ldern 15-18 &r ansékte 2010 om Fria pengar frin
fritids- och kulturforvaltningen for att bygga en skate/BMX-ramp i Kalix.
Syftet frén ungdomarna var att bygga en ny och frasch ramp som alla
kunde f3 ta del av och samtidigt f8 méanniskor att intressera sig for
streetkulturen.

En skate/BMX-park byggdes p& Furuvallen med bl.a. dessa Fria-pengar
och stort ideellt arbete av ungdomarna. Parken har varit populédr och
nyttjats spontant av ménga barn och unga sommartid, kanske den
storsta spontananléggningen fér sommarbruk.

Sida
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Sedan sommaren 2015 har ramper successivt tagits bort p.g.a. stort
underh3lisbehov.

Infor budgetprocessen 2018 &skar fritids- och kulturnamnden medel till
en skatepark.

Den 19 juni 2017, § 92, beslutar kommunfullméktige om
investeringsmedel 2018 till fritids- och kulturnédmnden p& 12 100 tkr,
varav 5 miljoner som riktade medel till en skatepark.

Den 26 november 2018 § 200 beslutar kommunfullméktige med
anledning av utredningen av kommande investeringsbehov i
idrottsanldggningar, avvakta med uppférande av skateparken samt
3terféra 8terstoden av tilldelade medel om 5 mkr till investeringsbudget
2018.

Sedan dess har fritids- och kulturnamnden arligen dskat medel till en
skate-/aktivitetspark infor varje budgetprocess.

Fritids- och kulturndmnden har &ven 2022-03-23 § 31 i ndmndens
prioriteringsunderlag infér budget 2023 terigen lyft 6nskemal om
investeringsmedel fér en centralt beldgen skate-, betong-, och
aktivitetspark som ska vara tillgénglig fér alla typer av hjul pd samma
yta.

En park av det héar slaget fangar upp de som inte tillhér en
idrott/aktivitet med givna tider, spontan idrott/aktivitet. Bankar och en
yta @ven foér mindre barn gor det méjligt att ndgon vuxen féljer med ett
yngre barn och kan d4 sitta och umgas med andra vuxna. Det ger
utrymme fér en bredare mélgrupp.

En park for fler aktiviteter bedéms positiv ur ett Jjamstélidhetsperspektiv.

Vad géller den i motionen féreslagna placeringen p8 Strandéngarna
gjordes 2018 bedémningen att markférhallandena inte &r lampliga.
Behov av forstérkningar och palningar skulle férdyra bygget avsevart.
Istéllet féreslogs da en placering i anslutning till Furuvallen.

Forslag till beslut

Med hanvisning till ovanst&ende foresl3r beredningen fritids- och
kulturndmnden rekommendera kommunstyrelsen foresld fullméktige att
anse motionen besvarad.

Arbetsutskottet foresl3r 26 april 2022 § 46 fritids- och kulturndmnden
besluta rekommendera kommunstyrelsen féresld fullméktige att anse
motionen besvarad.

Beslutsunderlag
Au § 46/22

Justerandes sign
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Tjénsteskrivelse - motionssvar Skatepark
Protokoll Kf 2021-10-18 § 216 Motion - skatepark

Protokolisutdrag till
Kommunstyrelse
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Motionssvar - inférande av kansli(er)

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar, kommunstyrelsen
foresld, att kommunfullmaktige beslutar avs|3 motionen.

Beskrivning av drendet

Carl Otto G&hlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman (FIK) féresiar
i motion den 28 november 2021 féljande:

"Med av kommunalr§det Tommy Nilsson avgivet svar pé Framtid i Kalix interpellation j
férskt minne om féréndrat namn p& Kommunkansliet /kommunstyrelsens kansli s8
lédmnar undertecknade motion enligt nedan vid fullméktigemétet den 29:e November
2021. Tommy skriver att man éndrat bendmningen for kansliet och att detta beror p§
att man forr hanterade all inkommande post till kommunen. Nu &r kansliet en stab

inom kommunledningen och ansvarar fér beredningen av srenden till KS och KF.

Motion: Inrétta kanslier for Utbildningsndmnden, Samhé//sbyggnadsnémnden,
Socialnémnden samt Fritid- och Kulturnémnden i analogi med det inrittade kansliet for
Kommunstyrelsen. P§ annat sétt g&r det inte att gbra det begripligt och logiskt fér
medborgarna. Funktionen ska med andra ord finnas i alla némnder,”

Kommunfullméktige har den 29 november 2021, § 275, beslutar lamna motionen till
kommunstyrelsen f6r beredning.

Kommundirektér Maria S Henriksson meddelar i tjdnsteskrivelse den 28 juni 2022, att i
Kalix kommun s8 har de olika férvaltningarna mandat att sjélva organisera sin
administration for att méta s3val medborgare, politiker och medarbetares behov. Det &r
endast Kommunstyrelsen som i sin organisation inréttat en stab med olika funktioner:
Stab-IT, Stab-Info, Stab-Upphandling samt Stab-Kansli.

Stab-Kansli arbetar organisatoriskt under Kommunstyrelsen och ansvarar for
Kommunstyrelsens, Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott, Utvecklingsutskott
samt Kommunfullméktiges arendehantering.

Stab Kanslis uppdrag &r:

e Ndmndadministration

e Handléggning av férvaltningsréttsliga frégor

¢ Registrering och utldmnande av handling

e Arkivmyndighet

e Utredningar och arendehandl&ggning

e Personuppgiftsombud

e Borgerlig vigsel

e Valadministration

e Analogt och digitalt sakerhetsskyddsarbete

Namndernas uppdrag har beslutats av kommunfuliméktige och regleras i ndmndens
reglemente. Varje namnd har en tjénstemannaorganisation/férvaltning vars uppdrag
och ansvar regleras i en delegationsordning.

Justerandes sign |
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For medborgaren &r det ibland sv&rt att veta var ett arende hanteras och darfor har
Kalix kommun en gemensam ingéng for den som inte vet vilken tjdnsteperson, namnd
eller férvaltning man behéver komma i kontakt med. Dé&r tar receptionens medarbetare
emot e-post och telefonsamtal for att snabbt och effektivt férmedia kontakt mellan
medborgare och ansvarig tjiansteperson, namnd eller enskild fértroendevald. Dessutom
finns flertalet chefers och specialistkompetensers kontaktuppgifter tillgéngliga for
direktkontakt.

P& hemsidan hittas nedanst3ende information:
Kontakta Kalix kommun

Via de hér sidorna hittar du Kalix kommuns kontaktuppgifter samt
telefonnummer och e-postadresser till oss som jobbar vid Kalix kommun, till
vdra politiker och sérskift viktiga samhéllsfunktioner.

Postadress
Kalix kommun
952 81 Kalix

Besdksadress
Nygatan 4
952 33 Kalix

Kommunens véxel
0923-650 00 tar dig till kommunens véxel.

E-post
Du ar alltid vélkommen att skicka e-post, ringa eller skriva till kommunens tjdnstemén
och politiker p8. Du nér oss léttast p4 kommun@kalix.se.

Kontakta en tjinsteman

Du hittar e-postadresser till enstaka tjdnsteman har p§ hemsidan under de olika
verksamheternas sidor. Vill du tréffa en tjdnsteman personligen kan det vara bra att
bestélla tid fér att du sékert ska veta att han eller hon &r inne.

Kontakta en politiker
Vill du kontakta en politiker direkt i en viss fréga? Du kan komma i kontakt med alla
Kalix kommuns fértroendevalda politiker via fértroendemannaregistrg

Motionérernas forslag att inratta kanslier for samtliga férvaltningar &r inte rimliga,
effektiva tgarder for att gora det begripligt och logiskt for medborgarna. Begreppet
kansli &r inte definierat i medborgarnas medvetenhet p3 ett sidant satt,

Beredningen bedémer att medborgarna har goda mojligheter att komma i kontakt med
férvaltningarna genom de e-postadresser som némnderna/férvaltningarna har idag
eller genom den gemensamma ingdngen. Som politiker i Kalix kommun finns i
allménhet en god kunskap om kommunens organisation och dérmed var man vander
sig med fr@gor eller annan kommunikation i sitt uppdrag. Det finns d&rfér inte heller av
den anledningen orsak att bygga upp kanslifunktioner.

Nedan visas e-postadresser till namnderna/férvaltningarna. Posten tas om hand av
namndssekreterare/registrator.
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Socialndmnden - Kontakt

E-post: socialnamnden@kalix.se

Utbildningsnimnden - Kontakt

E-post: utbildningsnamnden@kalix.se

Fritids- och kulturnimnden - Kontakt

E-post: foknamnden@kalix.se

Kommunstyrelsen - Kontakt

E-post: kommunstyrelsen@kalix.se

Samhéllsbyggnadsndmnden - Kontakt

E-post: Samhallsbyggnadsnamnden@kaIix.se

Forslag till beslut

Beredningen rekommenderar, att kommunstyrelsen féresl&r kommunfullméiktige
besluta avsld motionen.

Beslutsunderiag

Motion fran Carl Otto Géhlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman
(FIK) den 28 november 2021.

Kommunfullméktiges protokoll, § 275/21

Kommundirektér Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 28 juni 2022.

Justerandes sign *
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Motionssvar - Planer for KIAB?

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskcgtt rekommenderar, kommunstyrelsen
foresla, att kommunfullméktige beslutar avsl3 motionen.

Beskrivning av drendet
Carl Otto G&hlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman (FIK) foreslar
i motion den 25 november 2021 féljande:

"Elektropolis - en gé&ng KIAB-. s "skyltfonster" vad géller fram3tstravande féretag! Det
&r val sa &nnu - men varfor tar man inte vara p3 fastighetens mdjligheter. Sedan 7-8 &r
tillbaka stdr ca 1650 m2 utan hyresgést(er). Det beror - troligen - pd att del av golvet
pd 660 m2 &r ett s3 kallat "installationsgolv". Installationsgolv &r golv med data- och
elinstallationer i "kanaler" under golvet i frdga. Over dessa installationszoner har lagts
ett "6vergolv" pd 30mm. Det innebar att det endast &r méjligt att férhyra lokalen till
"latt" industri eller kontor.

Det &r heller inte bara golvkonstruktionen som varit ett stort eller begransande
problem. Det finns ett stort antal (punkt)utsug anpassade fér elektronikindustri i
lokalen - dven det ett stort begrénsande problem. Sitter dar de sitter sedan 7-8 &r. Om
man inte funnit hyresgast pd sa 1ang tid - ja, d3 maste man tanka till och ténka om.
Hur kan vi férandra lokalen fér att passa vad som efterfrdgas nu?

Uppgiven férhyrningskostnad pd 607 kr/m2 gdlide for férra hyresgésten. Ett problem
som nu dyker upp &r att priset anges till det varande for for 7-8 &r sedan!!!!

1. 000. 000 SEK/3r

Forlorade hyresintékter i hyresnivd 2013/14 (607 kr/m2)
1. 300. 000 SEK/&r

Férlorade hyresintékter i dagens hyresniva (800kr/m2):

Framtid i Kalix motion lyder darfér som foljer;
e Kommunfullméktige ger i uppdrag till KIAB att 8terkomma med vilka planer
bolaget har for att férbereda Kalix infor de omfattande investeringar och darmed
lokalbehov som nu genomférs i Norrbotten”.

Kommunfullmé&ktige har den 29 november 2021, § 274, beslutar ldmna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Kommundirekt6r Maria S Henriksson meddelar i tjénsteskrivelse den 28 juni 2022, att
kommuner kan bilda féretag, till vilka de kan éverlata kommunala angeldgenheter.
Férutsattningar och styrning skiljer sig fér olika féretagsformer.

Aktiebolag och stiftelser &r dominerande féretagsformer i kommuner och regioner.

Féretagen ar
e egna juridiska personer

Justerandes sign
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e reglerade av olika lagstiftning, framst aktiebolagslagen och stiftelselagen.

Féretagen bestdmmer om sig sjdlva, men kommunen eller regionen som &gare ska
genom olika instrument styra och kontrollera.

Agarens styrning
I heldgda féretag - direkt eller indirekt - ska fullméktige i kommunen eller regionen

e faststélla &ndamélet med verksamheten och se till att d&ndamalet och de
kommunala befogenheterna anges i bolagsordningen (motsvarande)

e utse samtliga styrelseledaméter och minst en Iekmannarevisor/revisor

e se till att fullméktige far ta stéllning innan beslut av principiell beskaffenhet
fattas

¢ se till att féretaget ger allménheten insyn i den verksamhet som ldamnas 6ver till
privata utférare.

Agarens styrdokument
Agarens styrdokument &r framst bolagsordning och &dgardirektiv i aktiebolag och
stiftelseférordnande eller stiftelseurkund i stiftelser.

KIAB, Bolagsordningen
KIAB:s bolagsordning reglerar hur insyn och samr&d ska ske med Kalix kommun.

§19 Insyn/samréd

I frdgor rérande tillséttning av verkstsllande direktésr skall samr8d ske med Kalix
kommun. Vid fr8gor som har en vasentlig ekonomisk péverkan, vésentliga
utvidgningar, inskrénkningar eller dndrad inriktning av verksamheten ska samr8d ske
med Kalix kommun.

Vidare ska bolaget samr8da med Kalix kommun innan planer och 8tgérder vidtas som
ekonomiskt kan p&verka dgarna direkt eller indirekt, eller pd annat sitt férutsétter
ekonomiskt engagemang frén majoritetsdgarens sida,

Kommunfullméktige i Kalix kommun ska regelbundet informeras om bolagets skétsel.
For detta dndamél skall revisionsbersttelse och verksamhetsberittelse 3rligen anméslas
som sérskilt drende till kommunfullméktige.

KIAB, Agardirektiv

7. Fullméktiges stéllningstagande

Bolaget ansvarar for att kommunfullméktige f8r ta stéllning innan s8dana beslut i
verksamheten som &r a v principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas. /[~
bolagsordningen framg8r att vissa beslut i bolaget fattas av bolagsstsmman. En frga
som faller utanfér upprékningen i bolagsordningen kan trots detta vara en s8dan frga
som kréver stéllningstagande enligt denna punkt. Uppst8r tveksamhet huruvida
stéllningstagande krévs, ska bolaget samr8da med Kalix Kommun.
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Kommunstyrelsens uppsiktsplikt
Kommunstyrelsen har en s3 kallad forstarkt uppsiktsplikt 6ver kommunala bolag, enligt
6 kap. 9 § KL. Det innebér att kommunstyrelsen i arliga beslut f&r varje kommunalt
aktiebolag ska préva om den verksamhet som bolaget bedrivit under féregdende
kalenderar har varit forenligt med det faststéllda kommunala &ndam3let.

Kommunstyrelsen ska &ven bedéma om verksamheten har utférts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Om kommunstyrelsen bedémer att s3 inte ar fallet, ska
styrelsen l&mna férslag till fullméktige om nédvéndiga tgarder. Fér att frdmja
kommunstyrelsens méjlighet att fullgéra den férstérkta uppsiktsplikten ska bolaget
arligen i samband med érsrapporteringen redogéra fér hur de foljer &gardirektiv och
andra bolagshandlingar.

Verksamheten som bedrivs i form av aktiebolag sammanstalls &ven med kommunens
bokslut och koncernredovisningen ingar i §rsredovisningen. Darutbver anses den
I6pande uppsikten utgéra tillrdcklig information for att styrelsen ska kunna ta stéllning
till om bolagens verksamhet varit férenlig med det kommunala &ndamalet under
foregdende &r. Uppsiktsplikten &r hela kommunstyrelsens ansvar.

Uppsikten ska ske genom information till kommunstyrelsen tv3 ganger per 8r, med
mojlighet for ledaméter och ersattare att stélla frégor. Ordféranden i bolagsstyrelserna
och VD fér KIAB och Stiftelsen Kalixbo kallas till motet. Utgé’mgspunkten ar att félja upp
hur uppdraget enligt reglemente/bolagsordning/agardirektiv verkstélls,

Bolagets ansvarar fér att redovisa utifrn féljande omr&den:

-Kortsiktig och 18ngsiktig ekonomisk utveckling

- Planering sdsom budget/verksamhetsplan och resultat s3som §rsredovisning och
verksamhetsberéttelse

- Verksamhetens kvalitet

- Uppféljning av intern kontrollplan elier motsvarande arbete med riskbedémning och
dtgarder

= Aktuell lagstiftning och hur ledaméterna h&ller sig ajour med utvecklingen

- Redovisning av beslut fattade i bolaget

- Behov av forandringar av bolagsordning och/eller agardirektiv.

Sjélva grundforutséttningen fér att bilda bolag &r att verldta en kommunal
angelagenhet till det kommunala bolaget att férvalta.

Féretagen bestdmmer om sig sjélva och kommunen som dgare ska genom olika
instrument styra och kontrollera. Detta g6rs tydligt i bolagsordning och agardirektiv.

Med hénvisning till ovanst8ende redovisning av p3 vilket sétt styrning och kontroll sker
av KIAB ser beredningen inte behov av att kommunfullméaktige ger i uppdrag till KIAB
att 8terkomma med vilka planer bolaget har fér att forbereda Kalix infér de omfattande
investeringar och dérmed lokalbehov som nu genomfors i Norrbotten.
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Forslag till beslut

Beredningen féreslar, att kommunstyrelsens arbets- och personalutskott
rekommenderar kommunstyrelsen féresld, att kommunfullméktige beslutar avsld
motionen.

Beslutsunderlag

Motion fran Carl Otto Gahlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman
(FIK) den 25 november 2021.

Kommunfullméktiges protokoll, § 274/21.

Kommundirektér Maria S Henrikssons tjdnsteskrivelse den 28 juni 2022.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 53,

Sammantradesdatum

’ 2022-08-15
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 62 Dnr 2021-00543 103

Motionssvar - Extraordinira intdkter och riktade statsbidrag

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar, kommunstyrelsen
foresld, att kommunfullméktige beslutar avs/§ motionen.

Beskrivning av rendet

Carl Otto Gdhlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman (FIK) foresl8r
i motion den 16 november 2021 féljande:

“Framtid i Kalix - partiet som st&r for det politiska nyténkandet - ldgger hdrmed en
motion géllande extraordinéra intékter och riktade statsbidrag.

Extraordinéra intékter har intill tillkénnagivandet av denna motion inte sérredovisats,
varken i budget eller budgetuppfélining. Detta har gjort att det &r helt omébjligt att - |
vart fall fér oppositionen - félja upp budgetefterievnaden.

Ett par av v8ra namnder/férvaltningar &r véldigt duktiga p8 att séka externa mede/ -
forutom de medel som kommer kommunen tillgodo genom riktade Statsbidrag. Men -
dylika medel f8r inte déljas i den gédngse budgetberedningen/—uppfc')'/jningen.

Framtid i Kalix motion lyder dérfér som foljer;

« Fr8n och med verksamhets8ret 2022 separeras inom Socialndmndens och
Utbildningsnémndens verksamheter extraordinéra intékter och riktade Statsbidrag i
b8de budget och budgetuppfbljning.”

Kommunfullméktige har den 29 november 2021, § 273, beslutar lémna motionen till
kommunstyrelsen fér beredning.

Ekonomichef Jeanette Larsson meddelar i tjdnsteskrivelse den 29 Juli 2022, att
ekonomienheten meddelar att kommunen foljer kommunallagens 11 kap ifréga om
ekonomisk uppféljning i form av ett del8rsbokslut och ett hel8rsbokslut,
8rsredovisningen. Dessa rapporter behandlas av kommunfullméktige.

R&det for kommunal redovisnings, RKR, rekommendation R11 om Extraordingra och
Jjamférelsestérande poster tilldmpas vid redovisning av extraordindra intékter. I
begreppet Extraordinér post ing8r extraordinéra intékter s8vél som extraordinéra
kostnader.

Extraordinéra intékter redovisas i resultatrékningen under rubriken Extraordinéra
poster. (Extraordinéra kostnader redovisas dven dér). Om det finns ndgra extraordinéra
intékter ska det framg8 av not till resultatrékningen vad som avses och till vilket
belopp.
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Inga extraordinéra intékter finns i 8rsbokslut 2021 eftersom det inte funnits négra
poster som skulle redovisats som extraordindra intdkter enligt den klassificering som
finns i Rekommendation R11.

Som komplement till detta har fullméktige beslutat om nedan foljande finansiella m&/
med barighet p§ God ekonomisk hushélining i budgetdokumentet (senast dnr 2022-
00196):

“En grundldggande forutséttning fér en gynnsam utveckling av ekonomin &r att
verksamhets- och ekonomistyrning &r tydlig s& att nd@mnder, styrelser och férvaltningar
héller sina tilldelade budgetar. Ett viktigt instrument f6r information om
verksamhetsutveck/ingen &r kontinuerlig prognosrapportering géllande det ekonomiska
utfallet till kommunstyrelsen. I rapporteringen &r det viktigt att iaktta god
prognossékerhet med 18g avvikelse for att ge de styrande tillférlitliga underiag till
beslut. Detta sammantaget ger goda foérutséattningar for kommunstyrelsen att utéva sin
uppsiktsplikt.

e Uppféljningen av némndernas driftféljsamhet samt avvikelse mot
budgeterat resultat genomfors vid sex (6) tilifillen under Sret (per
februari, april, juni, augusti, oktober och december) Dessa uppfbljningar
redovisas till ndrmast efterféljande kommunstyrelsesammantrsde. Vid stérre
oférutsedda héndelser ska férvaltningen och némnden rapportera tatare till
kommunstyrelsen.

e Prognossékerheten ska vara god, hégst 1 % avvikelse”

Manadsrapportering i enlighet med ovan sker dirmed frin namnderna till
Kommunstyrelsen samt att nimnderna behandlar egna ekonomiska
uppfoljningar.

Utbildningsnémnden f8r med Jjdmna mellanrum en genomgdng av de riktade
statsbidrag som némnden beviljas genom en presentation av en sammanstéllining som
finns i bidragsmodulen i Stratsys. Modulen uppdateras allteftersom bidragen séks och
beslut (beviljas, delvis beviljas eller avslag) kommer.

Bidragen tas med i budget i den omfattning bidragen férvéntas att beviljas och vilka
som &r kénda (trots att de vid det tillfillet inte &r sékbara dnnu) d& internbudget
faststélls av utbildningsnémnden. Detta innebar att fér en stor del av bidragen finns en
Planering klar i budget dvs var och hur de planeras att anvéndas enligt respektive
bidragets villkor. Myndigheterna tar bidragsbesiuten 18s8rsvis, terminsvis eller
kalender8rsvis. Den del av bidraget som inte blir godként efter redovisning ska
Sterbetalas. T ndmndens mé}nadsrapportering till Kommunstyrelsen redovisas sékta och
beviljade statsbidrag, inklusive budgeterade, tom redovisningsperioden.

Socialnémndens ménadsrapport tar upp statsbidrag nér storlek eller betydelse p§ annat
sdtt motiverar det. Nédmnden f3r déremot en detaljerad redovisning av sékta och
erh8lina statsbidrag efter 8rsbokslutet och varje statsbidragsansékan beslutas
dessutom av ndmnden. Dér redovisas belopp - om det &r kint - samt syfte och vad
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medlen kan anvéndas till. Under 8ret brukar socialnédmndens kvalitetsutvecklare
redovisa det arbete som utférs med beviljade bidrag.

anvénds.

Sammanfattningsvis &r bedémningen att extraordindra intikter redovisas om/nér de
uppstér i enlighet med kommunala redovisningslagen och RKR's anvisningar. Riktade
statsbidrag rapporteras i mgnadsrapporteringen frén némnd till kommunstyrelsens

Beslutsunderiag

Motion fr&n Carl Otto Gahlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Soéderman
(FIK) den 16 november 2021.

Kommunfullméktiges protokoll, § 273/21.

Ekonomichef Jeanette Larssons tjdnsteskrivelse den 29 juli 2022.
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Motionssvar - ordning och reda med Teamsmoéten

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts besjut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
foresld, att kommunfullméktige beslutar anse motionen besvarad.

Beskrivning av drendet
Carl Otto Gahiman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman (FIK) féresid
i motion den 28 juni 2021 féljande: "Ledamoter som férsvinner under férhandlingar,

ledaméter som inte 8terkommer, ledaméter med déliga uppkopplingar.... Méten | Team:

Kommunfullmaktige beslutade 2021-06-28 att lamna motionen till kommunstyrelsen
fér beredning.

Beredning
Maria S Henriksson, kommundirektér meddelar i tjdnsteskrivelse denis augusti 2022,

.Utdragsbestyrkande
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heter, adekvat skyddsniva.

Motioné&rernas forslag rérande sammantrdaden 6ver Microsoft Teams har stéd i ovan
refererade bestdmmelser. Betraffande KL podngterar lagstiftaren att distansdeltagande

av detta slag riskerar att

paverkas negativt av undermaliga digitala plattformar och av slumpmassiga
teknikprsblem langs hela kedjan av deltagare.

I vérsta fall kan detta leda till att viktiga beslut upphdvs och behéver tas om som féljd

Politiker har tidigare framfért 6nskems! att kunna fa delta p§ distans och under
pandemin blev det en nddvéndighet att kunna begrénsa antalet fysiska métesdeltagare

kan behandlas i dessa 6ppna nét dock ar det tamligen séllsynt férekommande j

Justerandes sign ’ f l IUtdraqsbestyrkande

Problemet som alltid kvarstsr &r att den enskilde ledamoten behéver ha ett stabilt nat
och en vél fungerande utrustning i sitt hem vilket idag m3ste ses som ett krav fér att
kunna fullfélja sina plikter som fértroendevald. Skatteverket definierar detta som en
"personlig levnadsomkostnad” och ersétts inte av kommunen.

Idag finns sékrare, krypterade, I6sningar fér deltagande p& distans och Kalix kommun
utreder méjligheten och behovet av att utveckla detta vidare.

Beredningen féresl3r Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féres!d
Kommunstyrelsen rekommendera Kommunfullméktige att anse motionen besvarad.

Beslutsunderlag

Motion fran Carl Otto Gahlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman
(FIK) den 28 juni 2021.

Kommunfullméktiges protokoll, § 170/21.

Kommundirektér Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 15 augusti 2022,
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