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Sammantradesdatum
2018-01-15
KaLix KoMvuN
Kommunstyrelsen
Plats och tid Forvaltningsbyggnaden, Sessionssalen, mandagen den 15 januari 2018 kl 09:00-12:30
Beslutande Ledamoter Erséattare
Tommy Nilsson (S), ordférande Erik Soéderlund (S)
Jan Nilsson (S) Reijo Tarkkonen (M)
Sven Nordlund (MP) Henrik Eriksson (C)
Katarina Burman (V) Aimo Suomela (KXP), 88 1-19

Anna-Lena Larsson (S)

Bertil Sundqvist (S)

Ethel Bjorkman (S)

Linda Frohm (M)

Catarina Nordin (M)

Inga-Lis Samuelsson (C)

Rickard Mohss (L), 88 1-19

Kjell Norrbin (S) ers Carina Strémbaéack (S)

Reinhold Andefors (S) ers Britt-Mari Wikstrom (S)
Aimo Suomela (KXP) ers Rickard Mohss (L), 8§ 20-21

Ovriga narvarande Helena Landstrom, namndsekreterare
Maria Kruukka Olsson, namndsekreterare
Maria S Henriksson, kommundirektor
Eva Henriksson, ekonomichef
Eskil Johansson (M), ordférande kommunrevisor
Maj-Lis Gustavsson (S), kommunrevisor
Bror Olofsson (C), kommunrevisor
Robert Bergman, revisor PWC

Justerare Anna-Lena Larsson (S) och Inga-Lis Samuelsson (C)

Justeringens plats och tid Forvaltningsbyggnaden

Underskrifter

Sekreterare Paragrafer 88 1-21
Maria Kruukka Olsson Allmanna arenden 88 1-10
Beredningséarenden 8§ 11-21

Ordférande
Tommy Nilsson
Justerare
Anna-Lena Larsson Inga-Lis Samuelsson
TILLKANNAGIVANDE
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsen
Sammantradesdatum 2018-01-15
Datum d& anslaget satts upp Datum da anslaget tas ned

Forvaringsplats for protokollet Kansliet

Underskrift
Maria Kruukka Olsson

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsen
Arendelista
§1
INFOIM@TION .. 4
§2
(0 o o] (0] o TSP 5
§3
VAl QV JUSTEIAIE ... 6
§4
Godkannande av ArendeliSta .............uuuuuuuiiiiiiiiiii 7
§5
MEAUEIANTEN ...t 8
§6
Redovisning delegerade Grenden.............covvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeee e 9
§7 Dnr 2018-00048 101
Revidering av beslut om offentliga sammantraden for
KOMMUNSEYTEISEN ...ttt e e e e eeeeees 10
§8  Dnr2018-00001 02
Lonedversyn 2018 - prioriterade gruPPEY .......evvvvviiiieiiiiiiiieieeeeeieeeeeeeeeeeeeeeeee e 11
§9  Dnr2018-00003 73
Trygghetsboende - kommunal medfinansiering...........cccocveeeeiiii e, 12
§10 Dnr 2018-00004 100
Ansokan om anslag ut integrationsfonden - utbildningsforvaltningen
(CIFEKEJUSTETING) .ttt ettt et ettt s s e e e eeeeeeeeeees 13
§11 Dnr 2018-00002 04
Rantefritt 1an - KaliX HOCKEY .........cueeiiiiiiieiiie ettt 14
§12 Dnr 2018-00006 101
Minska antal ledamoter i kommunfullmaktige - utredningsuppdrag ................... 16
§13 Dnr 2018-00012 02
Kompetensforsorjningsplan for Kalix kommun 2018-2020 samt
utvardering av planen 2014-2017..........uueeeeiiieiiiiiiiiieeeiiiieieeeee e 24
8§14 Dnr 2018-00013 101
CEMR - jamstalldhetsdeklarationen redovisning 2017 ..........ccccccuvvvivivniennennnnnns 25
8§15 Dnr 2018-00014 101
Checklista fOr JAMSTAIANET ... 27
§16 Dnr 2018-00016 00
Heltidsplan for Kalix KOMMUN ... 29
§17 Dnr 2018-00017 04
Avskrivning rantefritt 1an - Karlsborgs Folkets Hus/Vanaborg.............ccccccoveeane.. 30
§18 Dnr 2018-00020 103
Motionssvar - 0kade dppettider deponin i KaliX .........cccovvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee, 31
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

Kommunstyrelsen

§19 Dnr 2018-00005 103

Motionssvar - bidrag for funktionsklader och skor till pedagogisk

[0 T=T=T0] o -V PP 32
Dnr 2018-00024 103
Motionssvar - larlingsmodell for politiska I&arlingar ...........ccccociiiiiiiiiiiiiiiiiiiie, 34

Dnr 2018-00023 103
Motionssvar - Ledande politiker = interpellerbar och fragbar

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

81

Information

Revisorerna har fort samtal med kommunstyrelsen angaende granskning av
ansvarsutovandet i Kalix kommunstyrelse 2017.

1. Dnr 2018-00029
Revisorernas uppgift ar enligt Kommunallagen (KL) 12 kap. 1 § att arligen
granska all verksamhet som bedrivs inom namndernas verksamhetsomraden.
Vidare ska revisorerna enligt KL 12 kap. 12 § varje ar i revisionsberattelsen
sarskilt uttala sig i fragan om ansvarsfrinet for namnder och
fullmaktigeberedningar, samt de enskilda fortroendevalda i sddana organ.

Revisorernas granskning foranleder inte till sérskilt beslut.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

8§82

Upprop

Ordférande Tommy Nilsson (S) forréttar upprop infor dagens sammantrade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

83

Val av justerare

Att justera dagens protokoll valdes Anna-Lena Larsson (S) och Inga-Lis Samuelsson (C).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



- Sid
SAMMANTRADESPROTOKOLL 77

Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

84

Godkadnnande av arendelista

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar godkéanna arendelistan till dagens sammantrade med
foljande tillagg:

Punkt 6 B — Revidering av beslut om offentliga sammantréaden for kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

85

Meddelanden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har tagit del av meddelandena och beslutar lagga de till
handlingarna.

Beskrivning av drendet
Nedanstaende meddelanden foreligger:

1 Dnr 2017-01147

Region Norrbotten meddelar i skrivelse den 6 december 2017 till kommun-
styrelsen: vardplatssituationen i lanet ar anstrangd, brist pa sjukskoterskor och
stor andel utskrivningsklara patienter som ligger kvar pa vardavdelningarna i
vantan pa primarkommunal omsorg. Kommunen behover organisera sig for en
sdker och skyndsam hemtagning av utskrivningsklara kommunmedborgare.

2 Dnr 2017-01167

Forvaltningsrattens dom den 14 december 2017, i Mal nr 2389-17 6ver
overklagade beslut i kommunfullméktige den 27 november 2017, § 192, Laglig-
hetsprévning; nu frdga om inhibition. Ratten avslar yrkandet om inhibition.

3 Cirkular

Sveriges kommuner och landsting cirkular 17:67 om redovisningsfragor 2017
och 2018.

4 Cirkular

Sveriges kommuner och landsting cirkular 17:68 om budgetférutsattningar for
aren 2017-2021.

5 Cirkular
Sveriges kommuner och landsting cirkular 17:69 om slutligt utfall av 2016 ars
kommunala fastighetsavgift samt prognos for aren 2017, 2018 och 2019.

6 Dnr 2018-00007
Samverkansavtal 2 januari 2018 med lokalpolisomradet Ostra Norrbotten
gallande Medborgarl6ften 2018.

7 Dnr 2017-01184

Kommundirektor Maria S Henriksson meddelar den 21 december 2017, att Kalix
kommun har tecknat medfinansieringsintyg for projektet PreStratus, energi-
kontor Norr — inom Tillvéxtverkets program.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

86

Redovisning delegerade arenden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar godkanna redovisningen av delegationsbesluten
punkterna 1-5.

Beskrivning av drendet
Till kansliet har anmalts att beslut med stdd av delegation har fattats i féljande
arenden:

1
Kanslienheten meddelar att beslut fattats om remittering av framstéllningar och
overlamnade av &renden for handlaggning.

2
Arbetsgivarenheten meddelar att beslut fattats om anstéllningar, arbetsbefram-
jande atgarder, forhandlingar, I6neplaceringar, pensioner och tjanstledigheter.

3

Kommunstyrelsens utvecklingsutskotts protokoll den 4 december 2017, 88 47-
56 samt kommunstyrelsens arbets- och personalutskottets protokoll den 11
december 2017, 88 148-155.

4 Dnr 2017-01107

HR-chef Asa Mohss har den 11 december 2017, med stéd av kommun-
styrelsens delegationsordning punkt 10.1 — Upphandling och undertecknande
av enstaka som tidsbundna kontrakt for leverans av varor och tjanster,
beslutat att anta anbudsgivare AktiveraMera i Linkdping AB som klarat
kvalificering och inkommit med det l&dgsta anbudet géllande upphandling av
digitalt verktyg genom friskvardstavling.

5 Dnr 2017-01083

Kommundirektdor Maria S Henriksson har den 21 december 2017, med stéd av
kommunstyrelsens delegationsordning punkt 9.5.1 Integrationsfond, beslutat
avsla ansckan om 30 000 kr fran Kalix For Alla for projektet "Mat, musik och
mangfaldsméassa”.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

87 Dnr 2018-00048 101

Revidering av beslut om offentliga sammantraden for
kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt féljande:

1. Styrelsens sammantraden ar offentliga for allménheten vid arenden eller
arendegrupper enligt kommunstyrelsens reglemente 88 2-8. Allménheten
har ratt att narvara i &renden som bereds av styrelsen for avgdrande i
fullmaktige eller i annan namnd.

2. Allménheten har inte ratt att narvara vid utskottets sammantraden,
personalarenden av dvergripande karaktar, i &renden déar det férekommer
uppgifter som omfattas av sekretess enligt Offentlighets- och sekretesslag
(2009:400).

3. Kommunstyrelsens sammantraden bérjar med de arenden dar allmanheten
far narvara. | kallelsen anges vilka arenden som ar offentliga.

Tidigare beslut fran den 28 april 2014, § 99, upphor darmed att galla.
Beskrivning av drendet

Gallande beslut angaende offentliga sammantraden i kommunstyrelsen ar inaktuellt
och behdver darfér upphavas och ersattas.

Protokollsutdrag skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

88 Dnr 2018-00001 02

Lonebversyn 2018 - prioriterade grupper

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar prioritera foljande grupper i I6nedversyn 2018:

Ben&mning:
301010 Arbetsterapeut
301011 Fysioterapeut

Nedan grupper beslutas att prioriteras under forutsattning att lokala forutsatt-
ningar finns:

401010 Larare tidigare ar

401011 Larare senare ar

401012 Larare gymnasium allmanna amnen
401013 Larare gymnasium yrkesamnen
401014 Larare praktisk/estetiska &mnen

401016 Speciallarare
401017 Specialpedagog
401018 SFI-larare

402010 Forskollarare

402011 Fritidspedagog

451011 Larare kulturskolan

104010 Ledning skola

104011 Rektor (inkl Rektor i Kulturskolan)
104013 Ledning skola och barnomsorg

Beskrivning av drendet

Personalstrateg Agneta Andersson meddelar i tjansteskrivelse den 13 december
2017 att saval arbetstagarorganisationer som férvaltningsledning har analyserat,
motiverat och sammanfattat behovet av I6nepolitiska prioriteringar for grupper.

Samtliga yrkanden har sammanstallts och med stdd av arbetsgivarens
analysarbete kommer arbetsgivaren foresld KSAPU att besluta om prioritering for
foljande grupper i I6nedversyn 2018 (ovan). Prioriteringen kommer innebéra att
grupperna ovan tilldelas ett visst budgetutrymme i kronor per manadsavlonad
medarbetare inom befattningsgruppen (per AID) som l6éneséattande chef skall
fordelas individuellt och differentierat

Beslutsunderlag
Personalstrateg Agneta Anderssons tjansteskrivelse den 13 december 2017.

Protokollsutdrag skickas till
Arbetsgivarenheten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2018-01-15
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsen
89 Dnr 2018-00003 73

Trygghetsboende - kommunal medfinansiering

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar bevilja stiftelsen Kalixbostdder kommunal med-
finansiering av trygghetsboendet vid kvarteret Duvan, Tallhedsgatan 1 for perioden
1 oktober 2017 till 30 september 2018 till en summa av totalt 326 200 kr. Medel
tas ur kommunstyrelsen budgeterade anslag.

Beskrivning av drendet

Fastighetschef Camilla Sandin meddelar i tjansteskrivelse den 20 december 2017
att kommunstyrelsen har den 16 december 2013, 8§ 236, beslutat infora
kommunal medfinansiering fran den 1 januari 2014 for fastighetsagare
/verksamhetsansvariga som bedriver/startar trygghetsboende dar kommunens
angivna kriterier ar uppfyllda.

Stiftelsen Kalixbostader har den 18 december 2017, lamnat in en ny ansdkan om
kommunal arlig medfinansiering av trygghetsboendet i kvarteret Duvan med
adress Tallhedsgatan 1 i Kalix. Anstkan avser perioden den 1 oktober 2017 till
den 30 september 2018.

Medfinansieringen avser:
e Vard/vardinna: 16 lagenheter, vilket motsvarar 275 000 kr.
e Gemensamhetslokal: 2 m2 per lagenhet finansieras med 1 600 kr per m=2.
16 lagenheter motsvarar darmed 51 200 kr

Den sokta summan uppgar till 326 200 kr.

Samhallsbyggnadsforvaltningen fastighetsavdelning har fatt i uppdrag att bereda
arendet. Vid besoket den 19 december 2017, bedéms att stiftelsen Kalixbostéder
uppfyller samtliga stéllda kriterier for fortsatt medfinansiering.

Beslutsunderlag
Fastighetschef Camilla Sandins tjansteskrivelse den 20 december 2017.

Protokollsutdrag skickas till
Fastighetsforvaltningen
Ekonomienheten

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

8 10 Dnr 2018-00004 100

Ansokan om anslag ut integrationsfonden utbildnings-
forvaltningen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar bevilja utbildningsférvaltningens ansdkan om 646 000 kr
ur integrationsfonden.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Beskrivning av drendet

Kommundirektdr Maria S Henriksson meddelar i tjansteskrivelse den 21 december
2017 att kommunstyrelsen har den 1 december 2017 mottagit utbildnings-
forvaltningens ansékan om 646 000 kronor ur kommunstyrelsens integrationsfond.
Forvaltningens ansdkan galler projektet "FIKA — Framtidstro, integration, kunskap
och aktivitet”. Beloppets storlek innebér att arendet ska beslutas av kommunstyrel-
sen i dess helhet. Preliminart gors bedémningen att projektansdkan ska beviljas.
Projektet moter upp mot tre av integrationsfondens prioriterade omraden: utbild-
ning och sprak, socialt deltagande och inflytande samt attityder. Vidare lever pro-
jektet upp till kravet att involvera bade nyanlanda och kommuninvanare. Malgrup-
perna kommer dessutom att exponeras for projektet under narmare ett ar vilket
ger goda forutsattningar att astadkomma de varaktiga, bestaende resultat som
integrationsfonden syftar till. Projektet planeras ocksd att genomforas pa ett satt
som gor det troligt att resultaten kommer att kunna tillvaratas efter projekttidens
slut. Projektet forlitar sig har pa ett tidigare beprovat arbetssatt (ABC-metoden).
Sammantaget moéter utbildningsnamndens ansdkan val upp mot regelverket pa om-
radet. Forvaltningens ansokan bor darfor beviljas.

Beredningsforslag
Kommundirektor Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 21 december 2017.

Protokollsutdrag skickas till
Utbildningsnamnden
Ekonomienheten

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

8§11 Dnr 2018-00002 04

Rantefritt 1an - Kalix Hockey

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar avsla Kalix Hockey
Clubs ansdkan om ett I&n p& 800 000 kr alternativt kommunal borgen pa
motsvarande belopp motiverat av nedanstdende punkter:

e En kreditprovning av féreningen visar pa ekonomiska svarigheter under
rakenskapsaret 2016-05-01-2017-04-30 vilket foranleder en hdg
kreditrisk.

e Det egna kapitalet ar forbrukat i och med forlusten for rakenskapsaret
2016-05-01-2017-04-30.

¢ Inga lampliga sakerheter, som kan omsattas till likvida medel, finns i fall
foreningen inte skulle kunna fullgdra sina forpliktelser.

Beskrivning av drendet

Ekonomichef Eva Henriksson meddelar i tjansteskrivelse den 4 januari 2018 att
Kalix Hockey ar en forening i tillvaxt. A-lagets fina resultat de senast aren har
Okat intresset bada bland utévare och publik. Sponsorintakterna har, i och med
framgangarna, okat tyvarr inte i lika hog takt som kostnadsokningarna. Det finns
darmed ett behov av att forbattra likviditeten. Foreningens framtidsplaner
innefattar en ombyggnation av nuvarande kiosk samt upprustning av
tillagningskok och kansli. Foreningen har kontaktat idrottslyftet, arvsfonden med
fler men tyvarr inte fatt finansiering. De ansoker darfor om ett rantefritt 1an pa
800 000kr alternativt kommunal borgen for ett banklan.

Ansdkan om lan

Langfristig utlaning regleras i Kalix kommuns finanspolicy, avsnitt 4.3. Enligt
denna far utlaning ske till foretag, organisationer, stiftelser mm dar kommunen ar
agare eller har ett rattsligt bestammande inflytande eller ett vasentligt intresse.
Enligt avsnitt 4.3 skall &ven kreditprévning ske och en ranta som motsvarar vad
kommunen sjalv far betala for sin upplaning samt skalig riskersattning skall tas
ut. Kommunal utlaning skall alltid ske med beaktande av kravet pa godtagbar
kreditrisk och med hansyn till dvriga risker och likviditetsaspekter.

For att besluta om utlaning till Kalix Hockey Club ar forenligt med Kalix kommuns
finanspolicy maste Kommunfullmaktige forst faststalla att kommunen har ett
vasentligt intresse i foreningen och dess verksamhet. Kreditprovning har
genomforts for organisationsnummer, 897601-0440. Det foreligger 2 betalnings-
anmarkningar fran 2016-04 samt tva fran 2015, totalt belopp 20 011 kr. Under
2017 har 5 ansdkningar om betalningsforelagganden lamnats in, samtliga ar dock
aterkallade vilket tyder pa att betalning skett i ett senare skede. Enligt revisions-
berattelsen for rakenskapsaret 2016-05-01-2017-04-30 har styrelsen ej fullgjort
sin skyldighet att betala in personalskatter och sociala avgifter i ratt tid vid ett
flertal tillfallen. Det stora underskottet pa -1 365 362 kronor har dessutom

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

medfort att det egna kapitalet ar forbrukat vilket medfért att féreningens revisorer
varken tillstyrkt eller avstyrkt att foreningsstamman faststallt resultatrédkning och
balansrakning for rakenskapsaret.

Styrelsen har pa grund av det ekonomiska laget upprattat en atgardsplan. Den
innebar i korthet att kansli och kanslipersonal ar omorganiserat i syfte att
effektivisera, proaktiva atgarder har vidtagits for att 6ka forsaljning av produkter
och sponsorers mdéjlighet att delta. Dessutom har en dversyn av samtliga intékter
och kostnader inletts vilket &ven inkluderar bildandet av en sponsorgrupp vilket
fornoppningsvis ska Oka intakterna. Styrelsen har konstaterat att atgarderna har
fatt effekt och enligt den preliminara resultatrakningen som bifogats ansokan
uppgar beraknat resultat till + 778 645 kr for perioden 2017-05-01-2017-11-30.
Detta tyder pa att féreningen ar pa ratt vag.

Da foreningens egna kapital ar forbrukat under foregdende rakenskapsar och inga
andra lampliga tillgadngar, som skulle kunna anvandas som sakerhet for ett lan,
finns tillsammans med det faktum att kommunal utldning endast skall ske med
beaktande av kravet pa godtagbar kreditrisk och med hansyn till 6vriga risker och
likviditetsaspekter anser undertecknad att ett 1an inte kan beviljas.

Ansdkan om kommunal borgen

Ett kommunalt borgensatagande ar ett stod fran kommunen som syftar till att
stodja en ickekommunal verksamhet och regleras av Kalix Kommuns borgens-
policy. Ett sddant borgensatagande ar inte nagon obligatorisk eller tvingande
verksamhet for kommunen. Efter sarskild prévning kan borgen lamnas till
foreningar och organisationer, som verkar inom eller féor kommunen. For att
kommunen ska gora ett borgensatagande ska dess syfte vara att stodja
verksamhet som inte bedrivs av kommunen sjalv, men som ur kommunalpolitisk
synpunkt anses angelagen och ligger inom ramen for kommunens befogenheter.
De andamal som atagandet gynnar ska alltsd sammanfalla med kommunens egna
syften och intressen. Kommunal borgen ska dock tillampas restriktivt eftersom det
alltid innebéar ett risktagande.

Kommunens beslut att inga ett borgensatagande ska alltid foregas av en
noggrann analys/bedémning av den risk som borgensatagandet medfor for
kommunen. Vid tecknande av kommunal borgen bér kommunen, om méjligt,
krava sakerhet fran lantagaren/galdenaren for hela eller delar av borgens-
atagandet. Enligt ovanstaende analys av Kalix Hockey Clubs ekonomiska stallning
ar kommunal borgen enligt undertecknad inte majligt att bevilja.

Beslutsunderlag
Ekonomichef Eva Henrikssons tjansteskrivelse den 4 januari 2018.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

8§12 Dnr 2018-00006 101

Minska antal ledamoter i kommunfullmaktige -
utredningsuppdrag

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar att:

Alt 1: inte genomfdéra nagon forandring av antalet ledamoter i kommunfullméaktige
for mandatperioden 2019 -2022.

Beskrivning av drendet

Sven Nordlund (MP och Kenneth Sandberg (MP) meddelar i skrivelse den

18 december 2017 att enligt kommunallagen 5 kap 1 paragrafen ska antalet
ledaméter i kommunfullméktige vara minst: "31 i kommuner med 6ver 8 000 till
och med 16 000 rostberattigade invanare och i landsting med 140 000
rostberattigade invanare eller darunder, 41 i kommuner med 6ver 16 000 till och
med 24 000 rostberattigade invanare." Vi anser att kommunallagen ger en
fingervisning om antalet ledamoter dar lagen foreskriver minst 41 i kommuner 6ver
16 000 véljare, Kalix kommun hade valet 2014 13 393 st rostberattigande.

Den nya 3% sparren i kommunvalet gor att en minskning inte kommer att "drabba"
mindre partier pA samma satt som tidigare och darfor ser vi inte att det far
negativa effekter p4 demokratin p& samma sétt som tidigare.

Om Kommunfullméaktige beslutar att minska antalet ledaméter ser vi mdojligheter
att anvanda besparingen till verktyg och metoder att 6ka medborgarinflytandet. Ett
storre medborgarinflytande kan bidra till att 6ka intresset och forstaelsen for den
politiska verksamheten. Vi star dessutom infor en utmaning att klara omstallningar
inom flera omraden inom kommunens verksamhet och anser darfor att det ar
viktigt att aven politiken ser hur man kan arbeta pa basta satt utan att riskera
insyn eller tappa demokratiska varden.

Kommunstyrelsen har den 18 december 2017, beslutat ge kommundirektoren i
uppdrag, att undersdka moéjligheten och konsekvenser av att minska antalet
ledamoter i kommunfullmaktige till 35 st eller farre. Forslag pa eventuell minskning
ska beslutas forsta fullmaktige efter arsskiftet den 5 februari 2018, for att galla
nasta mandatperiod.

Beredning

Kommundirektor Maria S Henriksson meddelar i tjAnsteskrivelse den 4 januari
2018 att den korta beredningstiden gor att det finns behov av att avgransa
underlaget till fakta runt antal invanare per fortroendevald,
uppdragskoncentration, kénsfordelning, andel utrikesfédda fortroendevalda,
kostnader, lagligheten i beslutet samt hur narvaron sett ut vid
kommunfullmaktiges sammantraden i Kalix under de tva senaste aren. Den
politiska varderingen om en eventuell paverkan av de demokratiska aspekterna av
en minskning av antalet ledamoter éverlater vi till de politiska partierna och
enskilda ledamadter att gora.
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Kostnadsbesparing

Om antalet ledamoter minskar till 35 minskar kostnaderna arligen med
ca 86 000 kr.

Om antalet ledamoter minskar till 31 minskar kostnaderna arligen med
ca 142 000 kr.

Arvoden (2018-3rs niva)
Arvoden ledamot 1000 krimdte hel dag
Ersattning fir firlorad arbetsfortjanst varierar, summan &r berdknad pa histens kostnader.
Farlorad
arbets- Total
Antal  kostnad fortjgnst summa Besparing Besparing
Arvoden AG-avgift miten per mite [ mite perdar  fmite  [far
antal 41| 41000) 15752 5 56752 40000| 483 761
forslag 35 35000 13447 5 48 447 34 148| 412967 14159 70 794
31( 310000 11910 5 42910 30244 365771 23 598 117 990
Mandatstéd
Besparing
jarsarvode) Prisbasbelopp Enligt reglementet Summa Jar
per ledamot 41| 62500 4% /KF-ledamot 102 500
35 B7 500 15 000
31 77 500 25 000

Lagstiftning

Sida
17(37)

Nya Kommunallagen trader i kraft den 1 januari 2018. Kommunallag (2017:725). |

5 kap 5-7 88 KL regleras mojligheten att forandra antalet ledamoter. Antalet
rostberattigade i Kalix kommun uppgick till 13396 invanare (ar 2015).
Lagstiftningen maojliggor darmed en minskning till lagst 31 ledamoter. For att

forandring ska kunna ske under kommande mandatperiod 2019-2022 behéver

beslut fattas av KF vid sammantradet den 6 februari 2018.

KL 5 kap. Fullméaktige
Antalet ledamoter och ersattare
5 8§ Fullmaktige bestammer hur manga ledaméter som fullmaktige ska ha.

Antalet ska bestammas till ett udda tal och till minst

1. 21 i kommuner med hdgst 8 000 rostberattigade,

2. 31 i kommuner med 6ver 8 000 rostberattigade och i landsting med hogst
140 000 rostberéattigade,

3. 41 i kommuner med 6ver 16 000 rdstberattigade,
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4. 51 i kommuner med 6ver 24 000 rostberattigade och i landsting med 6ver 140 000
rostberattigade,

5. 61 i kommuner med 6ver 36 000 rdstberattigade,

6. 71 i landsting med 6ver 200 000 rostberattigade, och

7. 101 i kommuner med 6ver 600 000 rostberattigade och i landsting med dver

300 000 rostberattigade.

6 8 Vid tillampningen av 5 § ska antalet rostberattigade berdknas pa grundval av
uppgifterna i folkbokfdringsdatabasen enligt lagen (2001:182) om behandling av
personuppgifter i Skatteverkets folkbokforingsverksamhet den 1 mars aret fére
valaret.

7 8 Om fullméktige beslutar att antalet ledamater i fullméktige ska andras, ska
beslutet tillampas forst nar val av fullmaktige halls nasta gang i hela landet. Beslutet
ska fattas fore utgangen av februari manad valaret. Lansstyrelsen ska genast
underrattas om beslutet.

Mandatfordelning - Nyheter fran 2018 ars val
Nya regler om rostrakning och mandatfordelning galler fran och med 2018 ars val. |
korthet handlar de nya reglerna om det har:

¢ Reglerna fér mandatfordelning andras i syfte att fa ett mer riksproportionellt
valresultat. Forsta divisorn sanks fran 1,4 till 1,2 och aterféring av mandat
infors.

e Utjdmningsmandat inférs i val till kommunfullmaktige.

e Smapartisparr infors vid val till kommunfullméaktige, 3 % for valkretsindelade
kommuner och 2 % for ej valkretsindelade kommuner

¢ Kandidater maste samtycka for att kunna bli invalda.

Sparrar mot sma partier

I valsystemet finns det sparrar mot sma partier. For att fa vara med i
mandatfordelningen till riksdagen maste ett parti ha fatt minst 4 procent av rosterna i
hela landet eller 12 procent av rosterna i en av valkretsarna. Smapartisparrar infors
fran och med valet 2018 vid val till kommunfullmaktige. Sparren ar 3 % for
valkretsindelade kommuner och 2 % for ej valkretsindelade kommuner.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL f;j(?m

Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

Valet 2015 — Vad hander med mandatfordelningen i samband med en
minskning av antalet ledamaoter?

41 mandat — verkligt utfall val 2014
Valkrets M C FP S V MP SD KXP FRAK Total
Kalix 7 3 219 2

MIIEEEE--E

Simulerat 35 mandat

Tamed Valkrets M C FP S V MP SD KXP Total
Kalix 2 16 2

Simulerat 31 mandat

Tamed Valkrets M C FP S V MP SD KXP Total
Kalix 2 2 15 2

Beréakningarna ar gjorda i valsimulator, svenska valsystemet, i enlighet med ny
lagstiftning, se lank:

http://www.val.se/det_svenska valsystemet/valresultat/mandatfordelning/index.
html

Invanare per fortroendevald mm

Uppgifter om invanare per fortroendevald, uppdragskoncentration, andel
kvinnor och mé&n bland fortroendevalda och andel utrikes fodda kvinnor och
méan bland fortroendevalda per kommun, ar 2015
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Kommun Inv. per Uppdrags- | Kdnsférdelning | Andel utrikes fédda
politiker | konc Kvinnor Man | Kvinnor Man
Samtliga

Kalix 133 1,54 46 54 12 8 10
Luled 322 1,43 (lagst) | 45 55 15 9 12
Haparanda | 130 2,2 (hogst) | 47 53 23 15 19
Overkalix 50 1,9 43 57 0 3 1
Gallivare 164 1,61 53 47 0 2 1
Pited 249 1,65 50 50 5 7 6
Alvsbyn 117 1,47 46 54 0 8 4
Riket 127 1,65

Det genomsnittliga antalet fortroendevalda i kommunerna 1951 -
2015

Antal
300

250

200

150
100
50 :I
0 -

1951 1962 1974 1980 1993 1995 1999 2003 2007 2011 2015

Det finns en samvariation mellan befolkningens storlek och antalet fértroendevalda
i kommunerna. Stora kommuner har oftast manga fortroendevalda medan sma
kommuner har fa fortroendevalda. | Bjurholm, som &r landets minsta kommun,
finns 70 fortroendevalda, medan det i Stockholm finns 643 fortroendevalda.

Arjeplog har det lagsta antalet fortroendevalda med 41 stycken. Under forra
mandatperioden hade Arjeplog 70 fortroendevalda. Minskning beror pa en
omorganisation som innebar att manga som arbetar i den kommunala politiken inte
faller under definitionen som foértroendevald. Férdndringen som har skett ar att
vissa arbetsuppgifter hamnar i arbetsutskott under kommunstyrelsen istéllet for,
som tidigare, i namnder under kommunfullméktige. Fenomenet finns i flera
kommuner. Som framgar av diagrammet ar det framfor allt bland de stora
kommunerna som variationen i antalet fortroendevalda &ar stor
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Antal fortroendevalda per kommun och befolkningsstorlek
per kommun ar 2015

Antal fortroendevalda
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Antal kommuninvanare, 18 ar och &ldre

Antalet invanare per fortroendevald brukar ses som en indikator pa hur stor
kontaktytan ar mellan politiker och véaljare. Det bygger p& antagandet om att ett
mindre antal invanare per politiker 6kar chansen for kontakt. Ar 2015 ar det
genomsnittliga antalet invanare per fértroendevald 265 for hela befolkningen, vilket
ar en okning jamfort med 2011, da antalet invanare per fortroendevald var 246.
Stora kommuner har ett storre antal invanare per politiker jamfort med mindre
kommuner.

Narvarande ledaméter vid Kalix KF:s sammantraden — hur fylls platserna

Ar 2016
Kf
sammantraden 160208 | 160411 | 160620 | 160926 | 161128 | Genomsnitt

Antal ordinarie
ledamoéter vid

sammantradets 38 41 40 39 39 39
start

Antal ordinarie
ledamoter vid

sammantradets 36 36 40 39 39 38
slut
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Ar 2017

Kf 170206 | 170410 | 170619 | 170925 | 171127 | Genomsnitt
sammantraden

Antal ordinarie
ledamdéter vid 39 40 40 39 38 39
sammantradets
start

Antal ordinarie
ledamdéter vid 39 34 40 37 33 37
sammantradets
slut

Sammanfattning

Kalix kommun har idag 41 ledaméter i kommunfullméktige. Den genomsnittliga
narvaron vid KF:s moéten de senaste tva aren ar 39,3 ledamoter vid motets boérjan och
37,3 vid métets slut. En minskning av antalet ledamoéter till 35/31 skulle innebara en
besparing pa ca 86 000 kr/142 000 kr per ar. Antalet invanare per politiker skulle 6ka
till frdn 133 till 139/144. Det ar i enlighet med Nya kommunallagen (SFS 2017:725)
mojligt att minska antalet ledaméter till 1&agst 31. For att forandring ska kunna ske
under kommande mandatperiod 2019-2022 behéver beslut fattas av KF vid
sammantradet den 6 februari 2018.

Alternativa forslag till beslut:

Alt 1: inte genomfora nagon férandring av antalet ledamoter i
kommunfullméktige for mandatperioden 2019 -2022.

Alt 2: minska antalet ledamoter i kommunfullmaktige till 35
Alt 3: minska antalet ledamoter i kommunfullmaktige till 31
Underlag for beredningen som bifogas tjansteskrivelsen:
- Demokratistatistik rapport 22 - Fortroendevalda i kommuner och landsting 2015
(SCB 2016)
- Regeringens proposition 2016/17:171 - En ny kommunallag

Beslutsunderlag
Kommundirektdor Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 4 januari 2018.
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Yrkanden
Sven Nordlund (MP): Bifall till Alternativ 2.
Linda Frohm (M): Bifall till Alternativ 1.

Tommy Nilsson (S): Ordet prisbasbelopp i tabellen arvoden 2018-arsniva andras till
ordet inkomstbasbelopp.

Propositionsordning
Ordforande staller proposition pa Linda Frohms (M) och Sven Nordlunds (MP) skilda
yrkande och finner att kommunstyrelsen bifaller Linda Frohms yrkande.

Votering begérs.

Kommunstyrelsen beslutar godkanna féljande propositionsordning:
NEJ-R0Ost bifall till Sven Nordlunds yrkande.
JA-ROst bifall till Linda Frohms yrkande.

Tommy Nilsson (S): Avstar
Jan Nilsson (S): Avstar

Sven Nordlund (MP): Nej
Katarina Burman (V): Avstar
Kjell Norrbin (S): Avstar
Reinhold Andefors (S): Avstar
Anna-Lena Larsson (S): Avstar
Bertil Sundqvist (S): Avstar
Ethel Bjorkman (S): Avstar
Linda Frohm (M): Ja

Catarina Nordin (M): Ja
Inga-Lis Samuelsson (C): Ja
Rickard Mohss (L): Ja

Med 4 JA-Roster, 1 NEJ-ROst och 8 som Avstar beslutar ordforanden att
kommunstyrelsen bifaller Linda Frohms yrkande.

Ordférande stéller darefter Tommy Nilssons (S) yrkande for réstning och finner att
kommunstyrelsen bifaller Tommy Nilssons yrkande.
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8 13 Dnr 2018-00012 02

Kompetensforsorjningsplan for Kalix kommun 2018-2020
samt utvardering av planen 2014-2017

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar anta Kompetens-
forsorjningsplanen 2018-2020 enligt bifogad bilaga. Beslutet ersatter tidigare
kompetensférsorjningsplan (Dnr 195/14-02)

Beskrivning av drendet

Personalstrateg Ulrika Johansson Kauppi meddelar i tjansteskrivelse den 4 januari
2018 att Kalix Kommun star infor stora utmaningar vad galler kompeten-
sforsdrjning av organisationens verksamheter. Kompetensforsérjningsplanen 2018-
2020 analyserar kommande behov och ringar in fokusomraden dar strategiskt
arbete ska genomfdras for att mota dessa utmaningar.

Enligt beslut i Kommunstyrelsens arbetsutskott den 13 mars 2017 (Dnr 2016-
01194 100) efterfragas ett tydligare uppdrag gallande personal och kompetens-
forsorjnings-omradet. Kalix Kommuns kompetensforsorjningsplan som ar antagen
for perioden 2014-2017 skall revideras och kompletteras med malstyrning och
rutiner for aterkoppling till kommunstyrelsen. Revideringen foregas av en
utvardering av planperioden (bifogad bilaga). Ny kompetens-forsérjningsplan géaller
for perioden 2018-2020.

Beslutsunderlag
Personalstrateg Ulrika Johansson Kauppis tjansteskrivelse den 4 januari 2018.
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8 14 Dnr 2018-00013 101

CEMR - jamstalldhetsdeklarationen redovisning 2017

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar att lagga redovisning-
en med godkannande till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Kommundirektdr Maria S Henriksson meddelar i tjansteskrivelse 4 januari 2018,
att kommunfullmaktige har den 16 juni 2014, § 101, beslutat anta handlingsplan
for CEMR Jamstalldhetsdeklaration for en period av tva ar med l6pande
uppfoljning i ordinarie verksamhetsberattelser for samtliga verksamheter. Detta ar
en redogorelse dver nagra genomforda aktiviteter under 2017 kopplade till
handlingsplanen.

Redovisning av aktiviteter 2017

Kalix Kommun arbetar utifrdn metoden jamstalldhetsintegrering.

Malsattningen for denna handlingsplan ar att jamstalldhetsarbetet i Kalix kommun
ska komma att bedrivas som en integrerad del i det dagliga arbetet. Det innebé&r
att ett jamstalldhetsperspektiv ska finnas med i alla processer fran beslut till verk-
stéllande.

Styrning och ledning

Arbetsgrupp med representanter fran varje forvaltning har bildats for samordning
av CEMR arbetet i kommunen. Arbetsgruppen har haft tva méten under 2017.
Checklista for jamstallda beslut ar under beredning. Systematiskt likabehandlings-
arbete har under 2017 implementerats i det systematiska arbetsmiljoarbetet for
béattre styrning och uppfdljning.

Kartlaggning

Varje forvaltning har paborjat arbetet med att se 6ver indikatorer for battre upp-
féljning av jamstalldhetsarbetet. | nuldget anvands de indikatorer som finns via
SKL. Kvalitetsutvecklingen dokumenteras i Stratsys.

Utbildningsfdrvaltningen redovisar aven barn/elever med sarskilda behov och
barn/elever med annat modersmal for flickor resp. pojkar.

Fritid och kulturférvaltningen har analyserat idrottsféreningarnas barn och ung-
domsverksamhet ur ett jamstalldhetsperspektiv samt fortsatter att arbeta med
fritidsgardens jamstalldhetsarbete.

Arbetsgivarenheten har genomfoért I6nekartlaggning och en handlingsplan med
atgarder ar framtagen i syfte att atgarda osakliga l6neskillnader mellan
man/kvinnor. Arlig uppféljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet har genom-
fors av samtliga enhetschefer under 2017.
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Socialférvaltningen har arbetat med attraktiv arbetsgivare, och redovisat detta
kontinuerligt. Socialférvaltningen arbetar &ven med plan for att rekrytera fler man
da det ar en kvinnodominerad verksamhet.

Samhéllsbyggnadsférvaltningen har genomfoért trygghetsundersékningar och ser
over atgarder utifrdn att kvinnor ofta upplever otrygghet i hogre grad an man.

Utbildning/kunskapsspridning

Chefer/arbetsledare har fatt kontinuerliga kompetenssatsningar i form av utbild-
ningar kring jamstalldhet. Utsedda representanter for CEMR sprider information
inom respektive forvaltning. Utbildning for jamstalldhetsintegrering och jadmstallda
beslut planeras infér 2018.

Beslutsunderlag
Kommundirektdér Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 4 januari 2018.
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8 15 Dnr 2018-00014 101

Checklista for jamstalldhet

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullmaktige beslutar anta forslaget att infora
checklista for jamstallda beslut i Kalix kommuns samtliga forvaltningar.

Beskrivning av drendet

Katarina Burman (V) meddelar i skrivelse den 15 september 2017, att jamstélldhet
innebar rattvisa, demokrati och delaktighet, att kvinnor och man har lika moéjlighet-
er att forma samhallet och sina egna liv. Jamstalldhet ar en rattighet fér kvinnor
och man, flickor och pojkar, och en del av kommunens uppdrag. M&n och kvinnor,
pojkar och flickor garanteras likvardig service och fordelning av resurser. Kalix
kommun ska bli en mer attraktiv arbetsgivare och jamstalldhetsarbetet ska genom-
syra hela verksamheten. En checklista ar ett satt att omvandla dessa idéer och mal
till konkret politik och konkreta beslut. Checklistan ska anvandas vid alla beslut och
jamstalldhetsanalyser ska alltid bifogas beslutsunderlag.

Kommunfullmaktiges beslutade den 27 november 2017, § 193 att uppdra till
kommundirektdren att ta fram underlag for inférande av checklista for jamstalldhet
i Kalix kommun. Checklistan ska tas fram i samrad med samtliga nAmnder och
beslutas i kommunfullméktige senast i februari 2018.

Beredning

Kommundirektor Maria S Henriksson meddelar i tjansteskrivelse den 5 januari 2018
att en checklista har tagits fram med utgangspunkt i SKL:s arbete for
jamstalldhetsintegrerade beslut. Checklistan ar ett stod for att fortroendevalda ska
kunna avgoéra om ett beslutsunderlag ger forutsattningar att fatta jamstéallda beslut.
Checklistan bestar av en serie pastdenden som besvaras med ja eller nej.

Motsvarande checklista har tagits fram till stod for de handldggare som ska arbeta
med de tjansteskrivelser som ska vara underlag for besluten. D& vissa arenden kan
komma att krava bade djupare och mer omfattande analyser ur ett jamstalldhets-
perspektiv kravs att ett antal forutsattningar uppfylls.

En forandring av dokumenten: “Arendehandbok” samt “Bilaga till &rendehandboken
- "Fortydligande angéende tjansteskrivelser" behover beskriva formalia for hur ana-
lysen ska tas in i tjansteskrivelserna. En utbildning av saval fortroendevalda som
berdrda handlaggare behéver planeras. Varje forvaltning behdver se dver vilken
metod som &r bast att anvédnda vid jdmstalldhetsanalyser och det finns en rad evi-
densbaserade metoder att ta del av pa jamstall.nu for olika omraden som inom t ex
skola, vard/omsorg och samhallsplanering.

For att det tillkommande arbetet med en jamstalldhetsanalys i samtliga tjansteskri-
velser ska vara rimligt kravs ocksé en forstaelse for att handlaggningstiderna i vissa
fall behéver vara langre.

Atgarder med anledning av inférande av checklista for jamstallda beslut, ansvarig
for genomférande anges inom parantes:
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¢ Faststéllande av checklista for fortroendevalda (KF)
o Faststéllande av checklista for handlaggare (KF)

o Utbildning — grundlaggande jamstalldhetsutbildning for fortroendevalda och
handlaggare (Arbetsgivarenheten)

e Nya rutiner infors i Arendehandboken samt bilaga (Verksamhetsansvarig
STAB-Kansli) :

- Checklista foér handlaggare bifogas tjansteskrivelse

¢ Ny permanent rubrik infors i tjdnsteskrivelser: "Jamstalldhetsanalys”
Gemensam introduktion till handldggare genomfdrs efter att beslut fattats
om inférande (Arbetsgivarenheten, Verksamhetsansvarig STAB-Kansli,

K-dir)
¢ Varje forvaltning tillgodogér sig metodbanken for jamstalldhetsanalyser
samt utarbetar rutiner for arendeberedning. (Forvaltningschef)

e Behovet av utdkad tid for handlaggning diskuteras pa beredningarna vid for-
delning av utredningsuppdrag. (Forvaltningschef/ordférande)

¢ Kommundirekt6r och forvaltningschefer ansvarar for att tjdnsteskrivelserna
innehaller en jamstalldnetsanalys dar sa kravs eller en redovisning varfor
detta inte ar aktuellt i &rendet

Omvarldsanalys

Sveriges- kommuner och landsting (SKL) har arbetat fram en checklista for jam-
stallda beslut och ett fatal kommuner har under de senaste fem aren beslutat om
att anvanda sig av denna. En studie av protokoll frAn dessa kommuner visar inte pa
vilket satt man anvander sig av checklistorna idag. Det finns inga analyser redovi-
sade i protokollen eller de underliggande underlagen. Manga kommuner véljer att
arbeta som Kalix kommun gjort tidigare med jamstalldhet som ett eget spar for
atgarder och uppféljning. Beredningens bedémning ar att en vinst med att infora
checklistor for jamstéallda beslut &r det forberedelsearbete som kréavs. Utbildning av
politiker och handlaggare tillsammans med férandrade beredningsrutiner kommer
att hoja var medvetandeniva i fragorna. Daremot behover vi vara medvetna om att
det i vissa fall krdvs komplexa analyser som avsevart kan férlanga beredningstiden.
De farhagorna har ocksd kommit fram nar forslaget har skickats pa remiss till for-
valtningscheferna for synpunkter. Slutsatsen blir att inférandet av checklistor for
jamstallda beslut kan bidra till att h6ja medvetenheten och snabba pa utvecklingen
mot ett jamstallt samhalle. Det viktiga ar att handlaggningen blir rimlig utifran
tidsatgang och kvalitet annars riskerar checklistorna att urvattnas och slutligen for-
svinna i likhet med de kommuner som tidigare infort checklistan.

Bilaga: Checklista for jamstallda beslut

Beslutsunderlag
Kommundirektdr Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 5 januari 2018.
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8 16 Dnr 2018-00016 00

Heltidsplan for Kalix kommun

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullmaktige beslutar godkanna Heltidsplan
for Kalix Kommun avseende samtliga forvaltningar.

Beskrivning av drendet

Kommundirektdor Maria S Henriksson meddelar i tjansteskrivelse den 8 januari 2018
att Kommunal och Sveriges kommuner och landsting (SKL) har kommit éverens om
att heltid ska vara norm och att fler ska arbeta heltid. Valfardens behov av
kompetens behdéver tryggas. Samtidigt behdver valfardssektorn erbjuda attraktiva
anstéallningar. Heltid som norm kan i férlangningen dessutom minska behovet av
visstidsanstallningar och leda till 6kad jamstélldhet. Heltidsarbete dkar det
ekonomiska oberoendet och gor att fler klarar sin egen forsorjning. Nar fler arbetar
heltid uppstar dessutom positiva effekter for yrkenas attraktivitet, framtida
kompetensforsérjning och jamstélldhet.

Malet ar att tillsvidareanstallning pa heltid ar det normala vid nyanstalining och att
redan anstallda medarbetare ska arbeta heltid i hogre utstrackning an idag.

Alla arbetsgivare ska planera for hur andelen medarbetare som arbetar heltid ska
oka, vilket framgar av det centrala kollektivavtalet mellan Kommunal och SKL (HOK
16).

En plan for arbetet ska finnas pa plats senast den 31 december 2017. Planen ska
utga fran verksamhetens behov och resurser samt stammas av arligen fram till den
31 maj 2021.

Beslutsunderlag
Kommundirektdér Maria S Henrikssons tjansteskrivelse den 8 januari 2018.
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Utdragsbestyrkande



- id
SAMMANTRADESPROTOKOLL 30(37)

Sammantradesdatum
2018-01-15

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

8 17 Dnr 2018-00017 04

Avskrivning rantefritt 1an - Karlsborgs Folkets
Hus/Vanaborg

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar

e avsla Karlsborgs Folketshusférenings ansokan om avskrivning av lan.
e bevilja amorteringsbefrielse under 2018.

Beskrivning av drendet

Ekonomichef Eva Henriksson meddelar i tjansteskrivelse den 8 januari 2018 att
Karlsborgs folketshusférening, 898200-7042, hamnade i likviditetskris under 2017
da de tappade sin hyresgast. De ansokte och fick beviljat amorteringsbefrielse
under 2017 i avvaktan pa att eventuellt hitta nya hyresgaster. Detta har dock inte
lyckats och foreningen kommer darfor inte att ha nagon verksamhet i lokalen
framover. Det ar dock inte det samma som att féreningen inte kommer att ha
nagon verksamhet alls och foreningen bor darfor forsoka fullgora sina forpliktelser
gentemot kommunen.

Skuld till kommunen uppgick per 2016-12-31 till 39 150 kr. (KS § 132
2003-11-24, KS § 155 2008-11-03, Ksau § 39 2010-04-12). Amorteringsbefrielse
beviljades for 2017 (dnr 2017-00099). Ny amorteringsbefrielse for 2018 innebar
att féreningen skall amortera 25 300 kr fér 2019 samt 13 850 kr for 2020.

Beslutsunderlag
Ekonomichef Eva Henrikssons tjansteskrivelse den 8 januari 2018.
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Motionssvar — 0kade Oppettider deponin i Kalix

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar avsla motionen.

Beskrivning av drendet
Rickard Mohss (L) och Tomas Johsund (L) foreslar i en motion den 14 juni 2017, att
Okade Oppettider pa Kalix avfallsanlaggning dven ska omfatta lunchtid kl 10.30 - 11.00.

De oppettider som idag star till buds for hushallen vid Kalix atervinningscentral
(avfallsanlaggningen) ar mandag - fredag 07.00 - 15.00 med lunchstangning 10.30
- 11.00 samt kvallstider mandag och torsdag | april -31 oktober och mandag |
november - 31 mars till kl 20.00.

Stangningen under lunchtid 10.30 -11.00 ar frdmst betingad ur arbetsmiljo-
synpunkt da personalen ska kunna &ta sin lunch i fred utan behoéva springa ifran for
att hjalpa hushallen med mottagning och sortering av avfall inte minst farligt avfall.

Bemanningen dagtid ar 3 st ramppersonal och | st traktorférare som ska betjana
rampen med mottagning och sortering av hushallens grovavfall, elektronik, kyl-
frys, tradgardsavfall och farligt avfall. Denna bemanning ar att betrakta som
minimibemanning och ar normalbemanning under 6ppettider. Ska 6ppethéallande
lunchtid genomforas maste personalférstarkning ske for att tillgodose personalens
lagstadgade ratt till lunchrast vilket inte ar mojligt med nuvarande taxeniva
Forslaget till beslut blir darfor att avsla motion med motiveringen att arbetsgivaren
maste tillgodose personalens lagstadgade ratt till lunchrast.

Kommunfullmaktige har den 19 juni 2017, § 124, beslutat lamna motionen till
samhallsbyggnadsnamnden fér beredning.

Samhallsbyggnadsnamnden foreslar den 5 december 2017, § 205, att
kommunfullméaktige avslar motionen. Samhallsbyggnadsnamnden beslutar att
under forutsattning att utrymme finns i 2018 ars budget pa forsok prova
Oppethallande pa I6érdagar under 1-3 helger. | samband med forsoken ska en
trafikmatning goras for att f& veta hushallens besoksfrekvens under helgerna.

Beslutsunderlag

Motion fran Rickard Mohss (L) och Tomas Johsund (L) den 14 juni 2017
Kommunfullmaktiges protokoll, § 124/17

Samhéllsbyggnadsndmndens protokoll, § 205/17

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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819 Dnr 2018-00005 103

Motionssvar - bidrag for funktionsklader och skor till
pedagogisk personal

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar avsla motionen.

Beskrivning av drendet
Rickard Mohss (L) och Tomas Johsund (L) foreslar i en motion den 14 juni 2017,
féljande:

"Att t.ex. vaktmastare har tillgang till av arbetsgivaren tillhandahallna arbetsklader
och verktyg for att kunna utféra sina arbetsuppgifter, anses sjalvklart i de flestas
o6gon. Traditionellt manliga yrken ar ofta val forsedda med funktionsklader och skor.
S4& ar tyvarr inte fallet for alla anstallda i Kalix kommun. | kvinnodominerade yrken
ar verkligheten annorlunda. Forskolepersonal anstéllda av Kalix kommun har
uppdrag i sina tjanster som innebar att de forvantas vistas ute aret om i olika
vader. | dagslaget har de fatt funktionsklader anpassade till var- och hostvader.
Detta ar bra, men pa varabreddgrader har vi en Iang och kall vinter d& dessa klader
inte racker till. Slitaget pa personalens egna klader ar ocksa stort. Vinterklader och
skor star personalen sjalvafor. Idrottslarare anstéllda av Kalix kommun har uppdrag
i sina tjanster som innebar att de behdver vistas ute aret om i olika vader samt att
de forvantas lara eleverna olika idrotter, tekniker samt instruera eleverna i dessa
aktiviteter. Arbetsgivaren utgar fran att lararna har egna arbetsklader for olika
vader och arstider. Samma galler for utrustning av olika slag, t.ex. skridskor,
slalomutrustning, langdskidor (klassiska och skate), samt skor av flera typer m.m.

Liberalerna i Kalix foreslar:

- att ett arligt bidrag p& 2000 kr ges till utomhusarbetande pedagogisk
personalanstéllda av Kalix kommun for egna inkdp av funktionskldder och skor.”

Kommunfullméaktige har den 19 juni 2017 § 125, beslutat lamna motionen till
utbildningsndmnden for beredning.

Utbildningsnamnden foreslar den 1 december 2017, § 134, att kommunfullmaktige
avslar motionen med foljande motivering:

I en kommun finns flera yrkesgrupper som av olika skal skulle behéva bidrag till
funktionskl&der i sitt yrke och det vore skaligt att yrka, inte minst ur
jamstalldhetssynpunkt, att alla yrkesgrupper som behéver funktionskldder och skor
skulle fa ett bidrag till detta.

I dag dras gransen for tillgang till arbetsklader till stor del av kravet pa skyddsklader
i yrken som kréver det. For att bifalla motionen skulle en budget motsvarande

ca 630 000/ar (inklusive arbetsgivaravgifter) for 225 personer tillféras
utbildningsnamnden. Fragan ar var gransen for bidraget ska ga i Kalix kommun,
berdrd personal finns i alla forvaltningar och det vore befogat att ta fram
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gemensamma regler for hela arbetsgivaren Kalix kommun. Till detta ska laggas att
ett eventuellt bidrag till klader och skor av foreslagen typ ar en skattepliktig forman.
Av orsaker beskrivna ovan foreslar utbildningsnamnden att avsla motionen.

Beslutsunderlag

Motion fran Rickard Mohss (L) och Tomas Johsund (L) den 14 juni 2017
Kommunfullmaktiges protokoll, § 125/17

Utbildningsnamndens protokoll, § 134/17

Justerandes sign
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8 20 Dnr 2018-00024 103

Motionssvar - larlingsmodell for politiska larlingar

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar avsla motionen.

Beskrivning av drendet
Britt-Inger Nordstrom (S), foreslar i en motion den 23 november 2017, féljande:

"Rekrytering av nya politiker har successivt forsvarats generellt och partierna har
drabbats av avhopp under pagdende mandatperioder. Detta &ar en fara for
demokratin framledes. Det ar ocksd viktigt att en nyrekryterad politiker kanner att
man hamnar i ratt del av kommunpolitiken, for att undvika att nya politiker
hoppar av sina uppdrag.

For att underlatta rekrytering av fritidspolitiker foreslar jag att;

- en larlingsmodell- politiska larlingar, som blir en viktig del i arbetet med att
rekrytera nya politiker, infors i Kalix kommun.

Som larling far man forstaelse for hela den politiska processen om hur arenden
bereds och néar fram till beslut. Att kunna forsta tjanstepersonernas roll i en
politikerstyrd organisation gor det mycket enklare att komma in i politiken.
Kommunens modell innebar att kommuninnevanare med stod av ett politiskt parti
kan folja en namnds arbete under 3- 6 manader. Varje enskild namnd tar emot
larlingar. Larlingen far stéd av en handledare/mentor som ar ordinarie ledamot i
aktuell namnd. Larlingen har yttranderatt men inte rostratt.

Tanken med forslaget ar att larlingen dels far prova pa politikerrollen, dels fa
chansen att se om man hamnat i ratt del av kommunpolitiken. Det blir ett satt att
undvika att nya politiker hoppar av sina uppdrag.

Respektive parti har ett ansvar att fa larlingssystemet att fungera, ge bra
handledning och att larlingen kanner sig delaktig pa gruppméten. Aven andra
atgarder ar viktiga for att ex inte stota bort foraldrar, som att anpassa
sammantradesdatum och inte lagga mdten under veckor nar det ar skollov.”

Kommunfullméaktige har den 27 november, § 202, beslutat lamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Utredare Thomas Johansson meddelar i tjansteskrivelse den 9 januari 2018, att
motionen bor avslas med anledning av att det faller utanfér den kommunala
kompetensen att skola in personer till fértroendeuppdrag som de inte ar valda till.
Den kommunala kompetensen pad omradet verkar indirekt och riktar sig genom
kommunallagens bestdmmelser om partistod till partier snarare an till enskilda
kommuninnevanare. Av dessa bestammelser framgar att en kommun far betala ut
partistod for andamalet att starka de politiska partiernas stallning i den kommunala
demokratin. | forarbetena till bestaimmelserna om partistod papekas att partierna
bor tillatas ha maximal flexibilitet nar det galler besluten om vad partistédet ska
anvandas till eftersom mer detaljerade beskrivningar skulle innebéara langtgéende
ingrepp fran kommunens sida i métes- och organisationsfrineten. P& motsvarande
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satt skulle motionarens forslag innebara langtgaende ingrepp i partiernas interna
angelagenheter. Motionen baseras av allt att doma pa antagandet att vissa
personer i god tid innan de valjs till kommunala fortroendeuppdrag behdver ses
som huvudkandidater till dessa uppdrag. Motionen foregriper i s& méatto partiernas
resultat i allmanna val och torde inverka menligt pa de partiinterna processer som
normalt sett féregar nomineringar till fullmaktiges val av namnder jamte lI6pande
fylinadsval. Motionen vilar ocksa pa antagandet att de tilltankta larlingarna kan ges
privilegier och ansvar som i laglig mening ar forbehallna fortroendevalda. Det skulle
exempelvis omedelbart méta betydande hinder for larlingarna att narmare folja
namndernas arbete da namndens ledamoéter och ersattare (och anstallda) i
forekommande fall ar bundna av tystnadsplikt. Det moter ocksa avgorande lagliga
hinder att ge larlingar en slags ovillkorlig yttranderétt vid sammantraden.

Ovanstaende redogotrelse talar sammanfattningsvis for att motionen avslas. Det
faller pa varje parti att utbilda sina medlemmar och nominera lampliga kandidater
till kommunala fortroendeuppdrag. Det kommunala partistédet ar forenligt med
dessa andamal. Forst efter att ha klarat sedvanliga partiinterna selektionsprocesser
och sedan ha valts av fullméktige till ett eller flera fértroendeuppdrag kan
kommunens egna utbildningsinsatser aktiveras for den enskilde.

Beslutsunderlag

Motion fran Britt-Inger Nordstrom (S) den 27 november 2017
Kommunfullmaktiges protokoll, § 202/17

Utredare Thomas Johanssons tjansteskrivelse den 9 januari 2018
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8§21 Dnr 2018-00023 103

Motionssvar - Ledande politiker = interpellerbar och
fragbar

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foreslar, att kommunfullméaktige beslutar avsla motionen.

Beskrivning av drendet
Carl-Otto Gahlman (FiK) och Per-Erik Sangberg (FIK) foreslar i en motion den
27 november 2017 féljande:

"Framtid i Kalix foreslar att samtliga ledande politiker (ordférande i namnd,
styrelse, bolag, beredning samt utskott skall vara bade interpellerbar och fragebar.
Da sd idag inte alltid ar fallet utan att ordférande staller fragan om interpellerbarhet
och fragbarhet till sittande fullméaktige foreslar Framtid i Kalix att
kommunfullméktige reviderar gallande arbetsordning."

Kommunfullméaktige har den 27 november, § 205, beslutat lamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Utredare Thomas Johansson meddelar i tjansteskrivelse den 9 januari 2018, att
motionen berér moment som regleras i 5 kap. 59 8 kommunallagen (2017:725).
Har framgar foljande: "Interpellationer far stallas av ledamoterna och riktas till
ordférande i en ndmnd eller en fullmaktigeberedning samt till de fortroendevalda i
ovrigt som fullmaktige bestammer. Fullméaktige far besluta att interpellationer far
stallas endast till en sddan fortroendevald som anges i 4 kap. 2 § forsta stycket
[den som fullgor ett fortroendeuppdrag pa heltid eller betydande del av heltid, min
anm.]." Av 64 § KL framgar att bestammelsen i 59 § KL ar tillamplig betraffande
vilka fortroendevalda som fullméaktigeledamoterna far rikta fraga till. Bestammelsen
i 59 8 KL innehaller ett obligatoriskt och ett frivilligt inslag. | utgangslaget utgors
kretsen interpellerbara och fragebara enbart av ordférande i namnd eller en
fullméktigeberedning. Efter sarskilt beslut i fullmaktige kan kretsen emellertid
utdkas till andra fértroendevalda. Precis som motiondren konstaterar har detta
emellertid inte skett i fullmaktiges arbetsordning i Kalix. Av lagens kommentarer pa
omradet framgar foljande: "Med hansyn till att interpellationerna ar ett led i
systemet for att krava ut politiskt ansvar, kan det vara rimligt att fortroendevalda
med ett mer évergripande ansvar men som inte ar ordférande i ndgon namnd far
interpelleras. (...) | och for sig kan man tanka sig att medge att aven vice
ordférandena i en namnd far interpelleras, men det kan inte uteslutas att en saddan
ordning medfor vissa partipolitiska komplikationer. (...) fullmaktiges arbetsordning
ska innehalla foreskrifter om interpellationer och fragor. Dar kan t.e.x. regleras till
vilka fortroendevalda som interpellationer och fragor far stallas." (Dalman m.fl.,
2011, s. 389). Under forutsattning att motionarens forslag samlar en
fullmaktigemajoritet moter forslaget som sadant inget lagligt hinder. Huruvida
kretsen av interpellerbara och fragebara fortroendevalda ska utokas eller inte
avgors i s& matto ytterst av politiska lamplighetsbedémningar snarare an rattsliga
omstandigheter.
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Beslutsunderlag

Motion fran Carl-Otto Gahlman (FIK) och Per-Erik Sangberg (FIK) den
27 november 2017

Kommunfullmaktiges protokoll, § 205/17

Utredare Thomas Johanssons tjansteskrivelse den 9 januari 2018

Justerandes sign
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