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DELEGATIONSORDNING FOR KOMMUNSTYRELSEN

Kommunallagen skiljer mellan beslut som kan delegeras och verkstallighetsbeslut.
Foreliggande delegationsordning omfattar inte beslut av rent verkstallande art da
sadana beslut fattas inom ramen for den I6pande verksamheten.

Delegation medfor 6verlatande utav en beslutsfunktion vilket sédledes innebér att delegat intrader i
kommunstyrelsens stalle.

Av kommunallagen féljer att beslutanderatt inte far 6verlatas i féljande arenden:

1. &renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstallningar eller yttranden till fullmaktige, liksom yttranden med anledning av att
beslut av namnd i dess helhet eller av fullmdktige har déverklagats eller

3. drenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de ar av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt

4. arenden som vackts genom medborgarférslag och som 6verlatits till ndmnden, och

5. vissa arenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Allmanna regler for kommunstyrelsens delegering

Beslutanderétten, for angivna drenden i delegationsordning, 6verfors fran kommunstyrelsen till
delegat som far ratt att fatta sjalvstandiga beslut. Beslut som fattas med stod av delegation ar att
jamstallas med ett av kommunstyrelsen fattat beslut.

Vid forfall for ordinarie delegat, och da beslut inte utan olagenhet kan uppskjutas, har 6verordnad
tjansteperson, forordnad vikarie, eller annan tjansteperson inom verksamhetsomradet med samma
funktion ratt att fatta beslut i stallet for ordinarie tjansteperson. Den 6verordnade tjanstepersonen
bestammer i ett sadant fall vem av dessa som ska fatta beslut.

Kommunstyrelsen kan nar som helst aterkalla en lamnad delegering. Detta kan gbras bade generellt
och i ett enskilt arende. Kommunstyrelsen kan dven foregripa en delegats beslut i ett enskilt
drende genom att sjalv ta 6ver drendet och besluta. Detta kan till exempel galla ett drende

som kommunstyrelsen bedémer som sa principiellt viktigt att den sjilv bor besluta. Aterkallelse av
delegering kan inte goras i ett arende dar delegaten redan fattat ett beslut.

Den som har fatt delegation kan i ett enskilt arende vélja att inte sjalv utnyttja sin beslutanderatt
utan i stallet hanskjuta avgorandet till narmaste 6verordnad tjansteperson eller
till kommunstyrelsen. Den som &r javig far inte besluta i drendet.

Principiella beslut kan inte delegeras, vilket innebér att delegerad beslutanderétt inte far utdvas i
drenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet (6 kap 38 § p 1 KL). |
dessa drenden beslutar kommunstyrelsen.

Vidaredelegation

Forvaltningschef som i delegationsordningen alagts beslutanderatt, har ratt att vidaredelegera denna
ratt till annan handlaggare inom sitt verksamhetsomrade.

Av forvaltningschef utfardade férordnanden for beslutsfattare och ersattare ska delges
kommunstyrelsen genom anmalan till kommunstyrelsens kansli.



Anmailan om delegationsbeslut

Anmalan om beslut fattade med grund i denna delegationsordning ska delges kommunstyrelsen
sharast, sa att delegationsbeslutet redovisas pa ndstkommande sammantrade.

Vid delegation fran forvaltningschef till understalld medarbetare, sa kallad vidaredelegation, ska an-
malan ske till forvaltningschefen. Denna ansvarar i sin tur for att sammanstallning 6ver fattade
delegationsbeslut delges kommunstyrelsen, enligt ovan ndmnda ordning.

Enligt 6 kap. 39 § KL samt punkt 13.1 i delegationsordning, kan beslut som ar sa bradskande att
kommunstyrelsens avgdrande inte kan avvaktas, fattas av kommunstyrelsens ordférande samt vice
ordférande. Dessa beslut ska anmalas vid styrelsens ndastkommande sammantrade. Anmalan ska
innehalla uppgift om datum for beslut, delegationspunkt, vilket beslut som fattats och vad det avser,
vem som fattat beslutet samt motivering om varfor beslutet anses bradskande.

Personal- och arbetsutskott
Bereder darenden som ror ekonomi-, personalstrategiska-, naringslivs-, utvecklings-, detaljplan-,
oversiktsplan-, och planprogramfragor och drenden inom kultur och fritidsomraden.

Tekniska utskottet
Tekniska utskottet bereder samtliga arenden avseende VA-forsorjning, vaghallning, hamnar, parker,
mark och allmanna platser inklusive gestaltning, renhallning samt férvaltning av fastigheter som inte
forvaltas av bolag.



Delegationsarenden

Arende

Delegat

Noteringar

1 Exekutiv forsaljning

1.1 Godkannande av lagsta kopesumma fore
exekutiv forsaljning av privatdgd fastighet for
vilken kommunen atagit sig férlustansvar

Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

2 Taxerings- och mantalsirenden

2.1 Yttrande i taxerings- och folkbokforings-
arenden

Ekonomichef

3 Uthyrning av fiberforbindelser

3.1 Tillampning av riktpriser

IT-chef

4 Ombud vid bolags- och foreningsstammor

bolags- och féreningsstammor i foretag som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i

4.1 Utse ombud att utéva kommunens rostratt vid

Kommunstyrelsens
ordférande
Ers: vice ordforande

Genom skriftlig dag-
tecknad fullmakt.
Delegationen galler
vid de tillfdllen da de
ombud och ers.
kommunstyrelsen
utsett inte har
moijlighet att delta

5 Krisberedskap och civilt férsvar

5.1 Yttrande om antagande av hemvarnssoldat

Sékerhetschef
Ers: Kommundirektor

5.2 Beslut om sdkerhetsskyddsavtal

Kommundirektor
Ers: Sdkerhetschef

5.3 Beslut att faststélla sdkerhetsskyddsanalys

Kommundirektor

narliggande former for samverkan och aktiviteter
med frivilligorganisationer

5.4 Beslut att faststélla sdkerhetsskyddsplan Sakerhetsskyddschef
Ers: Bitradande
sakerhetsskyddschef

5.5 Beslut om placering i sakerhetsklass samt Sakerhetsskyddschef

registerkontroll enligt sékerhetsskyddsforordning Ers: Bitradande
sakerhetsskyddschef

5.6 Besluta om att faststélla samt ingd avtal om Sakerhetschef

frivilliga resursgrupper samt i anslutning till Ers:

Krisberedskapssamordnare

5.7 Ratt att sanda viktigt meddelande till
allmanheten (VMA)

Raddningschef
Ers: Sdkerhetschef

5.8 Beslut om att faststalla risk- och
sarbarhetsanalysen (RSA)

Kommundirektor

5.9 Beslut om instruktioner for verksamheterna
rorande krisberedskap och civilt forsvar

Kommundirektor

6 Kapitalforvaltning/ekonomi




6.1 Placering av nya lan som beslutats av fullméak-
tige

Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

6.2 Forlangning/omplacering av redan befintliga
lan

Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

6.3 Lagsokningsarenden och betalningsférelag-
ganden

Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

6.4 Villkorsandringar avseende tidigare beslutade
borgensataganden, vidaredelegation fran
kommunfullmaktige till kommunstyrelsen

Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

7 Avskrivning /avskrivningsplan/avbetalningsplan/
anstand/makulering/indrivning

7.1 Avskrivning av fordran vid konstaterad
kundforlust (efterbevakning hos inkassobolaget,
avslutad konkurs eller bouppteckning utan tillgdngar)

Ekonomichef
Ers: Redovisningsansvarig

Max 2 prisbasbelopp

7.2 Beslut om uppréattande eller andring av
avbetalningsplan for I16neskulder

HR-chef
Ers: Ekonomichef

Max 2 prisbasbelopp

7.3 Beslut om upprattande eller andring av Budgetansvarig Max 2 prisbasbelopp
avbetalningsplan ovrigt Ers. Ekonomichef
7.4 Bevilja anstand med betalning langre dn en Budgetansvarig Max 2 prisbasbelopp

manad (upp till en manad = verkstallighet)

Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

Max 5 prisbasbelopp

7.5 Besluta om makulering/kreditering av faktura

Budgetansvarig
Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

Max 1 prisbasbelopp
Max 5 prisbasbelopp

7.6 Besluta om avbrytande av indrivning

Budgetansvarig
Ekonomichef
Ers: Kommundirektor

Max 1 prisbasbelopp

8 Bidrag/medfinansiering/glesbygdsstéd/
integrationsfond

8.1 Landsbygdsutveckling

Utvecklings- och
tillvaxtchef
Arbets- och
personalutskott

Max 15 000 kr

> 15 000 kr

8.2 Yttrande till lansstyrelsen om statligt stod till
kommersiell service i glesbygd

Utvecklings- och
tillvaxtchef

8.3 Besluta om avsatta medel inom
landsbygdsinvesteringar

Arbets- och
personalutskott

Fordelning och
beslut av beslutat
budgetutrymme

8.4 Minoritetsspraksmedel

Minoritetsspraks-
handlaggare

Utvecklings- och
tillvaxtchef
Ers: Kommundirektor

Arbets- och

Max 1 prisbasbelopp

Max 2 prisbasbelopp




personalutskott

>2 prisbasbelopp

8.5 Medfinansiering av externa projekt

Kommunstyrelsens
ordférande
Ers: Kommundirektor

Max 100 000 kr

Arbets- och > 100 000 kr
personalutskott

8.6 Bidrag, medfinansiering allmant KS Kommundirektor Max 30 000 kr
Ers: Kommunstyrelsens
ordférande

8.7 Foreningsstod, sarskilt bidrag, kommunalt Foreningsstrateg

bidrag och bidrag till studieférbund

9 Upphandling

9.1 Initiering av upphandling, entreprenad Tekniskt utskott Over 3 000 000 kr

eller av strategisk
vikt

9.2 Initiering av upphandling, entreprenad

Budgetansvarig chef
Ekonomichef

Under 3 000 000 kr

9.3 Initiering av upphandling, varor och tjanster

Kommunstyrelsens arbets-
och personalutskott

Over 3 000 000 kr
eller av strategisk
vikt

9.4 Initiering av upphandling, varor och tjanster

Budgetansvarig chef
Ekonomichef

Under 3 000 000 kr

9.5 Tilldelningsbeslut och teckna avtal for varor,
tjanster och entreprenader och beslut om avrop
fran inkopscentral.

Budgetansvarig chef

Upp till 700 000kr
Direktupphandling
under 100 000 kr
anses som ren
verkstallighet.

9.6 Tilldelningsbeslut och teckna avtal for varor,
tjanster och entreprenader och beslut om avrop
fran inkdpscentral.

Kommundirektor
Ers: ekonomichef

Upp till 3000 000 kr

9.7 Tilldelningsbeslut och teckna avtal for varor,
tjanster och entreprenader och beslut om avrop
fran inkdpscentral.

Arbets- och
personalutskott

Over 3 000 000 kr

9.8 Tilldelningsbeslut och teckna avtal for
entreprenader.

Avdelningschef

Upp till 3 000 000 kr

9.9 Tilldelningsbeslut och teckna avtal for Tekniskt utskott Over 3 000 000 kr
entreprenader.
9.10 Beslut om avbrytande av upphandling Ekonomichef Oavsett belopp

Kommundirektor

9.11 Representera kommunen som ombud i
upphandlingar och entreprenader

Budgetansvarig chef

10 Interna utvecklingsmedel

10.1 Beslut om avsatta medel inom evenemang,
varumarket Kalix

Utvecklings- och
tillvaxtchef




10.2 Besluta om avsatta medel inom
kommunstyrelsen till forfogande

Arbets- och
personalutskott

11 Utldamnande av allmdnna handlingar

11.1 Préva fraga om utlamnande av allméan
handling och besluta om eventuellt forbehall vid
utldamnande av sekretessbelagd allman handling

Forvaltningschef
Chef inom resp.
ansvarsomrade
Kommunijurist

11.2 Kommunens anslagstavla

Kommunijurist
Ers: Kommundirektor

11.3 Tillstand att anvdnda kommunens heraldiska
vapen

Kommunikationschef
Ers: Utvecklings- och
tillvaxtchef

12 Bradskande drenden

12.1 Beslut i bradskande drenden

Kommunstyrelsens-
ordférande
Ers: vice ordforande

13 Juridiska arenden

13.1 Vacka och fora Kalix kommuns talan vid
domstolar och myndigheter och bevaka
kommunens rattigheter i alla mal och arenden dar
detta inte pa grund av lag eller
kommunfullméaktiges beslut ankommer pa annan

Forvaltningschef
Chef inom resp.
ansvarsomrade
Ers: Kommunjurist

13.1 a Delgivning med namnd

Kommundirektor
Ers: Kommunjurist

13.2 Utfardande av fullmakt for tjansteman, eller
annan, att fora kommunens talan infér domstol
och andra myndigheter samt vid forrattningar av
skilda slag i alla mal och drenden dér detta inte pa
grund av lag eller kommunfullmaktiges beslut
ankommer pa annan

Kommundirektor
Avdelningschef
Ers: Kommunijurist

13.3 Proévning och beslut om avvisning av for sent
inkomna besvar

Forvaltningschef
Chef inom resp.
ansvarsomrade
Kommunjurist

13.4 Overldmna éverklagande till
overprévandeinstans

Forvaltningschef
Chef inom resp.
ansvarsomrade

13.5 Andring av beslut enligt 37 § -39 §
forvaltningslagen

Forvaltningschef
Chef inom resp.
ansvarsomrade
Kommunjurist

13.6 Avtal inom sitt eget verksamhetsomrade
sasom forséljning, samarbetsavtal

Avdelningschef
Kommundirektor

Upp till 1 400 000 kr

14 Arendehandliggning m.m.




14.1 Besluta om remiss av arende till annan
namnd.

Kommunstyrelsens
ordférande
Ers: vice ordférande

14.2 Overlamnande av handldggning av fram-
stallningar som ar stallda till Kalix kommun,
kommunfullmaktige, kommunstyrelsens arbets-
utskott i de fall framstallningarna avser verksamhet
som alagts styrelsen eller annan ndmnd i kommunen

Kommundirektor

14.3 Avskrivning av drenden som inte ar av
principiell natur

Kommundirektor

14.4 Yttrande angdende tillstand att bruka
overvakningskamera eller motsvarande

Kommunjurist
Ers: Kommundirektor

14.5 Avge yttrande med anledning av remiss

Forvaltningschef
Chef inom resp.
ansvarsomrade

14.6 Avge yttrande till polismyndigheten om
tillstand enligt ordningslagen

Handlaggare

OL3kap2§

14.7 Medgivande placering av byggnad narmare an
4,5 meter till kommunal mark eller vag

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

14.8 Initiering av namnddvergripande Arbets- och
arenden personalutskott
14.9 Initiering av namnddvergripande Arbets- och
utvecklingsdrenden personalutskott
14.10 Avskrivning av aterkallade drenden eller Handlaggare

drenden som annars blivit inaktuella (ex
ansokningar)

15 Skyddsarbete

15.1 Skyddsarbete inom kommunstyrelsens
verksamhet

Kommundirektor

16 Subventionerade bussresor

16.1 Bussresor for hogskolestuderanden

Ekonomichef

/studeranden Ers: ekonom
17 Personaladministration

17.1 Med bindande verkan fér kommunen genom | HR-chef
kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet

mellan kommunen som arbetsgivare och dess

arbetstagare

17.2 Férhandla pa kommunens vagnar enligt HR-chef

gallande lagstiftning om forhandlingsratt utom vad
galler §§ 11-14 och 38 lagen om medbestammande
i arbetslivet inom andra namnders
verksamhetsomraden

17.2.1 Informera/férhandla pa kommunens vagnar
enligt gallande lagstiftning enligt § 19 och § 11
lagen om medbestammande gallande
verksamhetsspecifika drenden

Narmaste chef




17.3 Lamna fullmakt till tjansteman, eller annan, Arbets- och

att sjalva vid domstolar och myndigheter vacka och | personalutskott

fora kommunens talan i fragor som ror Ers: HR-chef

forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare

och arbetstagare

17.4 Avgora fragor om tolkning och tillampning av | HR-chef

lag, avtal och andra bestimmelser rérande

forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare

och dess arbetstagare

17.5 Beslut om kommunal delegation Arbets- och | enlighet med 6 kap.

personalutskott

3 § lagen om vissa
kommunala
befogenheter

17.6 Initiera darenden om mal och policy rérande
personalpolitiken

Arbets- och
personalutskott

17.7 Overgripande ansvar fér frdgor som ror HR-chef

foretagshalsovard, rehabilitering, friskvard och

anpassningsdrenden

17.8 Beslut om att erbjuda alkohol- eller HR-chef Kostnaden alaggs

drogbehandling

respektive
forvaltning

17.9 Anstallningar: beslutande och beredande
organ

17.9.1 Kommundirektor

17.9.2 Forvaltningschef

17.9.3 Avdelningschef eller motsvarande

17.9.4 Enhetschef eller motsvarande

17.9.5 Intermittenta anstallningsavtal

17.9.6 Ovriga

Kommunstyrelsen

Kommundirektor

Forvaltningschef

Narmaste chef

HR-chefoch-
respektive-
arbetsledare-
Narmast chef
eller
Omrades/Avdelni
ngschef

Respektive-
Arbetsledare-
Narmaste chef

18 Lonebeslut

Lonebeslut ska foregas
av samrad med

arbetsgivar-enheten.

9




18.1 Kommundirektor

18.2 Forvaltningschef
18.3 Avdelningschef eller motsvarande

18.4 Arbetsledare-Enhetschef eller motsvarande

18.5 Intermittent anstallda

18.6 Ovriga

Kommunstyrelsens-
ordférande
Ers: vice ordforande

Kommundirektor
Forvaltningschef
Narmaste

N nad
arbetsledare-chef
HR-chefoch-
respektive-
arbetsledare-
Narmaste chef

arbetsledare Narmaste

chef

18.7 Justering upp till lagsta 16n enligt
kollektivavtal/lokala beslut

Lonehandlaggare

19 Beslut om tjanstledighet

19.1 Kommundirektor

19.2 Forvaltningschef
19.3 Avdelningschef eller motsvarande
494 Enhetschef eller motsvarande

19.5 Ovriga

Kommunstyrelsens-
ordférande

Ers: vice ordférande
Kommundirektor
Forvaltningschef

Narmast chef

Narmaste chef

20 Uppségning, avsked och disciplindra atgarder
samt avstangning

20.1 Uppsagning tillsvidareanstallda

20.1.1 Kommundirektor

Kommunstyrelsens
ordfdérande Ers: vice
ordférande

20.1.2 Forvaltningschef

Kommundirektor

20.1.3 Ovriga

HR-chef

10




20.2 Uppsagning tidsbegransat anstallda

20.2.1 Kommundirektor

Kommunstyrelsens
ordférande Ers: vice
ordférande

20.2.2 Forvaltningschef

Kommundirektor

20.2.3 Ovriga

Narmaste chef eller HR-chef

20.3 Avsked

20.3.1 Kommundirektor

Kommunstyrelsens
ordférande Ers: vice
ordférande

20.3.2 Forvaltningschef

Kommundirektor

20.3.3 Ovriga

Narmaste chef eller HR-chef

20.4 Disciplindra atgarder samt avstangning

20.4.1 Kommundirektor

Kommunstyrelsens
ordfoérande Ers: vice
ordférande

20.4.2 Forvaltningschef

Kommundirektor

20.4.3 Ovriga

Narmaste chef

21 Bisyssla

21.1 Prévning av bisyssla

Narmaste chef

22 Pension m.m.

Beslut om sarskild alderspension samt beslut om
att kvarsta i anstéllning efter uppnadd
pensionsalder

22.1 Forvaltningschef

22.2 Ovriga

Kommundirektor

Narmaste chef

23 Lonedversyn

11




23.1 Beslut om prioriterade grupper

23.2 Overlaggningar i I6nedversyn
23.3 Avstamningar i ldnedversyn
23.4 Forhandlingar

23.5 Beslut om lagsta l6ner

23.6 HOjning av timavldnades l6ner

Arbets- och
personalutskott

HR-chef /Personalstrateg
HR-chef / Personalstrateg
HR-chef

HR-chef

Narmaste chef eller
I6nehandlaggare

24 Arbetsmiljéansvar

24.1 Ansvar for uppféljning och dokumentation av
det systematiska arbetsmiljdarbetet

Kommundirektor

Antagen skydds-
organisation av KF

Utreda och folja upp tillbud och skador
Planera och satta arbetsmiljomal
Folja upp forvaltningens sjukfranvaro

Ansvar for rehabilitering enligt gallande
lagstiftning och anvisningar

25 Personuppgiftsansvar

25.1 Undertecknande av
personuppgiftsbitradesavtal

Kommundirektor
Ers: Respektive enhetschef

25.2 Beslut om den registrerades ratt till
information och tillgang till personuppgifter,
rattelse, radering, begrdnsning eller
dataportabilitet

Kommundirektor
Ers: Ekonomichef

25.3 Anmalan av personuppgiftsincident till
tillsynsmyndigheten

Kommundirektor
Ers: Dataskyddsombud

26 Fritid

26.1 Start/stangning av ishallen, bandyplan och
Stranddngsbadet

Fritidschef

26.2 Kultur- och idrottstipendier, faststallande av
summa samt mottagare av stipendier

Kommunstyrelsen arbets-

och personalutskott

27 Mark-,skogs-och fastighetsforvaltning

27.1 Forsaljning av mark for en- och tvabostadshus

Mark- och skogsforvaltare,
Mark- och exploaterings-
ingenjor,

Avdelningschef teknisk
forsorjning

Av kommun-
styrelsen
faststallda priser

12




27.2 Forsaljning av mark for- verksamheter

Mark- och skogsforvaltare,
Mark- och exploaterings-
ingenjor,

Avdelningschef teknisk
forsorjning

Tekniskt utskott

Detaljplanelagd mark
upp till 1 ha och till av
Kommunstyrelsen
faststallda priser

Over 1 ha

27.3 Beslut om markanvisning

Mark- och skogsforvaltare,
Mark- och exploaterings-
ingenjor,

Avdelningschef teknisk
forsorjning

Tekniskt utskott

Mark upp till 1 ha

Over 1 ha

27.4 Beslut om avsiktsforklaring av mark

Mark- och skogsforvaltare,
Mark- och exploaterings-
ingenjor,

Avdelningschef teknisk
forsorjning

Mark upp till 1 ha

Tekniskt utskott Over1 ha
27.5 Kop, forsaljning och byte av mark inkl. Mark- och skogsforvaltare, Upp till 10
vaxande skog, utéver punkt 28.1 och 28.2 Mark- och exploaterings- prisbasbelopp

ingenjor,

Avdelningschef teknisk Upp till 25

forsorjning prisbasbelopp

Forvaltningschef

Tekniskt utskott Over 25 pbb

27.6 Upplatelse pa kommunagd mark genom
arrende, nyttjanderatt eller hyra. Uppsagning av
sadan ratt.

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

Forvaltningschef

Avtal max 5 ar med
automatisk
forlangning 1 ar i taget

Avtalmeran5ari
taget

27.7 Overenskommelse om kommunalt nyttjande
av annans mark genom arrende, nyttjanderatt eller
hyra. Uppsagning av sadan ratt

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
Forsorjning

Forvaltningschef

Max 5 prisbasbelopp.
Avtal max 5 ar med
automatisk
forlangning 1 ar i taget

>5 prisbasbelopp
Avtalmeran5ari
taget

27.8 Utarrendering eller upphdvande av arrende av
mark for sjébod

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.9 Godkdannande och upphavande av
avtal om servitut eller ledningsratt till forman for
kommunen pa annans mark

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning
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27.10 Godkdnnande eller upphdvande av avtal om
servitut eller ledningsrétt till forman for annan pa
kommunens mark

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.11 Upplatelse och uppsagning av jakt- och
fiskeratt pa kommunens mark

Forvaltningschef

Tekniskt utskott

Ej detaljplanelagd
mark. Max 3 ar

Over 3 ar

27.12 Upprattande av forvaltnings- eller
skotselavtal avseende kommunala anldggningar,
t.ex. smabatshamnar

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.13 Forsaljning av skogsravaror

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.14 Beslut om skogliga atgarder

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.15 Ansdka om forrattning hos Lantmateriet

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.16 Foretrada kommunen vid forrattning hos
Lantmateriet och vid éverprévningar

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.17 Besluta om lagfartsansékan samt om
inskrivning av rattigheter och anteckningar i
Fastighetsregistret

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.18 Ratt att foretrada kommunen vid drende
rorande fastighetstaxering och
fastighetsdeklaration hos Skatteverket

Mark- och skogsforvaltare,
Avdelningschef teknisk
forsorjning

27.19 Extern inhyrning av lokaler fér kommunens
rakning

Fastighetschef,
Forvaltningschef
Tekniskt utskott

Standardvillkor,
max 3 ar
Over 3 ar

27.20 Undertecknande av tillaggskontrakt till
befintliga hyresavtal

vid verksamhetsanpassningar av inhyrda
lokaler/bostader for kommunens rékning

Fastighetschef,
Forvaltningschef

Med samma |6ptid
som befintligt
hyresavtal

27.21 Uppsagning av hyreskontrakt

Fastighetschef,
Forvaltningschef

27.22 Uthyrning och upplatelse med nyttjanderatt
av byggnad/ fastighet/anlaggning eller del av
byggnad/ fastighet/anlaggning

Fastighetschef,
Forvaltningschef
Tekniskt utskott

Standardvillkor, max 3

ar
Over 3 ar

27.23 Forsaljning av bostadsratter

Fastighetschef

27.24 Forsaljning av fastigheter

Tekniskt utskott
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27.25 Undertecknande av uppdragsavtal for teknisk

och administrativ férvaltning av lokaler/
bostader

Fastighetschef,
Forvaltningschef

27.26 Forhandling av hyror for kommunens egna
och av kommunen inhyrda bostader

Fastighetschef,
Forvaltningschef

27.27 Namnge bostads-, handels- och
industriomraden

Tekniskt utskott

27.28 Prissattning av kommunal mark

Tekniskt utskott

27.29 Samtliga 6vriga darenden inom Mark som ej
finns delegerade under punkterna 27.1-27.28

Tekniskt utskott

28 Bygg- och anldggningsarbeten

28.1 Avtal om ersdttning for intrang eller
skadestand vid kommunens anlaggningsarbeten
och byggnationer

Forvaltningschef

Max 2 basbelopp

28.2 Beslut om oférberedda arbeten utéver
budgetram eller godkdnd ramberakning

Forvaltningschef

Max 5 basbelopp

29 Forsaljning

29.1 Utrangerade inventarier

Forvaltningschef

30 Planfragor

30.1 Godkdnnande av forrattning enligt FBL

Planingenjor,
Samhallsplanerare

30.2 Medge fastighetsbildning

Planingenjor,
Sambhallsplanerare

30.3 Medgivande enligt AL och LednL

Planingenjor,
Sambhallsplanerare

30.4 Besluta om samrad och granskning i program-
och detaljplaneskedet

Kommunstyrelsens
arbets- och
personalutskott

Kommunstyrelsens
ordférande

Standardforfarande
eller 6vriga
plandrenden av
mindre vikt

30.5 Avge yttrande i lantmateriforrattningar

Planingenjor,
Samhallsplanerare

30.6 Beslut betydande miljopaverkan

Kommunstyrelsens
ordférande

MB 6 kap 11,12 §§
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30.7 Beslut om att starta planprocess

Kommunstyrelsens
arbets- och
personalutskott

30.8 Beslut om plankostnadsavtal

Planingenjor
Utvecklingschef

31 VA-drenden

31.1 Hantering av fragor rorande ABVA och LAV
samt VA-taxan

VA-ingenjor,
Utredningsingenjor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

LAV
ABVA
VA-taxan

31.2 Uppratta avtal om anslutning till allman VA-
anlaggning for fastighet utanfor
verksamhetsomradet

Avdelningschef teknisk
forsorjning

31.3 Miljorapportering B-verksamhet VA

VA-ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

SFS 1998:899

31.4 Arsrapportering C-verksamhet VA

VA-ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

SFS 1998:899

31.5 Avge yttranden till Miljédepartementet i
remisser och drenden som berdér vatten och avlopp

VA-ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

31.6 Avge yttranden till Naturvardsverket i remisser
och drenden som beror vatten och avlopp

VA-ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

31.7 Avge yttranden till Havs- och
vattenmyndigheten i remisser och drenden som
beror vatten och avlopp

VA-ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

31.8 Avge yttranden till Livsmedelsverket i remisser
och drenden som beror vatten

VA-ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

31.9 Avge yttranden till Lansstyrelsen i remisser
och drenden som beror vatten och avlopp

VA-ingenjor, Utrednings-
ingenjor,

Avdelningschef Teknisk
forsorjning

31.10 Ansdkningar och anmalningar till
myndigheter i VA-drenden

VA-ingenjor, Utrednings-
ingenjor, Avdelningschef
Teknisk forsorjning

MB,
SFS 1998:899,
LIVSFS 2005:20

31.11 Godkinnande av avtal om vattenleveranser | Avdelningschef Teknisk SFS 2006:412
forsorjning

31.12 Hantering klagomalsirenden dricksvatten VA-ingenjor, Avdelningschef | SFS 2006:412
Teknisk forsorjning

31.13 Samtliga 6vriga drenden inom VA som ej Tekniskt utskott

finns delegerade under punkterna 31.1 —31.12

32 Bidrag/utbetalning

32.1 Bidrag till underhall av enskilda vagar Avdelningschef teknisk Enl. avKF

forsorjning, Mark- och
skogsforvaltare

faststallda regler,
inom
budgetram
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32.2 Julgransbelysning, dikningsféretag, samt drift
och underhall av byaparkanlaggningar

Avdelningschef teknisk
forsorjning

32.3 Utbetalning av likvid

Forvaltningschef

33 Trafikdarenden

33.1 Avge yttrande till lansstyrelsen i trafikdrenden

Forvaltningschef, Chef
teknisk forsorjning

33.2 For visst andamal medge undantag fran
bestammelserna

Chef teknisk férsorjning,
produktionschef gata/park

33.3 Besluta om lokala trafikforeskrifter

Chef teknisk forsorjning,
produktionschef gata/park

33.4 Parkeringstillstand for rorelsehindrade

Chef teknisk férsorjning,
produktionschef gata/park

33.5 Besluta om dispens for bred, lang och tung
transport samt uppstallning

Chef teknisk férsorjning,
produktionschef gata/park

33.6 Bevilja dispens fran lokala trafikforeskrifter

Chef teknisk férsorjning,
produktionschef gata/park

33.7 Forordnande av parkeringsvakter

Chef teknisk forsorjning,
Forvaltningschef

33.8 Besluta om tillfalligt tillstand for nyttjande av
gatumark, vag, GC eller gangbana.

Chef teknisk forsorjning,
produktionschef gata/park

33.9 Atgarder enligt lag om flytt av fordon och
forordning om flytt av fordon

Chef teknisk férsorjning,
produktionschef gata/park

33.10 Yttrande till Trafikverket avseende
remiss/transportdispens

Chef teknisk forsorjning,
Utredningsingenjor

34 Bostadsanpassningsarenden

34.1 Bostadsanpassning

Bostadsanpassningshandlagg
are

34.2 Aterbetalning av utbetalt bidrag

Forvaltningschef

35 Skyddsarbete

35.1 Skyddsarbete inom kommunstyrelsens
verksamhet

Forvaltningschef, Chef inom
resp. ansvarsomrade

36 Attestratt

36.1 Attestratt inom respektive ansvarsomrade

Respektive befattningshavare

Enligt av
forvaltningschefen

upprattad
attestforteckning

37 Avfalls- och renhallningsverksamhet
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37.1 Besluta om tidsbegransade tillstand for
skyddsjakt inom avfallsanlaggning

Driftchef, Chef teknisk
forsorjning

37.2 Miljérapportering B-verksamhet Avfall

Miljéingenijor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

SFS 1998:899

37.3 Arsrapportering C-verksamhet Avfall

Miljéingenijor,
Avdelningschef
Teknisk forsorjning

SFS 1998:899

37.4 Rapportering till 6vriga instanser

Miljéingenijor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

37.5 Rapportering till NV gallande fastighetsnara
insamling av férpackningsavfall

Miljdingenijor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning,
kundtjanstmedarbetare

37.6 Avge yttranden till Miljodepartementet i
remisser och drenden som beror avfall och
renhallning

Miljdingenijor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

37.7 Avge yttranden till Naturvardsverket i remisser
och drenden som beror avfall och renhallning

Miljéingenijor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

37.8 Avge yttranden till Havs- och
vattenmyndigheten i remisser och drenden som
beror avfall och renhalining

Miljéingenijor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

37.9 Avge yttranden till Lansstyrelsen i remisser
och drenden som beror avfall och renhallning

Miljdingenjor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

37.10 Ansdkningar och anmalningar till
myndigheter i avfalls- och renhallningsdrenden

Miljéingenjor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

MB,
SFS 1998:899

37.11 Hantering klagomalsarenden, Avfall och
renhallning

Miljdingenjor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

SFS 2006:412

37.12 Besluta om att anvisa annan plats for att
[dmna och/ eller hamta avfall

Miljéingenjor,
Avdelningschef Teknisk
forsorjning

MB, SFS 1998:899
19 § Kalix kommuns
avfallsforeskrift

37.13 Samtliga 6vriga arenden inom avfall och
renhallning som ej finns delegerade under
punkterna 37.1-37.12

Tekniskt utskott

38 Namngivning, adressattning och
lagenhetsregister

38.1 Besluta om namn pa stadsdelar, kvarter,
gator, vagar, torg, parker och andra
allmanna platser

Tekniskt utskott

38.2 Besluta i arenden om adresser och
lagenhetsregister

Handlaggare
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