KALLELSE

Sammantradesdatum Sekreterare

2025-10-13 Johanna Granstrom

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsens sammantrade
Tid: Mandagen den 13 oktober 2025 klockan 09:00

Plats: Sessionssalen

Kallelse for ledamoterna och for kdinnedom till ersattarna.

Sammantradet 6ppnar for allmanheten klockan 10:30

ARENDEN

1. Upprop

2. Val av justerare

3. Godkadnnande av arendelista

4. Workshop - Foretagsklimat och systematiskt forbattringsarbete med
Hans Andersson

5. Meddelanden
Dnr KS-2025-00369

6. Redovisning - Delegerade arenden
Dnr KS:24738

7. ,B\terrapport - 3tgérdsp|an Kalix nya centrum KB
Dnr KS-2025-00161

8. Val - N&ringslivsradet
Dnr KS-2025-00374

9. Jobb- och utbildningsmassa 2026
Dnr KS-2025-00387

10. Kommunstyrelsens forstarka uppsiktplikt - Norrbotniabanan AB
Dnr KS-2025-00270

11.Begéran om yttrande - ansdkningar om renskoétseltillstand for samtliga

koncessionssamebyar (direktjustering)
Dnr KS-2025-00329

12. Deldrsrapport 2025 - Kommunstyrelsen
Dnr KS-2025-00376

13. Deldrsrapport 2025 - Kalix kommun
Dnr KS-2025-00377

14. Kommundvergripande néamnds- och fdrvaltningsorganisationen
Dnr KS-2025-00243

BesoOksadress: Nygatan 4, 952 33 Kalix Telefon: 0923-650 00 E-post: kommun@kalix.se
Organisationsnummer: 212000-2692 Webbplats: www.kalix.se
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KALIX KOMMUN

ARENDEN

15. Ny organisation av Kalix kommuns hallbarhetsarbete - upphdvande
Dnr KS-2024-00538

16. Hallbarhetspolicy - revidering
Dnr KS-2024-00539

17.Kalix kommuns biblioteksstrategi 2026-2028
Dnr KS-2025-00227

18. Samhallsbyggnadsnamndens reglemente - revidering
Dnr KS-2025-00312

19. Rapport - Inkomna synpunkter

Ordfoérande

Susanne Andersson,



KALIX KOMMUN
2025-10-13

Kommunstyrelsen

Meddelanden

Kommunstyrelsen beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av meddelandena och beslutar lagga dem till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Till drendet foreligger nedanstdende meddelanden och handlingar

1 Protokollsutdrag

2 Protokoll

3 Uppfdljning

4 Redovisning

5 Protokoll

6 Protokoll

7 Protokollsutdrag

Samhallsbyggnadsnamnden, 2025-09-23, § 122
Naringslivsradet 2025-05-12.

Agardirektiv Energikontor Norr 2025-H1
Fremiabarometern

Norrbottens kommuner - extra férbundsfullmaktige 2025-
09-26

KPR/KTR, med bilaga

Socialndmnden, 2025-09-24 § 121 - angdende redovisning
av ej verkstallda beslut.



KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

Redovisning delegerade drenden

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkanna redovisningen av delegationsbesluten.

Beskrivning av drendet

2025-10-13

I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning ska féljande beslut, vilka fattats med
stdd av delegation, redovisas for kannedom vid dagens sammantrade.

De delegerade besluten avser nedanstdende drenden och har verkstéllts inom ramen for

tilldelade befogenheter.

Datum Beslutsfattare

12 augusti Ekonomichef,

2025 Jeanette Larsson
Dnr

2025-00301

4 juni Kommundirektor,
2025 Eva Henriksson
Dnr

2025-00249

23 juni Ekonomichef,
2025 Jeanette Larsson
Dnr

2025-00276

18 juni Kommundirektér,
2025 Eva Henriksson
Dnr

Beslutsfattande 3tgard

Avropa forsakringsformedlingstjanst via
HBVs ramavtal med referensnummer 24—
190 Forsakringsformedling -
Féretagsforsakring med fast drsarvode.
Leverantor blir enligt ramavtalets
definition Willis Tower Watson.
Kommunen har haft ett avtal med samma
leverantdr perioden innan efter egen
upphandling, som |6per ut per 2025-08-
31.

Anslutit Kalix kommun till Handslaget for
valfardsutveckling genom digitalisering
2025. Detta innebar att kommunen
ansluter till initiativet Standardisering av
verksamhetssystem for socialtjdansten,
initiativet Gemensam
informationsférsérjning (GIF) -
Ekonomiskt bistand samt initiativet
Gymnasieantagning Indra.

Att placera ett nytt 18n om 50 miljoner
kronor till 2027-04-21 hos Kommuninvest
till en fast ranta om 2,374 % (0,37 % till
referens).

Bedomt att sekretess foreligger
gallande metod, genomfdrande och

Delegationspunkt

Punkt 10.1
Upphandling och
undertecknande av
enstaka som tidsbundna
kontrakt fér leverans av
varor och tjdnster

Punkt 9.6
Bidrag, medfinansiering
allmént KS

Punkt 7.1
Placering av nya I8n
som beslutats av
fullméaktige

Punkt 12.1

Préva fréga om
utldmnande av allmén
handling och besluta



2025-00285

30 juni
2025

Dnr
2025-00282

24
september
2025

Dnr
2025-00362

1 oktober
2025

Dnr
2025-00378

6 oktober
2025

Dnr
2025-00389

6 oktober
2025

Dnr
2025-00389

Enhetschef

service- och
kommunikationsenh
eten, Jenni Yli

Enhetschef

service- och
kommunikationsenh
eten, Jenni Yli

HR-chef, Asa Mohss

Kommundirektor,
Eva Henriksson

HR-chef,
Asa Mohss

konsulters CV samt redovisad
erfarenhet.

Tecknat tilldggsavtal med Cludo - Al
Chat och AI Summary.

Tecknat avtal mellan Digital Fox AB
och Kalix kommun. Digital Fox
levererar verksamhetssystem for
hantering av avvikelser samt
synpunkter och klagomal.

Tecknat avtal med Visma gallande
folkbokfdringsdata. P-mobile ar en
mobil sjalvservice for medarbetaren.
Medarbetare grund gor det mdéjligt att
bland annat ansdka om ledighet,
rapportera franvaro, kontrollera
semesterdagar eller se l6nebeskedet i
mobilen.

Centrala ledningsgruppen har
beslutat att uttoka det avtal som
social- och utbildningsforvaltningen
har med Entergate géllande es
Tracer, till att galla hela kommunen. I
samband med nytt avtal skall ett nytt
PUB-avtal tecknas.

Centrala ledningsgruppen har
beslutat att utdka det avtal som
social- och utbildningsforvaltningens
har med Entergate gdllande esTracer
som ar en E-Learning plattform till att
galla hela kommunen

Férutom redovisningen ovan meddelar:

Service- och kommunikationsenheten

Arbetsgivarenheten

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Om eventuellt férbeh8ll
vid utlémnande av
sekretessbelagd allmén
handling

Punkt 10. 1
Upphandling och
undertecknande av
enstaka som tidsbundna
kontrakt fér leverans av
varor och tjénster

Punkt 10.1
Upphandling och
undertecknande av
enstaka och tidsbundna
kontrakt for leverans av
varor och tjénster

Punkt 10.1
Upphandling och
undertecknande av
enstaka och tidsbundna
kontrakt for leverans av
varor och tjdnster

Punkt 26.1
Undertecknande av
personuppgiftsbitrddesa
vtal

Punkt 10.1
Upphandling och
undertecknande av
enstaka och tidsbundna
kontrakt fér leverans av
varor och tjénster

att beslut fattats om remittering av

framstallningar och 6verlédmnade av drenden

for handlaggning.

att beslut fattats om anstallningar,
arbetsbeframjande atgarder, férhandlingar,

I6bneplaceringar, pensioner,

avbetalningsplaner och tjanstledigheter.

att beslut fattats i enlighet med protokoll den
15 september 2025 §§ 66-77






Tjansteskrivelse

Datum
2025-10-02

Diarienummer

KALIX KOMMUN 2025-00387

Kommunledningsforvaltningen
Nygatan 4, 952 81 Kalix

Telefon 0923-650 00
kommun@Kkalix.se www.kalix.se

Jobb- och utbildningsmassa i februari
2026 - samverkan mellan kommunen
och Kalixforetagarna

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att Kalix kommun i samverkan med
Kalixféretagarna genomfér jobb- och utbildningsmassa i februari 2026
och medfinansierar initiativet med 65 tkr. Pengarna tas fran KS
tillférfogande. Jobb- och utbildningsmassan riktar sig till elever i arskurs
8 och 9, gymnasieelever samt allmanheten.

Beskrivning av arendet

Jobb- och utbildningsméssan ar ett forum dar arbetsgivare fran lokala
naringslivet tillsammans med kommunen, regionen och andra aktorer
som universitet far mojlighet att stétta och inspirera ungdomar i deras
framtida val genom att visa upp och informera om sina verksamheter.

Utdver mojligheten att sdka lediga arbeten och rekryteras pa massan ar
en annan malséttning att 6ka ungdomarnas kunskaper om den lokala

arbetsmarknadens kompetensbehov som stéd i val av utbildningar, visa
ungdomarna p& méjligheter till arbete efter slutférd gymnasieutbildning
men ocksa att inspirera till aterflyttning efter genomford utbildning. Att
skapa stolthet och visa pa@ méjligheterna i Kalix &r ocksa ett givet syfte.

Kompetensférsoérjningen ar idag en av de viktigaste fragorna for det
lokala naringslivet och dess arbetsgivare for fortsatt utveckling och
tillvéxt. UtifrAn Arbetsformedlingens reformerade och férandrade
uppdrag med brist pd genomférande av rekryteringsméassor &r det av
yttersta vikt att kommunen tillsammans med lokala nadringslivet visar de
mdjligheter som finns lokalt pa orten fér framtidens arbetstagare.
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Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutar att Kalix kommun i samverkan med
Kalixféretagarna genomfor jobb- och utbildningsmassa i februari 2026
och medfinansierar initiativet med 65 tkr. Jobb- och utbildningsmassan

riktar sig till elever i &rskurs 8 och 9, gymnasieelever samt allménheten.

Jamstadlldhetsanalys

Insatserna for att utveckla jobb- och utbildningsmdssan, upplysa och
informera om kompetensférsdrjningen och det lokala naringslivets
behov riktar sig till bade pojkar och flickor, kvinnor och maén.
Bedomningen ar darfoér att arbetet med jobb- och utbildningsmassan
kommer att innebara att Kalix blir en mer attraktiv kommun, med fler
arbetstagare med olika bakgrund, kén och dlder inom hela kommunen.

I tjansten

Eva Henriksson
Kommundirektor
0923-650 02
eva.henriksson@kalix.se

2(2)



TIJANSTESKRIVELSE Sidan 1 av 2
2025-08-27

Vart diarienummer
2025-00270

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens forstarkta uppsiktsplikt — Norrbottniabanan
AB

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att den verksamhet som bedrivits under féregdende
kalenderdr beddéms ha varit forenlig med det faststillda kommunala &ndamalet och
utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Kommunstyrelsen noterar att
det i granskningsrapporten framgar rekommendation till bolaget att i
arsredovisningen, utdver resultat- och balansridkning dven redovisa resultatet i
forhallande till budget.

Bakgrund

Kommunala bolag star under tre former av uppsikt fran kommunstyrelsen i
agarkommunen: den allmanna uppsiktsplikten, den I6pande uppsiktsplikten samt den
forstarkta uppsiktsplikten. Uppsikten galler for alla hel- och delagda kommunala
bolag, oavsett hur stort eller litet kommunen d@gande i bolaget ar.

Den forstarkta uppsiktsplikten regleras i 6 kap. 9 § kommunallagen (KL). Dar framgar
foljande:

Kommunstyrelsen ska arligen prova om den verksamhet som bolaget har bedrivit
under féregdende kalenderdr har varit forenlig med det faststéllda kommunala
andamalet och utférts inom ramen fér de kommunala befogenheterna. Om
Kommunstyrelsen finner att sd inte ar fallet, ska den lamna forslag till fullméktige om
nédvéndiga atgéarder.

Det foreligger inte ndgra sarskilda krav pa hur den forstdrkta uppsiktsplikten ska
genomféras. Omfattningen av kommunstyrelsens prévning kan tankas bli olika stor
beroende pa vilket inflytande kommunen har i bolaget. Prévningen anses atminstone
behdva inkludera stdérre handelser som intraffat i bolaget.

I kommunstyrelsens reglemente bestams att den foérstarkta uppsiktsplikten ska
genomfdras senast 15 april varje ar. Detta &r svart att genomféra d& de flesta bolag
har bolagsstdmma under perioden april-juni. Vilka metoder och kéllor som ska
anvandas for &ndamalet regleras inte men beredningen bedémer att féljande
handlingar &r relevanta: bolagsordning, dgardirektiv, senaste delarsrapport samt
protokoll fr&n senaste bolagsstamma.

Kommunstyrelsen avgér om de handlingar som bifogas drendet ar tillrackliga fér
provningen av huruvida bolagets verksamhet har varit férenlig med det faststallda
kommunala &ndamalet och genomférts inom ramen fér de kommunala
befogenheterna.

Kommunens aktieinnehav i bolaget uppgar till 3,57 procent.

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Vart diarienummer
2025-00270

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen kan i uppsiktspliktsédrenden behéva ta stallning till frdga om
delikatessjav, om nagon av kommunstyrelsens ledaméter tillika &r ledamot av
bolagsstyrelsen.

Beredning

Kommunens aktieinnehav i Norrbottniabanan AB uppgar till 3,57 procent vilket gor att
kommunens inflytande kan ses som mindre omfattande. Kommunstyrelsens prévning

begransas darfor till rsredovisning, revisionsrapport och inkluderar kontroll/prévning

av storre handelser som eventuellt intraffat i bolaget.

Kommunstyrelsens ordférande deltar arligen i den regionala
uppféljningen/utvecklingen av de gemensamma bolagen d& &ven bolagsordning och
agardirektiv diskuteras vilket aven ger en praktisk méjlighet till uppsikt.
Bedomning

Beredningen forslar Kommunstyrelsen besluta att den verksamhet som bedrivits i
Norrbottniabanan AB under foregdende kalenderar bedéms ha varit férenlig med det

faststallda kommunala &ndamalet och utforts inom ramen for de kommunala
befogenheterna.

I tjansten

Eva Henrikssom

Eva Henriksson
Kommundirektor

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix



Tjansteskrivelse

Datum
2025-10-07

Diarienummer

KALIX KOMMUN 2025-00329

Kommunledningsforvaltningen
Nygatan 4, 952 81 Kalix

Telefon 0923-650 00
kommun@Kkalix.se www.kalix.se

Yttrande over ansokningar om
renskotseltillstand

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar tillstyrka att Léansstyrelsen beviljar
ansodkningar om renskétseltillstand (koncessioner) i Kalix
koncessionssameby for tiden efter 1 januari 2026.

Beskrivning av arendet

Lansstyrelsen har begart yttrande éver ansékningar om
renskétseltillstdnd (koncessioner) i Kalix koncessionssameby for tiden
efter 1 januari 2026. Enligt bestammelserna i 85-89 §§ rennaringslagen
(SFS 1971:437) skall Lansstyrelsen préva fragan om tillstand
(koncession) till renskétsel hela aret nedanfor lappmarksgransen i
Norrbottens lan. Lansstyrelsen har for avsikt att sa Iangt mojligt
faststalla 5-ariga koncessioner for tiden efter den 1 januari 2026 vid
Rennéaringsdelegationens sammantrade den 28 oktober 2025. Nu
gallande koncessioner galler till och med 31 december 2025 enligt
allmanna villkor frdn den 1 januari 2021 och i vissa fall sarskilda villkor
som faststéllts i besluten. Allmanna koncessionsvillkor som galler
samtliga koncessioner redovisas i bilaga 1. Innan Lansstyrelsen provar
ansoékningarna om koncession att driva renskétsel i Kalix sameby frén
och med 1 januari 2026, bereds Ni tillfalle att yttra Er dver de
ansdkningar som berdr Er. Sammanstallning av samtliga hittills inkomna
ansokningar bifogas. Yttrande skall vara lansstyrelsen tillhanda senast
2025-10-15 i annat fall kan &rendet komma att avgéras &nda.

Beredning

I Kalix kommuns géllande Oversiktsplan, Kalix éversiktsplan 2040, finns
mal for rennaringen formulerat till “Verka for att behdlla renskétseln i
nuvarande form och omfattning med hansyn till det tryck betesmarkerna
tal”.
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De kommunala évervagandena for renskétseln i kommunen beskriver
att renndringen far bedrivas pa andra néaringars villkor. Ibland uppstar
konflikter med de jord- och skogsbruket. Kommunen ar positiv till
renskétseln men tar oftast inte stallning i eventuella
markanvandningskonflikter med andra areella naringar. Kommunen vill
verka for att behalla renskétseln i nuvarande form och omfattning.

Mangden djur maste dock anpassas till det betestryck som markerna tal.

Vidare beskrivs rennaringen i éversiktsplanen enligt nedan:
Renskotselomradena ar indelade i samebyar. Inom Kalix kommun har
flera samebyar sina betesmarker. Det ar dock Kalix sameby som har
sina huvudsakliga betesmarker inom kommunen.

Betesomradet som &r beldget séder om jarnvagen vid Karungi far inte
utnyttjas av samebyn under tiden 1 maj till 30 september. Detta galler
aven Liehiettdja sameby som har delar av sina betesmarker i den 6stra
delen av kommunen.

Fyra stycken stérre sammanh&dngande markomraden &r sarskilt viktiga
for rennaringen. Dessa omraden utgdr dven riksintresseomraden for
renndringen.

e Omradet langs Toére dlvdal och flyttleden véster darom
¢ Kalix alvdal

e Omradet langs Morjarvdsen

e Omradet langs Overkalixdsen

Grusasarna ar torra marker dar faltskiktet ar rikt pa lav som utgér

renarnas vinterbete. Haparandabanan kommer att paverka renskétseln.

Jarnvagen utgdr en barriar for manniskor och djur. Foér att minimera

oldagenheterna fér rennaringen planerar Banverket att anldgga ekodukter
eller landskapsbroar sa att renarna och de vilda djuren kan passera éver

eller under jarnvdgen.

Inom riksintresset for rennaringen finns utpekade omraden for
utveckling av bostdder samt bestksanldggningar. Omrddena M11 och

M12, som utpekats i dversiktsplan 2040 anses kunna gynna renndringen
eftersom omradena skulle kunna utgéra en plats for till exempel turism i

kombination med renar. Nar det galler dvriga utpekade
utvecklingsomraden inom riksintresse for rennéring ska berérda
samebyar samrddas for att pd sd vis undvika ingrepp som negativt
paverkar riksintresse fér rennaring.
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= 2025-10-07
KALIX KOMMUN Dnr: 2025-00329

Forslag till beslut
Med hanvisning till ovanstdende féreslar beredningen att

Kommunstyrelsen tillstyrker att Lansstyrelsen beviljar ansékningar om
renskotseltillstdnd (koncessioner) i Kalix.

303



TIJANSTESKRIVELSE
2025-10-07

KALIX KOMMUN

Diarienummer
2025-00376

Kommunstyrelsen

Deldrsrapport for perioden 1/1-31/8 2025 - Kommunstyrelsen

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkdnna deldrsrapport 2025 inklusive heldrsprognos och
malredovisning enligt bilaga.

Sammanfattning
Bilaga Deldrsrapport 2025 Kommunstyrelsens rapport

Beskrivning av drendet

Kommunallagen 11 kap 16 § faststéller att minst en deldrsrapport per ar skall
upprattas. Kommunfullmaktige beslutade 2015-02-09 § 38 6vergd fran att gora tva
deldrsrapporter per ar till att rligen genomféra en deldrsrapport per den sista augusti
samt en heldrsprognos per den sista april.

Deldrsrapporten skall innehdlla periodens drift- och investeringsresultat,
resultatkommentarer, heldrsprognos mot arsbudget samt uppféljning av alla
namndsmal.

I tjansten
Jeanette Larsson

Jeanette Larsson
Ekonomichef

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix



TIJANSTESKRIVELSE
2025-10-07

KALIX KOMMUN

Dnr 2025-00377

Kommunstyrelsen

Deldrsrapport for perioden 1/1 - 31/8 2025

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen rekommenderar Kommunfullmaktige besluta anta deldrsrapporten for
perioden 1/1 - 31/8 2025.

Sammanfattning
Bilaga Deldrsrapport 2025

Beskrivning av drendet

Kommunallagen 11 kap 16 § faststéller att minst en deldrsrapport per ar skall
upprattas. Kommunfullmaktige beslutade 2015-02-09 § 38 att 6vergd fran att géra
tva deldrsrapporter per ar till att arligen genomféra en deldrsrapport per den sista
augusti samt en heldrsprognos per den sista april.

Deldrsrapporten skall, enligt lagen om kommunal bokféring och redovisning 13 kap,
innehalla periodens resultat- och balansrékning samt en férenklad
forvaltningsberattelse. Jamforelsetal i form av resultatréakningens delposter per
foregdende ars motsvarande period samt heldr ska finnas med tillsammans med
prognos for resultatet for rakenskapsdret samt budget fér innevarande rékenskapsar.
For varje post eller delpost i balansrékningen i en deldrsrapport ska belopp for
motsvarande post fér ndrmast foregdende rakenskapsars utgang redovisas.

Drift- och investeringsredovisning, resultat- och prognoskommentarer samt
uppféljning av styrelsens och néamndernas mal kompletterar Kalix kommuns

deldrsrapport. De kommunala bolagens resultat for perioden samt heldrsprognos finns
bifogade.

I tjansten
Jeanette Larsson

Jeanette Larsson
Ekonomichef

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix



KALIX KOMMUN

.s Sid
Sammantradesprotokoll 1'(53)

Sammantrddesdatum
2025-09-15

Kommunstyrelsens arbets- och

personalutskott

§ 77

Dnr KS-2025-00243001

Kommunovergripande namnds- och
forvaltningsorganisationen

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott beslutar féresla
kommunstyrelsen besluta att foresld kommunfullméktige

1.

Besluta att Javsnamnd, Samhallsbyggnadsnamnd samt Fritid- och
kulturnamnd upphor per den 31 december 2025.

Inratta en Tillstdnds- och tillsynsndmnd att gélla fr&n och med
den 1 januari 2026.

Besluta att antalet ledaméter i Tillstands- och tillsynsndmnden
o . s ue
uppgar till 5 ledamoter och 5 ersattare.

Inratta en ordférandepost och en vice ordférandepost i Tillstands-
och tillsynsnamnden.

Besluta att 6ka antalet ledamdéter i Kommunstyrelsen med 2
ledamoter och 2 ersattare till 15 ledamoéter och 15 ersattare.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott beslutar féresla
kommunstyrelsen besluta att

6.

Inratta ett Tekniskt utskott direkt understallt kommunstyrelsen
att gélla frdn och med den 1 januari 2026.

Besluta att antalet ledaméter i Tekniska utskottet uppgar till 5
ledamdter och 5 ersattare.

Inféra en ordférandepost och en vice ordférandepost i Tekniska
utskottet.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott beslutar féresla
kommunstyrelsen besluta att ge kommundirektdren i uppdrag att i
linje med den politiska intentionen;

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

9. Ta fram férslag pa reviderat ndmndreglemente for
Kommunstyrelsen att gélla fran och med den 1 januari 2026.

10.Ta fram férslag pa reviderad delegationsordning for
Kommunstyrelsen att gélla fran och med 1 januari 2026.

11.Ta fram férslag p@ nytt namndreglemente for Tillstdnds- och
tillsynsnamnd att galla frén och med den 1 januari 2026.

12.Ta fram férslag pa ny delegationsordning fér Tillstdnds- och
tillsynsnamnd att galla frén och med den 1 januari 2026.

13.Ta fram férslag pa en férvaltningsorganisation anpassad till nya
namndsreglementen.

Sammanfattning av drendet

Onskemalet om en férdndrad organisation har i korthet drivits av en
politisk vilja att stérka arbetet gdllande attraktivitets- och
utvecklingsfrdgor i kommunen. Intentionen &r att en ny organisation ska
bidra till att starka kommunens roll och uppdrag for att géra Kalix till ett
attraktivt samhalle som s 18ngt som majligt méter vara medborgares,
foretagares behov och intressen.

For att starka Kalix 13ngsiktiga konkurrenskraft behéver vi en politisk-
och tjanstemannaorganisation som skapar forutsattningar for hallbar
tillvaxt, 6kad attraktivitet och en utveckling som gynnar hela kommunen.

Utgdngspunkter

- Attraktivitet: Kalix ska vara och upplevas som en plats dar
manniskor vill bo, arbeta, starta och driva foretag samt besdka.

- Utveckling: Kommunens organisation ska ha kraft och mandat att
leda férandring, driva utveckling och skapa framtidstro.

- Bemétande: Vi &r till for vara medborgare. Det kraver att vi ar
tillgéngliga, lyhérda, samverkar och &r tydliga i vart satt att
kommunicera.

- Effektiv styrning: Den politiska- och tjanstemannaorganisationen
ska vara tydlig, enkel och ge bred delaktighet.

- Samarbete: Framgang bygger pa att kommunen, néringslivet,
civilsamhallet och invanarna arbetar tillsammans.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Det strategiska arbetet kopplat till utveckling och tillvaxt finns idag
fordelat pa flera namnder och det saknas en sammanhallande strategi
for utvecklingen i Kalix.

Vi beddmer att de verksamheter som framst arbetar med
utvecklingsfrdgor mot externa aktorer, skulle gynnas av att arbeta
narmare ihop och ledas pa strategiskt och sammanhallet satt. For att
dstadkomma detta foreslds en funktions- och malgruppsbaserad
organisation, dar utvecklingsfragorna far en egen avdelning under
Kommunstyrelsen.

I denna avdelning inkluderas omradena Néringsliv, Kultur, Fritid och
Kommunikation. Fér att fa ett tydligare helhetsansvar flyttas &ven

planfragorna till denna avdelning. Vi véljer dven att servicefunktionerna,

Fastighet och Teknisk férsoérjning, placeras in under kommunstyrelsen.
Dessas uppgift (liksom stabens) ar att forse resten av organisationen
med service, vilket gor att vi bedémer att Kommunstyrelsen &r en
lamplig hemvist for dessa. Med dessa forandringar anser vi att
kommunstyrelsen far ett tydligare helhetsansvar éver
Samhallsplaneringen.

I och med dessa férandringar tillskapas en renodlad myndighetsnamnd,

vilken féreslds bendmnas Tillstdnds- och tillsynsndmnd, med ansvar
enligt Miljobalken, Plan- och bygglagen, livsmedelslagstiftning, alkohol

och tobak med mera samt réddningstjéanst. Samhallsbyggnadsnamnden i
dess nuvarande form upphor saledes. Samtidigt foreslas att ett tekniskt

utskott inférs under kommunstyrelsen. Utskottet ska ha ett sarskilt

intresse och kunskap i tekniska frdgor for att kunna folja verksamheten
och stélla ratt frAgor. Utskottet ska dven vara beslutande i vissa fragor.

Forslaget innebar ocksd att Javsndmnd samt Fritid- och kulturndmnd
upphor.

Féreslagen politisk organisation illustreras i figuren nedan:

Sida
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Overformyndare
KS uTB SOC
15+15 949 11 +11
KSAPU TKU AU AU
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E= SN

Revison
Tillstdnd och M
tillsynsnamnden VALNAMND
5+5 9+9

Genom att ta fasta pa ovan beskrivna utgdngspunkter samt antagen

Vision och Overgripande mal, se nedan, bér arbetet med att konkretisera
mal kopplat till omorganisationen och omradet utveckling och
attraktivitet. Darefter arbetas tydliga och matbara indikatorer fram som

ska mojliggéra en bedémning av maluppfyllelsen.

Vision 2030

Tillsammans gor vi Kalix béttre.

Tillsammans med medborgare, medarbetare, naringsliv och féreningsliv
vill vi utveckla Kalix till en kommun dar vi alla kanner stolthet, trivsel och

trygghet.

Overgripande mél

H3&llbart

Tillsammans tar vi ansvar féor manniska, miljo och var gemensamma

natur. Det gor vi genom att nyttja Agenda 2030 som ett verktyg for att
nd ett ekologiskt, socialt och ekonomiskt hallbart samhélle.

Jamstallt

Tillsammans goér vi Kalix till en jdmstalld, jamlik och tolerant kommun.
Genom en bra personalpolitik vill vi ge alla i vara verksamheter

forutsattningar att utvecklas, trivas och kdnna framtidstro.

Tillgangligt

Vara verksamheter ska préglas av en tillganglig och bra samhéllsservice.
Manniskor i alla dldrar ska k&nna att det &r enkelt att bo, leva och flytta

till var kommun.

Sida
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Riktade mé&l/

e Vi ska ha en positiv befolkningsutveckling och skapa
forutsattningar for bostadsbyggande.

Férskola, skola, vard och omsorg ska bedrivas pd ett effektivt
satt med hog kvalité.

e Var malsattning &r att Kalix placeras pa évre halvan i svensk
naringslivsranking fram till &r 2030.

e Vi ska ta vara pa kraften i samhallet genom kontinuerliga
dialoger.

e Vi ska prioritera 6kad folkhalsa, ha en nollvision mot méans vald
mot kvinnor samt minska ungas psykiska ohalsa.

e Vi ska minska utsldppen av fossila brénslen for att na
koldioxidneutralitet ar 2045.

Ekonomiska konsekvenser

En dversiktlig ekonomisk bedédmning av féreslagen férandring av politisk

organisation visar pa minskade kostnader pa cirka 600 000 kr per ar.
Berdkningen bygger pa féljande antaganden:

14. Att myndighetsnamnden sammantrader lika manga ganger per ar

som samhallsbyggnadsnamnden har gjort.

15. Att tekniska utskottet sammantrader lika ma8nga gédnger som
samhallsbyggnadsnamnden har gjort.

16. Att kommunstyrelsen och kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott fortsatter med samma antal sammantraden som
tidigare.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag SBN - 250819 § 109 - Samhallsbyggnadsnamndens
reglemente

Protokollsutdrag skickas till
Samhallsbyggnadsnamnden

Sida
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Datum
2025-08-20

Diarienummer

KALIX KOMMUN 2024-00538

KLF

Nygatan 4, 952 81 Kalix
Telefon 0923-650 00
kommun@kalix.se www.kalix.se

Upphavande av Kalix kommuns
hadllbarhetsorganisation

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullmaktige upphaver tidigare
beslut om hallbarhetsorganisation KF 14 juni 2021 §132 och atergar till
ordinarie beslutsstruktur i enlighet med hallbarhetsprogrammet.

Beskrivning av drendet

Kommunfullmaktige uppdrog i budgetberedningen 2025 till
kommunstyrelsen att utreda och stdarka styrningen av kommunens
hallbarhetsarbete.

Idag ar koncernens hallbarhetsarbete organiserat i tre led (enligt beslut i
KF 14 juni 2021 §132). Det har inneburit att det inte féljt den

sedvanliga strukturen vilket varit problematiskt. Av det skalet féreslas
darfor att nuvarande hallbarhetsorganisation upphévs och att styrning
och ledning av kommunens héallbarhetsarbete atergar till ordinarie
beslutsprocess.

I tjansten

Maria Eriksson
Hallbarhetsstrateg
0923-650 91
maria.eriksson@kalix.se
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KLF

Nygatan 4, 952 81 Kalix
Telefon 0923-650 00
kommun@kalix.se www.kalix.se

Hallbarhetspolicy for Kalix kommunkoncern -
revidering

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen féreslar att kommunfullméktige antar reviderad Hallbarhetspolicy for
Kalix kommunkoncern.

Beskrivning av arendet

Kommunfullmaktige uppdrog i budgetberedningen 2025 till kommunstyrelsen att utreda och
stdrka styrningen av kommunens hallbarhetsarbete.

I arbetet med att ta fram ett forslag till hallbarhetsprogram har en revidering av policyn
gjorts. Anledningen &r att de tvd dokumenten ska harmoniera med varandra och att policyn
i stérre utstrackning betonar "vad:et” och programmet “hur:et”.

Genomforande

Hallbarhetsstrategen &r den som ansvarar fér den évergripande samordningen, det vill sidga
driver p&, haller ihop och féljer upp koncernens hallbarhetsarbete. Som ett stéd finns en
hallbarhetsgrupp med representanter fran alla férvaltningar, bolag och stiftelse som ska
driva koncernévergripande fragor.

Hallbarhetsarbetet beror alla koncernens verksamheter och bade fértroendevalda och
medarbetare bidrar aktivt till genomférandet utifran sitt uppdrag och sina férutsattningar.

En redovisning av hur hallbarhetsarbetet fortskrider gérs arligen i kommunfullmaktige.

Jamstadlldhetsanalys

Hallbarhetspolicyn galler hela kommunkoncernen och ska fungera som en kompass som
pekar ut riktningen for kommunens hallbarhetsarbete, i syfte att arbeta for ett hallbart
samhalle och samhéllsomstélining. Nagot som berdr alla som bor, verkar eller besdker
kommunen.
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KALIX KOMMUN Dnr: 2024-00539

Hallbar utveckling handlar om tre dimensioner som samverkar med varandra och
jamstalldhet a@r en del av den sociala dimensionen. Att arbeta med jamstalldhet har direkt
paverkan pa social hallbarhet, men far ocksa effekt pa ekonomisk och ekologisk hallbarhet.

Mal fem &r Agenda 2030:s jamstalldhetsmal och i malet anges att jamstalldhet &r en
forutsattning for en fredlig och hallbar utveckling. Fér att det ska uppnds maste kvinnor,
man, flickor och pojkar ha samma madjligheter och rattigheter att sjalva forma sina liv och
vara en del av samhallet. Det betyder att inflytande, makt och andra resurser ska férdelas
lika mellan de bada juridiska kénen.

For att konkretisera policyns ambitioner maste arbete ske inom alla h3llbarhetsdimensioner,
vilket per automatik innebé&r att kommunens jamstalldhetsarbete inkluderas och paverkas.

Beslutsunderiag

Kalix kommunkoncerns reviderade hallbarhetspolicy.

I tjansten

Maria Eriksson
Hallbarhetsstrateg
0923-650 91
maria.eriksson@kalix.se
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Fritids- och kulturnamnden
§ 76 Dnr FKN-2024-0003980

Biblioteksplan

Fritids- och kulturnamndens beslut

Namnden beslutar rekommendera kommunstyrelsen foéresl|a att
fullmaktige antar Biblioteksstrategin samt delegerar till fritids- och
kulturnédmnden samt utbildningsnamnden att uppratta en biblioteksplan
med konkreta dtgarder, ansvar och resurser som utgar fran strategin.
Strategin galler for &ren 2026-2028.

Sammanfattning av drendet

Karl-Goran Lindback, fritids- och kulturchef, har i enlighet med
Bibliotekslag (2013:801) 17 § kommuner och regioner ska anta
biblioteksplaner for sin verksamhet pa biblioteksomradet, uppréttat
forslag till Biblioteksstrategi.

I bibliotekslagen star att biblioteken i det allm&nna biblioteksvidsendet
ska verka for det demokratiska samhallets utveckling genom att bidra till
kunskapsférmedling och fri dsiktsbildning, kulturell verksamhet, sarskild
uppmarksamhet till personer med funktionsnedsattning, nationella
minoriteter, andra sprak, lattlast svenska, utbud och medier ska préglas
av allsidighet och kvalitet, framja lasning och tillgang till litteratur, dka
kunskap om informationsteknik, sarskild uppmarksamhet till barn och
ungdomar for att framja deras sprakutveckling och stimulera till 1asning,
biblioteksplaner.

Lasformaga och digital delaktighet/kompetens &r grundldggande for att
aktivt kunna delta i samhallslivet och en forutsattning fér en
vdlfungerande demokrati. Har har biblioteken en viktig roll att fylla.

Jamstadlldhetsanalys

Beslutet berér bade flickor och pojkar samt kvinnor och méan. Ingen
individbaserad statistik finns som ar relevant.

Det finns inga analyserade skillnader mellan kénen, men hansyn behdver
- . [*] . . . . . .
tas infor beslut sa likvardig service sakerstalls.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse - Biblioteksstrategi och biblioteksplan 2026-2028

Kalix kommuns Biblioteksstrategi 2026-2028

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 76 Dnr KS-2025-00312

Samhadllsbyggnadsnamndens reglemente - revidering

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar
kommunstyrelsen féresld att kommunfullmaktige antar féljande
revidering av samhallsbyggnadsnamndens reglemente;

§ 2 att dven innefatta, under samhéllsbyggnadsnamnden far sjélv eller
genom ombud, férhandla hyror féor kommunens egna och av kommunen
inhyrda bostader.

Sammanfattning av drendet

Samhallsbyggnadsnamndens reglemente bér kompletteras med féljande
punkt under § 2, samhallsbyggnadsnamnden far sjalv eller genom
ombud: Férhandla hyror féor kommunens egna och av kommunen inhyrda
bostader.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag SBN — 250819 § 109 - Samhallsbyggnadsnamndens
reglemente

Protokollsutdrag skickas till
Samhallsbyggnadsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




‘ KAL[X KOWUN Kommunstyrelsen

P Tillsammans gor vi Kalix battre! 13 oktober 2025

Redovisning inkomna synpunkter

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen tar del av inkomna synpunkter och beslutar godkanna redovisningen.

Beskrivning av drendet
Forslag inlamnade till Synpunkten fran enskilda ska redovisas vid kommunstyrelsens
sammantraden.

Féljande synpunkter har inkommit

Synpunkten avser

Klagomal Parkering vid kommunledningsférvaltningen
2025-09-24 Nygatan utanfér férvaltningsbyggnaden
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