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Sammanträdesdatum 

2026-01-26 
Sekreterare  

Johanna Granström 

Kommunstyrelsens sammanträde 

Datum: Måndag den 26 januari 2026 

Tid: 09:00 

Plats: Sessionssalen 

Kallelse för ledamöterna och för kännedom till ersättarna. 

 

Ärenden med numrering 1-35 är öppna för allmänheten. 

ÄRENDEN  

1. Upprop  

2. Val av justerare  

3. Godkännande av ärendelista  

4. Meddelanden - Kommunstyrelsen 26 januari 2026 

Dnr KS-2026-00004  

 

5. Redovisning - Delegerade ärenden - 26 januari 2026 

Dnr KS-2026-00014  

 

6. Remiss av PM - Justerad beräkning av administration i 

kostnadsutjämningen för kommuner 

Dnr KS-2025-00447  

 

7. Överföring av kommunstyrelsens riktade ramanslag från år 2025 till 

2026 (Handlingar läggs till så snart de är klara) 

Dnr KS-2026-00048  

 

8. Budget 2026 - Förvaltningskommun för finska och meänkieli 

Dnr KS-2026-00015  

 

9. Revidering av riklinjerna för resultatsutjämningsreserv (RUR) 

(Handlingar läggs till så snart de är klara) 

Dnr KS-2026-00047  

 

10. Åtgärdsplan - Kalix Nya Centrum (Handlingar läggs till så snart de är 

klara) 

Dnr KS-2025-00161  

 

11. Revidering - Kommunstyrelsens delegationsordning (Handlingar läggs 

till så snart de är klara) 

Dnr KS-2026-00030  

 

12. Lokal utvecklingsstrategi 2026-2040 - (LUS) 

Dnr KS-2024-00297  
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ÄRENDEN  

13. Överföring av styrdokument avseende plan- och byggtaxor till 

kommunstyrelsen 

Dnr KS-2026-00031  

 

14. Överföring av investeringsmedel från 2025 till 2026 - Socialnämnden 

Dnr KS-2026-00020  

 

15. Överföring av investeringsmedel från 2025 till 2026 - Fritids- och 

kulturnämnden 

Dnr KS-2025-00539  

 

16. Kommunövergripande Interkontrollplan - 2026 (Handlingar läggs till så 

snart de är klara) 

Dnr KS-2026-00045  

 

17. Feriepraktik 

Dnr KS-2022-00102  

 

18. Policy för den konstnärliga gestaltningen utomhus och i offentliga 

lokaler i Kalix kommun  

Dnr KS-2025-00541  

 

19. Motionssvar - Att väva eller inte väva, det är frågan 

Dnr KS-2025-00472  

 

20. Motionssvar - Tryggt åldrande i Kalix 

Dnr KS-2025-00354  

 

21. Motionssvar - Vattentornet 

Dnr KS-2025-00353  

 

22. Motionssvar - Busstationens väntsal 

Dnr KS-2025-00042  

 

23. Motionssvar - skylt som visar vägen till Vassholmen 

Dnr KS-2025-00053  

 

24. Motionssvar - Busslinjer även sommartid! 

Dnr KS-2025-00180  

 

25. Motionssvar - Rivning av gamla vattentornet 

Dnr KS-2025-00182  

 

26. Motionssvar - Valfrihet och rättvisa vid införande av sopsortering i 

hamnar och för fritidshus 

Dnr KS-2025-00262  

 

27. Motionssvar - Avsaknad av renhållningsordning 15 kap, §§ 41, 42, 43 

& 44 

Dnr KS-2025-00258  

 

28. Motionssvar – Valfrihet eller tvångsdebittering? 

Dnr KS-2025-00252  
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ÄRENDEN  

29. Motionssvar - Presentation av beslutsunderlag inför 

budgetberedningen hos SBN 

Dnr KS-2025-00232  

 

30. Motionssvar - Lärargatan 

Dnr KS-2025-00358  

 

31. Motionssvar - Vinterväghållning 

Dnr KS-2025-00359  

 

32. Motionssvar - presentation av beslutsunderlag inför 

budgetberedningen 

Dnr KS-2025-00050  

 

33. Motionssvar - Ändring av lokala regler för fyrverkerier (Handlingar 

läggs till så snart de är klara) 

Dnr KS-2025-00309  

 

34. Rapport - Synpunkter  

35. Information från kommundirektören  

36. Detaljplan Myrskatan - antagande 

Dnr KS-2026-00034  

 

 
Ordförande 

Susanne Andersson,   



 

 

  

2025-11-10  

  

  

Kommunstyrelsen  

  

§   

  

Meddelanden   

 

Kommunstyrelsen beslut  

Kommunstyrelsen har tagit del av meddelandena och beslutar lägga dem till handlingarna.   

Beskrivning av ärendet   

Till ärendet föreligger nedanstående meddelanden och handlingar 

   

1 Norrbotten – 

Inkvarterings- och 

resestatistik 

Swedish Lapland Visitors Board 

2 Norrbotten – Kalix 

Inkvarterings- och 

resestatistik 

 

Swedish Lapland Visitors Board 

3 Remisssvar 

(socialnämnden) – 

Migrations- och 

asylpakten 

 

Socialnämnden 

4 Förvaltningsrätten – 

Beslut om inhibition -

2221-25 2025-12-03 

Förvaltningsrätten 

5 Förvaltningsrätten – 

Beslut om inhibition -

2221-25 2025-12-09 

Förvaltningsrätten 

6 Sundsvall KR 2990–25 

Slutligt beslut 2025-12-

08 

Kammarrätten 
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7 Förvaltningsrätten – 

Beslut om avslag 

Förvaltningsrätten 

 

8 Sundsvall KR 3062–25 

Slutligt beslut 2025-12-

16 

Kammarrätten 

9 

 

Årshjul 2026 Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten 

 

10 Beslut enligt 

förordningen 

(2015:517) om stöd till 

lokala 

klimatinvesteringar 

Naturvårdsverket 

11 Missiv till medlemmar Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten 

 

12 Öppet brev till 

kommunstyrelsen 

Regeringskansliet – Socialdepartementet  

13 Protokoll - 

Direktionsmöte nr 4  

Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten 

14 Protokoll – 

Kommunstyrelsens 

arbets- och 

personalutskott  

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott 

15 Protokoll – 

Kommunstyrelsens 

tekniska utskott 

Kommunstyrelsens tekniska utskott 

 



 

 

  Kommunstyrelsen 

 2026-01-26 

 

 

 

Redovisning delegerade ärenden 

 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen beslutar godkänna redovisningen av delegationsbesluten. 

  

Beskrivning av ärendet 

I enlighet med kommunstyrelsens delegationsordning ska följande beslut, vilka fattats med 

stöd av delegation, redovisas för kännedom vid dagens sammanträde.  

 

De delegerade besluten avser nedanstående ärenden och har verkställts inom ramen för 

tilldelade befogenheter. 

 

 

Datum  

 

Beslutsfattare 

 

Beslutsfattande åtgärd 

 

Delegationspunkt 

  

9 december 

2025 
Dnr KS 2025-
00504 

 

Kommundirektör 

Eva Henriksson 

Nuvarande ramavtal avseende 
telekommunikationstjänster med 
Telia Sverige AB löper ut 2025-12-
31. Kalix kommun har via fullmakt 

anmält sig till samordnad 

upphandling för nytt ramavtal via 
Region Västerbotten. 
 

Punkt 10.1 Upphandling 

och undertecknande av 
enstaka och tidsbundna 
kontrakt för leverans av 
varor och tjänster. 

13 januari 

2026 
Dnr KS 2026-
00026  

 

Ekonomichef 

Jeanette Larsson 

Avskrivning av faktura nr 146392 till 
kund nr 17872 med fakturabelopp 

415 kronor. Kund har gått i konkurs. 

Punkt 8.7 Besluta om 

makulering/kreditering av 
faktura 

15 januari 

2026  
Dnr KS-2026-
00041 

Ekonomichef 

Jeanette Larsson 

Anstånd t o m 2026-03-31 för kund 
nummer 781, att betala faktura 

146626 med belopp 20 917 kr och 
faktura 146528 med belopp  30 794 
kr. 
 

Punkt 8.7 Besluta om 

makulering/kreditering av 
faktura 

december 

2025 
Dnr KS 2026–
00043 

Fritids- och 

kulturchef Karl-

Göran Lindbäck 

Direktupphandling hyra av pontonbro 

för persontrafik till Vassholmen där 
Norrkust Marina Varvs AB är 
leverantör. Avtal tecknat för 2026 
och 2027. 
 

Fritids- och 
kulturnämndens 
delegationsordning 

Punkt 1.1 
 

december 

2025 
Dnr  
2026–00044 

Fritids- och 

kulturchef Karl-

Göran Lindbäck 

Direktupphandling service och 

underhållsarbete pontonbro för 
persontrafik till Vassholmen där 
Norrkust Marina Varvs AB är 
leverantör. Avtal tecknat för 2026 
och 2027. 

Fritids- och 
kulturnämndens 
delegationsordning 
Punkt 1.1 
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2 december 

2025 
Dnr 
2026-00032 

 

Kommundirektör 

Eva Henriksson 

Nyttjanderättsavtal har tecknats med 
Region Norrbotten avseende 
nyttjanderätt för kommunens 
naturbruksgymnasium till 

fastigheterna Björkfors 2:2 och Rolf 
13:1 i Kalix kommun samt Råneå-
Sundnäs 1:6, 1:35,1:36, 1:58 i 
Bodens kommun. 
Nyttjanderättsavtalet gäller 2026-01-
01 - 2035-12-31. 
 

Punkt 28.7 

Överenskommelse om 
kommunalt nyttjande av 
annans mark genom 
arrende, nyttjanderätt eller 
hyra- Uppsägning av sådan 
rätt. 

16 december 

2025 
Dnr 
2025–00496 

Kommunstyrelsens 

ordförande, 

Susanne Andersson 

(S) 

Kommunstyrelsens ordförande, 
Susanne Andersson (S) har beslutat 
att avge yttrande i målnummer 
2221-25 samt inlämna svar i 
ärendet. 

Punkt 13.1 

Beslut i brådskande 
ärende. 

    

För perioden  

5 november 

2025 – 9 

december 

2025 

 

Service- och 

kommunikationsenh

eten 

Beslut fattats om remittering av 
framställningar och överlämnade av 
ärenden för handläggning. 

 

För perioden  

5 november 

2025 – 9 

december 

2025 
 

Arbetsgivarenheten Beslut fattats om anställningar, 
arbetsbefrämjande åtgärder, 
förhandlingar, löneplaceringar, 
pensioner, avbetalningsplaner och 
tjänstledigheter.   

 

 

För perioden  

5 november 

2025 – 9 

december 

2025 

 

Kommunstyrelsens 

arbets- och 

personalutskott 

Beslut fattats i enlighet med protokoll 

den 20 oktober 2025, §§ 89–101. 
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Utveckling och tillväxt 

Nygatan 4, 952 81 Kalix 

Telefon 0923-650 00 

kommun@kalix.se www.kalix.se 

Tjänsteskrivelse 

Datum 

2026-01-08 

Diarienummer 

2026-00015 

Budget för förvaltningskommun för 

finska och meänkieli 2026 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar att anta budgeten 2026 för arbetet med 

finska och meänkieli i Kalix kommun.   

Beskrivning av ärendet 

Kalix kommun tillhör sedan 2011 förvaltningsområdet för finska och 

meänkieli, vilket innebär att vår kommun tagit på sig ett ansvar för 

dessa språk. Vi får därför årligen ett statsbidrag, år 2026 på 1015000kr, 

som ska användas i samråd med minoriteterna och ska gå till 

kommunens merkostnader som uppstår med anledning av lagen om 

nationella minoriteter och minoritetsspråk. Budgeten behandlades på 

öppet dialogmöte i december 2025.  

Beslutsunderlag 

Den preliminära budgeten är framtagen utifrån verksamheternas behov 

för att uppnå lagkraven samt tillgodose de behov som framkommit av 

minoriteterna. Inkomna synpunkter om budget för förvaltningsområde 

för finska och meänkieli 2026 via öppet dialogmöte (5 deltagare): 

• Förslag om att kommunen själv betalar del av personalkostnader 

för samordning. (Det är tyvärr få kommuner som själv betalar 

personalkostnaderna för samordning, de flesta tar från 

statsbidraget som kommunerna får för att täcka merkostnader 

som förvaltningskommun. I dessa spartider är det än svårare att 

få igenom detta.) Men detta är något som måste lösas på sikt, 

eftersom personalkostnaderna ökar med tiden, så blir det mindre 

pengar till andra poster/aktiviteter. 

• Utöver detta ansågs budgeten ändamålsenlig. 

Budgetförslaget är ungefär samma som tidigare år, med små 

differenser. Undantaget är potten till Sommarkalaset, som ströks i och 
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med sent beslut om evenemanget, i stället läggs de pengarna på en ny 

ansökan om bygglov och eventuell skylt på tre språk till kommunhusets 

huvudentré. Sedan är det valår och informationspotten går till största 

del till valinformation på finska och meänkieli. 

Jämställdhetsanalys 

Detta beslut påverkar inte jämställdheten direkt, då budgeten inte är så 

specifikt inriktad, men indirekt kan vi ta kulturaktiviteterna som mål för 

analysen. I sammanhanget bör också nämnas att nationella minoriteter 

har generellt sämre hälsa än övriga svenska befolkningen. 

Kulturaktiviteterna kan därför bli extra viktiga, eftersom de kan bidra till 

en bättre folkhälsa genom att stimulera både modersmål och den 

kulturella identiteten.  

Vi försöker nå ett varierat utbud som tilltalar båda/alla könen, samt 

olika åldrar och variationer inom kategorierna för ett jämställt, attraktivt 

och hållbart Kalix. Jag skulle säga att båda/alla könen har samma 

förutsättningar och möjligheter att delta på aktiviteterna. Våra 

aktiviteter är gratis, så det är även jämställt ur ett socioekonomiskt 

perspektiv inom grupperna. Generellt är majoriteten kvinnor på de flesta 

av evenemangen, likaså på dialogmötena. Den aktiviteten som hade 

jämnast könsfördelning var action/krig-filmen Sisu. På barnaktiviteterna 

har det varit ungefär lika många flickor och pojkar. Vi försöker även 

tänka på jämställdhet vid val av artister, föreläsare och annonsbilder.  

 

I tjänsten 

Maria Vanhapiha Bergström 

Samordnare för finska och meänkieli 

+46 (0)70- 287 46 94 

maria.vanhapihabergstrom@kalix.se 



 

 

Kommunstyrelsens arbets- och 

personalutskott 

Sammanträdesprotokoll 
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Sammanträdesdatum 

2026-01-12 

 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 6 Dnr  KS-2024-0029700 

Lokal utvecklingsstrategi 2026–2040 - (LUS) 

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar att 

kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anta Lokal 

utvecklingsstrategi Kalix kommun 2026–2040. 

Kommundirektören får i uppdrag att ta fram en populärversion och en 

anvisning till verksamheterna.  

Sammanfattning av ärendet 

Kalix kommun har tagit fram en ny lokal utvecklingsstrategi (LUS) för 

perioden 2026–2040. Strategin fungerar som en framtidsplan och ett 

övergripande styrdokument för hållbar tillväxt och utveckling i 

kommunen.  

Syftet är att samla kommunens organisation, näringsliv, civilsamhälle 

och invånare kring gemensamma mål och prioriteringar för att stärka 

Kalix som en attraktiv plats att bo, arbeta, driva företag och besöka.  

Arbetet med strategin har bedrivits i bred samverkan genom 

medborgardialoger, workshops och omvärldsspaning. Dialogprocessen 

har gett en bred bild av de utmaningar och möjligheter som Kalix står 

inför.  

Strategin har utformats i nära koppling till den regionala 

utvecklingsstrategin (RUS) och FN:s Agenda 2030, med särskilt fokus på 

ekologisk, ekonomisk och social hållbarhet.  

Strategin innehåller en nulägesbeskrivning av kommunen, inklusive 

befolkningsutveckling, näringsliv och sysselsättning. Den analyserar 

styrkor, svagheter, möjligheter och hot (SWOT) och identifierar fyra 

strategiska områden som utgör färdplanen mot framtiden:  

 

1. En tillvaro full av möjligheter – Fokus på kultur, idrott, friluftsliv, 

attraktiva boendemiljöer och levande landsbygd.  

2. En lärande och attraktiv kommun – Utveckling av 

utbildningssystem, kompetensförsörjning och ett inkluderande 

arbetsliv.  

3. Innovativt och konkurrenskraftigt – Stärkt företagsklimat, 

entreprenörskap, hållbar näringslivsutveckling och innovation.  

4. Ett närmare Kalix och Norrbotten – Utveckling av infrastruktur, 

transporter, digitalisering och regional samverkan.  
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

Strategin betonar vikten av samverkan mellan olika aktörer och att 

insatser för lokal tillväxt ska bygga på LUS i samklang med RUS, för att 

möjliggöra extern finansiering och långsiktig hållbarhet.  

Handlingsplaner kopplas till de strategiska områdena och ska 

konkretisera hur målen ska nås.  

Förslag till beslut på mötet 

Ordförande Susanne Andersson (S) föreslår följande tillägg i beslutet: 

Kommundirektören får i uppdrag att ta fram en populärversion och en 

anvisning till verksamheterna. 

Beslutsgång 

Ordförande ställer förslaget för röstning och finnar att kommunstyrelsens 

arbets- och personalutskott bifaller det.  

Beslutsunderlag 

Näringslivschef Birgitta Larssons tjänsteskrivelse - Lokal 

utvecklingsstrategi 2026-2040. 

Bilaga Lokal utvecklingsstrategi - nytt upplägg klarspråk. 

 

Protokollsutdrag skickas till  

Näringslivschef Birgitta Larsson 
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Kommunledningsförvaltningen 

Nygatan 4, 952 81 Kalix 

Telefon 0923-650 00 

kommun@kalix.se www.kalix.se 

Tjänsteskrivelse 

Datum 

2026-01-19 

Diarienummer 

KS 2026-00031 

 

Överföring av styrdokument avseende 

plan- och bygglovstaxa 

Förslag till beslut 

Kommunledningsförvaltningen rekommenderar Kommunstyrelsen 

föreslå Kommunfullmäktige besluta att styrdokument Taxa - plan och 

bygglov gäller för tillstånds- och tillsynsnämnden samt 

kommunstyrelsen.  

Beskrivning av ärendet 

Kommunfullmäktige beslutade den 24 november 2025 med anledning av 

omorganisation av nämnder att styrdokument för avgifter och taxor 

avseende hanteringen och beslutanderätten i enlighet med dessa flyttas 

över från de nämnder som upphör till tillstånds- och tillsynsnämnden 

samt till kommunstyrelsen. Taxan gällande plan och bygglov överfördes 

till Tillstånds- och tillsynsnämnden. 

Då även kommunstyrelsen kommer att hantera ärenden inom 

styrdokumentet Taxa - Plan- och bygglov, behöver hanteringen och 

beslutanderätten finnas delat under både tillstånds- och tillsynsnämnden 

samt kommunstyrelsen.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse - Överföring av styrdokument avseende plan- och 

bygglovstaxa 

 

I tjänsten 

Katja Sundström 

Kommunjurist 
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Kommunledningsförvaltningen 

Nygatan 4, 952 81 Kalix 

Telefon 0923-650 00 

kommun@kalix.se www.kalix.se 

Tjänsteskrivelse 

Datum 

2026-01-19 

Diarienummer 

2025–00539 

 

Överföring av investeringsmedel 

tilldelade fritids- och kulturnämnden 

år 2025 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen föreslås besluta att: 

1. Ej föra över kvarvarande medel gällande Konstgräsplanen. 

eftersom investeringsprojektet är avslutat per 2025-12-31.  

2. Följa fritids- och kulturnämndens rekommendation att överföra 

återstående investeringsmedel från år 2025 till år 2026 gällande 

Konstnärlig utsmyckning nytt särskilt boende. 

3. Ej överföra beslutade medel 300 000 kr från år 2025 till år 2026 

på grund av att investeringsprojektet Folkets Hus – projektering, 

utveckling i samverkan med fastighetsavdelningen inte är 

påbörjat. Istället rekommenderas ett nytt samlat ärende om 

investeringsbehov på Folkets Hus och eventuell begäran om 

tilläggsanslag år 2026. 

Beskrivning av ärendet 

Den 11 december 2025 har Fritids- och kulturnämnden att överföra 

kvarvarande medel för tre av nämndens investeringsprojekt med riktade 

investeringsmedel från år 2025 till 2026, samt till Kommunstyrelsen.  

Kommunfullmäktige har beslutat om riktlinjer för investeringar § 18 den 

5 februari 2024 och i styrdokumentet beskriver kapitel 6 överföringen av 

investeringsmedel mellan åren: 

I det fall ett riktat investeringsprojekt inte påbörjats under budgetåret 

ska kommunfullmäktige besluta om investeringsprojektet och 

investeringsmedel till projektet ska överföras till nästkommande år eller 

inte.  

Ett projekt är påbörjat när upphandling annonserats, avtal tecknats eller 

kostnader bokförts.  
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Påbörjade investeringsprojekt med riktade ramanslag vilka redovisas 

separat i kommunfullmäktiges budgetbeslut, får överföras av nämnd till 

nästkommande år för att slutföra projektet utan att nytt beslut krävs av 

fullmäktige. När ett riktat investeringsprojekt är beslutat såsom flerårigt 

från början behöver inte nämnden behandla överföring av medel inom 

de beslutade åren, men ekonomienheten ska meddelas.  

…. 

Beslut om överföring av investeringsmedel ska fattas av 

kommunfullmäktige senast i februari året efter budgetåret. För att 

underlätta planering och genomförande av investeringar kan det vara 

önskvärt med dessa beslut redan i november. 

Förslaget till beslut utgår ifrån ovan riktlinje.  

Gällande Fritids- och kulturnämndens beslut och rekommendation för 

överföring av återstående medel inom projekten Konstgräsplanen samt 

Folkets Hus – projektering, utveckling i samverkan med 

fastighetsavdelningen rekommenderas ett nytt ärende som samlar hela 

investeringsbehovet på Folkets Hus år 2026.   

I tjänsten 

Jeanette Larsson 

Ekonomichef 

0923-650 15 

jeanette.larsson@kalix.se 
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Kommunledningsförvaltningen 

 

Tjänsteskrivelse 

Datum 

2026-01-20 

Diarienummer 

2026–00045 

 

Kommunövergripande 

internkontrollplan år 2026 

Förslag till beslut 

Kommunstyrelsen beslutar anta kommunövergripande internkontrollplan 

2026 enligt ärendets bilaga. 

Beskrivning av ärendet  

Inför år 2026 revideras kontrollområdena Krisberedskap och civilt 

försvar, Informationssäkerhet samt Personuppgiftsbehandling. 

Inför år 2024 reviderades kontrollområdet Säkerställande att ramavtal 

eller upphandlingskontrakt finns och att avtalade villkor följs och blev 

mer omfattande. År 2025 lades en ytterligare kontrollpunkt till: om 

fakturor betalas i tid. År 2026 föreslås samma kontroller ske på 

området. Återstående kontrollområden är inte heller förändrade: 

Redovisning/hantering av moms, Den ekonomiska redovisningen i 

kommunen med kontrollmomentet investeringar/anläggningstillgångar, 

Säkerställa att författningssamlingen genom policy-, riktlinjer samt 

regeldokument är korrekta och aktuella, Delegationsbeslut, Korrekt 

rapporterad pension och hantering av bisyssla. 

Bakgrund 

Kommunstyrelsen, som har ett övergripande ansvar, utarbetar 

gemensamma regler och riktlinjer i förvaltningsövergripande frågor. 

Kommunstyrelsen bär därmed bland annat ansvaret att se över och 

besluta vilka kommunövergripande internkontrollområden som skall 

gälla årligen.  

Genom att årligen besluta om en internkontrollplan formuleras 

obligatoriska kontrollmoment vilka gäller för samtliga nämnder/styrelse. 

Detta medför en gemensam standard för kommunens interna kontroll. 

Utöver de kommunövergripande obligatoriska kontrollmomenten 

kompletterar de olika facknämnderna sina internkontrollplaner med 

egna nämndspecifika kontrollområden.  
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2012-11-26 § 182 har kommunfullmäktige antagit ”Riktlinjer för 

internkontroll Kalix kommun”. Utifrån de antagna riktlinjerna har det 

arbetats fram tio kontrollområden som skall granskas närmare: 

1. Krisberedskap och civilt försvar.  

2. Informationssäkerhet.  

3. Personuppgiftsbehandling.  

4. Säkerställande att ramavtal eller upphandlingskontrakt finns och att 

avtalade villkor följs. 

5. Moms – hantering  

6. Den ekonomiska redovisningen i kommunen  

7. Säkerställa att författningssamlingen genom policy-, riktlinjer samt 

regeldokument är korrekta och aktuella.  

8. Kommunallagens efterlevnad  

9. Korrekt rapporterad pension  

10. Hantering av bisyssla  

Sammanfattning av ärendet 

Se bilaga Förslag Kommunövergripande internkontrollplan 2026 som 

visar föreslagen internkontrollplan för år 2026. Bilagan innehåller 

närmre förklaringar och anvisningar till hur kontrollerna ska genomföras 

av verksamheterna. 

 

I tjänsten 

Jeanette Larsson 

Ekonomichef 
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§ 9 Dnr  KS-2022-00102101 

Feriepraktik 

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut 

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott föreslår att 

kommunstyrelsen rekommenderar kommunfullmäktige att besluta 

följande: 

1. Regelverket avseende feriepraktik inom föreningar, företag, 

organisationer samt kommunens egna verksamheter ska ses 

över. 

2. Samtliga mottagare av feriepraktikanter ska genomgå 

handledarutbildning som erbjuds årligen. 

3. Feriepraktik ska erbjudas ungdomar från och med årskurs 8 i 

grundskolan till och med årskurs 1 i gymnasiet. 

4. Ersättning för feriepraktik ska utbetalas av kommunen direkt till 

den ungdom som deltar i praktiken. 

Beslutet ska gälla för en period om tre (3) år med start 2026. 

Uppföljning och utvärdering ska ske årligen och återrapporteras till 

kommunstyrelsen samt till kommunfullmäktige efter det andra året. 

 

Sammanfattning av ärendet 

I en politisk skrivelse den 12 januari 2026 presenteras förslag om vidare 

arbete med feriepraktik.  Syftet med feriepraktik är att ge våra 

ungdomar en meningsfull betald praktik på sommarlovet som en 

introduktion i arbetslivets villkor, samt att utveckla ansvarskänsla för 

arbetsinsats och arbetsgemenskap. 

Förslag till beslut på mötet 

Ordförande Susanne Andersson (S) presenterar förslag till beslut enligt 

följande: 

1. Regelverket avseende feriepraktik inom föreningar, företag, 

organisationer samt kommunens egna verksamheter ska ses 

över. 

2. Samtliga mottagare av feriepraktikanter ska genomgå 

handledarutbildning som erbjuds årligen. 

3. Feriepraktik ska erbjudas ungdomar från och med årskurs 8 

grundskolan till och med årskurs 1 i gymnasiet. 

4. Ersättning för feriepraktik ska utbetalas av kommunen direkt till 

den ungdom som deltar i praktiken. 
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Beslutet ska gälla för en period om tre (3) år med start 2026. 

Uppföljning och utvärdering ska ske årligen och återrapporteras till 

kommunstyrelsen samt till kommunfullmäktige efter det andra året. 

Beslutsgång 

Ordförande Susanne Andersson (S) ställer förslaget för röstning och 

finner att kommunstyrelsens arbets- och personalutskott bifaller.  

Beslutsunderlag 

Bilaga - Feriepraktik 
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§ 95 Dnr  FKN-2025-0001080 

Gestaltningsplan för Kalix kommun 

Fritids- och kulturnämndens beslut 

Nämnden beslutar godkänna det upprättade dokumentet Policy för den 

konstnärliga gestaltningen utomhus och i offentliga lokaler i Kalix 

kommun. 

Sammanfattning av ärendet 

Fritids- och kulturnämnden beslutar 2025-02-11, §14, att ge fritids- och 

kulturchefen Karl-Göran Lindbäck i uppdrag att ta fram en långsiktig plan 

för den konstnärliga gestaltningen utomhus och i offentliga lokaler i Kalix 

kommun. Planen ska presenteras september. 

Fritids- och kulturnämnden beslutar 2025-09-25, §73, att ge fritids- och 

kulturchefen Karl-Göran Lindbäck förlängd tid i sitt påbörjade uppdrag 

att ta fram en långsiktig plan för den konstnärliga gestaltningen utomhus 

och i offentliga lokaler i Kalix kommun. Förslaget ska redovisas till 

nämnden 11 december 2025. 

 

Vad är en konstnärlig gestaltning? 

Avsikten med konstnärliga gestaltningar är att ge den fysiska miljön ett 

estetiskt värde och en identitet. En strävan ska vara att den konstnärliga 

dimensionen ska ge brukarna av miljön en upplevelse av kreativitet och 

sinnlighet, men också väcka nyfikenhet. 

 

Syfte 

Målet är att skapa trivsamma, estetiskt tilltalande och funktionella 

offentliga miljöer som bidrar till en rikare kultur och identitet för platsen 

Kalix. Att skapa en attraktiv och hållbar utformning av Kalix offentliga 

miljöer.  

Höja den offentliga livskvaliteten genom att införa konst i vardagsmiljöer 

som skolor, sjukhus och bostadsområden, bidrar det till att skapa mer 

attraktiva och trivsamma platser för alla. 

Offentlig konst kan utgöra en viktig del av medborgarnas vardag och 

tillgänglighet till kultur. 

Konsten kan bidra till att skapa en unik känsla och identitet för en plats, 

genom att knyta an till dess historia, natur eller karaktär. 

Programmet ger en tydlig vision och process för att beställa och 

genomföra högkvalitativ offentlig konst. 
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Förslag till inriktning av konstnärlig gestaltning 

Kalix kommuns invånare ska få uppleva och möta konst i sin vardag, 

såväl i centralorten som på landsbygden. 

Konsten ska vara en självklar del i utformandet av kommunens offentliga 

rum och ska bidra till att skapa mötesplatser och rum för gemenskap i 

kommunen. 

Den offentliga konsten ska vara tillgänglig, skapa engagemang och 

delaktighet. 

Konsten ska spegla historien genom att vara skapad i sin samtid, sticka 

ut och vara modig, vara innovativ och kreativ både i sitt uttryck och i sitt 

presentationssätt. 

 

Konstnärligt gestaltningsprogram/gestaltningsplan/gestaltningspolicy 

En gestaltningspolicy är ett styrdokument som ger en kommuns vision, 

mål och riktlinjer. En policy för konstnärlig gestaltning utomhus och i 

offentliga lokaler syftar till att skapa en attraktiv och hållbar miljö genom 

att integrera konst i byggprocesser och stadsplanering. Nyckelprinciper 

inkluderar att använda enprocentsregeln för att avsätta medel för konst, 

att säkerställa platsspecifik konst som är av hög konstnärlig kvalitet, att 

ta hänsyn till förvaltning och underhåll, samt att konst ska vara 

tillgänglig för allmänheten. 

Ett konstnärligt gestaltningsprogram utomhus och i offentliga lokaler är 

en övergripande plan som styr hur konst ska integreras i offentliga 

miljöer för att skapa en enhetlig och trivsam helhet. Det innefattar 

riktlinjer för konstens roll i planering och utveckling av offentliga platser, 

och kan även inkludera specifika, platsspecifika konstverk som 

skulpturer, installationer eller målerier. Finansiering baseras ofta på 

enprocentsregeln, där en procent av en byggprojekts budget avsätts till 

konstnärlig gestaltning. 

En plan för konstnärlig gestaltning utomhus och i offentliga lokaler 

involverar att skapa en långsiktig strategi som behandlar konstens roll i 

att utforma offentliga rum. Nyckeln är att integrera konst i planering och 

byggande, ofta genom enprocentsregeln som avsätter en budget för 

konst i nybyggnation. Planen bör också fastställa processer för hur konst 

upphandlas och genomförs, med samverkan mellan konstnärer, 

arkitekter, byggherrar och lokala invånare. 

Skillnaden mellan policy, program och plan för konstnärlig gestaltning i 

offentliga miljöer? 

Huvudskillnaden ligger i nivån av detaljrikedom och syftet med 

respektive dokument: policy är strategisk och övergripande, program är 

inriktande och långsiktigt, medan plan är operativ och specifik för ett 

visst projekt eller en tidsperiod. 
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Här är en detaljerad genomgång av skillnaderna i relation till konstnärlig 

gestaltning i offentliga lokaler och utomhus: 

 

 

Begrepp  

Syfte Omfattning och 
detaljnivå 

Tidsram 

Policy Ett uttalande som 
visar en 
organisations 
engagemang och 
övergripande strategi 
för konstnärlig 
gestaltning. Det 
anger de 
grundläggande 
värderingarna och 
målen. 

Övergripande och 
strategisk. Ger ramar 
och principer (t.ex. att 
enprocentsregeln ska 
tillämpas) men tar inte 
ställning till specifika 
utföranden eller 
metoder. 

Långsiktig och ej 
tidsbegränsad. 

Program Ett styrande 
dokument som anger 
färdriktningen för hur 
målen i policyn ska 
uppnås inom ett visst 
område. Det 
beskriver vad som 
ska göras, men inte 
exakt hur eller när. 

Mer detaljerat än en 
policy, men fortfarande 
på en konceptuell nivå. 
Innehåller riktlinjer för 
en viss typ av miljö 
eller ett geografiskt 
område. 

Långsiktigt, men kan vara 
tidsbegränsat eller revideras 
regelbundet. 

Plan Ett operativt 
dokument som 
beskriver de 
specifika åtgärder, 
metoder, tidsramar 
och budgetar som 
krävs för att 
genomföra ett 
specifikt 
konstprojekt. 

Mycket detaljerad och 
konkret. Innehåller 
information om 
specifika platser, 
konstnärer, material, 
budget och 
genomförandeprocesser 
(t.ex. upphandling och 
urvalskriterier för en 
specifik byggnad eller 
plats). 

Tidsbegränsad, ofta kopplad 
till ett specifikt bygg- eller 
utvecklingsprojekt. 

Sammanfattningsvis: 

 Policyn säger varför konsten är viktig och vad de generella 

ambitionerna är. 

 Programmet beskriver hur de breda målen ska styras och vilka 

inriktningar som ska gälla. 
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 Planen specificerar exakt vad som ska hända, var, när och av 

vem i ett enskilt projekt.  

Dokument samverkar för att säkerställa en genomtänkt och kvalitativ 

konstnärlig gestaltning i offentliga miljöer, från den övergripande 

visionen till det faktiska genomförandet.  

Uppdraget har varit att ta fram en Gestaltningsplan i ett första läge. 

Därefter har uppdraget förändrats från plan till program och därefter ett 

policydokument. Det faller väl ut att först besluta om en policy, 

övergripande och strategisk, för att senare jobba fram ett 

gestaltningsprogram, mer detaljerad än en policy, och sist 

gestaltningsplanen som är mer detaljerad och konkret.  

Vid framtagandet av både gestaltningsprogram och gestaltningsplan 

behövs samråd och dialog.  

I en process med konstnärlig gestaltning i Kalix kommun är samråd och 

dialog avgörande för att skapa relevanta, meningsfulla och väl 

förankrade konstverk. Genom att involvera medborgare, lokala aktörer 

och experter kan kommunen säkerställa att konsten blir en integrerad 

del av samhällsutvecklingen och inte bara ett tillägg. En startpunkt i 

processen kan vara det arbetsmaterial till Gestaltningsprogram som finns 

i bilaga 1. 

Genom denna breda strategi för samråd och dialog kan Kalix kommun 

skapa offentlig konst som inte bara är estetiskt tilltalande utan också 

förankrad i den lokala kulturen och uppskattad av Kalixborna. 

 

Jämställdhetsanalys 

Ärendet föranleder ingen jämställdhetsanalys då beslutet inte har någon 

påverkan på kommunens jämställdhetsmål. 

 

Beredningens förslag 

Fritids- och kulturnämnden beslutar att godkänna dokumentet Policy för 

konstnärlig gestaltning utomhus och i offentliga lokaler i Kalix kommun 

upprättat av fritids- och kulturchef Karl-Göran Lindbäck. 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag FKNau 2025-11-27 § 84 Gestaltningsplan för Kalix 

kommun 

Tjänsteskrivelse - policy för den konstnärliga gestaltningen utomhus och 

i offentliga lokaler 

Policy för konstnärlig gestaltning utomhus och i offentliga lokaler i Kalix 

kommun. 
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Arbetsmaterial - Program för konstnärlig gestaltning utomhus och i 

offentliga lokaler i Kalix kommun. Bilaga 1 

Protokollsutdrag FKNau 2025-09-11 § 64 Gestaltningsplan för Kalix 

kommun 

 

Protokollsutdrag till 

Kommunstyrelsen 
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§ 100 Dnr  FKN-2025-0013880 

Motion - Vävstugan  

Fritids- och kulturnämndens beslut 

Fritids- och kulturnämnden rekommenderar kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att anse motionen besvarad. 

Sammanfattning av ärendet 

Carl Otto Gählman, Ivar Sandberg och Doris Lilian Kerttu (FIK) föreslår i 

motion den 20 november 2025, följande: 

Att väva - eller att inte väva - det är frågan!  

Kalix Vävstuga har i brev daterat 2024-08-18 till Fritids- och 

Kulturnämnden i Kalix beskrivit hur den lilla ideella föreningen drabbats 

när deras lokal blivit oanvändbar. När den enda kontakten med FoK-

nämnden/förvaltningen skett på föreningens initiativ, skrev föreningen 

2024-12-02 ett brev till Kommunstyrelsen där man ännu en gång 

påtalade föreningens dilemma och skriande behov av verksamhetslokal, 

se bilaga 1 respektive bilaga 2.  

Ännu till dags dato har inte något mer avhörts - varken från Fritids- och 

Kulturnämnden eller Kommunstyrelsen! Detta är mer än beklämmande!  

Vi talar allmänt om att vi måste se det positiva i att vara kalixbo, att 

lyfta Kalix som bostadsort, som varumärke! Men vad gör de som skall 

stå närmast kalixborna - kommunens ledning?  

Ja, man framhåller att kommunen är bland landets främsta 

fritidskommuner, men är det egentligen så, hur fick vi fram denna 

ranking? Kulturen och kulturens yttringar då?  

Den motion som Framtid i Kalix nu ställer blir därför som följer;  

Fritids- och Kulturnämnden ges i uppdrag att snarast ge adekvata förslag 

på lämpliga lokaler - till för föreningen överkomlig kostnad.  

 

Kommunfullmäktige beslutar 24 november 2025 § 218 att lämna 

motionen till fritids- och kulturnämnden för beredning. 

 

Beredning av ärendet 

Fritids- och kulturnämnden/fritids- och kulturförvaltningen har haft 

kontakter med representanter för Kalix Vävstugeförening och fört dialog 

kring lokal för vävstugan samt letat lokal till föreningen. 
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Det startade i april 2024 efter en information rörande föreningsstöd. 

Föreningens dåvarande ordförande pratade då med Föreningsstrategen 

om hur söka bidrag och att föreningen behövde en ”ny” lokal. 

Föreningen hade blivit av med sin lokal på Morjärvsvägen, ägs av Kalix 

Bo, och tillfälligt flyttat till före detta Missionskyrkans lokal. Tyvärr är 

uppvärmningskostnaden för den lokalen för hög för att föreningen ska ha 

råd att behålla denna. 

Efter det har flera möte skett, både inplanerade som spontana. Flera 

lokaler har fritid och kultur tillsammans med föreningens ordförande 

tittat på. 

 Gamla förskolan på Innanbäcken var en lokal som föreningen 

kunde tänka sig. Tyvärr så kommer den att rivas. I och med detta 

föll det förslaget. 

 Sjöbovillan har föreslagits, men där tyckte föreningen att det blev 

för långa transporter trots att lokaltrafik går dit. 

 Lokalen vid Rammelberget, intill Bagarstugan, var en lokal som 

godkändes först men sedan tackades nej till. Detta på grund av 

att alla 10 vävstolar inte rym-des. Totalt skulle ca 6 vävstolar 

rymmas. Dessutom tyckte några av medlem-marna i föreningen 

att det kändes otryggt där. 

 Lokal i Centrumskolan, källaren (plan 1) under gymnastiksalen 

var ett förslag som föreningen gillade. Dessvärre är inte lokalen 

lämplig. Samhällsbyggnadsförvaltningen har tidigare utrett 

nyttjandet när skolan velat använda lokalerna. De bygger sitt 

ställningstagande utifrån Boverkets byggregler, nuvarande hittills 

kända och utredda förhållande och upprättad brandskyddsplan. 

Det handlar om tillgänglighet, utrymningsvägar, tillgång till RWC, 

tillfarts-/utrymningsväg i skolan som måste vara olåst, 

begränsningar i ventilation och framför allt ljud från gymnastiken 

(ljudet från att springa och studsa ex. en basketboll samt att hög 

ljudnivå från ventilation förekommer). 

Därefter har fritids- och kulturnämnden/fritids- och kulturförvaltningen 

tillsammans med fastighetsförvaltningen försökt hitta lokal till 

vävstugan. Tyvärr så har inte någon lokal i dagsläget hittats. Sökandet 

fortgår nu med den nya ordförande för Kalix vävstuga. Dialogen med 

henne finns redan och ett antal träffar är redan genomförda. 

Vad gäller lokaler så är även dialogen med 

samhällsbyggnadsförvaltningen viktig för Kalix vävstuga, likväl för fritids- 

och kulturförvaltningen. 

Förslag till beslut 

Med anledning av ovanstående rekommenderar fritids- och 

kulturnämnden kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige besluta att 

avslå motionen.  



 

 

Fritids- och kulturnämnden 

Sammanträdesprotokoll 
Sida 
3(3) 

Sammanträdesdatum 

2025-12-11 

 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Motionssvar - motion om vävstugan 

Protokollsutdrag KF 2025-11-24 § 218 Motion - Att väva eller inte väva, 

det är frågan 

Motion - Vävstugan 

Bilaga till motion 

 

Protokollsutdrag till 

Kommunstyrelsen 
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§ 170 Dnr  DIASOC-2025-0145770 

Motion Tryggt åldrande  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden rekommenderar kommunstyrelsen föreslå att 

kommunfullmäktige beslutar att anse motionen är besvarad. 

Sammanfattning av ärendet 

Vid fullmäktige den 22 september 2025 2025-09-22 beslutades att 

överlämna en inkommen motion från Moderaterna till Socialnämnden för 

vidare beredning.  

Socialnämnden vill tacka för motionen.  

 

Motion – Tryggt åldrande 

Moa Alsterlid (M) och Linda Frohm (M) föreslår i motion: 

”Många äldre upplever både ensamhet och en försämrad fysisk förmåga, 

vilket ökar risken för psykisk ohälsa, fallolyckor och därmed även ökat 

behov av omsorg och rehabilitering. Enligt Socialstyrelsen (2024) kostar 

en genomsnittlig fallolycka 110 000 kronor i vård- och 

rehabiliteringskostnader. I samma rapport framgår att det i snitt krävs 

322 extra hemtjänsttimmar och 156 timmar vård av anhöriga under det 

första året efter en olycka. Vi från Moderaterna i Kalix vill därför att 

kommunen erbjuder kostnadsfri gruppträning, ledd av fysioterapeut, för 

kommuninvånare 75 år och äldre. 

Forskning visar att regelbunden träning, särskilt under ledning av 

fysioterapeut, stärker balans, styrka och rörlighet samt bidrar till bättre 

psykisk hälsa genom social samvaro. För Kalix kommun innebär detta en 

möjlighet att både främja folkhälsan och förebygga framtida vård- och 

omsorgskostnader. En insats av detta slag skulle inte bara stärka 

livskvaliteten för äldre invånare, utan också vara en långsiktig 

investering i kommunens ekonomi. Socialstyrelsens hälsoekonomiska 

beräkningar visar att kommuner kan se en besparing redan fyra år efter 

en sådan insats.  

Utöver träning kan även insatser i hemmet spela en viktig roll i att 

minska risken för olyckor. Förebyggande samtal och hembesök av 

yrkeskunniga kan bidra till att identifiera risker i bostadsmiljön samt ge 

äldre kunskap hur fallolyckor kan undvikas. Detta kan minska antalet 

olyckor och därmed både lidande och kostnader för kommunen. 
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Vi föreslår därför att Kalix kommun: 

1. Utreder möjligheten att, i egen regi eller genom upphandling, 

erbjuda kostnadsfri gruppträning ledd av fysioterapeut för 

kommuninvånare 75 år och äldre. 

2. Utreder möjligheten att erbjuda förebyggande samtal mot 

fallolyckor i hemmet, där yrkeskunniga från kommunen eller 

upphandlat företag genomför hembesök och utbildar äldre i 

fallprevention. 

På detta sätt kan kommunen bidra till ett mer hälsosamt och tryggt 

åldrande för sina äldre invånare, samtidigt som det långsiktigt stärker 

kommunens resurser.” 

 

Socialnämndens beredning 

Motionärerna föreslår att Kalix kommun utreder möjligheten att erbjuda 

kostnadsfri gruppträning ledd av fysioterapeut för kommuninvånare 75 

år och äldre samt att utreda möjligheten till att erbjuda förebyggande 

samtal och hembesök för att minska fallolyckor. 

 

Beredning  

Socialnämnden delar motionens uppfattning om att fysisk aktivitet och 

förebyggande insatser är viktiga för att främja hälsa och minska risken 

för fallolyckor bland äldre. Forskning och Socialstyrelsens rapporter visar 

tydligt att träning och fallprevention kan bidra till både ökad livskvalitet 

och minskade kostnader för vård och omsorg. 

Samtidigt behöver förslaget prövas mot socialnämndens ansvar, 

befintliga resurser och lagstiftning. Enligt Socialtjänstlagen (SoL) har 

socialnämnden ansvar för att erbjuda stöd och hjälp till äldre, men det 

finns inget lagkrav på kostnadsfri gruppträning. Socialnämnden erbjuder 

redan vissa hälsofrämjande insatser till enskilda omsorgstagare. Att 

införa kostnadsfri fysioterapeutledd träning i egen regi eller via 

upphandling skulle innebära ökade kostnader. Dessa ekonomiska 

resurser har inte socialnämnden utrymme för. Satsningen skulle kräva 

en finansiering samt dialog och samverkan med Region Norrbotten, som 

har huvudansvar för hälso- och sjukvård. 

Även förslaget om hembesök för fallprevention är angeläget, 

socialnämnden har redan förebyggande insatser dels genom 

biståndsbedömning och hjälpmedelsförskrivning, dels uppsökande 

hembesök för den äldre målgruppen. Ett ytterligare utökat uppdrag 

skulle även det innebära ökade kostnader vilket inte är möjligt med 

rådande ekonomiska resurser.    

Det finns flera träningsmöjligheter i Kalix och socialnämnden vill främja 

att människor tränar oavsett ålder.   
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Antalet äldre ökar, och många vill leva ett aktivt liv längre. 

Socialnämnden ser att det kan finnas möjligheter för det privata 

näringslivet genom att till exempel erbjuda anpassad träning för äldre 

som kan öppna gymmet för en lojal kundgrupp. Att välkomna äldre kan 

stärka gymmets image som ett inkluderande och modernt företag. Det 

skapar goodwill och gör att gymmet sticker ut från konkurrenterna och 

kan ses som ett tillfälle att stärka varumärket. Gruppträning eller 

seniorpass kan skapa en varm gemenskap som ökar kundlojaliteten och 

sprider positiva rekommendationer. Att privata näringslivet utvecklar 

denna möjlighet tror socialnämnden skulle vara en bättre lösning än att 

träning bedrivs i socialförvaltningen regi.  

Det är en utveckling socialnämnden ställer sig positiv till i kommunen. 

Sammanfattningsvis vill socialnämnden rekommendera 

kommunstyrelsen föreslå att fullmäktige anser motionen besvarad.  

Socialnämnden anser att socialtjänsten redan arbetar med förebyggande 

insatser hos enskilda omsorgstagare inom befintliga verksamheter och 

att ytterligare åtgärder ligger utanför socialnämndens ansvarsområde 

enligt Socialtjänstlagen och hälso- och sjukvårdslagen.  

Därav bedömer socialnämnden att föreslagna utredningar inte behöver 

göras av socialnämnden. 

 

Jämställdhetsanalys  

 

Generellt sett visar svensk statistik att kvinnor och män tränar ungefär 

lika mycket, men det finns vissa skillnader i hur och varför de tränar: 

Enligt Folkhälsomyndighetens nationella folkhälsoenkät uppger två av tre 

svenskar, både kvinnor och män, att de når WHO:s rekommendation om 

minst 150 minuter fysisk aktivitet per vecka. Könsskillnaderna är små.   

Stadiums undersökning visar att 57 % av svenskarna tränar minst 2–3 

gånger i veckan, och kvinnor och män ligger på ungefär samma nivå.  

Kvinnor föredrar oftare promenader, gruppträning och yoga. Män väljer 

oftare löpning, styrketräning och bollsporter.  

Globalt sett tränar män något mer än kvinnor, vilket ofta kopplas till att 

kvinnor har mindre fritid på grund av mer obetalt hushållsarbete.   

Sammanfattning: I Sverige är skillnaderna små – båda könen är i stort 

sett lika aktiva, men med olika preferenser och drivkrafter. 
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Tolkning av diagrammet: 

- Tränar minst 2–3 ggr/vecka: Kvinnor och män ligger lika (57 %). 

- Promenader: Vanligare bland kvinnor (70 %) än män (60 %). 

- Styrketräning: Män tränar mer styrka (65 %) än kvinnor (50 %). 

- Gruppträning: Populärt hos kvinnor (45 %) men mindre hos män 

(25 %). 

- Löpning: Män springer oftare (50 %) än kvinnor (30 %). 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag SNAU 2025-11-26 § 308. 

Tjänsteskrivelse, 2025-11-17. 

Protokollsutdrag Kommunfullmäktige 2025-09-22 § 179. 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Kommunstyrelsen 

 

 















































 BESLUTSUNDERLAG 

 2025-01-26 

   
 

 

   

 

Kommunstyrelsen 
 

 
Synpunkter - rapport 
 

Kommunstyrelsens beslut 

Kommunstyrelsen tar del av och beslutar godkänna redovisningen av synpunkter. 

 

Datum Avsändare Synpunkt 

12/12 2025 Ann Charlotte Dobson Hundrastgård på Strandängarna  

23/12 2025 Bror Olofsson Skidspåren på Djuptjärn 

11/1-2026 Nyinflyttad kalixbo Uteliv 

9/12 2025 Fanny Widing Trafik och gator – Kärleksstigen 

2/12 2025 Anonym Vägen mot djurstigarna 

3/12 2025 Hampus Sandberg Skolmaten 

13/12 2025  Göran Lindkvist Belysning Älvvägen 

14/12 2025 Johan Lahti Snöröjning 

 

 

 

Beskrivning av ärendet 

Kommundirektör Eva Henriksson rapporterar löpande till kommunstyrelsen angående inkomna 

synpunkter. 
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