KALLELSE/UNDERRATTELSE sida 1 (2)

Datum
2023-03-17

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

kallas harmed till sammantrédde mdndagen den 27 mars 2023 i
Forvaltningsbyggnaden, Sessionssalen kl 09:00 for att behandla féljande
arenden:

Sammantradet &r dppet fér allménheten fran kl 10:00

Arende

1. Informationer, kl 09.00-10.00
2. Upprop
3. Val av justerare
4. Godkéd@nnande av drendelista
5. Meddelanden ks 230327
Dnr 2023-00053 101
6. Redovisning av delegerade drenden
7. M3anadsrapport 2023 - kommunstyrelsen

Dnr 2023-00059 04

8. Ma&nadsrapport 2023 - kommunen
Dnr 2023-00060 04

9. Allménna bestdmmelser fér ekonomiska erséattningar fér fértroendevalda
- tolkning och tilldmpning géllande partigruppméte och timarvode
Dnr 2023-00078 101

10. Budgetprocess och omvarldsbevakning under 2023 avseende budget 2024
Dnr 2023-00061 04

11. Kommunens internkontrollplan 2022 - uppf6ljning
Dnr 2022-00400 04

12. Arsredovisning samt sammanstalld redovisning fér kommunen
och de kommunala bolagen/stiftelsen av 2022 &rs verksamhet
(handlingar)

Dnr 2023-00062 04
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Datum
2023-03-17

Arende

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

Informationssékerhetspolicy
Dnr 2023-00043 101

IT-strategi
Dnr 2023-00014 101

Miljoplan - néamndernas uppféljning av handlingsplan 2022
Dnr 2022-00646 10

Lansgemensam strategi - Tillsammans for Nédra vard i
Norrbotten
Dnr 2022-00721 00

Motionssvar - férandring i férvaltningarnas budgetarbete
Dnr 2022-00411 103

Motionssvar - anpassa arbetsordningen till kommunallagen
Dnr 2022-00051 103

Motionssvar - Ratt utannonsering
Dnr 2023-00036 103

Maria Kruukka-Olsson
Namndsekreterare



BESLUTSUNDERLAG Sidan1av1

2023-03-27

§
Meddelanden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen har tagit del av meddelandena och beslutar Idgga dem till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Nedanstdende meddelanden foreligger:

1 i Dnr 2023-00053
Uppféljning Agardirektiv Energikontor Norr AB for tiden 1 juli 2022 t o m den 31 december

2022.

2 Dnr 2022-00460

Jordbruksverkets beslut den 8 februari 2023, om att godkénna strategu LAG och ert
omrade Leader Spira Mare. Det betyder att Leader Spira Mare kan pabdrja verksamheten
inom ramen fér er lokala utvecklingsstrategi inom Leader 2023-2027. For detta har ni
blivit tilldelad en LAG-budget pd 37 835 144 kronor inklusive ovrigt offentligt stéd.

3 Dnr 2023-00058
Filmpool Nord har den 14 februari 2023, inkommit med heldrsrapport fér &r 2022.

4 Dnr 2023-00064
Protokoll frdn RKM arbetsutskotts méte nr 1 den 14 februari 2023.

5 ) Dnr 2023-00064
Uppféljning Agardirektiv och verksamhetsberéttelse IT Norrbotten den 21 februari 2023.

6 Dnr 2023-00092
Investeringar i Norrbotten AB har den 6 mars 2023, inkommit med heldrsrapport.

7 Dnr 2023-00120
E-ndmndens protokoll den 3 mars 2023.

Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



BESLUTSUNDERLAG

2023-03-27

KALIX KOMMUN

Redovisning delegerade drenden

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar godkdnna redovisningen av delegationsbeslut

punkterna 1-5.

Beskrivning av drendet
Till stab kansli har anmaélts att beslut med stéd av delegation har fattats i féljande

arenden:

1
Stab kansli meddelar att beslut fattats om remittering av framstéliningar och

O6verlamnade av arenden for handléggning.

2
Arbetsglvarenheten meddelar att beslut fattats om anstéliningar, arbetsbefréamjande

atgérder, férhandlingar, I16neplaceringar, pensioner, avbetalningsplaner och
tjanstledigheter.

3
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts protokoll den 13 mars 2023, §§ 14-18.

4 Dnr 2023-00063

Kommundirektér Maria S Henriksson har den 22 februari 2023, enligt
kommunstyrelsens delegationsordning punkt 9.6 Bidrag medfinansiering allmant,
beviljat 30 000 kr till Bris Region Nord.

5
Kommundirektér Maria S Henriksson och kommunjurist Karin Hietala har mellan

1 januari t o m 20 mars 2023, enligt kommunstyrelsens delegationsordning punkt 6.1
Yttrande Gver antagande av hemvérnssoldat tillstyrkt inkomna hemvérnsansékningar.

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se

Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se

952 81 Kalix



SAMMANTRADESPROTOKOLL ;3

Sammantradesdatum
2023-03-13
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 19 Dnr 2023-00059 04

Mdnadsrapport 2023 - kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar, att kommunstyrelsen
beslutar godkénna ekonomienhetens redovisning samt légga manadsrapporten
fér januari-februari 2023 till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Ekonomienheten har uppréttat manadsrapport for kommunstyrelsen perioden

januari - februari 2023.

Kommunstyrelsen
Prognostiserat utfall

tkr Arsbudget 2023 2023 Budgetavvikelse

Kommunfullméktige 2524 2524 (1]
Revision 1308 1308 0
Overférmyndare 1952 1952 0
Valndmnden 70 70 0
Kommunstyrelsen 15 598 15 598 0
Arbetsgivarenheten 16 397 17 397 -1000
Ekonomienheten 12 164 12 164 0
Kommundirektor 13175 13175 o}
Naéringslivsenheten 5325 5325 0
S3kerhetsenheten 2 650 2 650 0

Stab (Information, IT, Upphandling,
Bilpool 18 314 18 314

Resultat . 89 478 90 478 -1000

Heldrsprognos
Ett resultat som innebé&r en negativ budgetavvikelse med ca 1 mkr
prognostiseras vid arets slut. Underskottet &r hanfoérligt till

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL 5

Sammantrdadesdatum
2023-03-13

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

arbetsglvarenheten som innefattar budget for kommunens
frlskvardssatsmng Under 2022 konstaterades att budgeten pa 800 tkr
for friskvarden var for 18gt berdknad i fullméktiges beslut (Dnr 2021-
00369), darav héjdes frlskvardsbudgeten till 1 383 tkr for 2023.
Hojningen av budgeten baserades pa da tillgangligt utfall i november
2022 (959 tkr). Efter budget fér 2023 var beslutad ékade dock
kostnaden kraftigt i december med 1,4 mkr och slutgiltiga utfallet 2022
blev 2,4 mkr. Utfallet i &r prognostiseras vara i paritet med foregaende
ar och darav kommer posten utgdra ett underskott i slutet av aret. Det
har redan tagits hénsyn till 6kad budget fér friskvardsinsatserna i
budgetprocessen 2024.

Gallande budgetposten KS till forfogande tar hittills tagna beslut hela
budgeten i ansprak. Under kommundirektérens ansvar ligger
lokalbankens budget vilket prognostiseras halla sig inom sin budget om
lokalbankens kostnader haller sig i paritet med kostnader féregdende &r.

Atgirder fér en budget i balans
Kostnader féljs upp och analyseras kontinuerligt, restriktivitet tillampas
dér det &r mojligt och ett synsatt dér hela forvaltningens resurser iakttas

gemensamt tilldmpas.

Faktorer som kan paverka resultatet
Allméan prisékning vad géller varor och tjénster.

Beslutsunderlag
Ekonomienhetens rapport

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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L SAMMANTRADESPROTOKOLL 3
/i\ Sammantradesdatum
2023-03-13
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 20 Dnr 2023-00060 04

Manadsrapport 2023 - kommunen

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar, att kommunstyrelsen
beslutar godk@nna ekonomienhetens redovisning samt ldgga m@nadsrapporten
fér januari - februari 2023 till handlingarna.

Beskrivning av drendet

Ekonomienheten har uppréttat manadsrapport fér kommunen perioden
januari - februari 2023.

| Arsbudget  Budgetjandeb  Utfllandeb  Helirprognos Helirsawikese

Beslutsunderlag
Ekonomienhetens rapport

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL f{‘i?

Sammantradesdatum
2023-03-13
KALIX KOMMUN
Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott
§ 21 Dnr 2023-00078 101

Allmé@nna bestammelser for ekonomiska ersittningar
for fortroendevalda - tolkning och tillampning
gédllande partigruppmote och timarvode

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts besliut

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar kommunstyrelsen besluta,
att ersattning erhalls fér ett partigruppmate, enligt § 2 d, som halls med
anledning av eller i direkt anslutning till ett sammantrade anges under § 2 a.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott foreslar kommunstyrelsen besluta
att ersattning per timma ska tillimpas sd som att varje pdbériad timme ersatts
som en timme.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott fores|ar kommunstyrelsen besluta
att en begéran om erséttning endast tillstyrks nar meddelandeféltet &r ifylit med
vad begdran om erséttningen avser.

Beskrivning av drendet

Kommunjurist Karin Hietala meddelar i tjénsteskrivelse den 8 mars 2023, att
Kalix kommun har digitaliserat processen for utbetalnmgar av ersattnlngar for
fortroendevalda. I och med detta s3 har en del fragetecken uppstatt i tolkning
och tillampning av de allm@nna bestdémmelserna. Enligt de allménna
bestdmmelserna 19 § ska kommunstyrelsen avgéra fragor om tolkning och

tildmpning.

Kommunfullmaktige har beslutat 2022-10-17, § 142, att erséattning for
partigruppméte kan ges infor varje sammantrade med ndmnd eller styrelsen
Gallande allmanna bestdémmelser har dock regler (2 § d och 9 §) som gér att
tolka pa olika satt och behéver darfor klargéras.

I och med att ersattningsbestémmelserna har andrats fér en del sammantriden
frén heldagsarvode till ersattning per timma s& har &ven frgetecken uppst&tt om
tilldmpningen avseende ersattning for hel- eller halvtimma.

I den digitala granskningen och attesten for utbetalning har det upptéckts att
meddelandefaltet inte alltid ar ifyllt vid en begdran om erséttning. For att
granskaren ska kunna godkénna korrekta utbetalningar behéver det finnas med
en beskrivning vad begdran avser for erséattning.

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar kommunstyrelsen besluta,
att ersattning erhdlls for ett partigruppméte, enligt § 2 d, som halls med
anledning av eller i direkt anslutning till ett sammantrade anges under § 2 a.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL ?E‘i?

Sammantradesdatum
2023-03-13

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsens arbets- och
personalutskott

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott féreslar kommunstyrelsen besluta
att ersattning per timma ska tilldmpas sa som att varje pabérjad halvtimma
ersétts som en halvtimma.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott foreslar kommunstyrelsen besluta
att en begéran om erséttning endast tillstyrks n&r meddelandefaltet &r ifyllt med
vad begdran om erséattningen avser.

Ajournering kl 10:50-11:00.
Beslutsunderlag

Kommunjurist Karin Hietalas tjéansteskrivelse den 8 mars 2023.
Bilaga.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Vért diarienummer

2023-00061

Kommunstyrelsen

Budgetprocess och omviéridsbevakning under 2023 avseende
budget 2024

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar godkédnna kommunstyrelsens redovisning i
Budgetberedning 2024 infér kommunfullméktiges budgetbeslut i juni 2023.

Sammanfattning

Kommunstyrelsens omvérldsbevakning géllande sina verksamhetsomraden framgar av
bifogad bilaga Budgetberedning 2024 (Kommunstyrelsen).

Beskrivning av drendet

Infor fullméktiges budgetbeslut i juni 2023 géllande budget 2024 och ekonomisk plan
2025-2026 startade budgetprocessen under vintern 2022-2023 med att styrelsen och
namnder bérjade arbeta med bifogad rapport Budgetberedning 2024 i kommunens
verksamhetssystem Stratsys. Den 16 februari publicerade Sveriges kommuner och
Regioner (SKR) arets forsta skatteunderlagsprognos (cirkuldr 23:07) och ndmndernas
tekniska ramar rdknades fram i budgetunderlaget kallat prislappsmodellen som
kommunen arbetar med fran och med budgetprocess 2022. Kortfattat innebar det att
modellen i ett forsta steg ger objektiva tekniska budgetramar utifrén prislappar och
demografi till némnderna. Prislappsramarna (dldreomsorg, IFO, insatser enligt LSS/SFB
forskola, fritids, grundskola, gymna5|et och grundldggande vux) innebér ett utgangslage
med genomsnittlig kvalitet pa verksamheten: de intakter som kostnadsutj@mningen
prognostiseras att ge utgdér de tekniska ramarna for dessa verksamheter Ovriga
namnder/verksamheter har tekniska ramar som utgar fran féregaende ar med en
eventuell justering endast utifrdn hur demografin paverkar Det sistndmnda galler
sdledes fér Kommunstyrelsen. Budgetprocessen utgdr fr3n de intakter (skatter &
statsbidrag) som kommunen har tillsammans med finansiella mal och verksamhetsma3l.
Sjélva prislappsmodellen ger ocksa en tydligare koppling mellan investeringar och drift.
Vanligtvis finns ett prioriteringsutrymme som anvéands t||l politiska prioriteringar. I
bifogad bilaga finns Kommunstyrelsens forslag pa politiska prlorlterlngar
Prioriteringarna bér utgd fran kommunfullméaktiges mal och vision. Utifrén det strama
samhaéllsekonomiska ldget och utsikterna narmsta framtlden ar det aven viktigt att
styrelsen och na@mnderna tar fram forslag pd effektiviseringar for att ge
budgetberedningen forslag pa mdojligheter  att  finansiera ndédvandiga
prioriteringar/utékningar. Investeringsdskanden gérs ocksd i detta underlag och
tabellen dar dessa fylls i ar mer specificerad &n tidigare fér att ge béttre
planeringsférutsattningar, en mer specificerad budget med de avskrivningskostnader
som belastar driften framat utifrén de investeringsbesiut som tas. Beslutsunderlaget
ska férhandlas fackligt och némndsbehandlas senast sista mars.

Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun ~ Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se

952 81 Kalix
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Vart diarienummer

2023-00061

KALIX KOMMUN

Under april ssmmantrdder budgetberedningen och bearbetar ett forslag till férdelning
av budgetramar till ndmnderna. I mitten pd april kommuniceras forslaget till
férvaltningschefer och négmndsordféranden. Under april/maj behandlar styrelsen och
namnderna deras konsekvensbeskrivningar av budgetberedningens férslag. I slutet pa
maj gar budgetberedningens slutgiltiga férslag vidare till beslut i KS och senare KF i

juni.

Kommunens mal och vision som kommunfullméktige fattat beslut om den 23 november
2020 utgdér grunden som budgetarbetet i Kalix kommun ska utg$ ifr3n.

I tjdnsten
Jeanette Larsson

Jeanette Larsson
Ekonomichef

Adress: Besbksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se

952 81 Kalix
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Vart diarienummer

2022-00400

Kommunstyrelsen
Uppfdljning av kommunens internkontroliplan 2022

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar féresld, att kommunfullméktige beslutar godkénna

uppféljning av kommunens internkontrollplan 2022 enligt bilaga Kommunévergripande
internkontroll 2022.

Beskrivning av drendet
Genom att &rligen besluta om en internkontrollplan formuleras obligatoriska kontrolimo-

ment vilka galler fér samtliga nédmnder/styrelse. Detta medfér en gemensam standard
fér kommunens interna kontroll. Utéver de kommunévergripande obligatoriska
kontrollmomenten kompletterar de olika fackndmnderna sina internkontrollplaner med
egna ndmndspecifika kontrollomraden.

Krishantering — fér kommunen sammanfattande kommentar

Samtliga néamnder har uppréttat en krisberedskapsplan. Socialndmnden lyfter behov
av revidering.

Informationssékerhet — for kommunen sammanfattande kommentar

Under &r 2022 har en dlgltal informationssékerhetsutbildning genomforts.
Kontrollmomentet har bestatt i att m&ta att andelen medarbetare som genomfort
utbildningen ar hég (minst 75 % av medarbetarna) Alla som gjort utbildningen far
betyg (STAR) i skala 1-5 beroende pa hur manga utbildningspass man gjort och
sammantaget erhalles aven STAR for hela férvaltningen. Enllgt STAR-betyget (75 %
av betyg 5: 3,75) uppnér Kommunledningsférvaltningen mélet, medan dvriga inte gor
det. Samhallsbyggnadsforvaltmngen uppger i %-sats, att 87,2 % av medarbetarna
genomfért utbildningen. En férsvarande omstandlghet fér héga betyg ar de
verksamheter som inte arbetar dagligen med datorn som arbetsredskap.

Avtalstrohet och rétt avtalade priser - fé6r kommunen sammanfattande kommentar

Sakerstéllande att de avtalade prlserna i avtal foljs, kontrollmetod &r ett slumpmaéssigt
urval av fakturor tillhérande tva olika avtal per namnd. Kontrollerna visar att de priser
kommunen fakturerats stammer overens med avtal. Fritids- och kulturndmnden samt
utblldmngsnamnden rapporterar mkt sma avvikelser. Kontrollen visar dven att det &r
svart och tldskravande att hitta aktuella priser for tJanster och varor, vilket patalats
dven i féregdende ars uppfdljningar. Detta gér att en s3dan har kontroll, och darmed
aven priskontroll vid attestering av fakturor, tar véldigt 18ng tid och s&rskilt nar det
galler avtal som tecknats sedan flera &r tillbaka. Tidsbrist i kombination med att det &r
svararbetat nar avtalen inte &r samlade | en avtalsdatabas eller annat systemstéd
utg6r risk fér fel. I budgetprocessen for ar 2024 tar
kommunledningsférvaltningen/kommunstyrelsen upp férslaget att implementera ett e-
handelssystem, vilket &r ett satt att forebygga den beskrivna problematiken.

Direktupphandlingar - for kommunen sammanfattande kommentar

Overstiger i ndgot fall det samlade inképsvardet gransen for dlrektupphandllng? En
direktupphandling enligt LOU &r méjlig att géra om vardet uppgar till hégst 700 000

Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 - kommun@kalix.se

952 81 Kalix
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2022-00400

KALIX KOMMUN

kronor (sedan 1 feb 2022), inklusive vardet av eventuella options- och
férléngningsklausuler. Stickprov géllande direktupphandlingar har kontrollerats av
varje ndmnd och samtliga némnder/styrelsen rapporterar att deras bedémning &r att
100 % av kontrollerade inkép ligger inom direktupphandlingsgrénserna. Vikten av att
dokumentera och diarieféra direktupphandlingar lyfts av kommunstyrelsen och
socialndmnden. Utbildningsndmnden rapporterar goda rutiner gallande detta.
Kommunstyrelsen ser nyttan av en avtalsdatabas ocksg utifr@n denna kontrollpunkt.

Redovisning/ hantering av moms - fér kommunen sammanfattande kommentar

Stickprov av fakturor inom nagot av omrgdena; fordon, bostider eller representation
har genomférts av ndmnderna: ratt redovisning av moms har kontrollerats.
Kommunstyrelsen och Samhaéllsbyggnadsnamnden har funnit avvikelser inom omradet
bostéder och rattelser har gjorts. Utbildnings- och informationsinsatser planeras som
atgard.

Sékerstiélla att policy, regler och riktlinjer &r korrekta och aktuella - fér kommunen
sammanfattande kommentar

I dagsldget finns det en hel del dokument som skall efterlevas. For att kunna efterleva
dessa dokument méste de hela tiden granskas s3 att de &r korrekta och uppdaterade.
Namnderna redovisar f8 avvikelser, Utbildningsnémndens kontroll visar att uppgifter
Oom ny organisation samt kontaktuppgifter till ny psykolog saknas i kontrollerade
dokument. Sambhallsbyggnadsndmnden rapporterar att det Kostpolitiska programmet

Korrekt 16n och arvoden - fér kommunen sammanfattande kommentar

Arbetsgivarenheten har utfért kontrollen géllande att intyg for férlorad arbetsinkomst
inlamnats av de fértroendevalda arligen. Ett slumpméssigt urval frn rapport 6ver
fértroendevalda i Visma Ibnesystem har gjorts fér fem personer per namnd. Kontrollen
visar att intyg inlamnats av de kontrollerade personerna.

Semesteruttag - fér kommunen sammanfattande kommentar

I detta kontrollmoment &r syftet att sékerstélla att minst 20 semesterdagar plockas ut
arligen av de anstéllda. Samtliga personer i de kontrollerade urvalen for styrelsen och
alla nédmnder som haft mdjlighet att ta ut 20 semesterdagar har tagit ut minst 20

semesterdagar under &r 2022.

I tjansten

Jeanette Larsson

Jeanette Larsson
Ekonomichef

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
. Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 - kommun@kalix.se

952 81 Kalix
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2023-00062

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen

Arsredovisning samt sammanstilid redovisning for kommunen
och de kommunala bolagen/stiftelse av 2022 3rs verksamhet

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullméktige godkénna:

e resultatet fér 8r 2022, enligt det externa resultatet +35,6 miljoner kronor samt
efter balanskravsjusteringar +40,1 mkr miljoner kronor.

e att avsattning med 2,4 miljoner kronor kan goéras till
resultatutjidmningsreserven, och inga medel tas i ansprak ur
resultatutjdmningsreserven.

e arsredovisningar samt den sammanstéllda redovisningen fér &r 2022.

e Dbevilja styrelsen, namnderna, bolagen, beredningarna samt kommunens
fortroendevalda i dessa organ ansvarsfrihet.

Beskrivning av drendet

Arsredovisningen &r kommunstyrelsens redovisning till kommunfullmaktige av 2022
ars verksamhet och ekonomi enligt kommunallagen 11 kap §§ 19-21. Se bilaga
Krsredovisning 2022. Det externa resultatet visar ett éverskott pd 35,6 miljoner
kronor och efter avstdmning mot kommunallagens balanskrav visar det justerade
resultatet ett verskott pd 40,1 miljoner kronor. Arets redovisade resultat innebér att
kommunfullméktiges beslutade utgiftstak pa 99,5 % (99,6 % inklusive tilldggsbudget
som kommunfullméktige beslutade om i juni 2022) uppnas d& utgiftstaket uppgar till
97,0 %. Av drets resultat avsatts 2,4 miljon kronor till resultatutjamningsreserven.

I tjénsten

Jeanette Larsson

Jeanette Larsson
Ekonomichef

Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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§ 22 Dnr 2023-00043 101

Informationssidkerhetspolicy

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
féresla, att kommunfullméktige beslutar anta féreslagen Informationssakerhetspolicy
for Kalix kommun.

Beskrivning av drendet

Stabschef Kennet Bjérnfot meddelar i tjansteskrivelse den 7 februari 2023, att
Kalix kommun har under en langre tid saknat aktuella styrande dokument
avseende IT-omradet. Under hésten 2021 har projektet IT-styrning startats, med
syfte att bl a styrande dokument inom omradet inférs i kommunens
férfattningssamling.

Utéver denna Informationssakerhetspolicy finns &ven en IT-strategi klar fér beslut
i kommunfullmaktige. IT-policy &r inférd i juni 2022.

Bilagor:
e Kalix kommuns Informationssakerhetspolicy

Beslutsunderlag
Stabschef Kenneth Bjérnfot tjansteskrivelse den 7 februari 2023.
Bilaga: Kalix kommuns Informationssédkerhetspolicy.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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§ 23 Dnr 2023-00014 101

IT-strategi

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
foresla, att kommunfullméktige beslutar anta foreslagen IT-strategi for Kalix
kommun.

Beskrivning av drendet

Stabschef Kennet Bjérnfot meddelar i tjdnsteskrivelse den 17 januari 2023, att Kalix
kommun har under en langre tid saknat aktuella styrande dokument avseende IT-
omradet. Under hésten 2021 har projektet IT-styrning startats, med syfte att
styrande dokument inom omradet inférs i kommunens férfattningssamling.

UtOver denna IT-strategi ska dven en Informationssakerhetspolicy utarbetas.
IT-policy &r inférd i juni 2022.

Bilagor:
o Kalix kommuns IT-strategi

Beslutsunderlag

Stabschef Kenneth Bjérnfot tjansteskrivelse den 17 januari 2023.
Bilaga: Kalix kommuns IT-strategi.

Bildspel fran Skylite.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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Kommunstyrelsen

Uppfoljning av Miljoplan 2022

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar, att kommunfullméktige beslutar godkénna uppféljningen
av Miljéplanen och lagga den till handlingarna.

Sammanfattning

Syftet med Kalix kommuns Miljéplan &r att med utgdngspunkt i antagen ml|_]0pO|ICY fa
ett I8ngsiktigt och hallbart miljdarbete i kommunen. Miljdplanen presenterar vilka at-
garder som kravs i Kalix kommun for att skapa ratt férutsattningar for att skapa ett
attraktivt Kalix sa att fler valjer att flytta till och stanna i Kalix. Planen vander sig
saval till alla verksamheter inom kommunen som till verksamheter utanfér,
samverkan med andra aktérer och idéburna organisationer ar nédvandigt for att
lyckas.

Kommunfullméktige beslutade 2019-11-26 att férldnga nuvarande mal och miljéplan

fram till det nya 6vergripande malarbetet &r klart. I de nya malen ska sarskilt arbetas
med miljéfaktorer och dar det ar méjligt ta med dessa som kriterier vid nya upphand-
lingar. Nya riktlinjer ska tas fram i syfte att 6ka den politiska styrningen av upphand-
lingar och Agenda 2030 ska implementeras i politiska beslut och i verksamhetens ak-
tiviteter.

Beskrivning av drendet
Nu géllande Miljéplan prioriterar fyra omraden:

M3l 1: Kunskap och utbildning
M3l 2: Livsmedel och inkép
M3l 3: Energi

M3l 4: God livsmiljo

Varje férvaltning arbetar utifrdn miljéplanens malsattningar. Miljéplanen pekar ut
inriktningen och varje namnd har tagit fram en handlingsplan som beskriver hur
verksamheterna ska bidra. Handllngsplanerna har sammanstéllts och antagits av
Kommunstyrelsen och féljs upp arligen. Ansvaret for revidering och uppféljning ligger
pd kommunstyrelsen.

Uppféljningen visar att det pagar ett medvetet arbete i férvaltningarna for att
forverkliga miljoplanens mal. En sammanstalld redovisning finns i bilaga 1.

I tjansten

Maria S Henriksson
Kommundirektor

Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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§ 34 Dnr 2022-00270 70

Beslut om rekommendation - Strategi Nara vérd

Socialnamndens beslut

Socialndmnden tar del av den lansgemensamma strategin fér Néra vard i
Norrbotten och beslutar féresld kommunfullmaktige att anta den
l&nsgemensamma strategin fér Nara vard i Norrbotten.

Sammanfattning av drendet

Den Politiska samverkansberednmgen for halsa, vard, omsorg och skola
(Polsam) har tagit fram strategi utifrdn redan beslutad malbild fér Nara
vard i Norrbotten. Strategin ska peka ut riktningsféréandringar som kravs
i omstallningsarbetet. Vid Norrbottens kommuners styrelses
sammantrade 2022-12-01 beslutar styrelsen att rekommendera
kommunerna att anta den Ldnsgemensamma strategin - T|IIsammans for
Néara vard i Norrbotten. Den ldnsgemensam strategl fér nara vard har
tagits fram utifran den tidigare beslutade malbilden, strategin
konkretiserar den tidigare beslutade malbilden ur ett
verksamhetsperspektiv och pekar ut det forutsattningar och
riktningsféréandringar som behévs fér omstéliningen till er nadra vard. Det
handlar om Modigt ledarskap, Attraktiv och hdllbar arbetsmiljo och Bésta
tillgangliga kunskap.

Fér att uppn@ malbilden och skapa hélsa och vélbefinnande i befolkning
behéver nedanstdende riktningsférandringar genomsyra
verksamheterna:

- Mer hélsoframjande och férebyggande insatser
- Okad personcentrering och delaktighet

- Starkt gemensam primérvard

- Oppnare vardformer

Enligt beslutet kommer for att underlatta for verksamheterna lokala
handlingsplaner utformas utifrén 6verenskomna aktiviteter mellan
kommun, hélsocentral och sjukhus. Respektive huvudman ansvarar
sedan for att planera och utveckla interna processer for att omsétta
handlingsplanerna i praktiken.

Jamstdlldhetsanalys

En god vard och omsorg ska kannetecknas av att den ar
personcentrerad jémlik och séker. Forskning visar pa att det flnns
vérdrelaterade konsspecmka skillnader mellan mén och kvmnor pa
overgrlpande statistisk nivd, men om dessa skillnader pa en fordjupad
niva beror pa att det finns kdnsskillnader eller om dessa ar orsakade av
genusbias &r svart att avgéra utan en grundlig analys. Det som kan
konstateras &r att det &r viktigt att inte betrakta kvinnor och mén som
homogena grupper da det kan leda till att man inte utgar fran individen

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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utan i stallet tar med sig kunskapen om pavisade kénsskillnader och
utgdr frén det i sin bedémning.

Bilagor

Bilaga Tillsammans fér N&ra vard i Norrbotten — Lansgemensam strategi
Beslut § 65 Styrelsen 2022-12-Strategi Néra vard

Beslut § 43 Styrelsen 2022-09-29 Strategi Nara vard

Beslut § 31 Politisk samverkansberedning 2022-08-31 Strateg Néra vard

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse, 2023-02-09

Protokollsutdrag skickas till
Kommunfullmaktige
Socialférvaltningens ledningsgrupp

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Motionssvar - fordndring i forvaltningarnas budgetarbete

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
foresld, att kommunfullmaktige beslutar anse motionen besvarad.

Beskrivning av drendet
Carl Otto Gahlman, Johanna Séderman, Doris Lilian Kerttu (FIK) féresl&r i motion
den 10 juni 2022, féljande:

"Fullméktige &r kommunens hégsta beslutande organ. Det &r ocksa den enda
folkvalda férsamlingen. Genom fullméktige forsékrar sig kalixborna att de
skattemedel de betalar till kommunen hanteras pa ratt satt. Genom satta m3l och
budgetbeslut styr fullméaktige hur pengarna anvénds och vad som skall uppnas.
Det ar darfor mycket viktigt att alla ledaméter i fullméktige férstdr vad varje
budgeterad betyder och hur medlen for varje satsning anvéands. Det &r Framtid i
Kalix uppfattning att sa inte &r fallet.

Nar fuIImaktlge beslutar om budget far vi “siffror” for de beslutade satsningarna.
Ett exempel frén innevarande &r &r "Sessionssalen: 2 miljoner”. Ledamédterna vet
inte vad som avses, om vi ska mala om sessionssalen, byta taket eller riva den!

Ledamoéterna vet bara att det som ska goéras berdknas kosta 2 miljoner kronor.
Detta ar inte tillfredsstéllande ur demokratisk synpunkt. Saken blir bara vérre nar
olika satsningar “klumpas ihop” med bara en avsattning.

Framtid i Kalix forstar att tilltaget &r tankt for att man inte vill avsldja
investeringsbelopp speciellt nér upphandlingar ska géras. Men detta sker pa
bekostnad av att vi ledaméter inte vet vad vi beslutar om. Var méjlighet till insyn
och kontroll beské&rs beténkligt. Ett exempel pa detta &r ndr man skriver;

e Furuhedsskolan F-huset, ridhuset inkl. vérmesystem, Sjébodvillan: 37 048 000
kr.

Det ar omaojligt fér oss Iedamoter att veta om vi far alla dessa tre satsningar for
angiven summa, bara tva eller till och med bara en investering fér summan. Vi
behover med andra ord en ny budgetprocess. En process som gor att fullméktige
aterigen &r informerad om vad som &r tankt att géras och kan féljas upp. Framtid
i Kalix 6nskar att Kommunfullmaktige utser en beredning som ges i uppdrag att
utreda en ny process for mvestermgsbudget vilken @ven uppfyller politikens krav
pd insyn och kontroll. I slutmdlet/budgetbeslutet fér denna process anger
fullm&ktige beslutade medel till olika satsningar. I férarbetet/beredningen har
férvaltningarna/ néamnderna/styrelsen/bolagen prioriterat kommande satsningar
och upphandlingar med en kvalificerad preliminar investeringsbudget som
riktmérke. Efter att budget faststéllts innebér detta ocksa att negativa

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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kostnadsavvikelser skall lyftas till beredning for ev tilldggsbudget. (Slutlig) budget
faststélls darefter i November manad.

Beredningen kan sjélvfallet komma fram till en annan process. Det priméra &r att
fullméaktige skall veta exakt vad som ska géras och hur mycket det uppskattas att
kosta, budgetpost for budgetpost. Utredningen ska aven ta fram en
uppféljningsmodell dar ldrandet star i centrum.”

Kommunfullmaktige beslutade den 13 juni 2022, § 124, att l&mna motionen till
kommunstyrelsen fér beredning. Framtid i Kalix har inlamnat en
motion gallande férandring i forvaltningarnas budgetarbete.

Ekonomichef Jeanette Larsson meddelar | tJansteskrlveIse den 15 februari 2023,
att budgetprocessen i Kalix kommun utgdr fran kommunallagens 11 kap, vidare
bygger den pé att fullméktige férdelar ramar till namnderna: driftramar och
investeringsramar. Fullméktige har méjlighet att specificera poster av stérre vikt
féor kommunen, nar det galler investeringar genom att *-mérka dessa.
Férandringar av driftsramarna specmceras alltid. Néamnderna fordelar sedan sin
tilldelade ram inom sitt verksamhetsomrade och beslutar i respektive namnd om
internbudget fér kommande 3r, vilket innebér att en mer detaljerad niv& av
budgeten beslutas av namnderna. Uppf6ljning av beslutade budgetramar sker tre
ganger per ar i fullmaktige, heldrsprognos per april samt deldrs- och hel3rsbokslut
per augusti och december.

Nar fuIImaktlge fattar beslut om kommande budgetdr samt ekonomisk plan
ytterligare tva ar finns namndernas underlag till budgetprocessen med som
underlag till beslut i samma &rende. Aven dér; i underlagen till fullméktiges beslut
om ramar finns en stérre detaljnivd dér namnderna beskriver, analyserar och
konsekvensbeskriver de olika posterna som sedan utgér féréandringar i ramarna
som fullmaktige beslutar om.

Infér ar 2025 kan budgetprocessen utvarderas och &ndras. Kommunstyrelsen
bestdémmer enligt kommunallagens 11 kap 9 § nar 6vriga ndmnder senast ska
lamna in sina sarskilda budgetférslag till styrelsen. Ekonomienheten
rekommenderar att kommunstyrelsen senast under november manad 2023 fattar
beslut om budgetprocessen 2025. Dér stipuleras om lagre detaljgrad fran
namnderna krévs for att sammanstélla det underlag som fullméaktige beslutar aret
efter.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse fran ekonomichef Jeanette Larsson den 15 februari 2023.
Kommunfullméaktiges protokoll, § 124/22.

Motion frén Carl Otto Gahlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna
Séderman (FIK) den 10 juni 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§ 25 Dnr 2022-00051 103

Motionssvar - anpassa arbetsordningen till
kommunallagen

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
féresld, att kommunfullméktige beslutar bifalla motionen.

Kommunstyrelsens arbets- och personalutskott rekommenderar kommunstyrelsen
féresld, att kommunfullmaktige beslutar ge kommunstyrelsen i uppdrag att till
kommunfullmé&ktige i juni inkomma med ett reviderat forslag till lokala riktlinjer for
partistod.

Beskrivning av darendet
Bertil Sandstrém (SD) féreslar i motion den 24 januari 2022, féljande:

"Att arbetsordningen for Kalix kommun anpassas till att félja det regelverk som
terfinns i kommunallagen kring redovisning av partistéd.”

Kommunfullméktige beslutade den 7 februari 2022, § 34, att lamna motionen till
kommunstyrelsen for beredning.

Kommunjurist Karin Hietala meddelar i tjansteskrivelse den 2 mars 2023, att
partistddet ar en viktig del av den lokala demokratin. Det finns ingen skyldighet att
betala ut partistéd men alla kommuner och regioner gor det idag. Reglerna for
partistdéd i kommuner regleras i kommunallagen (2017:725), KL, som ger
fullméaktige ratten att besluta om partistédets omfattning och formerna for det.
Dvs. hur mycket stéd som partierna har ratt till samt vilka olika typer av stéd som
ska finnas i kommunen, vanligen ett grund- och mandatstéd.

4 kap. 31 § KL faststéller att ett beslut om partistéd ska innehalla ett krav pa att
mottagaren av partistédet arligen lamnar in en skriftlig redovisning. Redovisningen
ska avse perioden 1 januari-31 december och ges in till fullméktige senast sex
manader efter redovisningsperiodens utgang.

De lokala reglerna antagna av kommunfullmaktlge foreskriver att redowsnmgen
ska vara inldmnad senast den 30 april dret efter redovisningsperioden utgdng.
Kommunallagen ger inte kommunerna méjlighet att valja tidpunkt for nar
redovisningen senast ska vara inldmnad.

De lokala reglerna behéver pa grund av detta andras till att begara in
redovisningen senast den 30 juni dret efter redovisningsperiodens utgdng. Till féljd
av den férandringen s3 behdver det &ven ses 6ver nar kommunfullméktige
behandlar érendet och formerna fér utbetalning.

Justerandes sign
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Beslutsunderlag

Kommunjurist Karin Hietalas tjansteskrivelse den 2 mars 2023.
Kommunfullmaktiges protokoll, § 34/22.

Motion fran Bertil Sandstrém (SD) den 24 januari 2022.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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2023-00036 103

KALIX KOMMUN

Kommunstyrelsen
Motionssvar - Ratt utannonsering

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar Kommunfullméktige besluta att anse motionen besvarad.

Beskrivning av drendet

Carl Otto Gahlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman (FIK),
féresldr i motion den 4 februari 2023, féljande:

"Framtid i Kalix har noterat att Kalix kommun vid ledigférklarande och utannonsering
av tjénster ofta satter malbilden hogt med exempelvis skyddad titel varefter man
under rekryterlngsprocessen frangar densamma Detta handlingssatt har tyvarr
fortgdtt under ett antal 8r och medfért att manga valutbildade presumtiva sékande till
tjanster i Kalix kommun inte fullféljer och lamnar in sina ansdkningar.

Framtid i Kalix motion lyder darfor som foljer;

e En attraktiv kommun visar sm medborgatillvéndhet bland annat genom att verkligen
penetrera i sitt tjanstebehov sa att utannonserad tjénsts kravkriterier &r vél grundade
och ligger val i fas med och till grund for tjanstens tillsattning.”

Kommunfullmaktige beslutar 2023-02-06 att Iamna motionen till kommunstyrelsen fér
beredning.

Beredning

Beredningen delar inte motiondrernas beskrivning av rekryteringsprocessen i Kalix
kommun. Chefer och arbetsledare har god kunskap om hur en rekrytering ska
genomfdras och det ansvar som faller under en delegering att tillsatta en tjanst. Som
stod finns Arbetsgivarenhetens personalstrateger och ett digitalt system som
maojliggdr att viktiga moment i en rekrytering alltid finns med. I Chefshandboken finns
som komplement en rad checklistor som stéd fér urval, genomférande av intervjuer
oSsV.

Systemet (Talent Recutier) bygger pd bl a pd de checklistor som tagits fram som
beskriver vad som ska finnas med i en annons och vad som sarskilt ska beaktas i form
av t ex bor och skallkrav.

Systemet medger ocksa ett automatiserat kommunikationssystem med
fardigformulerade e-postmallar som underlattar en professionell kommunikation med

de sbkande.
Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se

952 81 Kalix
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Ur personalpolitiska programmet:

Som chef och ledare i Kalix kommun &r huvuduppdraget att skapa bédsta mdojliga
forutséttningar for verksamheten och medarbetarnas utveckling.

I rollen som chef och ledare utgér chefen en l&dnk mellan det givna uppdraget och
genomférandet.

Dérmed é&r chefen alltid en symbol fér, och bérare av, Kalix kommuns vision,
vérdegrund och m8l som arbetsgivare, vilket chefen visar genom sitt agerande.

Utéver de §taganden som alla medarbetare har innebédr uppdraget att chefen &r
bérare och aktiv marknadsférare av Kalix kommuns:

e Védrdegrund och vision
e Syn pd och m8l med arbetsgivarens uppdrag

For detta kréavs att chefen:

e Ar en tydlig och engagerad ledare

e Leder och agerar utifr8n uppdraget och arbetar med helhetssyn i organisationen

e Tar ansvar for b8de produktion och relationer

e Tar ett aktivt ansvar féor medarbetarnas arbetssituation och kompetensutveckling

e Inger fértroende och tillit hos sina medarbetare

e Ser som ett viktigt mél att skapa férutséttningar for goda vérden och goda kulturer
pd sin arbetsplats

Det sdkerstélls genom att:

 All rekrytering &r kompetensbaserad, dar kompetens inte enbart &r utbildning, utan
dven omfattar nédvéndiga erfarenheter och férm8gor. Stéd vid rekryteringsprocessen
ska finnas.

e Varje forvaltning och verksamhet arbetar systematiskt och m8imedvetet med sin
kompetensutveckling som en del i verksamhetsutvecklingen.

e Varje forvaltning avsétter resurser till kompetensutvecklingsinsatser for
medarbetarna.

o Insatser for kompetensutveckling kan, forutom utbildning i form av kurser, omfatta
en méngfald av innehdll och former, som t ex mentorskap och handledning.

For att en chef ska kunna uppnd dessa mal kravs att ovanstdende vavs in i varje
rekrytering. Varje rekryteringsannons beskriver inte bara en yrkestitel utan dven en
plats i en organisation med vision, vardegrund och mal dér den nya medarbetaren ska
finna sin plats. Ingen tar latt pa att beskriva vilka krav som stélls i en utannonserad
tjanst eller de personliga egenskaper som kravs, det ar en mycket viktig del i
rekryteringen.

Adress: Bestksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix
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Forslag till beslut

Beredningen féreslar att med hanvisning till ovanstdende Kommunstyrelsen féres|3
Kommunfullméktige besluta att anse motionen besvarad.

I tjansten

Maria S Henriksson

Maria S Henriksson
Kommunstyrelsen

Adress: Besdksadress: Telefon: 0923-650 00 www.kalix.se
Kalix kommun Nygatan 4 Fax: 0923-150 92 kommun@kalix.se
952 81 Kalix



