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EKONOMISK ERSATTNING FOR FORTROENDEVALDA
ALLMANNA BESTAMMELSER

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna

18

Dessa bestammelser galler for fortroendevalda som avsesi 4 kap 1 §
kommunallagen (2017:725)

For fortroendevalda som fullgér uppdrag pa heltid eller p& minst 45 procent
av heltid galler endast 7 § samt 10-19 88§.

Innehar samma fértroendevald dvriga uppdrag inom annat beslutande organ
utgar ersattning enligt 3-6 88, 9 8 och 11-15 §8.

Ersattningsberattigade forrattningar.

28
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Tjanstgbrande ledamdter, narvarande erséttare och andra fértroendevalda
som medgetts narvaroratt, har ratt till ersattning for inkomstbortfall samt
for forlorade pensions- och semesterformaner enligt 3-6 88, och ersattning
for kostnader enligt 11-15 88 for:

Sammantraden med kommunfullméktige, fullmaktigeberedning, kom-
munstyrelsen och évriga namnder, namndsutskott, nAmndberedningar,

liksom revisorernas sammantraden.

Sammantraden med utredningskommittéer, projektgrupper och arbets-
grupper.

Protokolljustering, da sarskild tid och plats bestamts harfor.

Partigruppmoten, som halls med anledning av eller i direkt anslutning till
sammantrade som angetts under a).

Konferens, informationsmote, studiebesok, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som rér kommunal angelagenhet och som har
ett direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget.

Forhandling eller forberedelse infor forhandling med personalorganisationen
eller annan motpart i kommunen.

Overlaggning med foretradare for annat kommunalt organ an det den
fortroendevalda sjélv tillhor.

Sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ.

Overlaggning med forvaltningschef eller annan anstélld vid det kommunala
organ den fortroendevalda sjalv tillhor.

Presidiemadte i fullmaktige, fullmaktigemdtena, ndmnd eller utskott.

Besiktning eller inspektion.
Overlaggning med utomstédende myndighet eller organisation.

Fullbordade av granskningsuppgift inom ramen for ett revisionsuppdrag.



ERSATTNING FOR INKOMSTBORTFALL SAMT FOR FORLORADE PENSIONS-
OCH SEMESTERFORMANER

Inkomstbortfall

38

Fortroendevalda har rétt till ersattning for styrkt inkomstbortfall. Med hégst
det belopp fullméktige beslutat enligt bilaga.

Fortroendevalda som kan visa att en inkomst forlorats men inte till vilket
belopp, har ratt till en schablonersattning beréknad pa grundval av den
senaste faststallda sjukpenningen for dag pa satt som fullmaktige beslutat
enligt bilaga.

Arsarvoderade med arvode 45% eller mer ager ej ratt till forlorad
arbetsfortjanst for kommunala uppdrag, ej heller arvode inom sitt
namndsomréade.

Forlorad pensionsforman

48

Fortroendevalda har ratt till ersattning for styrkt forlorad pensionsforman.
Ersattningen utgar i form av arliga avgifter till tjanstepensionsforsakring.
Den arliga avgiften ar 6 % av den sammanlagda ersattningen for inkomst-
bortfall under aret som den fortroendevalde erhallit vid fullgérande av
fortroendeuppdrag i kommunen. For att ersattningen skall utga kravs att
den fortroendevalde kan visa att fullgérande av det kommunala fortroende-
uppdraget medfdrt minskade tjanstepensionsavgifter.

Fortroendevalda som bedriver aktiv egen naringsverksamhet utan att inneha
anstéallning skall i stéllet for forsta stycket galla foljande: Den fértroende-
valde som kan styrka att pensionsforman har forlorats har ratt till ersattning
for forlorad pensionsforman med verifierat belopp.

Fortroendevalda som kan visa att pensionen faktiskt paverkas men inte till
vilket belopp, har ratt till en schablonersattning pa satt som fullméaktige
beslutat enligt bilaga.

Forlorad semesterforman

58

Fortroendevalda har ratt till ersattning for styrkt forlorad semesterforman
med hogst det belopp fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Fortroendevalda som kan visa att semesterformanen faktiskt paverkas men
inte pa vilket belopp, har ratt till en schablonersattning pa satt som
fullméktige beslutat enligt bilaga.

Sarskilda arbetsforhallanden m. m.

68

Réatten till ersattning enligt 3-5 88 omfattar nédvandig ledighet for fortro-
endevalda med speciella arbetstider eller sarskilda arbetsforhallanden i
ovrigt nér det inte kan anses skaligt att de fértroendevalda fullgor sina
ordinarie arbetsuppgifter i direkt anslutning till sammantrédet eller mot-
svarande.

Ratten till ersattning enligt 3-5 88 omfattar tid for resa till och fran sam-
mantradet eller motsvarande tid for praktiska forberedelser till samman-
tradet eller motsvarande.

Fortroendevald har inte ratt till ersattning for styrkt inkomstbortfall eller for
styrkta forlorade pensions- eller semesterformaner om schablonersattning
tidigare utbetalats for den forlorade inkomsten eller de forlorade for-
manerna.



ARVODEN

Tilltradesarvode

7a8

Vid varje mandatperiod ska till den nya tilltrddande
kommunstyrelseordforande betalas ut 90 % av ett inkomstbasbelopp.

Arsarvode

7bsg

Fortroendevalda som fullgor sina uppdrag pa heltid eller pad minst 45 procent
av heltid, har ratt till arsarvode med belopp som fullmaktige beslutat enligt
bilaga.

Arsarvoderade med arvode 45% eller mer har rétt till semesterledighet i
samma omfattning som anstéllda i kommunen utan att arvodet reduceras.
Ledigheten skall forlaggas pa saddant satt att uppdraget behorigen kan
fullgoras.

For arsarvoderad fortroendevald som pé grund av sjukdom eller annars &ar
forhindrad att fullgora sina uppdrag under tid som éverstiger tre manader
skall arvodet minskas i motsvarande man.

Begransat arvode

88

8bsg

Fortroendevalda som fullgor sitt uppdrag p& mindre an 45 % av heltid har
ratt till begransat arvode i den utstrackning som fullméaktige beslutat enligt
bilaga.

I det begransade arsarvodet ingar ersattning for alla med uppdraget for-
enade forrattningar inom kommunen. For den som uppbér arsarvode dock ej
inlasningsarvode, avses med forrattning exempelvis inhdmtande av
information om fdérvaltningsarbetet, éverlaggningar med tjansteman eller
annan anstalld, genomgang och beredning av arenden med forvaltningschef,
sekreterare, foredragande eller annan anstélld i anledning av samman-
traden, besiktningar, forrattningar o dyl, besdk pa forvaltningen for
information, utanordning eller paskrift av handlingar, justering av protokaoll,
mottagning for allmanheten, telefonsamtal* o dyl, utdvande av de-
legationsbeslut, 6éverlaggning med foretradare for andra kommunala organ
eller med icke kommunala organ, restid for uppdragets fullgorande samt
ovriga med uppdraget forenade forrattningar.

Tillfalligt begransat arsarvode.

Ledamot i namnd som utsetts att ersatta ordférande pa grund av langre tids
sjukdom eller annat varaktigt forhinder, har ratt till arvode baserat pa
ordférandes begransade arsarvode. Kommunstyrelsen beslutar narmare om
ersattningen for den tillforordnade ordférande.

Arvode for sammantraden

98

9b§

Fortroendevalda, som inte fullgor sina uppdrag pa heltid, har ratt till arvode
for protokollfort sammantréde. F6r sammantrade med kommunfullméaktige
utgar helt dagarvode. Arvode for gruppmote kan ges infor varje
sammantrade med namnd eller styrelse. For 6vriga sammantraden utgar
arvode med belopp som fullméktige beslutat enligt bilaga.

Fortroendevalda i styrelse-, ndmnd- eller kommunfullméktigeberedningar
som inte fullgor sina uppdrag pa heltid har ratt till arvode for protokollfort



beredningssammantrade Sarskild arvodesersattning utgar for
beredningsarbete med ett fast belopp som fullméktige beslutat enligt bilaga.

For fortroendevalda som under samma dag deltar i flera sammantraden eller
motsvarande, har rétt till arvoden fér samtliga sammantraden.
Fortroendevalda har dock inte ratt till mer an ett “forsta timmes arvode” (se
bilaga till ersattningsbestdammelserna 98-108) under en och samma dag i
samma ndmnd. Med detta menas att i de fall ett sammantrade slutar och ett
annat sammantrade bdrjar inom samma timme ersatts den fértroendevalda
endast for en timme, dubbelarvode for samma timme godtas inte.

Kommunal pension och omstéllningsstod

10 8§

10b 8

Bestdmmelser om pension géller for fortroendevald som avses i 4 kap. 1 §
kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen eller
kommunalférbundet. Bestammelserna galler for fortroendevalda som tilltratt
i samband med valet 2014 eller senare. Bestammelserna géaller fran samma
tidpunkt aven for fortroendevalda som i tidigare uppdrag inte omfattats av
PBF, PRF-KL eller andra omstéllnings- och pensionsbestammelser for
fortroendevalda. Pensionsbestdmmelserna tillampas for fortroendevald,
oavsett uppdragets omfattning, om inte annat anges.
Pensionsbestammelserna galler inte for fértroendevald som vid tilltradet av
sitt (sina) uppdrag har uppnatt motsvarande i 32 a § LAS angiven alder.

Bestdmmelser om omstallningsstod galler for fortroendevald som avses i 4
kap. 1 8§ kommunallagen och som fullgér uppdrag hos kommunen, regionen
eller kommunalférbundet pa heltid eller betydande del av heltid, med
sammanlagt minst 40 procent av heltid. Bestammelserna galler for
fortroendevalda som tilltratt i samband med valet 2014 eller senare.
Bestammelserna galler fran samma tidpunkt aven for fortroendevalda som i
tidigare uppdrag inte omfattats av PBF, PRF-KL eller andra omstallnings- och
pensionsbestammelser for fortroendevalda.

ERSATTNING FOR KOSTNADER

Resekostnader

11 § Kostnader for resor till och frAn sammantraden eller motsvarande ersatts
enligt de grunder som faststéllts for kommunens arbetstagare i det kommunala
reseavtalet.

Till arsarvoderade med arvode 45% eller mer som har tjansterum, utbetalas ej
reseersattning mellan bostad och arbetsplats.

Barntillsynskostnader

12 §

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit till féljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande for vard och tillsyn av barn som vardas i

den fortroendevaldas familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla tio
ar. Om sarskilda skal foreligger kan ersattning utges aven for aldre barn.

Ersattning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem och ej
heller for tid d& barnet vistas i den kommunala barnomsorgen. Ersattning
betalas dock med hdgst det belopp som fullméktige beslutat enligt bilaga.



Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk

13 8§

Ersattning betalas for kostnader som uppkommit som foljd av deltagande vid
sammantraden eller motsvarande for vard och tillsyn av handikappad eller
svart sjuk person som vistas i den fortroendevaldes bostad. Ersattning
betalas dock med hégst det belopp som fullméktige beslutat enligt bilaga.
Ersattning betalas inte for tillsyn, som utférs av egen familjemedlem eller av
annan narstaende.

Handikappad fortroendevalds sarskilda kostnader

14 §

Ersattning betalas till handikappad fortroendevald for de verifierade sarskilda
kostnader som uppkommit till foljd av deltagande vid sammantraden eller
motsvarande och som inte ersatts pa annat satt. Hari ingar kostnader for

t ex resor, ledsagare, tolk, hjalp med inlasning och upplésning av handlingar
och liknande.

Ovriga kostnader

15 §

For andra kostnader dn som avses i 11-14 88 betalas ersattning om den
fortroendevalda kan visa att sarskilda skal forelegat for dessa kostnader.

Ersattning utgar inte om den fortroendevalda haft rimliga méjligheter att
genom omdisponering av arbete eller pa annat satt kunna forhindra att
kostnaderna uppkom.

GEMENSAMMA BESTAMMELSER

Hur man begar ersattning

16 §

For att fa ersattning enligt 3-6 88 och 11-15 8§ skall den fortroendevalda
styrka sina forluster eller kostnader. Forluster eller kostnader skall anmaélas
till fullméktiges eller ndmndens sekreterare eller till annan som utsetts att ta
emot dem.

Alternativ 1:

Per tillfalle lamna in intyg fran arbetsgivaren pa styrkt Iéneavdrag per
timma, och antal timmar, for frAnvaro pa grund av fortroendeuppdrag i Kalix
kommun.

Alternativ 2:

Arligen och vid inkomstforandring lamna in intyg fran arbetsgivaren om
Iobneavdrag per timma, for franvaro pa grund av fortroendeuppdrag i Kalix
kommun.

Egen foretagare som yrkar ersattning for férlorad inkomst i form av forlust
av inkomst av rorelse ska en gang om aret bifoga ett intyg fran foretagets
revisor som visar att bedomt inkomstbortfall ar rimligt. Med egen foretagare
avses person som innehar F-skattsedel. Om revisor inte anlitas ska uppgifter
fran Skatteverket avseende foretagets inkomstdeklaration lamnas in en gang
om aret och utifran det gors en individuell bedémning. Med forlorad
arbetsinkomst jamstalls forlorad ersattning fran arbetsloshetskassa,
foréldrapenning eller sjukpenning. Ersattning styrks med intyg eller



17 §

motsvarande fran ansvarig myndighet. Den fortroendevalde ansvarar sjalv
for att inhamta Forsékringskassans godkannande av fullgérande uppdrag
under pagaende sjukskrivning. Ersattning utges for den tid sammantradet
eller forrattningen pagar.

Arvode enligt 7-9 88 betalas ut utan foregdende anmalan.

Beslutsattestering av fortroendevaldas begdran om ekonomisk erséttning
skall ske enligt nedan:

- Kommunfullméaktiges ordforande for fullméktigeledaméter.

- Respektive ndmndsordférande for ndmndsledamoter.

- Kommunstyrelsens ordférande for kommunstyrelsens och dess utskotts
ledamaoter.

- Forvaltningschef for ndmndsordférande.

- Kommundirektdr for kommunstyrelsens och kommunfullméktiges
ordférande.

- Overformyndare for vice 6verférmyndare och vice versa.

Yrkande om ersattning for forlorad pensionsforman

18 §

Yrkande om ersattning for forlorad pensionsférman enligt 4 § forsta stycket
skall framstallas senast vid utgdngen av februari manad aret efter det ar till
vilket forlusten harfor sig. Yrkande om erséattning for férlorad pensions-
forman enligt 4 § tredje stycket skall framstéllas i samband med pensione-
ring dock senast inom tva ar fran pensionstillfallet. Ersattning betalas ut till
den fortroendevalde.

Ovanstaende bestammelser skall géalla fr o m den 1 juli 2002.
Fortroendevald som kan styrka att han/hon genom den nya ersattnings-

bestammelsen har forlorat pensionsformaner under uppdragstid fore den
1 juli 2002 har ratt till ersattning for sadan styrkt forlust.

Tolkning av bestammelserna

19 § Fragor om tolkning och tillampning av dessa bestammelser avgors av
kommunstyrelsen.

Utbetalning

20 § Arsarvoden och begransade arsarvoden betalas ut med en tolftedel per

manad.

Ovriga ekonomiska formaner betalas ut en gang per manad.



BILAGA TILL ERSATTNINGSBESTAMMELSERNA

38 Inkomstbortfall

1 Verifierat belopp, dock maximalt 10 % av inkomstbasbelopp
1.1 Schablonberaknat belopp:

Sjukpenning/dag x 110 % x 365 dagar = ersattning/dag
260 dagar

48 Forlorad pensionsforman
1 Verifierat belopp
1.1 Schablonberaknat belopp
Procentpaslag med 2,5 % pa utbetald ersattning for inkomstbortfall
58§ Forlorad semesterféorman
1 Verifierat belopp
a) forlorad semesterersattning, maximalt: 13 % pa utbetald ersattning
for inkomstbortfall
b) forlorade semesterdagar, maximalt: samma som
maximibelopp for
inkomstbortfall per dag
1.1 Schablonberaknat belopp
Procentpaslag med 13 % pa utbetald ersattning for inkomstbortfall.
78 Arsarvode
Kommunalradsarvode (1) utgar med 90 procent av inkomstbasbelopp X
12 manader. Vid valar och ny mandatperiod utgar till nytilltradande

kommunalrad 6vergangsarvode, engangsbelopp, motsvarande 90 procent av
inkomstbasbeloppet.



Begransat arsarvode

88

1)

2)

3)

1)
2)

3)

Procent av inkomstbasbelopp

Kommunfullméaktiges ordf 80
Kommunfullmaktiges 1:e vice ordf 10
Kommunfullmaktiges 2:e vice ordf 5
Revisorer 20
Kommunstyrelsens ordf (kommunalrad) 90x12 man
Kommunstyrelsens 1:e vice ordf 45x12 man
Kommunstyrelsens 2:e vice ordf 16x12 man
Gruppledararvoden, grundarvode 150
Gruppledararvoden, mandatstéd/kf-mandat 4
Samhallsbyggnadsnamndens ordf 45x12 man
Samhéllsbyggnadsndmndens vice ordf 24
Valnamndens ordférande 23
(Sammantradesarvode betalas ut under valar)

Fritids- och kulturndmndens ordf 25x12 man
Fritids- och kulturnamndens vice ordf 8
Utbildningsnamndens ordf 45x12 man
Utbildningsnamndens vice ordf 24
Socialnamndens ordf 45x12man
Socialnamndens vice ordf 24
Javsnamndens ordf 3x12 man
Overférmyndare 65x12 man
Ordférande i kommunala bolag 90

Overgangsarvode, nytilltradande kommunalrad 90 %
Gruppledararvoden utgar till gruppledare for parti med plats i fullmaktige.

Avser fortroendeuppdrag pa heltid.



Arvode for protokollférda sammantraden

98§ Sammantradesarvode utgar for forsta timmen med 0,6 % av
inkomstbasbeloppet.

Darefter utgar 0,22 % av inkomstbasbeloppet per timme.

Justering av protokoll 0,4 % av inkomstbasbeloppet.
Arvode for styrelse -, nAmnd- och kommunfullméaktigeberedningar

9b§ Arvode for valda ledamdter till styrelse-, namnd- och kommun-
fullmaktigeberedningar vid protokollfort beredningssammantrade.

Sammantradesarvode utgar for forsta timmen med 0,6 % av
inkomstbasbeloppet.

Darefter utgar 0,22 % av inkomstbasbeloppet per timme.
Socialndmndens beredskapstjanstgoring
10 § Grundarvode per vecka 2,3 % av inkomstbasbeloppet.

Arvode forsta timmens tjanstgoéring 0,24 % av inkomstbasbeloppet.

Arvode fr o m andra timmens tjanstgéring 0,19 % av inkomstbasbeloppet.

Barntillsynskostnader

11 8 Timersattning med belopp som motsvarar ersattning for dagbarnvardare
enligt dagbarnvardaravtalet.

Kostnader for vard och tillsyn av handikappade eller svart sjuk

12 § Timersattning med belopp som motsvarar ersattning for vardbitrade i 6ppen

vard.

10



