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§ 81 Dnr  DIASOC-2025-0070870 

Information - Kompetensförsörjning inför 
sommarsemestrar 2025 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.  

Sammanfattning av ärendet 

Sammanfattning av rekryteringsarbetet våren 2025: 

Linda Johansson, kompetensförsörjningsstrateg, rapporterar om vårens 

rekryteringsinsatser i samarbete med Go Care. Insatserna har 

inkluderat: 

• Intern annonsering och annonsering via Go Care 

• Deltagande i jobb- och utbildningsmässa i Folkets Hus. 

• Informationsinsatser på vård- och omsorgsprogram samt barn- 

och fritidsprogram i skolor, inklusive folkhögskolan. 

• Utskick till timanställda och utbildningsförvaltningen. 

• EC arbetar också löpande med rekrytering. 

Åtgärder och incitament: 

• Sommarbonus på 10 000–13 000 kr. 

• Fortfarande behov av att rekrytera 7 personer till sommaren 

(inom SÄBO, hemtjänst och personlig assistans). 

• "Jobbonär"-initiativ (riktat till pensionärer). 

• Extra ersättning på 200 kr/timme för extrapass utöver ordinarie 

arbetstid. 

• Rekryteringsbonus/tipspeng. 

 
 

Beslutsunderlag 

Power Point-presentation 
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§ 82  

Upprop 

Inga-Lis Samuelsson C ordförande genomför upprop.  
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§ 83 

Val av justerare 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar utse Ritva Persson S att jämte ordförande 

justera protokollet.  
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§ 84  

Fastställande av ärendelista 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att fastställa ärendelistan för dagens 

sammanträde.  
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§ 85 Dnr  DIASOC-2025-0056970 

Meddelanden och delgivningar  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av redovisade meddelanden och delgivningar. 

Beskrivning av ärendet 

Socialförvaltningen redovisar inkomna meddelanden och delgivningar.  

Beslutsunderlag 

Patientnämnden 2025-05-21 § 18 – Analysrapport Patientklagomål God 

Nära och Sammanhållen Vård 24-25.  

Protokoll socialförvaltningens skyddskommitté 2025-04-29 

Protokollsutdrag Regionfullmäktiges beslut 2025-04-25 § 47 – 

Patientnämndens årsrapport 

 

 



 

 

Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 
Sida 
9(31) 

Sammanträdesdatum 

2025-06-04 

 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 86 Dnr  DIASOC-2025-0057070 

Redovisning av delegationsbeslut  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av redovisningen av delegationsbeslut för 

perioden 2025-05-01—2025-05-31.  

Beskrivning av ärendet 

Socialförvaltningen redovisar delegationsbeslut för perioden 2025-05-

01—2025-05-31.  

Beslutsunderlag 

Delegationslistor Avgifter, Barn och unga, Dödsboanmälan, Egna medel, 

Ekonomiskt bistånd, Familjerätt, Felaktig utbetalning, LSS, 

SFB Assistansersättning FK, SoL, Uppdragstagare, 

Uppmärksamhetsinformation, Vuxen, Våld i nära relation 
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§ 87 Dnr  DIASOC-2025-0057170 

Insatser utan behovsprövning 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att följande insatser får ges av verksamheten 

utan att föregås av en behovsprövning och med undantag från 

dokumentationsskyldighet. 

- Anhörigstöd 

- Budget- och skuldrådgivning 

- Samarbetssamtal 

- Informationssamtal 

Beskrivning av ärendet 

Insatser utan behovsprövning- 11 kap. 5 § i nya socialtjänstlagen 

För att ge kommuner förutsättningar att skapa en effektivare 

organisation med ökad tillgänglighet och självbestämmande samt att 

kunna fokusera mer på förebyggande och stödjande arbete tillåter den 

nya socialtjänstlagen, som väntas träda i kraft 1 juli, att erbjuda insatser 

utan behovsprövning enligt 11 kap. 5 § nya socialtjänstlagen.  

Det innebär att enskilda ska kunna få vissa insatser utan att först bli 

föremål för utredning och bedömning vilket inte tidigare varit möjligt. 

Socialnämnden ges därmed en befogenhet som innebär att de kan 

besluta att en eller f lera insatser ska tillhandahållas utan föregående 

individuell behovsprövning.  

Följande insatser får dock inte tillhandahållas utan behovsprövning: 

1. kontaktperson, kontaktfamilj eller kvalif icerad kontaktperson,  

2. vård i familjehem,  

3. vård i LVM hem, 

4. vård i särskilda ungdomshem, 

5. vård av barn eller unga mellan 18–20 år i jourhem, stödboende, 

skyddat boende och andra hem för vård eller boende utöver sådana LVM 

hem och särskilda ungdomshem som avses i 3 och 4, 

6. bostad i ett boende för äldre personer eller för personer med 

funktionsnedsättning som avses i 8 kap. 4 eller 11 § nya 

socialtjänstlagen, och 

7. vård i hem för viss annan heldygnsvård 

8. ekonomiskt bistånd  
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I 14 kap. 3 § i förslaget till ny socialtjänstlag anges att handläggning av 

ärenden ska dokumenteras. Det gäller både beslut och åtgärder samt, 

som huvudregel, även genomförandet av insatser. Med insatser avses 

rådgivning, omsorg, vård, stöd och annan hjälp till enskilda enligt 10 

kap. 1 §. Det innebär att även insatser som inte föregås av någon 

handläggning – som rådgivning eller öppna verksamheter – omfattas av 

dokumentationsskyldighet i den nya lagen. För att inte tynga dessa 

verksamheter föreslås dock särskilda undantag från 

dokumentationskravet i vissa fall. 

 

Dokumentation vid rådgivning – 14 kap. 4 § i nya 

socialtjänstlagen 

Enligt 14 kap. 4 § föreslås att uppgifter om enskildas personliga 

förhållanden inte ska behöva dokumenteras vid rådgivning, oavsett om 

denna föregås av individuell behovsprövning eller inte. Syftet är att 

enskilda fortsatt ska kunna vara anonyma i kontakten med 

socialtjänsten. 

Detta undantag gäller endast personliga uppgifter – övergripande 

uppgifter som krävs för verksamhetsuppföljning omfattas inte. Exempel 

på rådgivning är familjerådgivning, alkoholrådgivning och budget- och 

skuldrådgivning. 

Det är viktigt att särskilja rådgivning från öppna verksamheter som 

träffpunkter eller dagcentraler. Dessa omfattas inte av detta undantag, 

men kan i stället omfattas av undantaget för insatser utan individuell 

behovsprövning. 

Dokumentation vid genomförandet av en insats utan individuell 

behovsprövning – 14 kap. 5 § i nya socialtjänstlagen 

Kommuner kan enligt 11 kap. 5 § i förslaget till ny socialtjänstlag besluta 

om insatser som erbjuds utan individuell behovsprövning. I 14 kap. 5 § 

föreslås att socialnämnden, om särskilda skäl föreligger, får besluta att 

inga uppgifter som kan röja enskildas identitet ska dokumenteras vid 

dessa insatser. Sådana uppgifter är exempelvis namn, personnummer 

och adress, men också andra uppgifter som i kombination kan identif iera 

en person. Vad som omfattas bedöms från fall till fall. 

Ett sådant beslut gäller för alla deltagare inom en specif ik insats, inte 

individuellt. Utförare får inte själva fatta beslut om undantag eller avstå 

från dokumentation. Beslutet måste motiveras av särskilda skäl kopplade 

till insatsens syfte och karaktär. Exempel på när anonymitet kan vara 

avgörande är insatser som rör våld i nära relationer, hedersrelaterat 

våld, prostitution, beroendeproblematik eller andra särskilt utsatta 

grupper. Undantag kan också vara aktuellt för exempelvis öppna 

mötesplatser där dokumentation inte anses nödvändig eller behövligt. 
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Uppgifter som ska dokumenteras 

Trots undantagen ska socialnämnden systematiskt och fortlöpande följa 

upp, utveckla och säkra kvaliteten i verksamheten enligt 5 kap. 3 § SoL. 

Det kan vara antalet deltagare, kön, ålder eller avidentif ierade uppgifter 

om svårigheter som uppstår under insatsen eller orsaker till att någon 

avslutar deltagande i förtid. 

Sammanfattning av ärendet 

Förslaget till ny socialtjänstlag innebär en möjlighet för socialnämnden 

att erbjuda insatser utan behovsprövning samt en generell utvidgning av 

dokumentationsskyldigheten till att omfatta även genomförandet av 

insatser. Samtidigt införs undantag för rådgivning och möjlighet till 

undantag för insatser utan individuell behovsprövning. Syftet är att 

värna individers möjlighet till anonymitet i vissa fall, särskilt där det är 

avgörande för att nå utsatta grupper eller där dokumentation inte är 

nödvändig eller behövligt för verksamhetens ändamål. Undantag från 

dokumentation kräver alltid ett aktivt beslut av socialnämnden och får 

endast göras när särskilda skäl föreligger. Övrig dokumentation som inte 

röjer individers identitet ska fortsatt ske för att möjliggöra uppföljning 

och kvalitetssäkring. 

Jämställdhetsanalys 

Insatser utan behovsprövning tar inte hänsyn till kön utan behov ska 

avgöra. Socialtjänsten ska med utgångspunkt i demokrati och solidaritet 

främja enskildas ekonomiska och sociala trygghet, jämlika och 

jämställda levnadsvillkor och aktiva deltagande i samhällslivet. 

Verksamheten ska bygga på respekt för enskildas självbestämmanderätt 

och integritet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-04-29 

Bilaga Insatser utan behovsprövning 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Maarit Jacobsson 



 

 

Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 
Sida 
13(31) 

Sammanträdesdatum 

2025-06-04 

 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 88 Dnr  DIASOC-2025-0057270 

Lärprocess framtidens socialtjänst 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att Kalix kommun, Socialförvaltningen deltar i 

Lärprocessen för framtidens socialtjänst. 

Beskrivning av ärendet 

Kommuner i Sverige kan gå med i en gemensam lärprocess 2026–2028 

som stöd att fortsätta driva förändringar i linje med nya 

socialtjänstlagen. Lärprocessen är ett nationellt koncept från Sverige 

Kommuner och Regioner, SKR, som genomförs av regionala samverkans- 

och stödstrukturerna, RSS, där kommuner löpande lär av varandra.  

Syftet med lärprocessen är att stödja kommunerna att utveckla en mer 

förebyggande, lätt tillgänglig, jämlik och jämställd och kunskapsbaserad 

socialtjänst i linje med nya socialtjänstlagen. Processen bygger på en 

metod där kommuner systematiskt jämför och lär av varandra. Det är ett 

effektivt sätt att tillsammans hitta nya lösningar. 

Genom att delta i lärprocessen får kommunen 

• löpande lära av andra kommuner i en strukturerad process 

• vägledning att jobba med förf lyttningar på hemmaplan 

• stöd från regional och nationell nivå 

• en unik möjlighet att bidra till en utvecklingsrörelse över 

 hela landet 

Lärprocessen är en fortsättning på stödpaketet från SKR för de läges- 

och behovsanalyser som kommuner arbetat med hösten 2024 och en bit 

in på 2025. Lärprocessen tar bland annat avstamp i resultaten från det 

digitala verktyget Skatta läget och de länsdialoger om läge och behov 

kommuner deltagit i. Lärprocessen utvecklas av SKR, men det är RSS 

som genomför processen tillsammans med kommuner. Lärprocessen är 

alltså ett nationellt koncept, som genomförs regionalt, för att stödja 

utveckling lokalt.  

Lärprocessen riktar sig till ledningsfunktioner inom 

socialtjänsten. För att vara med i lärprocessen behöver följande 

personer delta: 

• Chef på högre ledningsnivå: Förvaltningschef för socialtjänsten, 

och/eller avdelningschef/verksamhetschef. 

• Förtroendevald: Till exempel ordförande/vice ordförande i social-

/omsorgsnämnd. 
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• Nyckelperson: Strateg/samordnare/verksamhetsnära chef som har 

ansvar att driva omställningen av socialtjänsten lokalt. 

För att kunna delta behöver kommunen 

• ha fattat beslut och förankrat med ledningen att kommunen ska delta 

(detta behöver vara klart för att skicka in anmälan om deltagande senast 

19 juni) 

• avsatt tid och resurser för att delta och driva utvecklingsarbete (det är 

obligatoriskt att följande funktioner deltar: hög chef, politiker samt 

nyckelperson/samordnare) 

• följa lärprocessens koncept: delta på möten och träffar, bidra till 

lärande, driva eget förbättringsarbete mellan träffarna. 

Lärprocessen f inansieras inom ramen för SKR:s överenskommelse med 

regeringen. RSS har också fått statliga medel 2025 för att stödja 

kommunerna. För kommunerna kostar det inget att delta, men 

kommunerna bekostar själva resor, mat och logi i samband med 

träffarna. 

Jämställdhetsanalys 

Lärprocessen för Framtidens socialtjänst tar inte hänsyn till kön utan 

behov ska avgöra. Socialtjänsten ska med utgångspunkt i demokrati och 

solidaritet främja enskildas ekonomiska och sociala trygghet, jämlika och 

jämställda levnadsvillkor och aktiva deltagande i samhällslivet. 

Verksamheten ska bygga på respekt för enskildas självbestämmanderätt 

och integritet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-04-29 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Individ- och familjeomsorgen 

Sveriges Kommuner och Regioner 
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§ 89 Dnr  DIASOC-2025-0057370 

Uppdaterad delegationsordning 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar anta den uppdaterade delegationsordningen för 

socialnämnden med tillägg. 

Beskrivning av ärendet 

En ny socialtjänstlag föreslås träda i kraft den 1 juli 2025 (prop. 

2024/25:89).  

 

Den nya lagen har en ny struktur, nya begrepp och nya 

paragrafnumreringar. Den nuvarande biståndsbestämmelsen enligt  

4 kap. 1 § socialtjänstlagen (2001:453) delas upp i f lera bestämmelser 

(11 kap. 1 § och 12 kap. 1 §).  

Även bestämmelsen om s.k frivilligt bistånd enligt 4 kap. 2 § 

socialtjänstlagen delas upp i två (11 kap. 4 § och 12 kap. 2 §)  

 

Det föreslås även att f ler beslut i ärenden enligt LVU ska få delegeras till 

utskott. 

Delegationsordningen är uppdaterad i enlighet med  

- Nya socialtjänstlagen (prop. 2024/25:89)  

- Offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) och 

- Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende 

 

Jämställdhetsanalys 

Delegationsordningen tar inte hänsyn till kön utan behov ska avgöra. 

Socialtjänsten ska med utgångspunkt i demokrati och solidaritet främja 

enskildas ekonomiska och sociala trygghet, jämlika och jämställda 

levnadsvillkor och aktiva deltagande i samhällslivet. Verksamheten ska 

bygga på respekt för enskildas självbestämmanderätt och integritet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-04-29 

Delegationsordningen antagen rev. 240522– reviderad inför nya SoL 

Bilaga Tillägg nya beslut i delegationsordningen 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 90 Dnr  DIASOC-2025-0057470 

Uppdaterade riktlinjer inom individ- och 
familjeomsorgen 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att anta de uppdaterade riktlinjerna för 

handläggning av 

- Familjehemsvård 

- Försörjningsstöd och ekonomiskt bistånd 

- Ärenden barn, unga och familjer 

- Ärenden vuxna med riskbruk, skadligt bruk och beroende 

Beskrivning av ärendet 

Handläggningen av ärenden ska följa för verksamheten gällande 

lagstiftning, rättspraxis, tillämpliga föreskrifter och allmänna råd från 

Socialstyrelsen, socialförvaltningens riktlinjer samt de avtal, 

överenskommelser och rutiner som f inns för verksamheten. 

 

Riktlinjerna syftar till att bidra till ökad tydlighet i organisationen och 

skapa förutsättningar för ett gott samarbete och en god samverkan. 

Verksamhet inom socialtjänsten ska vara av god kvalitet och bedrivas i 

enlighet med vetenskap och beprövad erfarenhet.  

 

Riktlinjerna är vägledande i arbetet med olika målgrupper, i utförandet, 

handläggning och dokumentation. De är uppdaterade och upprättade i 

enlighet med nya socialtjänstlagen (prop. 2024/25:89).  

Jämställdhetsanalys 

Riktlinjerna tar inte hänsyn till kön utan behov ska avgöra. 

Socialtjänsten ska med utgångspunkt i demokrati och solidaritet främja 

enskildas ekonomiska och sociala trygghet, jämlika och jämställda 

levnadsvillkor och aktiva deltagande i samhällslivet. Verksamheten ska 

bygga på respekt för enskildas självbestämmanderätt och integritet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-04-29 

Riktlinjer för handläggning av Familjehemsvård, Kalix kommun 2025 

Riktlinjer för försörjningsstöd och ekonomiskt bistånd 2025 

Ärenden barn, unga och familjer,  

Ärenden vuxna med riskbruk, skadligt bruk och beroende 
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Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 91 Dnr  DIASOC-2025-0064570 

Nya riktlinjer inom individ- och familjeomsorgen 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar anta de nya riktlinjerna för handläggning av 

-  Ärenden om insatser för att tillgodose enskildas behov av bostad 

och bostadsanskaffning 

-  Familjerådgivning 

-  Öppenvårdsinsatser och insatskatalog 

Beskrivning av ärendet 

Handläggningen av ärenden ska följa för verksamheten gällande 

lagstiftning, rättspraxis, tillämpliga föreskrifter och allmänna råd från 

Socialstyrelsen, socialförvaltningens riktlinjer samt de avtal, 

överenskommelser och rutiner som f inns för verksamheten.  

 

Riktlinjerna syftar till att bidra till ökad tydlighet i organisationen och 

skapa förutsättningar för ett gott samarbete och en god samverkan. 

Verksamhet inom socialtjänsten ska vara av god kvalitet och bedrivas i 

enlighet med vetenskap och beprövad erf arenhet.  

 

Riktlinjerna är vägledande i arbetet med olika målgrupper, i utförandet, 

handläggning och dokumentation. De är uppdaterade och upprättade i 

enlighet med nya socialtjänstlagen (prop. 2024/25:89).  

Jämställdhetsanalys 

Riktlinjerna tar inte hänsyn till kön utan behov ska avgöra. 

Socialtjänsten ska med utgångspunkt i demokrati och solidaritet främja 

enskildas ekonomiska och sociala trygghet, jämlika och jämställda 

levnadsvillkor och aktiva deltagande i samhällslivet. Verksamheten ska 

bygga på respekt för enskildas självbestämmanderätt och integritet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-04-29 

Riktlinjer och lagkrav för handläggning av ärenden om insatser för att 

tillgodose enskildas behov av bostad och bostadsanskaffning 

Riktlinjer för Familjerådgivning 

Riktlinjer gällande Öppenvårdsinsatser  

Insatskatalog öppenvården 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 92 Dnr  DIASOC-2025-0057570 

Statsbidrag verksamhetsförlagd utbildning  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att ansöka om statsbidrag för utökad 

verksamhetsförlagd utbildning (VFU) för bidragsåret 2025. 

Beskrivning av ärendet 

Socialstyrelsen utlyser statsbidrag för utökad verksamhetsförlagd 

utbildning (VFU) för regioner och kommuner som under 2025 utökar 

antalet VFU-veckor för studenter på utbildning mot 

sjuksköterskeexamen. Syftet är att öka incitamenten för samtliga 

kommuner och regioner att ta emot f ler studenter under utbildning. 

 

Statsbidraget utlyses preliminärt den 5 juni. Sista ansökningsdag är 

2025-09-01 för bidragsåret 2025. Villkoren för att få ta del av 

statsbidraget är att kommunen i ansökan redovisar: 

 

- antalet VFU-veckor och platser som har genomförts i kommunens 

regi för sjuksköterskeutbildningen under vårterminen 2024 

 

- antalet VFU-veckor och platser som har genomförts i kommunens 

regi för sjuksköterskeutbildningen under vårterminen 2025 

Med VFU-veckor avses det sammanlagda antalet veckor räknat som 

heltid för alla studenter som har haft en VFU-plats. 

 

VFU-platser avses det sammanlagda antalet platser inom ramen för 

verksamhetsförlagd utbildning för sjuksköterskeutbildningen. 

 

VFU avses delar i ett utbildningsprogram när studenten vistas på 

arbetsplatser med relevans för kommande profession med syfte att 

integrera teoretiska kunskaper och praktiska färdigheter under 

handledning av yrkesverksam legitimerad hälso- och sjukvårdspersonal.  

 

Socialstyrelsen betalar ut beviljade medel under 2025. 

Sammanfattning av ärendet 

Socialstyrelsen utlyser den 5 juni statsbidrag för utökad 

verksamhetsförlagd utbildning (VFU) för regioner och kommuner som 

under 2025 utökar antalet VFU-veckor för studenter på utbildning mot 

sjuksköterskeexamen. Syftet är att öka incitamenten för samtliga 

kommuner och regioner att ta emot f ler studenter under utbildning. 
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Villkoren för att få ta del av statsbidraget är att kommunen i ansökan 

redovisar antalet VFU-veckor och platser som har genomförts i 

kommunens regi för sjuksköterskeutbildningen under vårterminen 2024 

samt under vårterminen 2025.  

Sista dag för ansökan är 2025-09-01. 

Beviljade medel betalas ut av Socialstyrelsen under 2025. 

 

Jämställdhetsanalys 

Ansökan och eventuellt tilldelning av statsbidrag bedöms utifrån antalet 

VFU-veckor och platser och utgår inte från kön. Socialstyrelsens beslut 

om bifall eller avslag om medel påverkar f ler kvinnor än män då 

socialförvaltningens medarbetare till större del består av kvinnor. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-06-03 

Regeringsbeslut ”Uppdrag till Socialstyrelsen att betala ut statsbidrag till 

regioner och kommuner för utökad verksamhetsförlagd utbildning”.  

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 

 



 

 

Socialnämnden 

Sammanträdesprotokoll 
Sida 
21(31) 

Sammanträdesdatum 

2025-06-04 

 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 93 Dnr  DIASOC-2025-0065570 

Statsbidrag Förebygga och motverka brottslighet  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att rekvirera statsbidrag för att förebygga och 

motverka brottslighet om 511 193 kr för bidragsåret 2025. 

Beskrivning av ärendet 

Socialstyrelsen har fått i uppdrag att betala ut statsbidrag till 

kommunerna under 2025 i syfte att stärka och utveckla socialtjänstens 

arbete för att förebygga och motverka brottslighet, inklusive 

brottsförebyggande och återfallsförebyggande insatser till enskilda. 

Bidraget ska stärka och utveckla socialtjänstens arbete med att 

förebygga och motverka brottslighet, inklusive brottsförebyggande och 

återfallsförebyggande verksamheter gentemot barn och unga genom 

exempelvis uppsökande arbete och fältarbete. 

Medlen får användas för ökad tillgänglighet i socialtjänstens 

förebyggande verksamheter gentemot barn och unga. Medlen får 

användas för gemensamma insatser i f lera kommuner, exempelvis vid 

regional samverkan eller inom avtalssamverkan. Exempel på insatser är: 

Personalkostnader: 

-  Anställa f ler fältarbetare 

-  Utöka så att fältarbetare kan arbeta mer sena kvällar och helger 

 

Utbildning och handledning: 

-  Risk- och behovsbedömningar t.ex. EARL, ERASOR, ESTER m.f l. 

-  Föräldraskapsstödprogram t.ex. Cope, Komet m.f l. 

-  Färdighetsträningsprogram t.ex. Coping Power program, SNAP 

-  Bedöma risk, behov och mottaglighet för barn och unga inom 

socialtjänsten (RBM) 

Behandling: 

-  Strukturerad familjebehandling 

-  Treatment Foster Care Oregon 

-  Strukturerad KBT-baserad beteende- och färdighetsträning 
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Övriga program och samverkansarbete såsom: 

-  Uppstart av bob-råd (barn och unga i organiserad brottslighet) 

-  Sociala insatsgrupper (SIG) 

-  SSPF Samverkansformer skola, socialtjänst, polis och fritid 

-  Fokuserad avskräckning t.ex. GVI 

-  Uppföljning och utvärdering av genomförda insatser 

Medlen rekvireras via Socialstyrelsen senast 2025-07-02 och betalas ut 

under 2025. Medel får inte användas för samma insats som har beviljats 

annat offentligt stöd. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kalix kommun har fördelats 511 193 kr i statsbidrag i syfte att stärka 

och utveckla socialtjänstens arbete för att förebygga och motverka 

brottslighet. 

Bidraget ska stärka och utveckla socialtjänstens arbete med att 

förebygga och motverka brottslighet, inklusive brottsförebyggande och 

återfallsförebyggande verksamheter gentemot barn och unga genom 

exempelvis uppsökande arbete och fältarbete. 

Medlen rekvireras via Socialstyrelsen senast 2025-07-02 och betalas ut 

under 2025. Medel får inte användas för samma insats som har beviljats 

annat offentligt stöd. 

 

Jämställdhetsanalys 

Rekvirering av statsbidraget påverkar f lickor och pojkar lika och är en del 

i nya socialtjänstlagens förebyggande arbete. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2025-06-03 

Anvisningar för att rekvirera statsbidrag för 2025 för att utveckla 

socialtjänstens arbete med att förebygga brottslighet 

Fördelningslista 2025 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 94 Dnr  DIASOC-2025-0057670 

PwC rapport grundläggande granskning 
socialnämnden 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av granskningen och beslutar följa revisorernas 

rekommendationer: 

-  Att säkerställa att nämnden efterlever rapporteringsinstruktioner 

för intern kontroll i enlighet med fullmäktiges direktiv. 

Beskrivning av ärendet 

Av kommunallagen och god revisionssed följer att revisorerna årligen ska 

granska alla nämnder. Revisorerna har i granskningen biträtts av 

sakkunniga från PwC.  

Nämnderna ska förvalta och genomföra verksamheten i enlighet med 

fullmäktiges uppdrag, lagar och föreskrifter. För att fullgöra uppdraget 

måste respektive organ bygga upp system och rutiner för styrning, 

uppföljning, kontroll och rapportering samt säkerställa att dessa rutiner 

tillämpas på ett avsett sätt. En bristfällig styrning och kontroll kan 

riskera att verksamheten inte bedrivs och utvecklas på ett avsett sätt.  

Syftet med den översiktliga granskningen är att ge kommunens revisorer 

ett underlag till uttalande i revisionsberättelse. I dessa uppdrag ingår att 

pröva om verksamheten sköts på ett ändamålsenligt och från ekonomisk 

synpunkt tillfredställande sätt samt om den interna kontrollen är 

tillräcklig.   

 

Följande övergripande revisionsfråga ska besvaras:  

1. Utövar och vidtar nämnden en tillräcklig styrning, kontroll 

och åtgärder inom sina ansvarsområden? 

2. Är redovisat resultat för verksamheten förenligt med 

beslutade mål? 

3. Är redovisat resultat för ekonomin förenligt med beslutade 

mål?  

Därutöver sker även en kompletterande granskning inom följande 

område:  

       1. Dialog med verkställande organ 

       2. Intern kontroll – riskbedömningar 

Revisionskriterier i granskningen utgörs främst av kommunallagen 6:6 

och följsamhet till fullmäktiges uppdrag i form av mål och budget 2024.  
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För att utveckla verksamheten lämnar revisorerna följande 

rekommendation till nämnden:  

- Säkerställ att nämnden efterlever rapporteringsinstruktioner för 

internkontroll i enlighet med fullmäktiges direktiv 

Nämnden lämnar rapport för internkontroll i samband med 

årsredovisningar men i riktlinje för internkontroll framkommer att 

rapporteringen även ska ske i samband med tertial 1 och tertial 2.   

 

Sammanfattning av ärendet 

Av kommunallagen och god revisionssed följer att revisorerna årligen ska 

granska alla nämnder. Revisorerna har i granskningen biträtts av 

sakkunniga från PwC.  

Revisorerna lämnar rekommendation att nämnden ska säkerställa att 

rapporteringsinstruktionerna för internkontroll efterlevs genom att 

rapportera internkontrollen även vid tertial 1 och tertial 2 i enlighet med 

fullmäktiges direktiv i riktlinje för interkontroll. 

 

Jämställdhetsanalys 

Beslutet föranleder ingen jämställdhetsanalys. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-05-12 

Slutlig rapport – Socialnämnden – Grundläggande granskning 2024 Kalix 

kommun 

Protokollsutdrag skickas till 

Kommunens revisorer 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 95 Dnr  DIASOC-2025-0025670 

Utredningsuppdrag - Aktivitetskrav inom 
försörjningsstöd 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

-  Med anledning av nya förslaget, införandet av aktivitetskrav inom 

försörjningsstödet ge socialchefen i uppdrag att utreda 

förutsättningarna och behov för att kunna införa aktivitetskravet 

-  Utröna vilka förberedelser socialnämnden och även Kalix kommun 

behöver göra inför omställningen till aktivitetskravet 

-  Analysera eventuell påverkan på Kalix kommun, andra 

verksamheter, förvaltningen samt eventuellt andra intressenter 

-  Se över uppdrag samt lokalisering av arbetsmarknadsenheten 

utifrån införandet av aktivitetskravet 

-  Återrapportera till socialnämnden i november 2025 

Beskrivning av ärendet 

Aktivitetskrav väntas införas i lag som träder i kraft den 1 juli 2026 (ds 

2024:29). Utredningen är klar och ute på remiss under våren 2025. 

 

Kalix kommun kommer då sannolikt att vara skyldig enligt denna lag att 

upprätta och skapa arbetsliknande aktiviteter som är samhällsnyttiga. 

Aktiviteterna ska vara klara att tas i bruk den 1 juli 2026. Individer som 

är skyldiga att delta i dessa är de som får sin försörjning via ekonomiskt 

bistånd (försörjningsstöd). Skyldigheten för individen att delta i en 

beslutad aktivitet från ekonomiskt bistånd infaller om ansökan inkommer 

två månader i rad. I dagsläget omfattar det cirka 100 individer varje 

månad om vi utgår från sif fror från januari 2025. 

 

Målet med lagstiftningen är att f ler ska gå från bidrag till jobb. Ingen ska 

längre kunna vara passiv och erhålla sin försörjning varje månad från 

kommunen utan giltigt skäl.  

 

Att planera och implementera aktivitetskravet fullt ut kräver långsiktigt 

planering och implementering i kommunen. För att lyckas krävs en 

gemensam värdegrund och strategi för att individen ska gå från bidrag 

till egen försörjning. Utgångspunkten ska vara att alla mår bra av 

aktivitet och delta i sådan efter egen förmåga. 

Totalt på arbetsmarknadsenheten arbetar 4,0 anställda. Förutom att 

stötta individer i kompetenshöjande insatser ansvarar vi också för 

subventionerade anställningar och ferie inom enheten. Här ser vi behov 
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av att göra en fördjupad analys över hur arbetsmarknadsenhetens 

uppdrag framöver ska se ut. 

Vad händer om Kalix kommun inte inför detta? 

I utredningen lyfts att IVO kommer att få i uppgift att granska alla 

kommuner och hur de arbetar med att bygga upp och arbeta med 

aktivitetskravet. IVO har rätt att utdöma vite för brister. Dessa belopp 

kan uppgå som högst till 10 miljoner kronor för kommunen. Kravet är 

också att kommunen löpande ska rapportera in till IVO hur arbetet 

fortgår sedan lagstiftningen trätt i kraft. 

I dagsläget f inns inget besked från Regeringen om statsbidrag eller 

annat f inansiellt stöd till kommunerna för denna reform. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Aktivitetskravet väntas träda i kraft genom lag den 1 juli 2026. Det 

innebär att Kalix kommun måste tillhandahålla jobbliknande aktiviteter 

som är samhällsnyttiga inom kommunal verksamhet. Det är för individer 

som idag får sin försörjning tillgodosedd av bidrag från kommunen via 

ekonomiskt bistånd (försörjningsstöd). Aktivitetskravet är en stor reform 

som ämnar att få individer från bidrag till sysselsättning.  

Om kommunen inte inför detta kommer IVO att granska arbetet och kan 

utdöma vite upp till 10 miljoner kronor för brister. Det f inns ännu inga 

besked från Regeringen om f inansiellt stöd till kommunerna för denna 

reform. 

Jämställdhetsanalys 

Aktivitetsplikten påverkar män och kvinnor lika. Dock kan skillnader i 

förutsättningar skilja. Skillnader som lyfts fram och bör tas med i 

planeringen av aktivitetsplikten är att: Kvinnor kan ha lägre deltagande i 

aktivitetsplikten på grund av ansvar för hushåll och barnomsorg. Detta 

kan leda till att kvinnor inte får samma möjligheter till stöd och resurser 

som män. Kvinnor kan ha svårare att hitta arbete efter deltagande i 

aktivitetsplikten. Detta kan bero på strukturella hinder och diskriminering 

på arbetsmarknaden. Kulturella normer och strukturella faktorer spelar 

en stor roll i de skillnader som observeras. Dessa faktorer kan påverka 

både deltagande och resultat för kvinnor och män. 

Viktigt att ta med i arbetet att förbättra stöd och resurser för kvinnor, 

samt att arbeta för att minska strukturella hinder och diskriminering på 

arbetsmarknaden. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse 2025-04-14 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 96 Dnr  DIASOC-2025-0057970 

Gynnande beslut i särskilt boende 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av gynnande beslut 

i särskilt boende (Säbo). 

Beskrivning av ärendet 

Varje månad redovisar förvaltningen de gynnande beslut som f inns inom 

området Särskilda boenden för nämnden. 

Förvaltningen följer upp samtliga fattade myndighetsbeslut för Särskilt 

boende, samt behov av boenden inom området på ett systematiskt 

arbetssätt på individnivå. Detta utförs varje vecka i boenderådet där 

berörda tjänstepersoner medverkar. Där analyseras de behov som finns 

och hur de ska verkställas på bästa sätt utifrån behovet och individen 

som berörs av beslutet.  

 

Förvaltningen redovisar för nämnd på aggregerad nivå om hur många 

gynnade beslut till Särskilda boende som finns i vår kommun. Det f inns 

totalt 264 boendeplatser samt 20 korttidsplatser. 

Sammanfattning av ärendet 

Gynnande beslut särskilt boenden enligt SoL: 

April: 32 

På korttidsenheten vistas (20 platser f inns):  

April: 16 

Betalningsansvar/sanktionsavgift fakturerat från Regionen  

- 2025: 0 kr  

Sanktionsavgiften är 11 600 kronor per dygn.  

 

Jämställdhetsanalys 

Ärendet föranleder ingen jämställdhetsanalys. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2025-05-07 
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§ 97 Dnr  DIASOC-2025-0057770 

Goda exempel från verksamheten socialtjänsten, Kalix 
kommun 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av redovisningen av Goda exempel.  

Beskrivning av ärendet 

 

 

Verksamhet 

 

Goda exempel som lyfts från verksamheten 

 

Stöd & Omsorg 

Praktik för elever från Irland där både brukare och 

personal har fått stärka sina engelska kunskaper, elever 

mycket nöjda. Fortsatt stort utbud aktiviteter, under 

april åkte många brukare till Luleå på Special Olympic. 

Medarbetare inom S&O har deltagit i f lertalet möten i 

olika konstellationer mellan professioner, prioriterat 

arbete för att skapa goda relationer, god samverkan 

samt tillfällen för kunskapsutbyte 

 

IFO 

Alla grupper på IFO är i gång med friskfaktorlabbet. 

Positiv respons. 

 

Hemtjänst 

Alamanco har under v.20-21 varit till Omsorgen hus och 

träffat hemtjänstens grupper i och med små arbetslag. 

De har genom handledning och utvecklingsinsatser 

fortsatt med det påbörjade utvecklingsarbetet och 

stödjer våra grupper och enhetschefer i processen. 

Dessa dagar har varit väldigt uppskattade av grupperna, 

medarbetarna som deltagit och Ec. Genom dessa träffar 

har de fått både inspiration, upprättat nya mål och 

handlingsplaner utifrån gruppernas olika förutsättningar. 

Vad som är bra, vad som är mindre bra och fokus på 

vad som man behöver fortsätta arbeta med.  

 

Det ser ut olika för samtliga grupper men gemensamt 

för alla: 

✓ Alla har varit positiva. 

✓ Varit bra dagar. 

✓ Synliggjort det som är bra och mindre bra 

✓ Fokusområden som vi behöver jobba vidare med 
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Särskilt boende 

Projekt Ung Omsorg på Skogsgläntan. 

Nu är vi i gång! 
 

Ung Omsorgs ungdomar besöker Skogsgläntan på 

helgerna. Ungdomarna hälsar på i grupp och anordnar 

sociala och meningsfulla aktiviteter. Tanken är att skapa 

meningsfulla möten mellan generationer samtidigt som 

unga får öva sig på att ha ett första extrajobb.   
 

Den 25/1 genomfördes ett uppstartsmöte på 

Skogsgläntan, där ungdomarna f ick information om 

sekretess, säkerhet samt lära sig köra rullstol mm. 

Gruppen består av totalt 6 ungdomar i åldern 14-17 år 

+ teamledare. Under varje pass kommer 4 ungdomar 

lördagar mellan 13:00-15:00 och genomför planerade 

aktiviteter med brukare.  
Det spelas spel, målar, skönhetssalong, bingo, gympa 

mm. 
  
Mycket f ina ungdomar som är omtyckta av både brukare 

och personal. 
 

HSE 

Semesterplaneringen blev snabbt klar redan i mitten av 

maj för området och tillgången till sjuksköterskevikarier 

var god i år. 

 

MAS 

Hemgårdens hygienombud vinner Vårdhygiens pris för 

kommuner i Norrbotten på grund av deras 

framgångsrika arbete med följsamhet till basala 

hygienrutiner och riktlinjer 

 

Ledning 

Många sökande till Stenbäcksgården 77 stycken vilket är 

jättekul. Bygget går framåt.  

 

 

Beslutsunderlag 

Goda exempel, 2025-05-28 
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§ 98 Dnr  DIASOC-2025-0071870 

Redovisning av inkomna ärenden från Inspektionen 
för vård och omsorg, IVO 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av redovisningen.  

Beskrivning av ärendet 

Inspektionen för vård och omsorg, (IVO) har 2025-05-23, Dnr 3.1.1-

08914/2025-3 fattat beslut i ärende som avser anmälan enligt lex Maria 

från Kalix kommun om risk för allvarlig vårdskada vid särskilt boende 

Skogsgläntan i Kalix.  

 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO) har beslutat att avsluta ärendet 

och kommer inte att vidta några ytterligare åtgärder.   

 

Skälen för beslutet: IVO bedömer att vårdgivaren har fullgjort sin 

skyldighet att utreda och anmäla händelser som har medfört eller hade 

kunnat medföra en allvarlig vårdskada.  

Enligt IVO framstår vårdgivarens slutsatser som rimliga och adekvata. 

Vårdgivaren har vidtagit och planerar att vidta åtgärder för att hindra att 

någon liknande inträffar igen.  

Beslutsunderlag 

Beslut från Inspektionen för vård och omsorg, IVO 2025-05-23 
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§ 99 Dnr  DIASOC-2025-00578 

Information från förvaltningschef och 
nämndordförande 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av lämnade informationer. 

Beskrivning av ärendet 

Förvaltningschef och nämndordförande informerar i aktuella frågor.  

Beslutsunderlag 

Beslut om kommuntal år 2025 till kommuner i Norrbottens län 

Beslut om revidering av kommuntal år 2025 till kommuner i Norrbottens 

län 

SKR – Ekonomirapporten maj 2025 

 

 

 


