
 

Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 

Socialnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
1(51) 

Sammanträdesdatum 

2023-09-21 

 

 

  
 
Plats och tid Förvaltningsbyggnaden, Sessionssalen, torsdagen den 21 september 2023 kl 08:00-13.30. 

Beslutande Ledamöter 

Inga-Lis Samuelsson (C), Ordförande 
Bertil Sundqvist (S), vice ordförande 
Mona Sundqvist (S) 
Jesper Granér (S) 
Lotten Olofsson (S) 
Maria Nilsson (MP) t o m kl. 12.00 § 165  
Dan Brännmark (S) ersätter Maria Nilsson (MP) fr o m kl. 13.00 § 166  
Britt-Marie Wikström (S) ersätter Stefan Granström (C) 
Irma Spårman (M) 
Linus Häggström (M) 
Birgitta Spets (L) 
Kristina Karlsson (SD) 
 

 Ersättare 

Dan Brännmark (S) 
Ritva Persson (S) 
Birgitta Evling (M) 
Monica Ljung (M) 
Doris Kerttu (FIKX) 
Bertil Sandström (SD) 
 

Övriga närvarande Anna-Lena Andersson, förvaltningschef § 148, 154-165, 167-172 
Ann-Kristin Andersson, nämndsekreterare 
Nina Lindwall-Borg, ledningsresurs 
Eva Stridfeldt, förvaltningsekonom §§ 152-153 
Marianne Strömbäck, områdeschef/projektledare Nytt särskilt boende § 146, 151 
Karin Bergdahl, områdeschef stöd och omsorg 
Hanna Henriksson, områdeschef individ- och familjeomsorg 
Eva-Britt Öhman, områdeschef hälso- och sjukvårdsenhet 
Veronica Sundberg, områdeschef ordinärt boende § 147 
Malin Drugge, områdeschef särskilt boende 
Emma Ekholm, kvalitetsutvecklare 
 

Justerare Irma Spårman 

Justeringens plats och tid Socialförvaltningen, 2023-10-02 
 

Underskrifter 

 Sekreterare 

 

Paragrafer §§ 141-172 

 Ann-Kristin Andersson  

 Ordförande 

  

 Inga-Lis Samuelsson  

 Justerare 

  

 Irma Spårman  

 



 

Socialnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
2(51) 

Sammanträdesdatum 

2023-09-21 

 

 
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

 ANSLAG/BEVIS 
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§ 141   

Upprop 

Socialnämndens beslut 

Inga-Lis Samuelsson (C) ordförande genomför upprop.  
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§ 142   

Val av justerare 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar utse Irma Spårman (M) att jämte ordförande 

justera protokollet.  
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§ 143   

Fastställande av ärendelista 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att fastställa ärendelistan för dagens 

sammanträde.  
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§ 144 Dnr 2023-00199  

Stängd del av sammanträdet - Information av Jonas 

Reinholdsson via Teams - angående juridiken gällande 
samverkan Region / Kommun korttidsplatser  

kl. 08.00-09.00 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Information från Jonas Reinholdsson, chefsjurist Kommunlex AB via 

Teams om samverkan Region/Kommun korttidsplatser.  

 

Punkten hålls under stängd del av sammanträdet. 
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§ 145   

Stängd del av sammanträdet - Information av Håkan 

Olsson om Pulsen kl. 09.00-09.45 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Information av Håkan Olsson, projektledare, Bengt Nilsson och André 

Eriksson om verksamhetssystemet Pulsen. 

 

Punkten hålls under stängd del av sammanträdet.      

 

      

 

 

      

 

 



 

Socialnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
10(51) 

Sammanträdesdatum 

2023-09-21 

 

 
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 146 Dnr 2023-00245 70 

Information om nytt särskilt boende 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Marianne Strömbäck, områdeschef/projektledare särskilt boende 

informerar om nytt särskilt boende 2025.  

 

Beslutsunderlag 

Presentation, 2023-09-21      
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§ 147   

Information om hemtjänsten och presentation av Nora 

Hansson Bittár via Teams kl. 10.00-10.10   

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.      

 

Sammanfattning av ärendet 

Veronica Sundberg, områdeschef ordinärt boende informerar om hur 

förändringsarbetet för att gå från minutstyrning inom hemtjänsten till en 

mer tillitsbaserad styrmodell fortskrider.   

 

Nora Hansson Bittár, forskare vid Handelshögskolan i Stockholm deltar 

via Teams och informerar om sitt uppdrag som rådgivare i projektet.   

 

Forskare från Handelshögskolan i Stockholm kommer att agera som 

rådgivare i projektet och samla in enkätdata om personalens och 

brukarnas självskattade välmående före och efter införandet av 

tillitsbaserad styrning. Dessutom kommer forskarna att samla in 

kvalitativa data genom observationer och intervjuer under arbetets gång. 

Forskarnas medverkan förväntas dels bidra till att verksamheten drar 

nytta av den senaste forskningen inom området, dels visa på vilka 

konsekvenser förändringsarbetet leder till. 

 

Målet är framför allt att förbättra arbetsmiljön för medarbetare och 

chefer inom hemtjänsten men också att förbättra kontinuiteten och 

delaktigheten för brukarna.  

 

Med det nya arbetssättet införs en mer tillitsbaserad styrmodell med 

ökat handlingsutrymme i relationen mellan personal och brukare. 
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§ 148 Dnr 2023-00234 70 

Information om sommaren 2023 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.      

 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningen har lämnat en redovisning per område om hur sommaren 

2023 har varit. Generellt har det varit den lugnaste sommaren på länge 

och det har fungerat väl med vikarier.      

 

Beslutsunderlag 

Sammanställning - Sommaren 2023      
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§ 149 Dnr 2023-00206 70 

Meddelanden och delgivningar 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av redovisade meddelanden och delgivningar.       

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialförvaltningen redovisar inkomna meddelanden och delgivningar.   

 

Beslutsunderlag 

1. Protokoll 2023-06-20 från gemensamt arbetsutskott mellan 

socialnämnden och utbildningsnämnden. 

   

2. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 99 Antagen 

arbetsordning kommunala samrådsorgan - revidering 

 

3. Beslut från Socialstyrelsen 2023-06-29 om statsbidrag för 

prestationsbaserade medel till kommuner som utökat 

bemanningen av sjuksköterskor på särskilda boende. 

Socialstyrelsen beviljar Kalix kommun 2 991 648 kronor i 

statsbidrag för prestationer som uppnåtts under perioden 2021-

2022. 

 

4. Beslut från Socialstyrelsen 2023-07-04 om statsbidrag för 

prestationsbaserade medel i syfte att minska andelen 

timanställningar inom kommunalt finansierad vård och omsorg 

om äldre. Socialstyrelsen beviljar Kalix kommun 7 350 955 kronor 

i statsbidrag för prestationer som uppnåtts under perioden 2021-

2022. 

   

5. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 111 – Motionssvar – 

ekonomisk rådgivning.  

 

6. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 92 – Budget 2024 – 

ekonomisk plan 2025-2026, skattesats 2024, utgiftstak 2024 

 

7. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 90 – Prognosrapport 

kommunen januari-april 2023 (Helårsprognos) 

 

8. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 95 Lokalnyttjande – 

Lokalbanken (rapport) 2023 

 

9. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 91 – Vision Kalix 

2030 – övergripande och riktade mål 

 

10. Budgetberedningen 2024 
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11. Information om Norrbottens flyktingmottagning 2024 - 

Preliminära fördelningstal Norrbotten 2024  

 

12. Protokoll från Kommunala pensionärsrådet 2023-05-15 

 

13. Protokoll från Kommunala tillgänglighetsrådet 2023-05-15 

 

14. Skrivelse till Socialdepartementet angående IVO från 

Västerbotten och Norrbotten 

 

15. Tilldelningsbeslut 2023-06-02 avser upphandling av ”Serviceresor 

i Norrbotten – anropsstyrd trafik som avropas och administreras 

av Länstrafiken i Norrbotten AB”, objekt 2304 – Kalix. 

 

16. Tilldelningsbeslut serviceresor objekt 2304 Kalix  

 

17. Information från Länsstyrelsen i Norrbottens län om Norrbottens 

flyktingmottagning 2024. 

 

18. Kommunstyrelsens protokoll 2023-08-23 § 54 Uppföljning av Plan 

för kontroll och uppföljning av privata utförare 

 

19. Kommunfullmäktiges protokoll 2023-06-19 § 100 – Revidering av 

riktlinjer för arbetet med nationella minoriteter 

 

20. Socialnämndens arbetsutskotts protokoll 2023-08-23 allmän del.  

 

21. Yttrande med bilagor till Arbetsmiljöverket, 2023-08-23  
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§ 150 Dnr 2023-00207 70 

Redovisning av delegationsbeslut  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden godkänner redovisningen av delegationsbeslut för 

perioden 2023-06-01—2023-08-31.       

 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningen lämnar redovisning på delegationsbeslut för perioden 

2023-06-01—2023-08-31.       

 

Beslutsunderlag 

Delegationsbeslut Bårbilstjänster 230823 

Delegationsbeslut Kartläggning av arbetsförmåga 230510 

Delegationsbeslut Ärendehandledning 

Delegationsbeslut Äldreomsorg 

Delegationsbeslut Ekonomiskt bistånd 

Delegationsbeslut Faderskap-familjerätt 

Delegationsbeslut Flykting 

Delegationsbeslut FN SoL 

Delegationsbeslut IFO Barn 

Delegationsbeslut IFO Vuxen 

Delegationsbeslut LSS PASFB      
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§ 151 Dnr 2023-00051 70 

Redovisning utredningsuppdrag avseende kostnader 

för utskrivningsklara och korttidsplatser 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av den framlagda utredningen och beslutar att 

inte gå vidare med förslagen att utöka korttidsplatser.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialnämnden beslutade efter initiativ av C, MP och S 2023-02-22 att 

ge förvaltningschefen i uppdrag att till kommande socialnämnd i mars 

bereda ett utredningsuppdrag avseende att eventuellt öppna fler 

korttidsplatser i egen regi eller i samverkan med Regionen. Kostnader till 

regionen avseende utskrivningsklara uppgår för 2022 var nästan 7 

miljoner kronor. Det innebär att medborgare som är utskrivningsklar 

upptar slutenvårdsplatser vilket socialnämnden anser inte är bra. Börja 

på 2023 visar på fortsatta höga utskrivningskostnader, cirka 1,5 miljoner 

kronor. Under våren har antalet dygn gått ner och i maj har kommunen 

endast 1 dygn med betalningsansvar till regionen.  

 

Beskrivning av ärendet 

Det senaste året har socialnämnden haft höga kostnader för 

utskrivningsklara och det innebär att vi inte kan ta hem utskrivningsklara 

patienter som vi ska samt att sjukhusplatser upptas av dessa patienter 

vilket socialnämnden ser allvarligt på. Regionen har lyft frågan att vi ska 

göra något tillsammans och starta ett korttidsboende tillsammans på 

sjukhuset och i samklang med Nära vård arbetet som pågår.  

 

Socialnämnden vill också att förvaltningschefen säkerställer att 

processen avseende utskrivningsklara fungerar optimalt och en samsyn 

och efterlevnad i styrdokument och arbetssätt finns i hos förvaltningens 

samtliga berörda medarbetare och chefer.   

Socialnämnden vill också utreda om det går start korttidsplatser i egen 

regi. 

Utredningen föredras i september socialnämnd och är ett underlag för 

eventuellt vidare beslut. 

 

En viktig faktor är att ett nytt särskilt boende för äldre ska byggas och 

vara klart 2025. Då kommer fler platser för särskilt boende att skapas 

med 30 platser och ett nytt korttidsboende men egna rum om 20 platser. 

Antalet korttidsplatser ökar därmed något då nuvarande plaster är de 

flesta dubbelrum vilket inte medger att båda plasterna alltid kan 

användas.  

 

Jämställdhetsanalys 

Antalet kvinnor och män bör beaktas så långt det är möjligt. Ambitionen 

är att ha en balans däremellan.  
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Bilagor 

Utredningsuppdrag utskrivningsklara och samverkan  

Kalix utskrivningsklara och korttidsplatser, Kommunlex 

 

Beslutsunderlag 

Utredning, version 2023-09-13 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-25   

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp    
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§ 152 Dnr 2023-00227 04 

Månadsrapport 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av och godkänner månadsrapporten för januari-

juni 2023.       

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialnämndens helårsprognos pekar på budget i balans, till stora delar 

tack vara det prestationsbaserade statsbidraget som erhölls 2022 och 

17,5 mkr är till förfogande 2023. Tillskottet bidrar till att de av 

statsbidrag finansierade satsningarna som påbörjats 2021–2022 kan 

fortsätta. Även andra volym- och prisrelaterade kostnadsökningar, varav 

en del opåverkbara, har finansiering 2023. 

 

Jämställdhetsanalys 

Ärendet föranleder ingen jämställdhetsanalys då beslutet inte har någon 

påverkan på kommunens jämställdhetsmål.  

      

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-23 

Månadsrapport juni 2023 

 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 

      

 

 



 

Socialnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
19(51) 

Sammanträdesdatum 

2023-09-21 

 

 
 

 
Justerandes sign Utdragsbestyrkande 

     

 

§ 153 Dnr 2023-00208 04 

Delårsrapport 2023 inklusive måluppföljning 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar  

- att godkänna redovisningen av delårsrapporten samt 

måluppfyllelsen.  

 

Socialnämnden överlämnar delårsrapporten 2023 med målredovisning till 

kommunfullmäktige. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialförvaltningen har för perioden januari-augusti ett budgetöverskott 

om 8,715 mkr. 

 

Jämställdhetsanalys  

Beslut som berör budgeten inom socialförvaltningens område påverkar 

fler kvinnor än män då största delen av våra medarbetare är kvinnor.  

 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-15 

Delårsrapport 2023 

Sammanställning av Statsbidrag 2023-05-03 

 

Protokollsutdrag skickas till  

Kommunfullmäktige 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 154 Dnr 2023-00235 70 

Effektiviseringsåtgärd - avveckling av 

digitaliseringsstrateg och Visningsrum 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar: 

 

- Att anta socialförvaltningens förslag gällande 

effektiviseringsåtgärd avveckling av digitaliseringsstrateg och 

visningsrum. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialnämnden beslutade 2023-05-25 Dnr 2023-00096 70 att anta 

konsekvensbeskrivning med anledning av preliminärt tilldelad budgetram 

2024 och överlämnar konsekvensbeskrivningen till kommunstyrelsen. 

Socialnämnden uppmanar förvaltningschefen att arbeta vidare med 

bifogat arbetsmaterial risk och konsekvensbeskrivningar och fortsatt 

beredning i socialnämnden.   

 

Digitaliseringsprojektet i form av digitaliseringsstrateg och Visningsrum 

Kalix är ej lagstadgad verksamhet inom socialtjänstensansvarsområde 

och finansieras av socialnämndens egen driftbudget. En avveckling av 

visningsrummet och digitaliseringsprojektet skulle ge en besparing på 

900 tkr (800 tkr digitaliseringsstrateg + 100 tkr hyra visningsrummet). 

Socialnämnden ser att kommande år kommer ekonomin att vara 

ansträngd för socialnämndens område. För att verka för en budget i 

balans föreslår förvaltningen denna effektivisering.  

Regeringen har dessutom aviserat en kraftig minskning av statsbidrag 

samt en annan viljeinriktning för de kommande åren som kommer att ge 

ekonomiska och organisatoriska effekter inom socialnämndens område. 

 

Förvaltningen uppmanas att utröna om några delar av verksamheten kan 

inkluderas i redan befintlig verksamhet inom kommunen och ser att 

utvecklingsarbetet av digitalisering bör ske i linjen.  Utbildning och stöd 

till medborgare i digitala tjänster och vardagsteknik exempelvis 

seniorsurfarna, DigiCafé, tematräffar som 1177 och BankID kan med 

fördel övertas av verksamheter, studieförbund, ideella föreningar och 

organisationer. Socialnämnden uppmanar förvaltningen att utröna denna 

fråga vidare och i en övergångsfas samverka med eventuella nya 

utförare av utbildning i form av kunskapsöverföring och liknande. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-06 

Konsekvensbeskrivning Digitalisering och visningsrum 

MBL-protokoll enligt § 11 2023-09-13 
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§ 155 Dnr 2023-00215 70 

Ansökan om statsbidrag för våldsförebyggande arbete 

mot hedersrelaterat våld och förtryck 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar: 

 

- Att ansöka om statsbidrag för förebyggande arbete mot 

hedersrelaterat våld och förtryck. För Kalix kommun 500 000 

kronor. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd (MFoF) ska betala ut 

och följa upp en satsning på statsbidrag om totalt 375 miljoner kronor till 

kommuner och regioner för förstärkta föräldraskapsstödjande insatser 

under 2023. Medlen ska bidra till ökad och jämlik tillgång till 

föräldraskapsstöd i hela landet, samt bidra till att förebygga kriminalitet 

för barn och unga. 

 

Verksamhetsbidrag till kommuner och regioner ska stimulera till att 

arbetet inom föräldraskapsstöd och mot hedersrelaterat våld och förtryck 

blir förebyggande och systematiserat. Utlysningen riktar sig till Sveriges 

kommuner och regioner och omfattar 4 500 000 kr. Kostnadstak för 

ansökan är 500 000 kr. 

 

Bidraget kan användas till att: 

Kommuner kan ansöka om medel för att göra en kartläggning av de 

insatser och stöd som föräldrar erbjuds idag och som innefattar 

våldsförebyggande arbete mot hedersrelaterat våld och förtryck. 

Kommunen ska även göra en kartläggning över huruvida det finns 

utbildningsplaner, rutiner och samverkan för detta arbete. 

 

Underlag 

Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd, https://mfof.se/ 

(2023-06-16) 

 

Bilaga 

En nationell strategi för ett stärkt föräldraskapsstöd, Regeringskansliet 

Socialdepartementet 

(https://www.mfof.se/download/18.1af131d916e45020f6b3a437/157434

8799172/En%20nationell%20strategi%20f%C3%B6r%20ett%20st%C3

%A4rkt%20f%C3%B6r%C3%A4ldraskapsst%C3%B6d%20WEBB%20(1)

.pdf) (2023-08-23) 

      

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-15 

 

https://mfof.se/
https://www.mfof.se/download/18.1af131d916e45020f6b3a437/1574348799172/En%20nationell%20strategi%20f%C3%B6r%20ett%20st%C3%A4rkt%20f%C3%B6r%C3%A4ldraskapsst%C3%B6d%20WEBB%20(1).pdf
https://www.mfof.se/download/18.1af131d916e45020f6b3a437/1574348799172/En%20nationell%20strategi%20f%C3%B6r%20ett%20st%C3%A4rkt%20f%C3%B6r%C3%A4ldraskapsst%C3%B6d%20WEBB%20(1).pdf
https://www.mfof.se/download/18.1af131d916e45020f6b3a437/1574348799172/En%20nationell%20strategi%20f%C3%B6r%20ett%20st%C3%A4rkt%20f%C3%B6r%C3%A4ldraskapsst%C3%B6d%20WEBB%20(1).pdf
https://www.mfof.se/download/18.1af131d916e45020f6b3a437/1574348799172/En%20nationell%20strategi%20f%C3%B6r%20ett%20st%C3%A4rkt%20f%C3%B6r%C3%A4ldraskapsst%C3%B6d%20WEBB%20(1).pdf
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§ 156 Dnr 2023-00216 70 

Rekvirering statsbidrag - psykisk hälsa och 

suicidprevention 2023 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar  

- att rekvirera statsbidrag inom ramen för överenskommelsen inom 

området psykisk hälsa år 2023. För Kalix kommun 444 425 

kronor enligt fördelningsnyckeln. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Överenskommelsen psykisk hälsa, SKR och staten har träffat en 

överenskommelse om insatser inom området psykisk hälsa och 

suicidprevention för åren 2021–2022. Överenskommelsen bygger på 

tidigare överenskommelser och är en fortsättning av det långsiktiga 

arbete som stimulerats av staten och där SKR bidragit med 

utvecklingsstöd till kommuner och regioner. 

Parterna är överens om att det långsiktiga utvecklingsarbete som har 

bedrivits inom området psykisk hälsa och suicidprevention behöver 

fortsätta. Syftet är att skapa förutsägbarhet och goda 

planeringsförutsättningar för kommuner och regioner, i det arbetet har 

parterna enats om att ingå en förnyad överenskommelse om insatser 

inom området psykisk hälsa och suicidprevention för år 2023 och med 

samma inriktning och ekonomiska villkor samt att fördelning av medel 

ska baseras på samma principer som för perioden föregående period 

2021–2022. 

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fördela medel till 

kommuner, regioner samt länsgemensamt för att stärka bland annat 

socialtjänstens insatser. Statsbidraget år 2023 skall användas till 

följande områden enligt ramen för överenskommelsen psykisk hälsa: 

 

1. Medel för: Utvecklingsarbete utifrån lokala och regionala 

handlingsplaner 

 

2. Medel för: Främja psykisk hälsa och förebygga psykisk ohälsa 

bland barn och unga samt insatser för att stärka första-linjens 

vård och barn- och ungdomspsykiatrin 

 

3. Medel för: En mer sammanhållen, behovsanpassad och 

personcentrerad vård och omsorg för personer med samsjuklighet 

 

4. Medel för: En kunskapsbaserad och säker vård och omsorg 

 

5. Medel för: En systematisk patient-, brukar- och 

anhörigmedverkan i vården och omsorgen 

 

6. Medel för: Ett stärkt och utvecklat suicidpreventivt arbete 
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7. Medel för: En förstärkt psykiatrisk traumavård 

 

 

För Kalix kommun innebär det 444 425 kr enligt fördelningsnyckeln. 

Stimulansmedlen fördelas till kommuner och regioner baserat på 

befolkningsunderlaget den 1 november 2022. Medlen betalas ut av 

Kammarkollegiet genom rekvisition. 

 

Kommuner och regioner ska redovisa de insatser som har genomförts 

med stöd av medlen från överenskommelsen samt användning och 

förbrukning av medel för verksamhetsåret 2023. I detta ingår att 

redovisa effekter och måluppfyllelse av vidtagna insatser. Redovisningen 

ska lämnas i det enkätverktyg som tillhandahålls av Socialstyrelsen. 

Varje kommun ska senast mars 2024 återrapportera hur 2023 års 

stimulansmedel har använts. 

 

Bakgrund 

Staten och SKR har sedan år 2012 gemensamt bedrivit ett långsiktigt 

arbete för att stärka och utveckla insatserna inom området psykisk hälsa 

och suicidprevention. Inom ramen för arbetet har staten årligen bidragit 

med utvecklingsmedel till kommuner och regioner och till SKR för 

utvecklingsstöd, samordning av kommuner och regioner samt viss 

administration och uppföljning. I syfte att utveckla arbetet med att 

främja psykisk hälsa, förebygga psykisk ohälsa och suicid samt öka 

tillgängligheten till vård och stöd vid psykisk ohälsa har staten under 

perioden 2012–2022, genom överenskommelserna, fördelat medel till 

utvecklingsarbetet.  

Överenskommelsen psykisk hälsa, SKR och staten har träffat en 

överenskommelse om insatser inom området psykisk hälsa och 

suicidprevention för 2021–2022. Överenskommelsen bygger på tidigare 

överenskommelser och är en fortsättning av det långsiktiga arbete som 

stimulerats av staten och där SKR bidragit med utvecklingsstöd till 

kommuner och regioner. 

Regeringen och SKR har enats om att överenskommelsen för 2021–2022 

kommer att utgå från de tre övergripande syften som fastlades i 2020 

års överenskommelse. Insatserna följs upp, utvärderas, vidareutvecklas 

och anpassas årligen, vid behov, i syfte att säkerställa att 

överenskommelserna hålls relevanta och ändamålsenliga och att arbetet 

bedrivs på ett strategiskt sätt. 

Överenskommelsen syftar därmed till att: 

• stödja ett fortsatt utvecklingsarbete utifrån de lokala och 

regionala handlingsplaner som tagits fram i enlighet med 2016–

2018 års överenskommelser 

• bidra till bättre förutsättningar för regioner och kommuner att 

arbeta utifrån bästa tillgängliga kunskap 

• initiera eller utveckla särskilda vårdformer och effektiva 

målgruppsanpassade insatser för att förebygga psykisk ohälsa, 

och öka tillgängligheten och kvaliteten i vården för de som redan 

har drabbats. 
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Parterna är överens om att det långsiktiga utvecklingsarbete som har 

bedrivits inom området psykisk hälsa och suicidprevention behöver 

fortsätta. Syftet är att skapa förutsägbarhet och goda 

planeringsförutsättningar för kommuner och regioner, i det arbetet har 

parterna enats om att ingå en förnyad överenskommelse om insatser 

inom området psykisk hälsa och suicidprevention för år 2023 och med 

samma inriktning och ekonomiska villkor samt att fördelning av medel 

ska baseras på samma principer som för perioden föregående period 

2021–2022. 

 

Jämställdhetsanalys 

Tillgängligheten till socialnämndens insatser inom psykisk hälsa uppvisar 

inga skillnader gällande könsfördelningen. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-23 

Insatser inom område psykisk hälsa och suicidprevention 2023 

Fördelning medel psykisk hälsa 2023 

Överenskommelse psykisk hälsa – suicidprevention 2023 
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Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 157 Dnr 2023-00217 70 

Ansökan prestationsbaserat statsbidrag från 

Socialstyrelsen medel i syfte att minska andelen 
timanställningar inom kommunalt finansierad vård 

och omsorg om äldre 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att ansöka prestationsbaserade statsbidrag från 

Socialstyrelsen för medel i syfte att minska andelen timanställningar 

inom kommunalt finansierad vård och omsorg om äldre 2023.      

 

Sammanfattning av ärendet 

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fördela statsbidrag till 

kommuner baserat på kommunernas möjligheter att minska andelen 

timanställningar inom den kommunalt finansierade vården och omsorgen 

av äldre. Syftet med bidraget är att ge kommunerna incitament att 

minska andelen timanställningar inom kommunalt finansierad vård och 

omsorg om äldre för att stärka kvaliteten och öka tryggheten inom 

äldreomsorgen. 

 

Beloppet i satsningen fördelas enligt beslut mellan de villkor som anges 

nedan. En tredjedel av summan fördelas till de kommuner som uppfyller 

villkor för god nivå, medan två tredjedelar fördelas till de kommuner som 

uppfyller villkoret för en tydlig förbättring. För att ta del av medlen 

behöver en kommun uppfylla minst ett villkor. Statsbidraget fördelas 

utifrån kommunernas prestation under perioden den 1 januari 2022 till 

och med den 31 december 2023. 

 

Villkor 1 

En redan god nivå  

En god nivå bestäms i uppdraget till att andelen timanställda är högst 17 

procent. De kommuner som bedöms ha en god nivå av timanställda 

relativt personalstyrkan uppfyller villkoret.  

 

Villkor 2 

En tydlig förbättring  

Villkoret delas upp utifrån huruvida en kommun uppnår en redan god 

nivå såsom den definierats ovan. De kommuner som uppnår följande 

nivåer uppfyller villkoret.  

 

⁻ De kommuner som redan har en god nivå behöver förbättra 

förhållandet med 3 procentenheter.  

⁻ De kommuner som inte uppnår en god nivå behöver förbättra 

förhållandet med 5 procentenheter. 

 

Fördelning av medel kommer ske enligt följande: 
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- Kommuner som vill få ta del av medlen anmäler sig senast den 2 

oktober 2023 

- Sedan kommer avsatta medel för kommuner som inte anmält sig 

omfördelas mellan anmälda kommuner. Förutsättningen är att 

respektive kommun uppfyller villkoren för statsbidraget 

- Rapport av uppgifter ska skickas senast den 31 januari 2024.  

- Mätpunkterna är för februari 2022 och för november månad för 

2023.   

 

Medlen omfattar totalt 1 998 500 000 kr och om villkoren är uppfyllda 

betalas medel ut under andra kvartalet 2024. 

 

Jämställdhetsanalys 

Statsbidraget skulle möjliggöra förutsättningar att minska andelen 

timanställningar inom ett kvinnodominerat yrke för tryggare 

anställningar och främja en god arbetsmiljö på lika villkor i ett 

kvinnodominerat yrke. Statsbidraget skulle möjliggöra att stärka 

kvaliteten samt öka tryggheten inom äldreomsorgen. 

 

Vård-och omsorgsyrken är kvinnodominerade och generellt har dessa 

yrken sämre villkor än mansdominerade. Det som framgår är att 

kvinnodominerade yrken har i högre utsträckning sämre arbetsvillkor, 

mindre resurser, lägre egenkontroll och större tidspress. 

Arbetsmiljöverket anger att det kan finnas variationer när det kommer 

arbetsvillkoren mellan kvinnor och män. Det kan exempelvis vara 

skillnader på vilka krav som ställs, det kan vara fysiska, kognitiva, och 

emotionella (Arbetsmiljöverket, 2016). 

 

Underlag 

 

Socialstyrelsen statsbidraget: 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/prestationsbaserat-

statsbidrag-till-kommunerna-i-syfte-att-minska-andelen-

timanstallningar-inom-kommunalt-finansierad-vard-och-omsorg-om-

aldre/ 

 

Socialstyrelsen anvisningar: 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar

/statsbidrag-anvisningar-minska-timanstallningar-2023.pdf 

 

Arbetsmiljöverket. (2019). Jämställdhet i arbetsmiljön - 

Arbetsmiljöverket. [online] 

      

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-24 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar/statsbidrag-anvisningar-minska-timanstallningar-2023.pdf
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar/statsbidrag-anvisningar-minska-timanstallningar-2023.pdf
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§ 158 Dnr 2023-00218 70 

Ansökan prestationsbaserat statsbidrag från 

Socialstyrelsen för medel till kommuner i syfte att 
utöka bemanningen av sjuksköterskor på särskilda 

boenden 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att ansöka om prestationsbaserat statsbidrag 

från Socialstyrelsen till kommuner i syfte att utöka bemanningen av 

sjuksköterskor på särskilda boenden. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fördela 998 500 000 

kronor under 2021–2023 för statsbidrag till kommuner som  

 

⁻ Har en god sjuksköterskebemanning eller kan uppvisa en 

förbättring i antal sjuksköterskor per plats i särskilt boende, 

eller 

⁻ Kan uppvisa en förbättring i form av påbörjad vidareutbildning 

från undersköterska till sjuksköterska för befintlig personal,  

eller 

⁻ Ökar antalet anställda specialistundersköterskor eller medicinskt 

ansvariga läkare (MAL). 

 

Syftet med bidraget är att ge kommunerna incitament att öka 

sjuksköterskebemanningen och den medicinska kompetensen inom 

äldreomsorgen. För att beviljas bidrag enligt fördelningsnyckeln behöver 

kommunen redovisa förbättringar avseende något av för statsbidraget 

fastställda villkoren.  

 

Socialstyrelsen kommer att kontrollera alla deltagande kommuners 

prestationer och bedöma vilket alternativt vilka villkor som är uppfyllda. 

Medel omfördelas därefter till deltagande kommuner som också uppfyllt 

villkor för bidraget. Vid en eventuell omfördelning kan en kommun 

maximalt tilldelas tre gånger det belopp som denna tilldelats i 

fördelningsnyckeln. 

 

Fördelningsnyckel Kalix kommun: 2 991 648 kr 

 

Villkor 1 

En redovisad förbättring av antalet sjuksköterskor per plats i särskilt 

boende eller en redan uppnådd god sjuksköterskebemanning 

 

⁻ en god sjuksköterskebemanning ska motsvara 0,041 

sjuksköterskor per plats vilket motsvarar 4,1 sjuksköterskor per 

100 platser.  
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⁻ en förbättring av antalet sjuksköterskor per plats ska vara 0,01, 

vilket motsvarar en förbättring på 1 sjuksköterska per 100 platser 

i särskilt boende 

 

Socialstyrelsen trycker på att den beräknade goda 

sjuksköterskebemanningen endast ska användas för hantering av detta 

statsbidrag och inte ses som en nivå för god sjuksköterskebemanning i 

andra sammanhang. 

 

 

Villkor 2 

En förbättring i form av antalet individer som påbörjat vidareutbildning 

från  

undersköterska till sjuksköterska för nuvarande personal på särskilda 

boenden 

 

⁻ påbörjad vidareutbildning från undersköterska till sjuksköterska 

för befintlig personal med minst 1 procent uppfyller villkoret 

 

Villkor 3 

Antalet anställda specialistundersköterskor eller medicinskt ansvariga 

läkare  

(MAL) mellan åren 2022 och 2023 har ökat 

 

⁻ Specialistundersköterska inom särskilt boende som har en 

eftergymnasial utbildning med minst 200 YH poäng och 

inriktningarna äldre, demens, multisjuka äldre eller hälsa och 

rehabilitering  

⁻ Ökat antal anställda MAL 

 

Statsbidraget fördelas utifrån kommunernas prestation och beslut om 

fördelning av statsbidraget planeras fattas under andra kvartalet 2024.  

 

Anmälan för att ta del av medlen ska lämnas via Socialstyrelsen senast 

den 2 oktober 2023.  

 

Jämställdhetsanalys 

Statsbidraget skulle möjliggöra förutsättningar att inom ett 

kvinnodominerat yrke för att främja en god arbetsmiljö på lika villkor i 

ett kvinnodominerat yrke. Statsbidraget skulle möjliggöra att stärka 

kvaliteten samt öka medicinska kompetensen inom äldreomsorgen. 

 

Vård-och omsorgsyrken är kvinnodominerade och generellt har dessa 

yrken sämre villkor än mansdominerade. Det som framgår är att 

kvinnodominerade yrken har i högre utsträckning sämre arbetsvillkor, 

mindre resurser, lägre egenkontroll och större tidspress. 

Arbetsmiljöverket anger att det kan finnas variationer när det kommer 

arbetsvillkoren mellan kvinnor och män. Det kan exempelvis vara 
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skillnader på vilka krav som ställs, det kan vara fysiska, kognitiva, och 

emotionella (Arbetsmiljöverket, 2016). 

 

Underlag 

 

Socialstyrelsen statsbidraget: 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/prestationsbaserat-

statsbidrag-till-kommunerna-i-syfte-att-utoka-bemanningen-av-

sjukskoterskor-pa-sarskilda-boenden/ 

 

Socialstyrelsen anvisningar: 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar

/statsbidrag-anvisningar-bemanning-sjukskoterskor-2023.pdf 

 

Arbetsmiljöverket. (2019). Jämställdhet i arbetsmiljön - 

Arbetsmiljöverket. [online] 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-24 

 

Protokollsutdrag skickas till  

Socialförvaltningens ledningsgrupp      

 

 

https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/prestationsbaserat-statsbidrag-till-kommunerna-i-syfte-att-utoka-bemanningen-av-sjukskoterskor-pa-sarskilda-boenden/
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/prestationsbaserat-statsbidrag-till-kommunerna-i-syfte-att-utoka-bemanningen-av-sjukskoterskor-pa-sarskilda-boenden/
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/kommuner/prestationsbaserat-statsbidrag-till-kommunerna-i-syfte-att-utoka-bemanningen-av-sjukskoterskor-pa-sarskilda-boenden/
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar/statsbidrag-anvisningar-bemanning-sjukskoterskor-2023.pdf
https://statsbidrag.socialstyrelsen.se/globalassets/dokument/anvisningar/statsbidrag-anvisningar-bemanning-sjukskoterskor-2023.pdf
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§ 159 Dnr 2023-00228 70 

Ansökan om statsbidrag för en ökad och jämlik 

tillgång till föräldraskapsstöd i hela landet 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar: 

 

- Att ansöka om statsbidrag för en ökad och jämlik tillgång till 

föräldraskapsstöd i hela landet. För Kalix kommun 122 529 

kronor.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Regeringens satsning på stöd till föräldrar ska bidra till ökad och jämlik 

tillgång till föräldraskapsstöd i hela landet och att förebygga kriminalitet 

bland barn och unga.  

Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd (MFoF) har fått i 

uppdrag att betala ut och följa upp en satsning på statsbidrag om totalt 

375 miljoner kronor till kommuner och regioner för förstärkta 

föräldraskapsstödjande insatser under 2023. Medlen ska bidra till ökad 

och jämlik tillgång till föräldraskapsstöd i hela landet, samt bidra till att 

förebygga kriminalitet för barn och unga. 

 

Medlen ska användas för föräldraskapsstödjande insatser som utförs 

under 2023 som antingen ges individuellt eller i grupp med utgångspunkt 

från den nationella strategin för ett stärkt föräldraskapsstöd, dess 

definition och tre målområden. 

 

Definition föräldraskapsstöd 

Olika insatser, aktiviteter och verksamheter riktade till föräldrar som 

stärker föräldraförmågan och relationen mellan förälder och barn. Det 

kan handla om att ge föräldrar kunskap om barnets rättigheter, hälsa 

och utveckling eller om att stärka föräldrars relation till varandra och 

deras sociala nätverk. 

 

Målområde 1: Ett kunskapsbaserat arbetssätt. För att få avsedd effekt 

behöver det föräldraskapsstöd som erbjuds baseras på bästa tillgängliga 

kunskap. 

 

Målområde 2: Ett tillgängligt stöd. Föräldrar har olika behov, möjligheter 

och förutsättningar varför föräldraskapsstödet bör kännetecknas av låga 

trösklar till stöd, att variationen av insatser är stor och att de erbjuds på 

många olika arenor. 

 

Målområde 3: En stödjande organisation. Föräldraskapsstödet behöver 

organiseras på ett strukturerat och effektivt sätt med en tydlig kedja av 

ansvariga och samverkande aktörer för att uppnå uthållighet och 

långsiktighet. 
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Underlag 

Myndigheten för familjerätt och föräldraskapsstöd, https://mfof.se/ 

(2023-06-16) 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-24 

En nationell strategi för ett stärkt föräldraskapsstöd, Regeringskansliet 

Socialdepartementet 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp      

 

 

https://mfof.se/
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§ 160 Dnr 2023-00230 05 

Uppstart upphandling av hemtjänst i området Övre 

bygden  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar: 

 

- Att upphandla av hemtjänst inom det geografiska området Övre 

bygden 

- Att efter avslutad upphandling uppdra förvaltningschef att fatta 

tilldelningsbeslut där den leverantör som inkommit med det 

ekonomiskt mest fördelaktiga anbudet tilldelas upphandlingen i 

fråga 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kalix kommuns avtal med privat utförare av hemtjänst inom det 

geografiska området benämnt Övre Bygden löper efter förlängning ut 

2024-03-31. En ny upphandling bör genomföras med syfte att tillgodose 

behovet av hemtjänst inom det geografiska området Övre bygden.   

 

Efter avslutad upphandling uppdrar socialnämnden till förvaltningschef 

att fatta tilldelningsbeslut där den leverantör som inkommit med mest 

fördelaktiga anbudet tilldelas upphandlingen i fråga.  

 

Jämställdhetsanalys 

Ärendet föranleder ingen jämställdhetsanalys.  

    

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-25 

 

Protokollsutdrag skickas till  

Socialförvaltningens ledningsgrupp      
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§ 161 Dnr 2023-00213 70 

Gynnande beslut 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att godkänna redovisningen av gynnande beslut 

särskilt boende.       

 

Sammanfattning av ärendet 

Varje månad redovisar förvaltningen de gynnande beslut som finns inom 

området Särskilda boenden för nämnden. 

 

Förvaltningen följer upp samtliga fattade myndighetsbeslut för Särskilt 

boende, samt behov av boenden inom området på ett systematiskt 

arbetssätt på individnivå. Detta utförs varje vecka i boenderådet där 

berörda tjänstepersoner medverkar. Där analyseras de behov som finns 

och hur de ska verkställas på bästa sätt utifrån behovet och individen 

som berörs av beslutet.  

 

Förvaltningen redovisar för nämnd på aggregerad nivå om hur många 

gynnade beslut till Särskilda boende som finns i vår kommun. Det finns 

totalt 264 boendeplatser samt 20 korttidsplatser. 

 

Sammanfattning 

Gynnade beslut Särskilt boende SoL:  

juni: 32 

juli: 25 

augusti: 17 

 

På korttidsenheten vistas (20 platser finns): 

juni: 19 

juli: 20 

Augusti: 17 

 

Betalningsansvar/sanktionsavgift till Regionen om ca 1,8 mkr hittills 

2023 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-15     
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§ 162 Dnr 2023-00210 70 

Ej verkställda beslut kvartal 2 2023  

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att med godkännande överlämna redovisad 

statistikrapport till kommunfullmäktige avseende ej verkställda beslut.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Nämnden skall rapportera till Inspektionen för vård och omsorg (IVO), 

kommunens revisorer och kommunfullmäktige.  

Socialnämndens verksamheter har redovisat följande antal ej verkställda 

gynnande beslut perioden 2023-04-01 -- 2023-06-30. Redovisningen har 

rapporterats till Inspektionen för vård och omsorg, Umeå.   

 

För kvartal 2 2023 rapporteras enligt nedan:  

Verksamheter inom  

ÄO = Äldreomsorg 

LSS OF= Omsorger om 

personer med 

funktionsnedsättning 

Barn och unga ärenden IFO 

Vuxenärenden IFO 

 

Ej verkställda 

gynnande beslut 

fördelade på  

män respektive 

kvinnor 

 

       Män      Kvinnor           

Summa 

total 

Beslut enligt 4 kap 1 § SoL 4 11 15 

LSS OF 9 § 9 Boende för vuxna    

Summa totalt 4 11 15 

 

Observandum att vissa personer kan ha två icke verkställda beslut i form 

av särskilt boende och dagligverksamhet. 

 

Ej verkställda beslut  

Kommunen är skyldig att anmäla samtliga gynnande beslut som inte 

verkställts inom tre månader. Det framgår enligt  

- 16 kap 6 f-h §§ socialtjänstlagen (SoL), 

- 28 f-h §§ lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade 

(LSS)  

Syftet är att stärka rättssäkerheten för enskilda som beviljats bistånd.  

 

Vilka insatser som avses och skälen till att besluten inte har verkställt 

framgår av tabellen nedan. 
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Sammanställning 

 

Kön Insats Lagrum Orsak Datu

m för 

beslu

t 

Datum 

för 

avbrot

t 

Kvinna  Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Saknar ledig lägenhet. Har 

hemtjänst i väntan på plats. 

Tackar nej 2022-09-26, 

2023-03-01 och 2023-05-

24. 

2022-

04-07 

 

Kvinna  Daglig 

verksamhet 

4 kap 1 

§ SoL 

Avbrott i verkställighet. Är 

föräldraledig. 

 2021-

12-21 

Man Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Korttidsvistelse på de 

boende han sedan skall 

flytta in på. 

2021-

07-06 

 

Kvinna  Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Är erbjuden 2022-07-13 par 

lägenhet men paret vill bo i 

olika lägenheter. Tackar nej 

2022-11-29. 

2022-

05-02 

 

Kvinna Daglig 

verksamhet 

9 § 10. 

LSS 

Avliden.  2022-

09-01 

Barn - 

Flicka 

Kontaktfamilj 4 kap 1 

§ SoL 

Erbjudande har gått 2022-

11-22. Modern vill att alla 

barnen skall vara i samma 

kontaktfamilj vilket ej varit 

möjligt att verkställa. 

Fortsätter tacka nej 2023-

02-23. 

2022-

09-13 

 

Barn - 

Flicka 

Kontaktfamilj 4 kap 1 

§ SoL 

Erbjudande har gått 2022-

11-22. Modern vill att alla 

barnen skall vara i samma 

kontaktfamilj vilket ej varit 

möjligt att verkställa. 

Fortsätter tacka nej 2023-

02-23. 

2022-

09-13 

 

Barn - 

Pojke 

Kontaktfamilj 4 kap 1 

§ SoL 

Erbjudande har gått 2022-

11-22. Modern vill att alla 

barnen skall vara i samma 

kontaktfamilj vilket ej varit 

möjligt att verkställa. 

Fortsätter tacka nej 2023-

02-23. 

2022-

09-13 

 

Man 

 

Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Saknar ledig plats. Utökat 

hemtjänsten i väntan på 

plats. 

2022-

11-11 

 

Kvinna 

 

Boendestöd 4 kap 1 

§ SoL 

Personalrelaterade skäl. 2023-

02-24 
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Kvinna  9 § 5 

Avlösarservice 

i hemmet 

9 § 5 

LSS 

Otydlighet och brist i 

kommunikationen mellan 

kommunen och den 

enskilde. 

2022-

05-13 

 

Kvinna 

 

Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Tackat nej till erbjuden plats 

2022-12-02. 

2022-

06-02 

 

Man 

 

Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Tackat nej till erbjuden plats 

2023-03-09, 2023-06-02 

2022-

11-08 

 

Kvinna Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Tackat nej till erbjuden plats 

2023-03-30. 

2022-

11-15 

 

Kvinna Särskilt 

boende 

4 kap 1 

§ SoL 

Tackat nej till erbjuden plats 

2023-02-21 

2022-

11-28 

 

 

 

 

Jämställdhetsanalys 

Rapporteringen har sedan den infördes alltid haft en redovisning av antal 

män och kvinnor som rapporterats in till IVO. Vid ansökningar om 

särskild boendeplats är det  

alltid behovet som styr beslutet. Då behovet styr görs inga skillnader 

mellan män och kvinnor. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-23 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Kommunfullmäktige 

Socialförvaltningens ledningsgrupp      
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§ 163 Dnr 2023-00219 70 

Inkomna ärenden från Inspektionen för vård och 

omsorg 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av redovisat beslut från Inspektionen för vård och 

omsorg, IVO.       

 

Sammanfattning av ärendet 

1.  Beslut 2023-06-30 diarienummer 3.5.1-37660/2022 avseende 

tillsyn av medicinsk vård och behandling vid särskilda boenden för 

äldre (SÄBO) som drivs av socialnämnden i Kalix kommun.  

 

IVO bedömer att nämndens redovisning efter myndighetens 

beslut den 17 mars 2023, i aktuellt ärende inte är tillräcklig inom 

följande område:  

- Vak vid vård i livets slutskede 

 

IVO bedömer även att det saknas uppgifter om när och hur 

nämndens redovisade åtgärder kommer att följas upp.  

 

Redovisningen ska komma in till IVO senast den 1 mars 2024.  

 

Beslutsunderlag 

Beslut från Inspektionen för vård och omsorg, IVO 2023-06-30     
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§ 164 Dnr 2023-00220 70 

Inkomna ärenden från Arbetsmiljöverket 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.      

 

Sammanfattning av ärendet 

Anna-Lena Andersson, förvaltningschef informerar att inga inkomna 

ärenden från Arbetsmiljöverket finns att redovisa vid dagens 

sammanträde.     
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§ 165 Dnr 2023-00221 70 

Inkomna ärenden från Patientnämnden 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.       

 

Sammanfattning av ärendet 

Anna-Lena Andersson, förvaltningschef informerar att inga inkomna 

ärenden från Arbetsmiljöverket finns att redovisa vid dagens 

sammanträde.       
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§ 166 Dnr 2023-00231  

Information - Kommunfullmäktiges beslut - Vision 

Kalix 2030 och övergripande och riktade mål 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.      

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunfullmäktige har antagit en ny vision Kalix 2030 med beskrivning 

för Kalix kommun samt nya mål under sammanträde 2023-06-19 §91, 

dnr 2023-00222 00.  

 

Arbetet grundar sig i samarbetsavtalet och överenskommelsen mellan de 

styrande partierna efter valet 2022. Målarbetet har resulterat i en 

långsiktig vision, Kalix 2030, övergripande mål samt riktade mål. 

Visionen och målen ska bidra till utveckling av den kommunala 

verksamheten och Kalix kommuns långsiktiga tillväxt. Nämnderna ska 

aktivt arbeta för att nå vision och mål och besluta om hur man mäter 

och arbetar för att nå målen.  

Socialnämndens ledamöter föreslås att till nämnden i oktober ta fram 

förslag till indikatorer till de beslutade målen samt uppmanar 

förvaltningen att göra desamma.  

Vid kommande socialnämnd i oktober ska förslagen bearbetas, och ett 

slutgiltigt förslag och tillhörande underlag ska tas fram som föreslås 

beslutas av socialnämnden i december.  

 

Vision 2030 

Tillsammans gör vi Kalix bättre 

Beskrivning av visionen: 

Tillsammans med medborgare, medarbetare, näringsliv och föreningsliv 

vill vi utveckla Kalix till en kommun där vi alla känner stolthet, trivsel och 

trygghet. 

 

Övergripande mål  

Hållbart 

Tillsammans tar vi ansvar för människa, miljö och vår gemensamma 

natur. Det gör vi genom att nyttja Agenda 2030 som ett verktyg för att 

nå ett ekologiskt, socialt och ekonomiskt hållbart samhälle. 

 

Jämställt 

Tillsammans gör vi Kalix till en jämställd, jämlik och tolerant kommun.  

Genom en bra personalpolitik vill vi ge alla i våra verksamheter 

förutsättningar att utvecklas, trivas och känna framtidstro.  

 

Tillgängligt 

Våra verksamheter ska präglas av en tillgänglig och bra samhällsservice. 

Människor i alla åldrar ska känna att det är enkelt att bo, leva och flytta 

till vår kommun. 
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Riktade mål 

• Vi ska ha en positiv befolkningsutveckling och skapa 

förutsättningar för bostadsbyggande. 

• Förskola, skola, vård och omsorg ska bedrivas på ett effektivt sätt 

med hög kvalité. 

• Vår målsättning är att Kalix placeras på övre halvan i svensk 

näringslivsranking fram till år 2030. 

• Vi ska ta vara på kraften i samhället genom kontinuerliga 

dialoger. 

• Vi ska prioritera ökad folkhälsa, ha en nollvision mot mäns våld 

mot kvinnor samt minska ungas psykiska ohälsa. 

• Vi ska minska utsläppen av fossila bränslen för att nå 

koldioxidneutralitet år 2045.  

 

Jämställdhetsanalys 

Beslut inom socialförvaltningens område påverkar fler kvinnor än män då 

största delen av våra medarbetare är kvinnor.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-29 

Beslut 202300222 KS 91 § 

Vision 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 

Socialnämndens ledamöter och ersättare 
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§ 167 Dnr 2023-00232 70 

Fastställande gällande samhällsorientering för 

kvotflyktingar för 2023 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar: 

 

- Att godkänna framtagen plan för samhällsorientering 

 

Sammanfattning av ärendet 

Länsstyrelsen begär att kommunerna lämna in en plan för 

samhällsorienteringen. 

 

Samhällsorientering är en utbildningsinsats för nyanlända invandrare 

som omfattas av lagen om etableringsinsatser. Det är ett kommunalt 

uppdrag som definieras i förordning om samhällsorientering för vissa 

nyanlända invandrare, (2010:1138). 

 

Nyanlända flyktingar som från och med den 1 december 2010 har en 

etableringsplan ska delta i samhällsorientering. Deltagandet är 

obligatoriskt. 

Kommunerna är skyldiga att erbjuda varje nyanländ minst 100 timmars 

samhällsorientering. Den ska påbörjas så snart som möjligt efter det att 

en etableringsplan har upprättats och normalt vara avslutad inom ett år. 

Från den 1 maj 2013 erbjuds fler nyanlända invandrare 

Samhällsorientering. Lagen gäller nyanlända anhöriginvandrare som har 

fyllt 18 men inte 65 år och är folkbokförda i en kommun. Lagen gäller 

inte de som är medborgare i ett EES land eller Schweiz eller som går i 

gymnasieskolan. Kursen ska påbörjas så snart som möjligt efter att den 

nyanlände har folkbokfört sig. Kommunernas skyldighet att erbjuda 

Samhällsorientering upphör tre år efter den första folkbokföringen i en 

kommun. Kommunerna ska aktivt verka för att nyanlända som har rätt 

till Samhällsorientering deltar i verksamheten. Syftet med 

samhällsorienteringen är att göra det lättare för nyanlända att komma in 

i det svenska samhället. 

 

Jämställdhetsanalys 

Samhällsorientering erbjuds till samtliga oavsett kön. Det möjliggör för 

nyanlända att få information om svenska lagar, regler men också 

värdering såsom jämställdhet och mäns och kvinnors lika rättigheter. Att 

både män och kvinnor bereds möjlighet att delta i samhällsorientering är 

därför otroligt viktigt ur ett jämställdhetsperspektiv och en 

grundläggande del i integrationsarbetet. 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-06 

Plan för samhällsorienteringen 

 

Protokollsutdrag     

Länsstyrelsen i Norrbotten 

Kommunstyrelsen; för kännedom 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 168 Dnr 2023-00236 70 

Omfördelning budget - extra satsning 

äldreomsorgslyftet 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att tillföra extra medel från prestationsbaserade 

medlen om 300 tkr till satsning äldreomsorgslyftet.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Socialförvaltningen har erhållit 3 866 565 kr för äldreomsorgslyftet 2023. 

Statsbidraget har förbrukats till fullo då 57 individer beviljats ersättning 

för studier inom ramen för statsbidraget under 2023.  

 

Det har till förvaltningen inkommit ytterligare ansökningar om att få ta 

del av ersättning för studier inom ramen för äldreomsorgslyftet. 

Vuxenutbildningen vid Kalix kommun aviserar att det finns lediga 

studieplatser och ett antal elever som vill påbörja studier mot 

vårdbiträde och undersköterska om de beviljas ersättning inom ramen 

för statsbidraget. 

 

Förvaltningen föreslår att socialnämnden tillför extra medel om 300 tkr 

till satsningen äldreomsorgslyftet som ett led i kompetensförsörjningen 

av behöriga undersköterskor. 

 

Jämställdhetsanalys 

Satsningen i äldreomsorgen påverkar män och kvinnor lika. Alla 

människor har rätt att få god vård och omsorg. Jämställd vård och 

omsorg innebär att kvinnor och män i lika stor utsträckning får vård 

utifrån sina behov, och att insatser av Socialtjänsten håller en god 

kvalitet oavsett patientens kön. Varje möte är unikt och behöver 

anpassas efter enskildas behov och förutsättningar. Socialförvaltningens 

verksamheter är kvinnodominerade så påverkar satsningar på 

verksamheten fler kvinnor än män.     

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-06 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp      
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§ 169 Dnr 2023-00238 70 

Finansiering av ansökningsavgiften gällande 

yrkesbevis skyddad yrkestitel undersköterskor 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att: 

 

- Finansiera ansökningsavgiften för utfärdandet av bevis för 

skyddad yrkestitel undersköterska under 2023 till 2024-06-30. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Från och med 1 juli 2023 är undersköterska en skyddad yrkestitel. Det 

innebär att man behöver ett bevis från Socialstyrelsen för att få använda 

sig av titeln undersköterska inom vård och omsorg. Kostnaden för 

beviset är satt till 320 kr per ansökan.    

 

Syftet med skyddad yrkestitel för undersköterskor är att: 

- Öka kvaliteten och säkerheten i vård och omsorg 

- Säkerställa enhetlig kompetensnivå 

- Bidra till ökad trygghet bland patienter, brukare och anhöriga 

   

Skyddad yrkestitel är inte samma sak som legitimation. Skillnaden är att 

det för att få använda en skyddad yrkestitel krävs en viss utbildning eller 

motsvarande kompetens, men det görs ingen lämplighetsprövning. 

Rätten att använda den skyddade yrkestiteln kan inte begränsas eller tas 

tillbaka på samma sätt som en legitimation.  

 

Den som har blivit tillsvidareanställd innan 1 juli 2023 med titeln 

undersköterska kan fortsätta använda den titeln utan bevis i 10 år. Den 

som inte har bevis och inte omfattas av den innan nämnda 

undantagsregeln får inte använda titeln undersköterska och får inte 

heller vara fast omsorgskontakt i hemtjänsten.  

 

En uppskattning med underlag från Arbetsgivarenheten visar på att vi 

har ca 385 medarbetare som har möjlighet att ansöka om skyddad 

yrkestitel. Kostnaden för att ansöka omför bevis om skyddad yrkestitel 

för undersköterskor uppgår till 320 kr per ansökningstillfälle.  

 

Antal medarbetare Ansökningsavgift Beräknad 

totalkostnad 

385 320 kr 123 200 

 

Socialförvaltningen utreder vidare vad gäller avseende eventuellt 

förmånsbeskattning,  

 

 

Skatteverkets regelverk  
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Skatteverket regelverk är följande; Huvudregeln är att gåvor från 

arbetsgivaren är skattepliktiga. Undantag är julgåvor, jubileumsgåvor 

och minnesgåvor. Julklappar och andra gåvor till anställda. Om du får en 

gåva från din arbetsgivare är det oftast en skattepliktig förmån. Men det 

finns några undantag. Julgåvor, jubileumsgåvor och minnesgåvor är 

skattefria om marknadsvärdet inte överstiger ett visst belopp. 

Huvudregeln är att om du som anställd får en gåva från din arbetsgivare 

så är den skattepliktig. Undantaget är julgåvor, jubileumsgåvor och 

minnesgåvor. De är skattefria för dig som anställd så länge gåvans 

marknadsvärde inte överstiger det skattepliktiga beloppet. Men om 

värdet på gåvan överstiger det beloppet så är gåvan skattepliktig från 

första kronan. Julgåva. En julgåva är skattefri om värdet inte överstiger 

500 kronor (inklusive moms). 

 

Gåvor som lämnas i pengar är inte skattefria, däremot ex presentkort 

som inte kan bytas mot pengar kan däremot vara en skattefri gåva.  

 

Socialnämnden avser följa det regelverk, rutiner och riktlinjer som finns 

och ger förvaltningen i uppdrag att utverka hur ersättningen av avgiften 

ska gå till, vem som omfattas och övriga praktikaliteter runt beslutet.  

 

Jämställdhetsanalys 

Den största andelen undersköterskor är kvinnor, målet med att införa 

skyddad yrkestitel är dels att höja kvaliteten, dels höja statusen och är 

en del i att öka attraktiviteten för yrket undersköterska och därigenom 

stärka kompetensförsörjningen.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-08-30 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp     
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§ 170 Dnr 2023-00240 70 

Remissvar - Hållbarhetspolicy 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden beslutar att socialnämndens arbetsutskott får i uppdrag 

att besluta om yttrande och skicka det vidare till kommunstyrelsen.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Kommunstyrelsen beslutar skicka ut förslag till hållbarhetspolicy på 

remiss till samtliga nämnder, stiftelsen och kommunala bolag. Remissen 

kom till socialnämnden den 2023-09-04 och därefter har ärendet börjat 

handläggas. Remissvar ska lämnas till kommunstyrelsen senast den 1 

november 2023 inför kommunfullmäktiges sammanträdet den 27 

november 2023.  

 

Beskrivning av ärendet 

Hållbarhetsstrateg Maria Eriksson har tagit fram ett förslag till ny 

hållbarhetspolicy. Ärendet sänds nu på remiss till berörda parter för att 

inhämta synpunkter. Hållbarhetspolicyn beräknas kunna antas av 

kommunfullmäktige den 27 november 2023. För att socialnämnden ska 

kunna bereda ärendet och lämna svar till utsatt tid föreslås 

socialnämnden ge socialnämndens arbetsutskott i uppdrag att besluta 

om yttrande och lämna det till kommunstyrelsen.  

 

Jämställdhetsanalys 

Ärendet föranleder ingen jämställdhetsanalys i detta skede. 

Jämställdhetsanalys kommer att göras vid vidare bearbetning och inför 

eventuella framtida beslut. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse, 2023-09-19 

Tjänsteskrivelse från service- och kommunikationsenheten den 15 

augusti 2023. 

Hållbarhetspolicy 

 

Protokollsutdrag skickas till 

Socialförvaltningens ledningsgrupp 
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§ 171 Dnr 2023-00237 70 

Goda exempel från verksamheten 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationen.       

 

Sammanfattning av ärendet 

Goda exempel från verksamheten är en stående punkt till 

socialnämnden.       

 

Beslutsunderlag 

Goda exempel från verksamheten, 2023-09-20     
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§ 172 Dnr 2023-00222  

Information från förvaltningschef och 

nämndsordförande 

Socialnämndens beslut 

Socialnämnden tar del av informationerna.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Inga-Lis Samuelsson, ordförande informerar att en medborgardialog i 

form av en Anhörigkväll som ska hållas måndag den 13 november 2023 

kl. 18-21 i Folkets Hus.  

 

Planeringen har skett tillsammans med Kommunala Pensionärsrådet 

(KPR) och Kommunala Tillgänglighetsrådet (KTR).  

 

VI bjuder in anhöriga, äldre eller andra intresserade. Det är en möjlighet 

att få träffa många av dem som är berörda av vår verksamhet.  

 

VI har haft gemensamt planeringsmöte - tagit fram förslag - KTR/KPR 

har godkänt förslaget till inbjudan.  

En arbetsgrupp har jobbat fram ett förslag till program och KPR och KTR 

har godkänt förslaget till inbjudan.   

 

Vi bjuder in socialnämndens ledamöter och ersättare också, det kommer 

inte att vara arvoderat.  

 

Efteråt ska vi utvärdera hur det utföll för att se om och när man ska 

hålla en sådan medborgardialog igen. Det är viktigt med den kommunala 

dialogen med medborgarna.  

 

Anna-Lena Andersson, förvaltningschef informerar om att till nästa 

nämnd ges en mer detaljerad skrivelse runt budgetpropositionen.  

 

 

Socialchefsdagarna äger rum nästa vecka i Karlstad.  

 

Beslutsunderlag 

1. Sveriges Kommuner och Regioner – Kompetensutmaningar för 

välfärden, maj 2023 

 

2. Rapport från BPSD-registret Norrbottens län för perioden  

2022-08-01—2023-07-31. BPSD är en förkortning för Svenskt 

register för Beteendemässiga och Psykiska Symptom vid Demens.  

 

3. Sveriges Kommuner och Regioner – Välfärdens 

kompetensförsörjning 23 maj 2023 
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4. Sveriges Kommuner och Regioner – Framtidens socialtjänst ”Vart 

är vi på väg…?”  

 

5. Region Norrbotten, Hälso- och sjukvårdsnämnden, 31 maj 2023.  

Inbjudan till kommun- och medborgardialoger för omställning till 

Nära vård 

 

6. Migrationsverket – Informationsmöte 2023-06-13 

 

7. Göteborgs regionen – Pågående utredningar och Tidöavtalet, 

2023-02-28 

 

8. Länsstyrelsen i Norrbottens län – Information om Norrbottens 

flyktingmottagning 2024.     

 

 


