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§ 52 Dnr 7768

Information - Arbetsmiljon i hemtjansten

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av drendet
Veronica Sundberg, omradeschef redogér for arbetet med arbetsmiljon i
hemtjansten.
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§ 53 Dnr 7772

Information - Nytt sarskilt boende

Socialnamndens beslut
Socialnéamnden tar del av informationen om nytt sarskilt boende.

Sammanfattning av drendet
Marianne Stromback, omradeschef/samordnare redogér fér hur arbetet
fortskrider gallande nytt sarskilt boende.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Upprop
Socialnamndens beslut
Upprop genomfors.
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Socialnamnden
§ 55 Dnr 7759

Val av justerare

Socialnamndens beslut
Socialnéamnden beslutar utse Lotten Olofsson Lundegren (S) att jamte

ordférande justera protokollet.
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§ 56 Dnr 7760

Faststallande av darendelista

Socialnamndens beslut
Socialnédmnden beslutar faststadlla arendelista fér dagens sammantrade.
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§ 57 Dnr 2023-00052 70

Meddelanden och delgivningar

Socialnamndens beslut
Socialnédmnden tar del av redovisade meddelanden och delgivningar.

Sammanfattning av drendet
Socialférvaltningen redovisar inkomna meddelanden och delgivningar.

Beslutsunderlag

1. Hemtjanstindex 2022 Kalix férhandsbesked

2. Kommunfullmaktiges beslut 2023-02-06 § 34 Motionssvar — Locka unga
till vardyrket

3. Kommunfullmaktiges beslut 2023-02-06 § 32 Motionssvar — utbildning
av serviceassistenter

4. Kommunfullmaktiges beslut 2023-02-06 § 31 Motionssvar -
Tillgénglighet for alla brukare med utvecklingsstérning och férvarvad
hjarnskada

5. Kommunfullmaktiges beslut 2023-02-06 § 30 Motionssvar - férandrad
och forbattrad habiliteringsersattning

6. Kommunfullmaktiges beslut 2023-02-06 § 27 Uppfdljning av
personalpolitiska programmet

7. Kommunstyrelsens beslut 2023-03-27 § 77 Allmanna bestdmmelser for
ekonomiska ersattningar foér fértroendevalda - tolkning och tillampning
gallande partigruppmoéte och timarvode
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Socialnamnden
§ 58 Dnr 2023-00053 70

Redovisning av delegationsbeslut

Socialnamndens beslut
Socialnéamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut fér perioden
2023-02-01—2023-02-28.

Sammanfattning av drendet
Socialférvaltningen har lamnat redovisningav delegationsbeslut for
perioden 2023-02-01—2023-02-28.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut Aldreomsorg
Delegationsbeslut Vuxen
Delegationsbeslut LSS
Delegationsbeslut FN SoL
Delegationsbeslut Flykting
Delegationsbeslut Faderskap
Delegationsbeslut Ekonomiskt bistand
Delegationsbeslut Barn och unga

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

§ 59 Dnr 2023-00068 70

Patientsakerhetsberattelse

Socialnamndens beslut
Socialnédmnden har tagit del av och beslutar att godkanna
Socialférvaltningens patientsikerhetsberattelse for verksamhetsaret 2022.

Sammanfattning av drendet

Medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS) ska enligt patientsdkerhetslagen
(2010:659) till vardgivaren arligen redovisa hur patientsidkerhetsarbetet
har bedrivits under féregdende ar, vilka dtgdrder som har vidtagits for att
dka patientsdkerheten och vilka resultat som uppnatts.

Jamstaélldhetsanalys

Arendet féranleder ingen jamstalldhetsanalys. All halso-och sjukvard utgar
fran individens behov, oavsett kén, och &r dven reglerat i lag. Halso- och
sjukvardslagens andra paragraf faststéller ocksd att “Malet for hélso- och
sjukvarden &r en god halsa och en vard pa lika villkor till hela
befolkningen”.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17
Patientsdkerhetsberattelse 2022 (socialnamnd)

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Socialnamnden

§ 60 Dnr 2023-00024 70

Manadsrapport januari-februari 2023

Socialnamndens beslut
Socialndmnden tar del av och godkdnner manadsrapporten for januari-
februari 2023.

Sammanfattning av drendet

Socialndmndens heldrsprognos pekar pa budget i balans, till stora delar
tack vara det prestationsbaserade statsbidraget som erhélls 2022 och 17,5
mkr ar till forfogande 2023. Tillskottet bidrar till att de av statsbidrag
finansierade satsningarna som pabérjats 2021-2022 kan fortsatta. Aven
andra volym- och prisrelaterade kostnadsdkningar, varav en del
opaverkbara, har finansiering 2023.

Jamstalldhetsanalys
Arendet foranleder ingen jamstélldhetsanalys d& beslutet inte har ndgon
paverkan pd kommunens jamstalldhetsmal.

Beslutsunderlag
M3nadsrapport februari 2023
Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Socialnamnden

§ 61 Dnr 2023-00013 70

Budgetprocess 2024 med prioriteringsunderlag

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar:

- Att godkanna Budgetprocessen 2024 med prioriteringsunderlaget
for socialférvaltningen.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Sammanfattning av drendet
Den av socialnamnden genomférda omvarldsanalysen ligger till grund for
det till budgetprocessen 2024 framtagna prioriteringsunderlaget.

Jamstidlldhetsanalys

Prioriteringsunderlaget kan fa en direkt paverkan fér fler kvinnor &n man,
da majoriteten av medarbetarna inom socialférvaltningen &ar kvinnor.
Sveriges arbetsmarknad &r fortfarande kénssegregerad. Vard-och
omsorgsyrken ar kvinnodominerade yrken och det lyfts fram att generellt
har dessa yrken samre villkor an mansdominerade. Det har i utredningar
framgétt att kvinnodominerad yrken i hdgre utstrackning har samre
arbetsvillkor, mindre resurser, lagre egenkontroll och stérre tidspress.
Fokus bér ligga pa att fa till en jamstalld arbetsmiljé och jamstalldhet
knutet till rekryteringar och kompetensférsoérjning for att skapa
attraktivitet.

Jamstalldhetsperspektivet beaktas ofta i planering, genomfdérande och
uppféljning av en verksamhet, men budgetar gor ofta ansprak pa att vara
kénsneutrala och mer generella i sin utformning. Risken &r da stor att
budgeten i stdérre utstrackning tillfaller méan och pojkar &n kvinnor och
flickor d& det ekonomiska férdelningssystemet till stor del bygger pa
traditionella mdénster dar mans livsval och prioriteringar ar styrande.

Prislappsmodellen bygger pa ett rikssnitt for vad en verksamhet borde
kosta med hénsyn till bland annat demografi, men tar inte hansyn till
skillnader mellan exempelvis man och kvinnors |6ner. Darfor finns i
grundberdkningen till exempel inte med den satsning pa heltider som &r
genomfdrd i socialférvaltningens kvinnodominerade verksamhet. Detta ar
en aspekt som kommunfullmaktige behéver ta hansyn till vid fortsatt
férdelningen av budget. For att uppnd@ kommunens ambition om
jamstalldhet behdver prioriteringar och resurstilldelning genomsyra @ven
budgetprocessens.

Sida
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Sammantradesdatum
2023-03-29

KALIX KOMMUN

Socialnamnden

Beslutsunderlag

Budgetprocessen 2024 Socialnéamnden
Prioriteringsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Protokollsunderlag skickas till
Budgetberedningen
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Sammantradesdatum
2023-03-29
KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§ 62 Dnr 2023-00051 70

Utredningsuppdrag fran S, C och MP avseende
kostnader for utskrivningsklara och korttidsplatser

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar att:

- sakerstalla att utskrivningsprocessen fungerar optimalt och att det
finns en val forankrad samsyn i arbetet

- ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda att eventuellt 6ppna fler
korttidsplatser i egen regi

- ge forvaltningschefen i uppdrag att utreda en modell av
korttidsplatser i samverkan med Regionen och i samklang med Nara
vard arbetet

- presentera utredningen i socialndmnden i september.

Sammanfattning av drendet

Vi vet att kostnader till regionen avseende utskrivningsklara fér 2022 var
nastan 7 miljoner kronor.

Januari 2023 visar pa fortsatta héga utskrivningskostnader, cirka 1
miljoner kronor. Det innebar att medborgare som ar utskrivningsklar
upptar slutenvardsplatser vilket socialndmnden anser inte &r bra.
Socialnamnden beslutade efter initiativ av C MP och S 20230222 att ge
forvaltningschefen i uppdrag att till kommande socialnamnd i mars bereda
ett utredningsuppdrag avseende att eventuellt dppna fler korttidsplatser i
egen regi eller i samverkan med Regionen.

Beskrivning av drendet

Det senaste aret har socialndmnden haft hoga kostnader for
utskrivningsklara och det innebar att vi inte kan ta hem utskrivningsklara
patienter som vi ska samt att sjukhusplatser upptas av dessa patienter
vilket socialnamnden ser allvarligt pé.

Vi vet ocksd att forvaltningen har viss spretighet som inte &r acceptabel i
efterlevnad av rutiner och riktlinjer och styrning och ledning. Ddrav vill
namnden att forvaltningschefen sakerstéller att processen avseende
utskrivningsklara fungerar optimalt och en samsyn och efterlevnad i
styrdokument och arbetssatt finns # hos férvaltningens samtliga berdrda
medarbetare och chefer. Den egna planeringen ska pdbérjas skyndsamt
nar preliminart utskrivningsklart datum narmar sig fran regionen och déar
det behdvs ska en SIP, Samordnad individuell planering upprattas. Vidare
ska forvaltningen ta hem brukaren till brukarens bostad och verkstdlla
behovsbeddmda insatser eller annan lamplig insats.

Hemtagningsteamet och Néra vard sjukskdterskan ska ocksa kopplas in
nar behov féreligger for att ytterligare sakerstalla en trygg hemgang.
Planeringen och verkstallande av insatser ska géras innan
betalningsansvar féreligger. Férvaltningen har inte formatt ta hem brukare

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

som vi ska 2023 och den processen maste da sakerstallas att den fungerar
optimalt.

Kostnader for utskrivningsklara

2022 6680 tkr

2021 312 tkr
2020 33 tkr
2019 8 tkr
2018 75 tkr
2017 2332 tkr
2016 527 tkr
2015 0 tkr

9967 tkr

Summeringsvis ser vi att forvaltningen haft ringa kostnader de senaste
aren for utskrivningsklara och klarat av hemtagning i stort sett de senaste
dren férutom 2022. Kan vi se det som ett undantagsar eller &r det en trend
som nu haller i sig?

Vi vet att ett nytt Sarskilt boende for dldre kommer att byggas till 2025, s
fler boenderum kommer i relativt snar framtid. Generellt har Kalix kommun
fler boenderum/ platser an jamférbara kommuner visar statistiken som
togs fram i Sébo utredningen 2022 samt i prislappsmodellen.

Socialnéamnden vill dven att férvaltningen utreder att eventuellt starta upp
ett tillfalligt korttidsboende i vantan pa att det nya Sérskilt boendet for
aldre ar inflyttningsklart. Lokal och kostnader fér bade drift, hyra ev.
investeringar och lokalanpassningar ska utredas.

Férvaltningen ska aven utreda att eventuellt starta upp en modell av
korttidsplatser i samverkan med Regionen och i samklang med Nara vard
arbetet. Dar ska ocksa lokaler och kostnader fér bade drift, hyra ev.
investeringar och lokalanpassningar utredas samt finansieringsmodeller.

Utredningen ska presenteras i september 2023.

Jamstélldhetsanalys

Antalet kvinnor och man bér beaktas sa 13ngt det &r mojligt. Ambitionen &r
att ha en balans daremellan.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17
Utredning Sabo 2022
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§ 63 Dnr 2023-00059 70

Delegation av beslut enligt 4 kapitlet 2 §
socialtjanstlagen (individer med forsorjningsstod)

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar delegera till enhetschef att fatta beslut enligt 4
kap 2 § socialtjanstlagen (SolL) i féljande beslut:

Besluten dr aktuella i de fall den enskilde uppbar forsérjningsstéd och
saknar ekonomiska medel till nedan fall, beslutas efter en utredning och
beddmning av socialsekreterare:

- Bistand till sanering for att undvika vrakning (delegationsordning)

- Bistdnd klader vid uppkomna specifika situationer ex.
viktnedgdng/viktuppgang, for att kunna delta i aktiviteter under
behandling

- Bistdnd i samband med behandling for att 6ka motivationen under
behandlingsperioden, sasom kostnader for aktiviteter som framjar
den enskildes fritidsintressen och behandling

- Julpengar, ett engdngsbelopp & 300 kr till barnfamiljer som varit
bistandstagare under langre period an 6 manader. Forutsattning att
kommunen inte far bidrag av annan.

Sammanfattning av drendet

Efter bedémning att den enskilde inte &r beréttigad till bistand enligt 4 kap
1 § SolL for att uppna skalig levnadsniva kan beslut enligt 4 kap 2 § SoL
fattas. Delegationen fér dessa beslut ligger hos socialnamnden. For att
erbjuda en enklare handlaggning foreslds att delegationen delegeras ned
till enhetschef i de specifika situationer det galler besluta om:

- Bistand till sanering for att undvika vrakning (delegationsordning)

- Bistdnd klader vid uppkomna specifika situationer ex.
viktnedgdng/viktuppgang, for att kunna delta i aktiviteter under
behandling

- Bistdnd i samband med behandling for att 6ka motivationen under
behandlingsperioden, sdsom kostnader for aktiviteter som framjar
den enskildes fritidsintressen och behandling

- Julpengar, ett engangsbelopp & 300 kr till barnfamiljer som varit
bistdndstagare under langre period &n 6 manader. Férutsattning att
kommunen inte far bidrag av annan.

Jamstélldhetsanalys

Beslut enligt 4 kap 2 § socialtjanstlagen tar inte hansyn till kdn utan behov
ska avgéra. Socialtjanstens mal &r att stédja och framja att manniskor har
ekonomisk och social trygghet, jamlika levnadsvillkor samt méjlighet att
delta aktivt i samhallslivet.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17
Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
Ann-Kristin Andersson
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Sammantradesdatum
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KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§ 64 Dnr 2023-00060 70

Delegation av beslut enligt 4 kapitlet 2 §
socialtjanstlagen (individer med egen forsorjning)

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar delegera till enhetschef att fatta beslut enligt 4
kap 2 § socialtjanstlagen i féljande beslut:

Besluten dr aktuella i de fall den enskilde ar sjalvférsdérjande och efter en
utredning och bedémning av socialsekreterare:

- Bistand till sanering for att undvika vrakning

Sammanfattning av drendet

Efter bedémning att den enskilde inte &r beréttigad till bistand enligt 4 kap
1 § Sol fér att uppna skalig levnadsniva kan beslut enligt 4 kap 2 § SoL
fattas. Delegationen for dessa beslut ligger hos socialnamnden. For att
erbjuda en enklare handlaggning foreslds att delegationen delegeras ned
till enhetschef i de specifika situationer det gdller besluta om:

- Bistand till sanering for att undvika vrakning

Jamstaélldhetsanalys

Beslut enligt 4 kap 2 § socialtjanstlagen tar inte hansyn till kén utan behov
ska avgéra. Socialtjanstens mal &r att stédja och framja att manniskor har
ekonomisk och social trygghet, jamlika levnadsvillkor samt mdjlighet att
delta aktivt i samhallslivet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
Ann-Kristin Andersson
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§ 65 Dnr 2020-00084 70

Uppfoljning 2022 - Digital strategi for socialnamnden
2020-2022

Socialnamndens beslut

Socialnamnden beslutar att anta uppféljningen av digitaliseringsplanen
samt att ge forvaltningschefen i uppdrag att ta fram en reviderad
digitaliseringsplan for det fortsatta arbetet.

Sammanfattning av drendet

Socialférvaltningen har pabdrjat en féréndringsresa for att kunna leverera
vélfard pd nya och smartare satt for en god och sédker vard- och omsorg till
medborgarna. Digitalisering och vélfardsteknik &r inte ett mal i sig utan
ska ses som ett komplement till nya arbetsmetoder. Férandringsarbete tar
tid och kraver uthallighet, resurser och ett erkdnnande i organisationen.
Pandemin har pdverkat férvaltningens och verksamheternas méjligheter
att arbeta med digitala I6sningar, valfardsteknik och utveckling av nya
arbetsmetoder. A ena sidan medférde Pandemin restriktioner och
omfattande resurser behévdes till smittskyddsatgérder, provtagningar,
kohortvard, smittspdrning och personalférsérjning. A andra sidan har
pandemin ocksa bidragit till en 6kad efterfragan samt anvandning av
digital kommunikation och tekniska hjalpmedel. Det fortsatta
forandringsarbetet behdver utvecklas med att infora
nyttoanalyser/nyttorealisering for att stétta férandringsarbetet och 6ka
méjligheterna att nd nyttor vid inférandet av digitalisering och
valfardsteknik. Socialnamnden och dess verksamheter bér fortsatt ha en
antagen och valférankrad digitaliseringsplan med konkreta och matbara
verksamhetsmal for det fortsatta arbetet inom férvaltningen.

Uppfoljning av digitaliseringsplan

Utveckla digitaliseringen i hela forvaltningen

Aktiviteter Effekter

Kompletterat fysiska moten, framst korta
uppféljningar samt moéten som kan
effektiviseras digitalt.

Digitala utbildningar och méten

Flertalet konferenser och utbildningar
genomfors digitalt.

Tidseffektivt med minskat resande och
darmed mer kostnadseffektivt. Minskad
miljopaverkan.

Gatt ifrdn hantering av privata medel
Medarbetare inom ordinart boende tar ej
langre emot kontanter, bank- och kreditkort
for inkop av dagligvaror till brukare. Dar
faktura eller matkonto ej ar maéjlig kan E-

Okad trygghet och sékerhet fér den enskilda
och for medarbetare nar privata medel inte
ldange handhas.
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handel erbjudas.

Digitala inkop

Forarbete pagar infor pilotstudie av E-handel
som ny arbetsmetod vid inkdp av dagligvaror
till brukare inom hemtjansten.

Pilotstudien ska visa pa vilka effekter
arbetsmetoden digitala ink6p ger.

Digital anslagstavla

Informations TV testas vid ndgra sarskilda
boende.

Infort vid Tallkronan.

Digitala veckobrev
Verksamheterna skickar ut informationsbrev
till anhoriga vid sarskilda boenden.

Foérbattrad informationsspridning till anhoriga,
brukare och medarbetare.

Okad delaktighet, trygghet och méjlighet att
ta del av information.

Projekt Exorlive - pdgdende
Digitalt stéd (ljud och bild) via APP for
traningsprogram och
forflyttningsinstruktioner.

Forenklar kommunikationen/samarbetet
mellan omvardnadspersonal och
arbetsterapeut och fysioterapeut.

Forbattrad kvalitet och kvantitet av
rehabilitering.

Minskad risk att évningar och férflyttningar
utfors felaktigt.

Digitalt ladkemedelstest

Infor beslut om delegerad halso- och
sjukvardsuppgift genomfor medarbetaren ett
digitalt kunskapstest.

Forbattrad kvalitet och sdkerhet

Digital fax och securemail
Infért vid individ och familjeomsorgen.

Sakrare och effektivare kommunikation med
andra myndigheter

Digital arbetsprocess,
Infort for arbetsutskott och namnd.

Effektivisering i form av minskad
arbetstidsatgang for distribuering av
handlingar. Minskade kostnader och minskad
miljépdverkan nar behovet av utskrivna
handlingar minskar.

Projekt Pulsen Combine Pagaende
samverkansprojekt. Byte till
verksamhetssystem fér socialtjansten.

Positiva ekonomiska effekter.

Okad méjlighet att samverka med andra
kommuner som har samma system.
Minskat férvaltarskap ute i kommunen.

Personlig mobiltelefon
Samtliga medarbetare inom ordinart boende
har personlig har forsetts med arbetstelefon.

Mojliggor for medarbetaren att ta del av
planering i realtid ute p& faltet.

Minskad pappersanvandning da planering ej
behdver skrivas ut.

(idag saknas md@jlighet att dokumentera i
realtid)

Mojliggor forenklad kommunikation
medarbetare emellan och mellan medarbetare
- samordnare och chef.

NanoLearning

Plattform som anvéands fér exempelvis
utbildning i informationssdkerhet, vilken
forvaltningen har genomfort.

Mdojlighet att ge samma information till en
stor méngd medarbetare digitalt.

Majlighet att fa aterkoppling/métbara resultat
pa slutfsrandegrad p& évergripande och
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Pagdende arbete med att upprétta Pre-
boarding for nyanstallda medarbetare.

Lamplig for utbildning som kan delas upp i
mindre delar. Systematisk repetition och
kontrollfr&gor kan adderas for att sakra upp
inlarningen.

individuell niva.

Utveckla visningsrummet

Aktiviteter

Effekter

Showroom digitala I6sningar och
valfardsteknik

Visning, information och test av digitala
I6sningar och valfardsteknik for medborgare
och medarbetare.

I samverkan med lokala och regionala foretag
kan produkter visas upp och testat ute i
verksamheterna.

Okade kunskaper
Okad mottaglighet att ta emot stéd och
hjalp via teknik och digitala I6sningar.

Positiva effekter (marknadsfoéring) for
foretagare som visar produkter

Delaktighet i verksamhetsdriven utveckling
av produkter och tjanster.

Oka digitala kunskaper och firdigheter
hos dldre medborgare

Visningsrummet har under 2022 anordnat
traffat/grupper for medborgare att lara sig och
fa stod i anvandning av vardagsteknik.

—  Seniorsurfarna: 17 traffar
DigiCafé: 33 tillfallen
Fokustréffar: 5 tillfallen

Effekterna ar minskat digitalt utanforskapet
och 6ka den digitala tryggheten for
malgruppen.

Seniorsurfarna har varit den mest
efterfrégade aktiviteten. Totalt har 19
medborgare genomgatt kursen.

Okad mottaglighet att anvénda teknik och
digitala I6sningar.

Kompetenshdjande insatser
Studiebestk/workshops for medarbetare inom
den egna forvaltningen men ocks fran andra
kommuner.

Studiebesok fran elever och larare vid vard-
och omsorgsutbildningar.

Okade kunskaper om digitalisering,
valfardsteknik.

Mojlighet att fa bekanta sig med olika
produkter, “préva pa”.

Valfardsbibliotek

Pabériad uppbyggnad av vélfardsbibliotek med
m&jlighet fér verksamheter att 18na och eller
testa/prova ut valfardsteknik for enskilda
brukare. Tillgangligt sortiment kommer
presenteras via intranatet for verksamheterna.

Exempelvis:
- Joyvest (musikvast)
—  Aktivitetsmaterial
- Interaktiva spel
— Digitala husdjur
- Horselférstarkare
- Gungstol med musik och lugnande

Méjlighet for verksamheterna att 13na, testa
och prova pa vélfardsteknik.

Kostnadseffektiv arbetsmetod for
verksamheterna att I&na teknik mellan
verksamheterna.

Bidra till 6kat intresse, 6kad tolerans att
acceptans att ge och ta emot stéd och hjalp
via digitala |6sningar och tekniska
hjalpmedel.

Bidra till 6kad trygghet, delaktighet,
sjalvstandighet, aktivitet och forbattrad
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vaggning arbetsmiljo.
- Musikkudde for att ddmpa oro och
stress

Fortsatt arbete med implementering av valfardsteknik i alla

verksamheter

Aktiviteter Effekter

Digital tillsyn Forbattrad nattsomn, bibehallen
Insatsen nattillsyn verkstalls med tillsyn via sjalvstandighet och 6kad trygghet for
kamera. brukaren.

Frigor personalresurser — forbattrad
arbetsmiljo.

Reducerad restid och kostnader for
transporter — minska miljépaverkan.
Digitala l1as Reducerad nyckelhanering for
Installeras till brukare inom ordinart boende. verksamheten/medarbetarna.

Okad trygghet fér den enskilde och
medarbetarna genom minskad risk att
nycklar kommer bort/hamnar i oratta hander.

Forkortad installelsetid vid larm.

Mdojlighet att se vem och ndr en doérr blivit
I&st eller 18sts upp (logg-/sékerhetskontroller)

Okad trygghet och sdkerhet fér den enskilde.
Foérbattrad arbetsmiljé och trygghet for

medarbetaren.
Digitala medicinskdp Okad trygghet fér den enskilde och
inom sarskilda boenden och gruppbostad medarbetarna genom minskad risk att
enligt SoL och LSS. ldkemedel kommer bort/hamnar i oratta
hander.

Mdéjlighet till logg-/sdkerhetskontroll att se
vem och nér ett lakemedelssk3p blivit 13st
eller 18sts upp.

Férenklar utredning av eventuella
lakemedelsavvikelser.
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Projekt GPS-larm

GPS klocka och armband med positionering
har testats med brukare i liten skala.
Klockan/armbandet larmar till av brukaren
utsedd anhérig/narstdende. Via App kan man
ocksa ta del av senast registrerad position.
Utvéardering pagar.

Behalla sjalvstandigheten i sin vardag.

Uppleva hogre grad av trygghet vid
utevistelse och aktiviteter utanfér hemmet.

Bidra till minskad social isolering.
Okad trygghet fér anhériga/nérstdende.

Projekt Trygghetslarm

P8gdende forstudie av trygghetslarm inom
sarskilda boende, servicebostader och
gruppboenden inom SolL och LSS.

Syftet att identifiera nulage och
utvecklingsbehov. Samt beskriva
marknadslaget i Sverige gallande
trygghetslarmldsningar och ge forslag till
implementering av nya larmsystem

Forstudien ligger till grund fér kommande
upphandling samt férbattringar av
trygghetslarm.

Grundligt férarbete - Behovsanalyser
mojliggor att forbattringar/satsningar leder
till positiva effekter.

Raizer

Protabel uppresningsstol som anvands nar en
person ramlat och behdver hjalp att komma
upp igen. Anvands framst inom ordinart
boende.

Forbattrad arbetsmiljé fér medarbetare,
minskad risk for forslitningsskador vid
forflyttning.

Okad sakerhet fér den enskilde, minskat risk
for vardskador vid forflyttning.

Frigor personalresurser, minskat behov av
dubbleringar.

Vendlet

Ett motoriserat draglakan for vandning av
brukare i sdngen. Anvands hos ett antal
brukare inom aldreomsorgen.

Optimerar och férenklar vard, forflyttning av
brukare.

Forbattrad arbetsmiljé fér medarbetare som
uttrycker en stor néjdhet med produkten.

Frigdr personalresurser, minskat behov av
dubbleringar.

Sakrare forflyttning/vandning av brukaren,
minskad risk for vardskador.

Duschrobbot

Testad inom dldreomsorgen, tanken att aldre
och rorelsehindrade ska kunna duscha sjalva,
ndgot som kan ge ékad sjélvkansla och
livskvalitet.

Gav ej onskad effekt.

Softtilt

Sangssystem for positionering och
forflyttning i och ur séngen. Kan
programmeras att automatisk andrar position
under exempelvis natten. Anvands hos ett
antal brukare inom aldreomsorgen.

Forbattrad nattsémn, bibehallen
sjalvstandighet och 6kad trygghet for
brukaren.

Optimerar och férenklar vard, férflyttning och
positionering av brukare i sangen.

Frigdr personalresurser, minskat behov av
dubbleringar. Minskat behov av fysiska
besbk, ex for positionering nattetid.
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Frigor personalresurser — forbattrad
arbetsmiljo.
Rotobed Bibehallen sjélvstandighet och ékad trygghet

Vridséang som underlattar forflyttning av
brukare i och ur séngen. Testas av brukare
och medarbetare inom foérvaltningen.

for brukaren.

Optimerar och forenklar vard, forflyttning och
positionering av brukare i sangen.

Frigdr personalresurser, minskat behov av
dubbleringar.

Projekt digitalkommunikation Avslutad
pilot av videokommunikationsplattor mellan
brukare och dess anhdriga inom ordinart
boende.

Upplevelsen av anvandare och anhérig har
varit positiv.

Effekterna kommer 6ver tid nar
testpersonerna kanner sig trygga med
tekniken.

Videokommunikation
Samtliga sarskilda boende erbjuder méjlighet
till videosamtal mellan brukare och anhdriga.

Bidrar till att brukare och anhériga kan ses
och dela upplevelser i realtid trots langa
avstand.

Projekt PU-sensor

Avslutad pilot av trycksarssensor for att
minska risken for att trycksar och vardskador
uppstar.

Projektet avslutades da 6nskade effekter
uteblev.

Tovetafel

Digital aktivering (TV-spel) for personer med
en kognitiv utmaning. Anvénds inom nagra
avdelningar vid sarskilda boenden for aldre.

Alternativ till meningsfull aktivering fér
brukare att utdéva enskilt, med andra brukare,
anhdériga och omvardnadspersonal.

Bidrar till att funktioner och férmagor
uppratthalls.

Projekt AKK

P&gdende projekt i Alternativ och
kompletterande kommunikation (stodjande
kommunikation) for medarbetare och
brukare inom LSS omradet.

Bidra till en forbattrad kommunikation mellan
brukare och medarbetare.

Forbattrad kvalitet — ratten att kommunicera,
ICF och systematiska kvalitetsarbete.

Samverkan med Luled Tekniska Universitet

Aktiviteter

Effekter

Samverkanstraffar

Socialférvaltningen har varit sammankallande
till samverkanstraffar i syfte att samverka i
forsknings- och utvecklingsprojekt. Aven
Region Norrbotten har bjudits in.

Bidragit till samverkan i olika stérre och
mindre till forsknings- och utvecklingsprojekt
med akademin, andra kommun, féretagare,
medborgare.
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Ansokan om statliga medel och annan finansiering inom omradet

Aktiviteter

Effekter

Statsbidrag

Forvaltningen har ansdkts/rekvirerats och
3terrapporterat aktuella statsbidrag enligt
namndens beslut. Statsbidrag har sokts
via;

—  Socialstyrelsen

- Kammarkollegiet

- Norrbottens Kommuner

- Regionala projektmedel, Region
Norrbotten

Statsbidragen har mdjliggjort att flertalet
projekt med fokus pa kvalitets- och
kompetenshodjande insatser for
verksamheterna, medarbetarna och
medborgarna har kunnat genomforas.
Nedan listas flertalet av
stadsbidraget/satsningarna;

—  Demensskoterska

- Hemtagningsteam vid hemgang frén
sjukhus

—  Medverkan i uppstart av ett nara vardteam
med Region Norrbotten

— Inférande av verksamhetsnara service
inom hemtjansten

—  Dagverksamhet for aldre

—  Projekt en hallbar kompetensforsérjning

—  Visningsrummet lokal och verksamhet

- Anhorigstédsgrupper

—  Projekt Bemanningshandbok -
schemaprocess

—  Projekt motverka ensamhet

- Aldreomsorgslyftet

- Inkdp av valfardsteknik och digitalisering

—  Personligt ombud

- Arbete mot vald i néra relationer

—  Subventionerade familjehemsplaceringar

- Oka specialistunderskéterskekompetens

— Insatser inom omradet psykisk halsa

—  Sommarjobb for unga

Samverkan med andra kommuner, Regioner och évriga

intressenter

Driva lampliga projekt med hallbar ekonomi utan vinstsyfte

Aktiviteter

Effekter

Socialférvaltningen har deltagit i tre externt
finansierade projekt. Férvaltningen har gatt in
som samverkanspart och bidragit med
arbetstid.

Nedan listas de olika projekten;

- Projekt SAMUEL
—  Projekt DIOD

Projekt NACCOP

Férvaltningen har varit en del av den senaste
forskningen. Svarigheter finns med att féra
ut/applicera erh8lina kunskaper ute i linjen.
Pandemin har varit en bidragande orsak men
ocksa pd grund av att verksamheterna och
forskningen star 1angt i fran varandra.

Deltagande i externt finansierade projekt
medfér omfattande administration.
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Ansdka om att bli modellkommun for dldreomsorgen via Sveriges

kommuner och regioner (SKR)

Aktiviteter

Effekter

Foérvaltningen ansdkte under 2021 om att bli
en av tio modellkommuner for
aldreomsorgens digitalisering.

Kalix kommun valdes inte ut som
modellkommun.

Utveckla nya arbetssatt med stod

av valfardsteknik i forvaltningen

Aktiviteter

Effekter

Enheten kvalitét och utveckling
Enhetens huvuduppdraget ar att stotta
verksamheterna i deras utveckling och
inférande av nya arbetsmetoder.

Férandringsarbete tar tid och kraver
uthdllighet och ett erkannande i
organisationen. Under andra halvaret 2022
har nyfikenhet, intresse och efterfragan av
nya arbetssatt, digitalisering och
valfardsteknik dkat ut i verksamheterna.

Verksamheterna uttalar uppskattning éver det
stdd och de kunskaper som
verksamhetsutvecklare bidrar med vid
inforandet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Socialférvaltningens digitaliseringsplan 2020-2022

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Motion fran Framtid i Kalix - Ekonomisk radgivning

Socialnamndens beslut
Socialndmnden féreslar kommunfullméktige

- Att avsld motionen géllande férslaget att kraftigt utdka
telefontiderna fér budget- och skuldrédgivning.

Sammanfattning av drendet
Carl Otto Gahlman (FIK), Doris Lilian Kerttu (FIK) och Johanna Séderman
(GIK) féreslar i motion den 17 oktober 2022 féljande:

Vintern kommer att bli kall! I och fér sig inte s8 hapnadsvéackande! Men
den kommer att bli extra kall for manga personer pga att den enskildes
och familjernas ekonomi kommer att férsdmras och bli hdrt ansatt under
kommande ar. Héga drivmedelspriser, féorsamrade reseavdrag, héjda
rantor, hoga elpriser, formodligen kraftigt héjda hyror, kraftigt héjda
matpriser etc, etc gér att kommunen kommer att fa ta emot manga
forfragningar rorande privatekonomisk utsatthet. Kommunens budget- och
skuldradgivning har for narvarande telefontid tre dagar i veckan under en
timme. Framtid i Kalix anser att detta &r alldeles for lite och foreslar att
telefontiden kraftigt utdkas for att méta det eventuella behov pa grund av
de manga kriser som vi bevittnar just nu. Det skulle innebéara att mangas
frustration och oro i viss man kan motverkas d@ kommunens budget- och
skuldradgivare kan végleda och hanvisa skuldsatta i ratt riktning.

Socialnamndens beredning

Socialnéamnden tar emot forslaget om att kraftigt utdka telefontiden.
Socialndmnden gér bedémningen att det i dagslaget inte foreligger ndgot
behov av att utdka telefontiderna. De kommunmedborgare som soker
hjalp, rad och stéd av kommunens budget- och skuldradgivning (BUS)
aterkopplas skyndsamt.

Kontaktvagar fér BUS ar féljande - telefon, e-post eller brev. Kontakt via
telefon ska normalt ske under den inbokade telefontid pa mandag, tisdag
och fredag kl 08:00-09:00. Om en person ringer under icke schemalagd
telefontid sd syns detta i missade samtal. Den inringande personen kan
dven ldmna ett meddelande pa budget- och skuldradgivarens
telefonsvarare. Budget- och skuldrddgivaren ringer sa snart tillfalle ges,
normalt redan samma arbetsdag. For de personer som kontaktar budget-
och skuldradgivaren pa kvéllar eller under helger sker kontakten vid forsta
ordinarie arbetsdag.

Det gar dven att kontakta budget- och skuldradgivningen &r via e-posten -
bus@kalix.se. Till e-posten kan de personer som dnskar hjalp mejla in
dygnet runt. E-post besvaras tidigast under nastkommande arbetsdag.
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Det gar dven att sdnda in sina fragor via brev till Kalix Kommun, Budget-
och skuldrddgivningen. Brev besvaras som tidigast under nadstkommande
arbetsdag. Hur kontakten med medborgaren sker beror pa vilka uppgifter
som lamnats i brevet.

Information om hur kommunens invanare kommer i kontakt med budget-
och skuldrddgivaren samt av denne kan vara behjalplig med finns pa
kommunens hemsida
https://www.kalix.se/Omsorg/Konsumentvagledning-ekonomi-och-
forsorjningsstod/Budget--och-skuldradgivning/

Jamstaélldhetsanalys

Arendet foranleder ingen jamstélldhetsanalys d& behovet avgér.
Foregaende ar (2022) sokte totalt 124 individer hjélp av budget- och
skuldrddgivaren av dessa var 44% kvinnor och 56% man.

Beslutsunderlag

Yttrande, 2023-03-17

Motion ekonomisk radgivning, 2022-10-16
Kommunfullmaktiges beslut, 2022-10-17 § 152

Protokollsutdrag skickas till
Kommunfullmaktige
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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§ 67 Dnr 2023-00049 70

Rekvirering av statsbidrag fran Socialstyrelsen for
subventioner av familjehemsplaceringar 2023

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar att rekvirera statsbidrag 2023 for arbete med
familjehemsplaceringar om 489 758 kr enligt fordelningsnyckeln.

Sammanfattning av drendet

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att genomféra en satsning under
dren 2021-2023. Syftet &r att stirka att barn och unga som &r i behov av
familjehemsplacering ska fa sina rattigheter och behov tillgodosedda.

Syftet med medlen ar att sdkerstalla att barn och unga som ar i behov av
familjehemsplacering ska fa sina réttigheter och behov tillgodosedda.
Statsbidraget &r avsett att anvédndas till utvecklingsarbete inom ndgot av
nedanstdende omraden:

- Att starka forsattningarna for att familjehemsplacerade barn och
unga far tillgdng till god halso- och sjukvard, tandvard och obruten
skolgang.

- Att 6ka férutsattningarna for familjehemsplacerade barn och unga
att ha ett valfungerande umgdnge med féraldrar och andra
narstdende.

- Utveckla arbetet med rekrytering och utredning av familjehem och
jourhem.

- Attt 6ka tryggheten och stabiliteten fér placerade barn.

- Informera familjehemsplacerade barn och deras rattigheter samt ta
del av deras erfarenheter for att utveckla familjehemsvarden pa
verksamhetsniva.

- Stod till biologiska foraldrar som har sina barn placerade i
familjehem.

- Stéd till barn och familjehem under pdgdende placering.

Enligt Socialstyrelsens férdelningsnyckel fér 2023 kan Kalix s6ka 489 758
kr. som ska anvandas enligt Socialstyrelsens syften och villkor for
statsbidraget.

Utvecklingsarbete

Individ- och familjeomsorgen vill anséka om medlen for att fortsatta
arbetet med att:

- Utveckla arbetet med rekrytering och utredning av familjehem och
jourhem.

- Utveckla stédet till barn och familjehem under pagdende placering
samt 6ka trygghet och stabilitet for 18ngsiktigt placerade barn.
Familjehem har enligt socialtjanstlagen (Sol) rétt till rad, stéd och
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den utbildning de behdver for att kunna genomfora sitt uppdrag. Vi
vill férbattra och utveckla den handledning och de stéd vi ger idag
till familjerummen foér att 6ka deras forutsattningar att kunna
tillgodose barnens behov och darmed &ka tryggheten och
stabiliteten fér de placerade barnen. Stdédja familjehem att
genomga vardnadséverflyttningar nér det inte &r mojlighet for det
placerade barnet att aterférenas med sina biologiska féraldrar.

- Oka férutsattningarna fér familjehemsplacerade barn och unga att
ha ett valfungerande umgénge med foréldrar och andra narstdende.

- Utveckla den systematiska uppféljningen av familjehemsvarden for
att se vad vi behéver utvecklia.

For att gdra ovanstdende avser vi tillsidtta en tjanst som arbetar med
ovanstdende under resterande del av 2023.

Kommuner som har rekvirerat statsbidraget ska senast dem 15 februari
2024 léamna en redovisning om hur medlen har anvants.

Jamstidlldhetsanalys

Atgarden i sig paverkar kvinnor och man, flickor och pojkar lika.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Statsbidrag férdelningslista familjehemsplaceringar 2023
Statsbidrag anvisningar familjehem 2023

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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§ 68 Dnr 2023-00062 70

Rekvirering av statsbidrag till kommuners arbete med
att starka det civila forsvaret inom socialtjanst och
kommunal hédlso- och sjukvard

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar:

- Att rekvirera statsbidrag for att analysera vad som behdvs for att
utveckla och starka kommunens socialtjanstens och kommunala
halso- och sjukvardens civila férsvar om 331 000 kr.

Sammanfattning av drendet

Regeringen uppdrar at Socialstyrelsen att betala ut statsbidrag till
kommunerna for att analysera vad som behdvs for att utveckla och starka
kommunernas planering och arbete med socialtjdnstens och den
kommunala hélso- och sjukvardens civila férsvar.

Analysen bér ta sin utgangspunkt i de redovisningar som Socialstyrelsen
och lansstyrelserna har lamnat gallande uppdraget om kartlaggning och
stéd av socialtjdnstens och den kommunala hélso- och sjukvardens
beredskap (52021/05469). Kommunerna ska vidare ta fram en
overgripande plan for fortsatt arbete utifr@n den analys som har gjorts

Medel rekvireras av respektive kommun fré@n Socialstyrelsen utan
ansokningsforfarande. Medel som inte har rekvirerats senast den 1 augusti
2023 far Socialstyrelsen fordela till de kommuner som angivit att de énskar
ta del av dessa medel. Totalt ska medel om 96 000 000 kronor férdelas
med ett lika stort belopp per kommun, vilket innebér att varje kommun far
rekvirera 331 000 kronor. Resterande medel far anvéndas av
Socialstyrelsen for arbetet med uppdraget. Medlen betalas ut efter
rekvisition till Socialstyrelsen senast den 15 juni 2023

Jamstélldhetsanalys

Arendet féranleder ingen jamstélldhetsanalys i detta ldge, ddremot kan
vidare bearbetning av resultat och eventuella framtida beslut behéva
kompletteras med jamstalldhetsanalys pa@ berérda omraden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Regeringsbeslut S2023-/00380; Uppdrag att férdela medel med att stérka
det civila férsvaret inom socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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§ 69 Dnr 2023-00050 70

Rekvirering av statsbidrag - Aldreomsorgslyftet 2023

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar:

- att rekvirera statsbidrag fér kostnader inom aldreomsorgslyftet
2023 om 3 868 541 kr.

Sammanfattning av drendet

Regeringen gav under 2020 Socialstyrelsen i uppdrag att betala ut
statsbidrag till kommuner som erséttning for att ge bade nya och befintliga
medarbetare mojlighet att kunna utbilda sig till vardbitrade,
underskoterska eller specialistunderskéterska pa arbetstid for att ska
stidrka kompetensen inom kommunalt finansierad vard och omsorg om
aldre.

Aldreomsorgslyftet finansieras delvis ska med EU-medel. Satsningen ingar
i Sveriges dterhdmtningsplan (2021/06742) och som paverkar villkor fér
Aldreomsorgslyftet. Aterhamtningsplanen &r kopplad till NextGenerationEU
och mer specifikt faciliteten fér aterhdmtning (RRF) - ett initiativ fran EU-
kommissionen att motverka de negativa ekonomiska konsekvenserna av
Covid 19. Kommunerna kommer behdva synliggdra att Aldreomsorgslyftet
finansieras med EU-medel i sin kommunikation med de verksamheter som
far del av statsbidraget.

Under det pagdende bidragsaret som en del av myndighetens underlag till
EU-kommissionen, och i handelse av att Ekonomistyrningsverket, ESV, goér
en revision av kommunernas anvandning av medlen, kan kommunerna
komma att behdva svara pa ytterligare fragor. Kommunerna uppmanas
darfor att spara alla uppgifter om hur medlen férdelas.

Statsbidraget far anvandas for att tacka under ar 2023 fér ny eller befintlig
personal som &r franvarande pd arbetstid for studier. Statsbidraget kan
inte anvandas till kostnader for sjalva utbildningen eller kursavgifter.
Socialstyrelsen ska fordela totalt 1 698 500 000 kronor under 2023. Enligt
fordelningslistan kan Kalix kommun rekvirera medel upp 3 868 541 kr.

2023 har aviserats som sista aret detta statsbidrag gar att rekvirera.

Jamstalldhetsanalys

Jamstadlldhet och arbetsmiljo

Sveriges arbetsmarknad ar fortfarande kénssegregerad. Vard-och
omsorgsyrken ar kvinnodominerade yrken och det lyfts fram att generellt
har dessa yrken samre villkor &n mansdominerade. Det som framgar &r att
kvinnodominerade yrken har i hégre utstrackning sdmre arbetsvillkor,
mindre resurser, lagre egenkontroll och stdrre tidspress.
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Arbetsmiljoverket anger att det kan finnas variationer nar det kommer
arbetsvillkoren mellan kvinnor och man. Det kan exempelvis vara
skillnader pa vilka krav som stélls, det kan vara fysiska, kognitiva, och
emotionella. Delade turer forekommer framst i offentlig sektor
(Arbetsmiljoverket, 2016).

SKL skriver att kommuner och landsting ar de som har hégst sjukfr@nvaro
att stress ar en bakomliggande faktor till psykisk ohdlsa och kan leda till
sjukskrivningar. Man som arbetar inom kvinnodominerade yrken ar i
samma utstrackning sjukskrivha som kvinnor. Medarbetar inom
kontaktyrken, det vill sdga alla jobb dar du kommer i kontakt med manga
méanniskor och har manga relationer upplever i hégre grad att de upplever
arbetet som psykiskt pafrestande vilket kan paverka den psykiska halsan
(Lutz, Sundqvist and Umegard, 2017).

Jamstidlldhet knutet till rekryteringar och kompetensforsorjning
Socialférvaltningen ar en kvinnodominerad arbetsplats och vi arbetar aktivt
med att rekrytera fler man. Socialférvaltning har ett stort behov av att
kunna sakra kompetensférsorjningen och kunna rekrytera personal.

Ett uppskattat behov i Norrbotten ar att det finns ett behov av ca 51 000
personer till och med &r 2030 inom alla yrkesomraden, inte endast inom
socialférvaltningens omraden. Rekryteringen av personal inom vard-och
omsorg samt socialtjdnsten ar en av de stdrsta utmaningarna fér hela
landet. En rapport som Lansstyrelsen har gjort i samarbete med Luled
tekniska hégskola bygger pa intervjuer dar en del till och med definierar
behovet som “enorma” (Berg and Ejdemo, 2018). Arbetsférmedlingen
styrker att vardyrken &r ett bristyrke och anger att det kommer fattas
totalt 100 000 personer som har den kompetens som arbetsgivarna soker
(Ahlberg et al., 2019). Det inkluderar daven sjukskdéterskor och utbildade
socionomer. SKL anger att socialtjansten star infor stora utmaningar, nio
av tio kommuner i Sverige har svart att rekrytera erfarna socialsekreterare
men dven nyutexaminerade socionomer (SKL, 2016). Bade arbetsgivare
och fack ett skriande behov och att rekrytera erfarna socialsekreterare
beskrivs som nast intill omd&jligt i lanet (Berg and Ejdemo, 2018).

N&r det kommer till underskéterskor ar rekryteringssvarigheterna stora
men har handlar det ocksd om de stora volymerna av medarbetare som
behdver rekryteras. Antalet tillgéngliga personer méter inte i narheten
behovet av medarbetare vilket ar generellt lika fér hela landet. Rapporten
anger att rekryteringsproblemen har flera orsaker. Ett &r att vardyrken har
fatt ett ddligt rykte dar problemen beskrivs som undermalig arbetsmiljo,
hogt tempo, hog stress i kombination med komplexa arbetsuppgifter.
Ytterligare en I6sning inom vardyrken &r att fa fler intresserade av att
utbilda sig men det kraver att det finns en attraktivitet i yrket (Berg and
Ejdemo, 2018). Ett fortsatt aktivt och férdjupat arbete kring
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sjukskrivningar leder till forbattrad arbetsmiljé och darmed aven till att
underlatta rekryteringar.
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Socialstyrelsen: statsbidrag fordelningslista aldreomsorgslyftet 2023
Socialstyrelsen: statsbidrag anvisningar dldreomsorgslyftet 2023
Socialstyrelsen: statsbidrag regleringsbrev Socialstyrelsen 2023

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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§ 70 Dnr 2023-00061 70

Ansokan om statsbidrag for utokad verksamhetsforlagd
utbildning

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar:
- Att frdn Socialstyrelsen ansdka om statsbidrag fér utdkad
verksamhetsférlagd utbildning (VFU).

Sammanfattning av drendet

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2023 férdela
medel till regioner och kommuner for utdkad verksamhetsférlagd
utbildning (VFU) i enlighet med vad som framgar av 6verenskommelsen
mellan regeringen och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) om God
och nara vard 2023 - en omstallning av héilso- och sjukvarden med
primarvarden som nav (S2023/00372). Satsningen pa utdkade VFU-platser
har som malsattning att bidra till att 6ka antalet studenter pa
sjukskoterskeutbildningen och sakerstdlla genomstromningen. Detta for att
antalet legitimerade sjukskéterskor pa sikt ska 6ka och darmed skapa en
bredare bas for framtida rekrytering av sjukskoterskor och méjliggéra
utbildning av fler specialistsjukskoéterskor.

Villkor for att f& del av statsbidraget &r att regionen eller kommunen i
ansOkan redovisar:

- antalet VFU-veckor och platser som har genomforts i regionens eller
kommunens regi for sjukskéterskeutbildningen under héstterminen
2022

- en uppskattning av antal VFU-veckor och platser som kommer att
kunna genomfdras i regionens eller kommunens regi héstterminen
2023.

Ansdkan och inrapportering av uppgifter ska gdras till Socialstyrelsen
senast den 31 mars 2023. Eventuell tilldelning baseras pa hur stor del av
den totala 6kningen av antalet VFU-veckor som aktuell kommun eller
region star for. Den slutgiltiga tilldelningen berdknas efter kontroll av alla
deltagande kommuner och regioners inrapporterade uppgifter.
Statsbidraget som ska férdelas efter ansékan ar totalt 250 000 000
miljoner kronor

Jamstélldhetsanalys
Rekvirering av statsbidraget paverkar man och kvinnor lika, &ven om vard

och omsorg ar kvinnodominerad.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17
Statsbidrag anvisningar vfu 2023
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§71 Dnr 2023-00066 70

Arbetsmiljoberattelse (SAM)

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar:

- att godkdnna rapporterna och redovisningen av det Systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM) och skickar den vidare till KSAPU.

Sammanfattning av drendet
Socialnamnden har sammanstallt férvaltningens arbete med SAM foér 2022.

Beskrivning av drendet

Det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM) ar val utvecklat i Kalix kommun
och styrdokument, riktlinjer, lagstiftning, chefshandbok med mera och IT-
verktyg (Stratsys) finns. Skillnaderna har funnits mellan olika arbetsplatser
inom SAM och efterlevnad av styrdokument “spretat” mellan
verksamheterna pa en niva som inte var acceptabel. Nu ser vi genom
egenkontroller och uppféljning att férvaltningen har jobbat med att arbeta
mer systematiskt och jamlikt generellt. Egenkontrollen &r gjorda. SAM i
Ledningsverktyget Stratsys haller nu pa att implementeras i hela
forvaltningen.

SAM &r gjord 2022 i férvaltningen och dokumentation pa varje enhet ar
gjord i Worddokument eller skriftligt. En sammanstallning ar gjord pa
forvaltningsniva och varje omrade for aret.

Jamstadlldhetsanalys

Kvinnor och man ska ha samma rattigheter till en god arbetsmiljé, men
arbetsvillkoren skiljer sig ofta &t mellan kvinno- och mansdominerade
verksamheter och arbetsmarknaden ar fortfarande mycket kénsuppdelad.
Det finns fortfarande en forestédllning att kvinnor ar fédda med battre
formaga till omvardnad &n maén, vilket till exempel bidragit till att vard-
och omsorgssektorn domineras av kvinnor. Det &r ocksa dessa
arbetsuppgifter som ofta varderas lagre an arbetsuppgifter i
mansdominerade yrkeskategorier.

Generellt sett har medarbetare i vdrd- och omsorgssektorn mer repetitiva
arbetsuppgifter dar dom hjalper manniskor att férflytta sig medan
medarbetare i traditionella manliga verksamheter dar lyft ofta sker med
hjalp av maskiner och verktyg. Officiell statistik fran arbetsmiljéverket
visar att kvinnor i hégre grad blir sjuka av sina arbeten, medan man i
hogre grad drabbas av olyckor med sjukfrdnvaro och dédsfall pd jobbet.
Den visar ocksa att fler kvinnor &n man &ar sjukskrivna fran arbetet och fler
kvinnor &n maén tvingas avsluta sitt arbetsliv i fértid pa grund av héalsoskal,
detta trots att det idag finns nastan lika manga kvinnor som maén pa
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arbetsmarknaden. Foérutsattningarna att genomfora sina arbetsuppgifter
mellan mans- och kvinnodominerade verksamheter skiljer sig t, men
skillnaderna, i arbetsmiljé och ohélsa, mellan kvinnor och méan inte har
biologiska orsaker. Nar man och kvinnor har samma arbetsuppgifter
drabbas de som regel av samma besvir, det &r alltsd hur arbetet &r
organiserat och fordelningen av resurser som avgor.

Nar arbetsmiljon i kommunal kvinno- respektive mansdominerad
verksamhet jamférs har ofta den kvinnodominerade verksamheten farre
stdédfunktioner och mindre resurser i form av utrustning och bilar an
mansdominerad verksamhet. Inom den kvinnodominerade verksamheten
ar ofta arbetskraven i form av arbetsuppgifter och arbetsmangd ofta hog i
forhallande till de tillgdngliga personalresurserna. Det som far en stor
paverkan pd arbetsmiljén &r att kvinnodominerad verksamhet oftast &r
uppgiftsstyrt vilket minskar méjligheten att paverka upplégget och
genomfdérandet av det egna arbetet om en uppgift tar langre tid. Det
handlar dd om att férséka hamta igen tiden under arbetsdagen.

En annan aspekt pd arbetsmiljdarbetet ur ett jamstalldhetsperspektiv ar
forutom tillgang till resurser och méjligheten att paverka sin egen
arbetssituation tillgdngen till arbetsklader och arbetsskor, en viktigt fraga
for jamstalldheten &r om bdde kvinnor och man har samma tillgang till
skydds- och arbetsklader oavsett kén och arbetsplats?

For att komma till rétta med en ojamnstalld arbetsmiljé som visas tydligt
av arbetsmiljéverkets utredning kravs ett genusmedvetet
arbetsmiljoarbete for att synliggéra de strukturer som driver
arbetsrelaterad ohalsa.

- I kvinnodominerat arbete ar forutsattningarna samre, riskerna for
ohalsa stdrre och risken hdgre att arbetstagare slutar till foljd av
ohalsa eller missnéje. Vilket vi ocksd kan se inom flera
verksamheter.

- Alltfér hdg fysisk och emotionell belastning i kvinnodominerat
arbete ar foljder av brister i arbetsmiljon, som drabbar bade
kvinnor och mén, det &r alltsd inte en frdga om biologi utan om
vilken belastning man utsatts for.

- De hdgsta sjuktalen ar relaterade till organisatoriska och sociala
faktorer i arbetsmiljon. De maste darfér hanteras pa en
overgripande organisatorisk niva och inte pa individniva.

- De varderingar och normer som ligger bakom att arbetsvillkor och
arbetsmiljé ar ojamnstéllda och maste ifragaséattas, gor vi skillnad
och ger olika férutsattningar fér medarbetare och chefer i
traditionellt manliga och kvinnliga yrken/arbetsplatser?

Organisationer kan skapa en battre arbetsmiljé om de identifierar
medvetna och omedvetna férestéliningar och férvantningar pa hur kvinnor
och man ska vara och aktivt arbeta for att skapa en mer jamstalld
arbetsmiljo.
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Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

Sammanfattande jamforelse - medarbetare

Hemtjanst

Teknisk verksamhet

Liten egenkontroll och
handlingsutrymme i arbetet

Ganska bra kentroll och
handlingsutrymme i arbetet

Svart att hantera den hoga pressen i
arbetet

Kan hantera pressen i arbetet

Nastan alltid stressade

Ibland stressade

Arbetsmangd, bemanning och andra
resurser ej anpassade till det som
forvantas

Arbetsmangd, bemanning och dvriga
resurser ganska val anpassade till det
som forvantas

Sammanfattande jamforelse - chefer

Hemtjanst

Teknisk verksamhet

73 procent av cheferna har fler an 30
medarbetare

10 pracent av cheferna har mer an 30
medarbetare

i verksamheten och stddja
medarbetarna

Tidsbrist, mycket administration, manga
relationsytor, svart att vara narvarande

Ganska bra tid till att stodja
medarbetarna, kan vara narvarande
och hantera problem i den dagliga
verksamheten

Mycket pressade chefer

Pressade chefer

Underlag

Jamstalldhet i arbetsmiljon - Arbetsmiljoverket (av.se)
(https://www.av.se/arbetsmiljoarbete-och-inspektioner/arbeta-med-
arbetsmiljon/jamstalldhet-i-arbetsmiljon/#3) (Online) 2022-04-05

Hur kan arbetsmiljon bli battre for bAde kvinnor och man? (av.se)

(https://www.av.se/globalassets/filer/publikationer/broschyrer/hur-kan-
arbetsmiljon-bli-battre-for-bade-kvinnor-och-man-broschyr-adi-685.pdf)

(Online) 2022-04-05

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Uppfdljningsrapporter SAM (Socialnéamnd) 2022

Protokollsutdrag skickas till
KSAPU

Socialférvaltningens ledningsgrupp
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

KALIX KOMMUN

Socialnamnden

§72 Dnr 2023-00067 70

Kvalitetsberattelse

Socialnamndens beslut
Socialnédmnden har tagit del av och beslutar att godkanna
Socialférvaltningens kvalitetsberéttelse for verksamhetsaret 2022.

Sammanfattning av drendet

Alla vardgivare och den som bedriver verksamhet inom socialtjansten ska
enligt Socialstyrelsens foreskrifter ansvarar for att det finns ett
ledningssystem for kvalitet. Syftet med ledningssystemet ar att ge stéd
och struktur till ett systematiskt och malmedvetet arbetssétt med sténdiga
forbattringar for basta maojliga kvalitet i de insatser och det stdd
socialtjansten ansvarar for.

Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete Socialférvaltningen Kalix
kommun ska pa ett I&ngsiktigt, malmedvetet och systematiskt arbetssatt
med sikte pa sténdiga forbattringar, vara stommen i verksamheten

Jamstaélldhetsanalys

For att framja jamstadlldhet ar kvalitetsledningssystemet en del av det
systematiska analysarbete som genomférs. Resultaten ska ligga till grund
for verksamhetsutveckling och sakerstélla likvardig service for kvinnor och
man, flickor och pojkar.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17
Kvalitetsberattelse 2022

Protokollsutdrag skickas till
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

KALIX KOMMUN

Socialnamnden

§ 73 Dnr 2023-00069 70

Arlig sammanstillning av drenden fran IVO,
Arbetsmiljoverket, Patientnamnden och PwC

Socialnamndens beslut

Socialnamnden tar del av den &rliga sammanstéliningen av inkomna
drenden fran IVO, AV, Patientnamnden och genomférda granskningar av
PWC 2022.

Sammanfattning av drendet

Under aren genomférs flertalet oberoende granskningar och tillsyner fran
vara tillsynsmyndigheter, en del avser Socialndmndens omrade i Kalix och
andra utvalda eller samtliga kommuner i Sverige. Det kan vara en enskild
handelse eller en verksamhet som granskas och ar ett led i
verksamheternas kontinuerliga forbattringsarbete som standigt pagar. Det
kan antingen vara ett kvitto pa att vi gor ratt eller belys de omraden vi
behdver utveckla eller forbattra.

Beskrivning av drendet

Under aret 2022 har féljande drenden om yttrande och handlingar
inkommit frdn Inspektionen for vard och omsorg (IVO)

5 drenden avser ej
verkstallda beslut
under 2020, samtliga
ar avslutade utan
atgard.

1 drende 2022 avser
klagomal dar IVO
identifierat bister och
uppmanar
vardgivaren att
beakta IVOs beslut i
det systematiska
patientsakerhetsarbe
tet.

2 arenden ror beslut i
klagomal frdn 2021
dar IVO identifierat
bister och uppmanar

Arende Antal Atgarder Kommentarer
arenden/Beslut
IVO 11 drenden, - 3 arenden avser €j Totalt 4
Individ- varav 4 fran verkstéllda beslut drenden &r fran
arenden 2022 under 2022 och 2022, varav 3
samtliga ar avslutade | avser €]
utan atgard. verkstallda

beslut. Samtliga
inkomna drende
2022 ar darmed
avslutade.

Ovriga &renden
ar beslut i
drenden fran
2020 och 2021
dar beslut frén
IVO inkommit
forst 2022.
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KALIX KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

vardgivaren att
beakta IVOs beslut i
det systematiska
patientsakerhetsarbe
tet.

IVO
Allméanna
arenden

1 d@rende galler tillsyn
via utskick av enkat
avseende
patientsakerhetsriske
r inom kommunala
halso- och
sjukvarden dér vi
annu inte fatt
aterkoppling

1 arende, delmoment
i den storre tillsynen
av sarskilda boende
fran 2021, berér
bade kommun och
region

En stor tillsyn
genomfordes
under 2021 dar
IVO begarde in
journaler fran
samtliga
kommuner, och
aven regioner, i
landet. For
Kalix del 199
journaler enligt
IVOs urval.
Denna tillsyn
fortsatte under
2022. Inget
beslut inkommit
under 2022.

Fran arbetsmiljéverket (AV) kommer féljande antal &renden inkommit

om vite enligt
6a § 6 kapitlet
arbetsmiljélag
en fran
arbetsmiljéver
ket

Arende Antal drenden | Atgarder Kommentarer

AV 1 - Anmalan och | PAgdende arbete att
beslut med genomfdra
foreldggande | efterfragade

dtgarden/uppgifter
enligt fastslagen
tidsplan.

Fran patientnamnden finns inga drenden registrerade under 2022.

PWC genomférde pa uppdrag av vara revisorer féljande granskningar

Granskning Kommentar

Granskning foérstudie Covid- Ingen aterkoppling i &rendet efter information om
19 forstudie har inkommit

Grundlédggande granskning Material skickat in under hdsten 2021.
Socialndmnden 2021 Revisionsrapport inkom mars 2022. Socialndmnden
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KALIX KOMMUN

Socialnamnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL csti7d(355)

Sammantradesdatum
2023-03-29

i allt vasentligt har sakerstallt kontrollen inom
granskade omraden har varit tillrécklig under ar
2021,

Grundlaggande granskning
Socialndmnden 2022

Material skickat in under hésten 2022, inge
aterkoppling pa granskningen inkommit &n.

Granskning av personal- och
kompetensférsorjning Kalix
kommun

Utifran genomférd granskning &r PwC:s samlade
beddémning att kommunstyrelsen, socialn@mnden
samt utbildningsnamnden inte helt sakerstaller ett
dndamalsenligt arbete med personal- och
kompetensférsoérjning. PwC:s bedomning ar vidare
att den interna kontrollen i sammanhanget i allt
vasentligt ar tillréacklig. Socialnémnden beslutar att
folja revisorernas rekommendationer.

Granskning av ledning och
styrning av
bistdndsbedémning

Genomfdrd under 2022, PwWC har inte 3terkopplat
resultat av granskning an.

Jamstidlldhetsanalys

Arendet féranleder ingen jamstélldhetsanalys.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Protokollsutdrag skickas till

Socialférvaltningens ledningsgrupp
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

KALIX KOMMUN

Socialnamnden

§ 74 Dnr 2023-00037 70

Skrivelse fran Finska foreningen (Kalixin pirteat)
gdllande lokal Ronngadrden och svar pa inkommen
skrivelse

Socialnamndens beslut

. . . o . o s e . .
Socialnamnden godkdnner svaret pa skrivelsen fran Kalixin Pirteat och
o6verlamnar svaret till féreningen.

Sammanfattning av drendet
Inkommit klagomal 2023-02-07 fran Kalixin Pirteéat.

Sammanfattning av klagomal:

Kommunens pensionarer ar oroliga dver personer som bor pa sarskilt
boende och &ven andra av kommunens pensionérer. Detta da foreningen
framfort att alla gemensamma aktiviteter ska vara foérbjudna pd sarskilt
boende. Kalixin Pirtedt pensionarsférening och férvaltningsomrade i Kalix
kommun har tidigare &r har ordnat musik och annan programverksamhet i
Ronngardens matsal, vilket av ndgon anledning nu anses som forbjudet.
Kalixin Pirtedt uppger att de inte fatt veta orsaken till detta och vill veta
vad detta beror pa, om det begdtts ndgot fel eller om det finns méjlighet
att kunna fortsatta enligt tidigare modell.

Svar

Gemensamma aktiviteter genomférs pa alla sérskilda boenden i Kalix
kommun. Aktiviteterna bokas av den egna verksamheten och genomférs
pa den egna enheten for dom som bor diar. Gemensamma aktiviteter
genomfdrs dven av omsorgspersonal i verksamheten. Dartill genomfors
dven individuella aktiviteter utifrdn 6nskemal fr&n den enskilde.

Socialndmnden har idag hyreskontraktet av Rénngardens matsal, vilket
inbegriper aven ett ansvar for lokalen. Detta innebar dven att man som
forstahandshyresgast svarar for samtliga forpliktelser gentemot
hyresvarden.

Inom socialnamnden finns inte personella resurser att hyra ut lokaler till
allmanheten som inbegriper bokning av lokal likval som ansvar att tillse att
lokalen ldmnas utan risk for olycka. Socialnd@mndens huvuduppdrag ar att
arbeta med karnverksamheten vard och omsorg. Sékerhetsfragor i
samband med upplatelse av lokal &r ocksd an ansvarfullt atagande, som
bland annat inbegriper juridiska, organisatoriska och tekniska fragor. Detta
staller krav pad tydlig ansvarsfordelning och goda rutiner. Med sdkerhet
avses i detta i huvudsak de fragor som kan hanféras till att minska risken
for olyckor, till exempel att entrédérr ar stangd och I&st samt risk for brand
ar kontrollerat efter vistelse i lokalen.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

KALIX KOMMUN

Socialnamnden

P& Rénngdrden samt Rosengarden bor totalt 115 personer med variationer
av funktionsnedsattning och kognitiv svikt som vi ger vard och omsorg till
och deras sakerhet ar av yttersta vikt. En eventuell brand, skadegoérelse
eller att obehdriga vistas i lokalen kan ga férodande konsekvenser for den
enskilde.

Socialndmnden har fatt information om att fritids- och kulturférvaltningen
kommer med stor sannolikhet att skéta uthyrningen av lokalen s3 fort
rutinerna ar klara.

Beslutsunderlag

Svar pa skrivelse, 2023-03-08

Rutin - uthyrning av Rénngardens samlingslokal, 2023-03-10
Skrivelse fran Kalixin Pirteat, 2023-02-06

Fri 6versattning av dokument

Protokollsutdrag skickas till
Kalixin Pirteat
Socialférvaltningens ledningsgrupp
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SAMMANTRADESPROTOKOLL giod(aSS)

Sammantradesdatum
2023-03-29
KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§ 75 Dnr 2022-00257 70

Val av 2 ersidttare till kommunala tillgdnglighetsradet,
KTR

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar utse Irma Sparman (M) och Monica Ljung (M) som
ersattare till kommunala tillgdnglighetsradet, KTR.

Sammanfattning av drendet
Val av tva (2) erséttare till kommunala tillgdnglighetsrddet. Ndmnden
foreslar att oppositionen far utse ersattarplatserna.

Beslutsunderlag
Socialnéamndens protokoll 2023-01-11 § 9

Protokollsutdrag skickas till
Irma Sparman

Monica Ljung
Fértroendemannaregistret
Arbetsgivarenheten
Ann-Kristin Andersson

Jenni Yli
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-03-29

KALIX KOMMUN

Socialnamnden

§ 76 Dnr 2023-00070 70

Gynnande beslut i sarskilt boende

Socialnamndens beslut
Socialnéamnden beslutar godkanna redovisningen av gynnande beslut
Sabo.

Sammanfattning av drendet
Varje manad redovisar férvaltningen de gynnande beslut som finns inom
omradet Sérskilda boenden fér ndmnden.

Foérvaltningen foljer upp samtliga fattade myndighetsbeslut for Sarskilt
boende, samt behov av boenden inom omradet pa ett systematiskt
arbetssatt pd individniva. Detta utférs varje vecka i boenderadet dar
berdrda tjanstepersoner medverkar. Dar analyseras de behov som finns
och hur de ska verkstéllas pa basta satt utifran behovet och individen som
berérs av beslutet.

Foérvaltningen redovisar for namnd pa aggregerad nivd om hur manga
gynnade beslut till Sarskilda boende som finns i var kommun. Det finns
totalt 264 boendeplatser samt 20 korttidsplatser.

Sammanfattning

Gynnade beslut Sarskilt boende SoL:

Februari: 28

P& korttidsenheten vistas (20 platser finns):
Februari: 20

Betalningsansvar/sanktionsavgift till Regionen om ca 1,5 mkr hittills 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2023-03-17

Sida
51(55)

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande



SAMMANTRADESPROTOKOLL gizd(aSS)

Sammantradesdatum
2023-03-29
KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§ 77 Dnr 2023-00054 70

Inkomna drenden fran Inspektionen for vard och
omsorg, IVO

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tar del av redovisningen.

Sammanfattning av drendet
Anna-Lena Andersson, férvaltningschef redogér fér inkomna drenden frén
Inspektionen for vard och omsorg, IVO.

Beslutsunderlag
1. Bekréftelse fran IVO 2023-02-17 dnr 3.4.2-06627/2023-2 att Kalix
kommuns anmalan av beslut enligt 3 kap 19a §
socialtjanstférordningen (2001:937), SoF, som innebar att fler an
tre barn eller unga kommer att vara placerade i familjehemmet eller
jourhemmet.

2. Beslut fran IVO 2023-03-17 dnr 3.5.1-37660/2022-8 rérande
Tillsyn av medicinsk vard och behandling vid sarskilda boenden for
aldre (SABO) som drivs av socialndmnden i Kalix kommun
(namnden).
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Sammantradesdatum
2023-03-29
KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§78 Dnr 2023-00055 70

Inkomna drenden fran Arbetsmiljoverket

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av drendet

Anna-Lena Andersson, férvaltningschef informerar att inga inkomna
drenden frén Arbetsmiljéverket finns att redovisa vid dagens
sammantrade.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande




SAMMANTRADESPROTOKOLL gild(aSS)

Sammantradesdatum
2023-03-29
KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§ 79 Dnr 2023-00056 70

Inkomna drenden fran Patientnamnden

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tar del av informationen.

Sammanfattning av drendet
Anna-Lena Andersson, férvaltningschef informerar att inga inkomna
drenden frén Patientndmnden finns att redovisa vid dagens sammantrade.
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Sammantradesdatum
2023-03-29
KALIX KOMMUN
Socialnamnden
§ 80 Dnr 2023-00057 70

Information fran forvaltningschef och namndordférande

Socialnamndens beslut
Socialnamnden tar del av informationerna.

Sammanfattning av drendet
Foérvaltningschef och namndsordférande informerar i aktuella arenden.

- Kick-On, torsdag den 13 april 2023 kl. 09.00-15.00

- Extra socialndmnd den 28 april 2023

- Ordférandedagar den 30-31 mars 2023

- Budgetprocessen

- Malarbete

- Jobba 6éver namndsgranserna

- Invigning av Omsorgens Hus agde rum den 17 mars 2023

- Férslag att anordna en Aldredag/Anhérigdag under hésten 2023.
Mer information kommer senare.

- Goda exempel fran verksamheten

Beslutsunderlag

Overenskommelse om samverkan mellan Kalix kommun och
Arbetsformedlingen

Hemtjanstindex 2022

Statsbidrag ideella organisationer

Rutin - uthyrning av Rénngardens samlingslokal 2023-03-10
Kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete Regeringens proposition
2022/23:43

Digitalt mote om brottsforebyggande lagen

Information kompetensférsérjningen

Erbjudande om att ingd i bestallarnitverk fér konsulentstédd
familjehemsvard barn och unga fran Sveriges Kommuner och Regioner,
2023-02-27

Analysplan - analyser av vard och omsorg 2023-2025
Overenskommelse God och nédra vard - Meddelande fran Sveriges
Kommuner och Regioner nr 2/2023

Goda exempel fran verksamheten
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