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Forskola/ Datum:

Barnets namn: Fodelsedatum:

Avd./Enhet:

Ansvarig pedagog:

Kopia har ldmnats till:
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1. Kartlaggning 6ver barnets nuvarande forskolesituation
(aktiviteter, rutiner, vila, utevistelse etc. )

Situationer som fungerar bra

Situationer som fungerar mindre bra

Foljande fragor kan vara en hjalp vid kartlaggningen

Vilka aktiviteter/situationer har barnet létt respektive svart for? Hur tar det sig i uttryck?

Beskriv vad ni idag gor for att stodja barnet.

Hur klarar barnet av situationer som innebér samspel med andra barn/vuxna, véntan val, fordndringar,
strategiskiften. Beskriv.

Hur ar uthalligheten hos barnet i de situationer som fungerar bra resp. mindre bra?

Vilka strategier anvinder barnet i de situationer som fungerar bra resp. mindre bra? Ex. nejségare,
clown, ber om hjélp.

Hur &r barnets sprékliga och motoriska formaga?

Har barnet nagot speciellt intresse?
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Hur ér barnets egen uppfattning av forskolesituationen
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Hur ser foridldrarna pa barnets forskolesituationen
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2. Ménster och samband,
Beskriv i vilka situationer barnet behdver extra stod samt vilket slags stod. Dra slutsatser fran kartlaggningen.

Barnets behov av hjélp och stod
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3. Mal

Langsiktigt mal:

Uppfoljning datum:

Arbetsmal (mal att arbeta mot pa kort sikt )

1))

2)

3)

4)

5)

Varje arbetsmal har en separat blankett med atgirder, se nésta sida.

Underskrifter

Rektor Pedagoger Foréldrar

De sekretessbelagda delarna av atgardsprogrammet ska forvaras inlast mellan varje uppféljningsmote.
Den hir sidan med mal, och blanketterna Arbetsmal/Atgirder ska finnas tillgingliga i det dagliga arbetet.



Barnets namn ...

Datum Blankett arbetsmal - atgarder

Arbetsmal nr.__

Uppnitt datum
Atgirder — forindringsarbete. Hur gor vi? Vem gor det? Nir gor vi det? Ansvarig? | Nar?
(Hur?)
Underskrifter
Rektor Pedagoger Foraldrar
Uppfoljning datum

Uppfoljning av arbetsmalet o atgirderna ( Hur har det gatt? )




